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CABRA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTA MIENTO
PLENO EL DIA 25 DE FEBRERO DE 2019.

Alcalde- Presidente:

D. Fernando Priego Chacén. En la ciudad de Cabra, siendo las
veinte horas (20:00 h) del dia
Concejales asistentes veinticinco de febrero de dos mil
Da. Cristina Antonia Jiménez Lopera. diecinueve, bajo la presidencia del Sr.
D. Juan Ramoén Pérez Valenzuela. Alcalde D. Fernando Priego Chacon,
D2. Ana Maria Pefia Groth. asistido de mi, el Secretario General, se
D. Guillermo Gonzalez Cruz. reunieron en esta Casa Consistorial los
D. Francisco de Paula Casas Marin. sefiores y sefioras que al margen se
D2. M.2 del Carmen Cuevas Romero. expresan, a fin de celebrar sesién
D. Felipe José Calvo Serrano. ordinaria, en primera convocatoria, del
D2. Maria del Pilar Lopez Gutiérrez. Ayuntamiento Pleno, con el siguiente
D2, M.2 del Carmen Montes Montes. Orden del Dia:
D. José Luis Arrabal Maiz.(punto 2°).
D. Angel Moreno Millan. 1°.- APROBACION, SI PROCEDE, DE

D2. M.2 del Carmen Granados Garcia. LOS BORRADORES DE LAS ACTAS
D2, Maria de la Sierra de Julian de DE LAS SESIONES CELEBRADAS

Silva. LOS DIAS 26 DE NOVIEMBRE Y 17

D. Jesus Ramon Rodriguez Alcazar. DE DICIEMBRE DE 2018 Y 28 DE

D. Antonio Jesus Caballero Aguilera. ENERO DE 2019.

D23. Maria José Serrano Reyes 2°.- INFORME DE LA ALCALDIA.

D3 Maria de la Sierra Pérez-Aranda| 3°- ACUERDOS

Maiz. PROTOCOLARIOS.

D. José Alejo Ortegdn Gallego. 4°- RESOLUCIONES DE LA

D. José Luis Osuna Castro. ALCALDIA.

Da. Maria Inés Cdordoba Cantero. 5o.- DICTAMEN MOCION
CONJUNTA DE TODOS LOS

Interventor de Fondos Acctal.: GRUPOS POLITICOS

D. Francisco Espinosa Ramirez. MUNICIPALES SOBRE EL DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER

Secretario General: (GEX 2019/2529).

D. Alejandro del Corral Fleming.
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6°- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO POLITICO MUNIBAL
SOCIALISTA SOBRE “PLANES DE EMPLEO DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA“(GEX 2019/2664).

7° DICTAMEN SOBRE MOCION CONJUNTA DE TODOS LOS GROB
POLITICOS MUNICIPALES SOBRE APOYO A LA CAZA Y EL $VESTRISMO
(GEX 2019/2525).

8°.-PROPUESTA INFORME CAMARA DE CUENTAS DE ANDALU®GI DE
FISCALIZACION DE DETERMINADAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO DE
CABRA, EJERCICIO 2016 (GEX 2019/2655).
9°.- ASUNTOS DE URGENCIA.

10°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

* 6 ¢ o

Abierto el acto por la Presidencia, se tratar@malsuntos mas arriba relacionados:

1°.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DELAS
ACTAS DE LAS SESIONES CELEBRADAS LOS DIAS 26 DE NOVIEMBRE Y
17 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 28 DE ENERO DE 2019.-

Abierto el punto se da cuenta de los borradorelasl@ctas de las sesiones
anteriores celebradas los dias 26 de noviembr& deldiciembre 2018 y 28 de enero
de 2019. Preguntando a los miembros si existe alginservacion sobre las mismas,
interviene el Sr. Rodriguez Alcazar quien manifiegue en el acta del dia 26 de
noviembre, en la pagina 31, penultimo parrafo,eeptros, figura lo siguiente: “si
afecta o no afecta a la deuda que est4 firmadala@mpresa Martin CasilldsDonde
dice “deuda” deberia decir: “addenda”.

Por UNANIMIDAD DE TODOS LOS MIEMBROS PRESENTES EN LA
SESION, se acuerda prestar aprobacion a las aetas dias 26 de noviembre y 17 de
diciembre de 2018 y 28 de enero de 2019 donde sanabla correccién y se aprueban
con la salvedad antes referida.

2°.- INFORME DE LA ALCALDIA .-

El Sr. Alcalde informa a la Corporacién Municip& kb que sigue:

Han comenzado las siguientes obras:
-Obras en c/Norte, C/Enrique de las Morenas, elonug la plaza del Monumento a
Moccaden Ben Muafa en el barrio de la Villa, angia del Centro Civico de Belén y

construccion de bovedillas en nuestro cementerioicipal.

Han terminado las siguientes obras:
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-Cubierta del Pabellon Municipal de Deportes, elagion de barreras arquitecténicas
en el Parque de la Tejera, aseos en la zona Hafaapie de la Tejera y cuesta del C.P.
Carmen de Burgos.

Han sido adjudicadas las siguientes obras:

-C/ Malaga, C/Huelva, 22 Fase parque Huertas Bjagos infantiles en la zona media
del Parque de la Tejera, juegos infantiles en Bths Infante y jardines en la Urb.
Pedro Garfias.

Se encuentran en proceso de licitacion:

-C/Atalaya, C/Escultor Maiz Castro, C/Lepanto,do&dulos de sombra en la Ciudad de
los Nifios, nuevos aseos en la pérgola del Parqlee Dejera, acerado verde en Gaena,
cubierta del Cerro de la Merced, juegos infangélieda zona de la pérgola del Parque de
la Tejeray el plan de asfalto.

He asistido, entre otros, a los siguientes actesigiones:

- El dia 29 de enero visité la obra del Centro CidedJrb. Blas Infante, al medio
dia junto al concejal delegado de Turismo mantuwe neunién con Monsefior
Mauricio Obrario observador permanente de la S8etde de la Organizacion
Mundial del Turismo.

- El dia 30 asisti a la Marcha por la Paz junto ambi®s de la Corporacién y mas
tarde mantuve una reunioén con la empresa publiceaCSA.

- El dia 4 de febrero acompafé a la Asociacion Egabreontra el Cancer en su
mesa informativa.

- El 8 de febrero por la mafiana recibi a represesgade la Sociedad de
Cazadores de Cabra y del Club Deportivo de Cazad'®el Gurripato”, mas
tarde mantuve una reunion con la Pefia Frente Gardglalmente visité las
dependencias del Centro de Apoyo al Desarrollo daodacion vy
Emprendimiento y a la Asociaciéon de Empresario€dbra donde celebramos
una jornada de trabajo.

- El dia 9 de febrero se inauguraron las obras demef de la C/ Martin Belda
con distintos actos asi como el monumento a D. iMdtlda y Mencia del
Barrio.

- El dia 12 de febrero firmé el convenio de cofab@n entre el Ilimo.
Ayuntamiento de Cabra y la Asociacion de EmpresatoCabra.

- El dia 13 de febrero presenté la obra de urbeidizarealizada en la Plaza de
Urbanizacioén el Junquillo.

- El dia 14 de febrero junto al delegado de Campén de Municipios de la
Excma. Diputacion Provincial de Cordoba, el cordce@egado de Deportes y
miembros de la Corporacion asistimos a la remotfglacealizada en el
Pabellén Municipal de Deportes.

- El dia 15 de febrero miembros de la Corporaciamigipal recibimos en el
Ayuntamiento de Cabra al Sr. Consejero de Salucamilia de la Junta de
Andalucia D. Jesus Aguirre Mufioz.

- El dia 21 de febrero asisti a la inauguraciotadexposicion Escenas de Pasion
en el Oratorio de la Fundacién Aguilar y Eslava.
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- El dia 22 de febrero por la mafana asistia & #gstitucional del Dia de
Andalucia en Cérdoba y por la noche a la inaugérade la 32 Cata del Vino
Montilla-Moriles.

También informo que el dia 20 de febrero se celébréomision de Absentismo
Escolar.

3°.- ACUERDOS PROTOCOLARIOS.-

El Sr. Alcalde comunica a la Corporacion Municipalque sigue:
Han llegado a esta alcaldia los siguientes:

- Felicitar a D. Juan Antonio Velasquez y a la Pé&helista GSport Franco-
Forniture que ha obtenido el ler. Puesto en lauBfda al alto del conjunto de
Castell del Ferro en Granada en la categoria Junior

- Felicitar D. Dario Ballesteros por su clasifigacen el campeonato de Andalucia
de campo através.

- Felicitar al peluquero D. Francisco Anguita aede ha sido otorgado el premio a
la mejor coleccién vanguardista de los premiosRic2019.

- Felicitar a D. Juan Ayoso que le ha sido otorgaldpremio al mejor peluguero
andaluz del afio en los premios Picasso 2019.

- Felicitar a D. Antonio Serrano que ha sido sulmedn de Andalucia de 3.000m
lisos.

- Felicitar a D. Francisco Mufioz Cabello y a Didmo Serrano Mufioz que se han
clasificado para el campeonato de Espafia de Cross.

- Felicitar a los corredores D. Agustin Lopez, [Cafdel Caliz y D. Francisco
Caballero por su victoria en la carrera de Cerroido.

-Y felicitar a la Fundacién Aguilar y Eslava y aistituto Aguilar y Eslava por la
distincién que la Junta de Andalucia le ha otorgado la Medalla de Oro de
Andalucia.

El Sr. Alcalde pregunta si algin miembro de la ©capion quiere afiadir alguna
felicitacion mas a los acuerdos protocolarios, @aloiéndo mas intervenciones.

El Sr. Alcalde diceDamos cuenta de estas felicitaciones.

4°,- RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.-

El Sr. Alcalde-Presidente da la palabra al Scr&ario General para la lectura
de las resoluciones de Alcaldia-Presidencia.

El Secretario General de este Ayuntamiento, DjafAldro del Corral Fleming,
informa al Pleno de esta Corporacion de los Desrdwm Alcaldia dictados desde la
convocatoria del Pleno ordinario celebrado el dad2 enero de 2019 comprendidos
entre los numeros 2019/327 y 2019/ 966 los cuatedan trascrito al Libro de
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Resoluciones de la Alcaldia que se encuentra Sedeetaria General a disposicion de
los Sres. Concejales que deseen consultarlos.

5°.-DICTAMEN MOCION CONJUNTA DE TODOS LOS GRUPOS
POLITICOS MUNICIPALES SOBRE EL DIA INTERNACIONAL DE LA
MUJER (GEX 2019/2529).-

El Sr. Alcalde se dirige al Pleno en los siguietéesinos:

Previamente queremos dar la bienvenida nuevameniea vez mas a las
representantes de las 5 Asociaciones de Mujeresielgtra ciudad que nos honran
con su presencia en este Pleno y que han sideipagtide la confeccion de esta
mocién junto con los Grupos Municipales y la Det#ga de Igualdad de nuestro
Ayuntamiento.

A continuacion, el Sr. Secretario General informedalsiguiente:

La Comisién Informativa de Gobierno Interior, Hamle y Desarrollo
Econdémico, en sesion celebrada el dia 18 de felsberd019 emitié, entre otros, el
siguiente dictamen:

“2°.- MOCION CONJUNTA DE TODOS LOS GRUPOS MUNICIPES SOBRE
CONMEMORACION DEL DIAINTERNACIONAL DE LA MUJER (GEX2019/2529).

Se dio cuenta de la Mocién que figura en el efggrgue a continuacion se
transcribe:

MOCION CONJUNTA DE CONMEMORACION DEL DIA INTERNARKL
DE LA MUJER QUE PRESENTAN LOS GRUPOS POLITICOSAS®)E Y PA A
PROPUESTA DE LA DELEGADA DE IGUALDAD PARA QUE ALPNRO DE LA
LEGISLACION VIGENTE SEA ELEVADA AL PLENO PARA SB@BACION.

Los grupos municipales PP, PSOE Y PA del Ayuntamide Cabra, conforme
a lo previsto en el Reglamento de Organizacién,ciamamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, desean elevar al Pleno Mpalita siguiente Mocion:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 8 de marzo, Dia de la mujer, es una celebra@igportante que nos recuerda
cada afio que aun queda mucho camino por recorremateria de igualdad entre
hombres y mujeres. Todos y cada uno de los derechibertades que las mujeres
disfrutan hoy han sido fruto de grandes esfuerpesp a pesar de la igualdad legal,
aun no hay igualdad real, ya existen estereotipmgéhero que operan dificultando el
avance de las mujeres y la igual representaciétadaenujeres en todos los sectores de
nuestra sociedad.
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Las Declaraciones institucionales del 8 de mazdedeser una oportunidad
para que unamos esfuerzos y sigamos defendiendw disscriminacion de las mujeres
y la igualdad de oportunidades en todos los amhidm4a vida. Esto debe ser fruto del
esfuerzo colectivo, no solo de las mujeres sindiaimde los hombres sin los cuales
todos los esfuerzos realizados no tendrian fruto.

De gran importancia es la labor de las cinco ascmaes de mujeres de nuestra
localidad: Asociacion Mega, Sima, Santa Rosa dealifdlujeres y Teologia y
Asociacion Vinculo Materno que, desde la participacactiva de las mujeres, y junto
con la Delegacion de Igualdad del llustrisimo Ayamiento trabajan por conseguir un
cambio real en la sociedad a través de un firméviestho.

Nuestro esfuerzo estd enmarcado dentro de estaoquandes ejes:

1. Fomento de la educacion en igualdad. Es fund#mhdamabajar en la
eliminacion de los estereotipos discriminatoriospecialmente los que se difunden a
través de los medios de comunicacion y las nue@mlogias. Una buena educacion
en valores es la base para una futura convivenitiavi®lencia y basada en valores de
igualdad, tolerancia y respeto.

2. Trabajar por la corresponsabilidad de hombresnyjeres. La mujer ha
estado relegada al ambito privado durante sigloford que las mujeres se han
incorporado al mundo laboral y a la vida publicagsnque nunca, necesitamos la
complicidad de los hombres. Se trata de que hombresujeres compartamos las
labores publicas y privadas.

3. Llevar a cabo medidas de discriminacidon posjtigpoyar las iniciativas
emprendedoras de las mujeres, apostar por politigas garanticen el acceso al
empleo y a la vida publica de las mimas en igualdadctondiciones, velar por que los
derechos conquistados por las mujeres no sean mbpe cuestionamiento,
planteamiento ni moneda de cambio, ya que emanda Beclaracién Internacional
de los Derechos Humanos y de la Constitucion Edpafio

4. Reforzar la prevencién en violencia de géneeb gcoso sexual a las mujeres
y la atencién a las victimas, implementando las idesd adoptadas en el Pacto de
Estado contra la Violencia de Género y sus norneadasarrollo.

Por todo lo anteriormente expuesto, sometemos &nd’llas siguientes
propuestas para su aprobacion:

Primero.- Manifestar nuestro compromiso con la iglaa de género y
conmemorar el dia 8 de marzo en nuestra localidach@ Dia Internacional de la
Mujer.

Segundo- Llevar a cabo actuaciones en la promociénla igualdad entre
hombres y mujeres asi como contra la violenciaéleegp conforme a lo establecido el
art. 25, O de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regaladie las Bases del Régimen Local.

Tercero.- Impulsar campafias de sensibilizacioneeggpmente a la infancia y
juventud, para conseguir una educacién en el respédd igualdad.
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Cuarto.- Buscar la implicacion y el compromiso des |todas las
Administraciones Publicas y del tejido social pa@ntinuar trabajando juntos en la
consecucion de una igualdad efectiva y real enenltres y mujeres en todos los
ambitos de la vida.

Quinto.- instar a las instituciones competentesua gelen por el cumplimiento
efectivo de la legislacién estatal y autonémicarateria de igualdad, reformandola en
aguellos aspectos que se han demostrado insufisient

Sexto.- Tanto las asociaciones de mujeres de estalidad como el
Ayuntamiento de Cabra, como administracion mas at&aca las personas, nos
comprometemos a implantar la igualad de forma datid en todas las actuaciones
gue se lleven a cabo en nuestro municipio, comedd implicar a la toda la sociedad
en la consecucion de la igualdad real entre homlgresujeres en todos los &mbitos de
la vida, tanto privados como publicos.

Se dictamina favorablemente pd&NANIMIDAD de todos los miembros
presentes de la Comision llevar a Pleno la Mocibmo conjunta de todos los Grupos
Politicos Municipales.”

En el debate previo tuvieron lugar las intervenegsiguientes:

Sra. Lépez Muchas gracias, Sr. Alcalde. Por mi parte agradé&mbién la
presencia de las representantes de las diferers#esiationes de Mujeres que se
encuentran aqui con nosotras para apoyar la mgciénconsensuada con ellas y en
conjunto con los diferentes Grupos Politicos, versima presentar.

El 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, ea fecha muy importante que
nos recuerda cada afio que aun queda mucho camin@quorer en materia de
igualdad entre hombres y mujeres. Todos y cadadenims derechos vy libertades
gue las mujeres disfrutan hoy han sido fruto dedga esfuerzos, pero a pesar de la
igualdad legal, ain no hay igualdad real. Ya emisstereotipos de género que
operan dificultando el avance de la mujer y la igapresentacion de las mujeres en
todos los sectores de nuestra sociedad.

Las declaraciones institucionales de 8 de marbertdée ser oportunidad para
gue aunemos esfuerzos y sigamos defendiendo Iseringinacion de las mujeres y
la igualdad de oportunidades en todos los ambida #lida. Esto debe ser fruto del
esfuerzo colectivo, no sélo de las mujeres si mabtén de los hombres sin los
cuales todos los esfuerzos realizados no tendiigm f

De gran importancia la labor de las cinco Asooiaes de Mujeres de nuestra
localidad: Asociaciéon MEGA, SIMA, Santa Rosa de &jnMujeres y Teologia y
Asociacion Vinculo Materno que desde la participacactiva de las mujeres v,
junto a la Delegacién de Igualdad del limo. Ayunimp, trabajan por conseguir
un cambio real de la sociedad a través de un factigismo.

Nuestro esfuerzo esta enmarcado dentro de esitre grandes ejes:

r'//
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-Fomento de la educacion en igualdad. Es fundahemabajar en la
eliminacién de los estereotipos discriminatoriospexialmente en los que se
difunden a través de los medios de comunicaciéa lasl nuevas tecnologias. Una
buena educacién en valores es la base para uma figovivencia sin violencia y
basada en valores de igualdad, tolerancia y respeto

-Trabajar por la corresponsabilidad de hombresijeras. La mujer ha estado
relegada al &mbito privado durante siglos. Ahomlge mujeres se han incorporado
al mundo laboral y a la vida publica, mas que nureesitamos la complicidad de
los hombres. Se trata de que hombres y mujeresartanmos las labores publicas y
las privadas.

-Llevar a cabo medidas de discriminacion positivagoyar las iniciativas
emprendedoras de las mujeres, apostar por politjoasgaranticen el acceso al
empleo y a la vida publica de la misma en igualtkadondiciones.

-Velar que los derechos conquistados por las ®sjleo sean nunca objeto de
cuestionamiento, planteamiento ni moneda de camghiogue emanan de la
Declaracién Internacional de los Derechos Humanies ka Constitucién Espafiola.

-Reforzar la prevencién en violencia de géneronyekacoso sexual a las
mujeres y en atencion a las victimas implementdaganedidas adoptadas en el
Pacto de Estado contra la violencia de géneronpsma de desarrollo.

Por todo lo anteriormente expuesto sometemos aoPlas siguientes
propuestas para su aprobacion:

1° Manifestar nuestro compromiso con la Igualda&dnero y conmemorar el
dia 8 de marzo en nuestra localidad como Dia latéonal de la Mujer.

2° Llevar a cabo actuaciones en la promocion dgualdad entre hombres y
mujeres asi como contra la violencia de géneroocord a lo establecido en el
articulo 25 de la Ley 7/1985 del 2 de abril, redala de las bases del Régimen
Local.

3° Impulsar campafas de sensibilizacion especidéma la infancia y a la
juventud para conseguir una educacioén en el regpetda igualdad.

4° Buscar la implicacion y el compromiso de todas administraciones
publicas y el tejido social para continuar trabdg@ajuntos en la consecuciéon de la
igualdad efectiva y real entre hombres y mujere®éas los ambitos de la vida.

5° Instar a las instituciones competentes a quenveor el cumplimiento
efectivo de la legislacion estatal y autonémicarerteria de igualdad reformandola
en aquellos aspectos que se han demostrado iesuési

6° Tanto las Asociaciones de Mujeres de estaittathcomo el Ayuntamiento
de Cabra como administraciones mas cercanas arns@nas, nos comprometemos a
implantar la igualdad de forma cotidiana en todasdctuaciones que se lleven a
cabo en nuestro municipio con el fin de implicartagla la sociedad en la
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consecucion de la igualdad real entre hombres gmsljy en todos los dmbitos de
la vida tanto privado como publico. Muchas gracias.

Sr. Alcalde Muchas gracias, Sra. Lopez. Por el Grupo AndsiaciSra.
Cérdoba.

Sra. Cordoba Gracias, Sr. Alcalde. Un aflo mas nos encontragmogste
salon de Plenos ante una mocion con motivo delidé&nacional de la Mujer. Un
afio mas contamos con las representantes de aléisoaimciones de Mujeres de
nuestra ciudad y representantes de las trabajad@la®atronato Municipal de
Bienestar Social a las cuales quiero saludar adeatnente. Y un afio mas, esta
mocion es un brindis al sol que alun se hace m&ngeatuando no hace tantas
semanas, hemos asistido aténitas a pactos conleer@o Andaluz con Grupos
Politicos que se ha manifestado abiertamente dnacde los logros que, en materia
de género y con mucho trabajo, se han conseguitis éftimas décadas.

Creemos que este gobierno municipal no se tonserim las Asociaciones de
Mujeres de esta ciudad cuando se ven amenazades legros sociales en materia
de igualdad, y no me digan que no ha sido una araemeal porque todo el mundo
ha podido verlo; nuestro gobierno municipal no ise a las manifestaciones por los
derechos de las mujeres que la sociedad civil anvBi gobierna para toda la
ciudadania, alli debia de estar presente, al melao€pncejala de Igualdad junto a
todos los hombres y mujeres de Cabra que pediarfoguegros en igualdad se
mantuvieran intactos y no fueran moneda de candia la formacion del Gobierno
Andaluz.

Asi es que, insisto, esta mocion es un brindisoalporque a la hora de la
verdad no hay valentia para ponerse del lado @dtutiadania, por mantenerse en
intereses partidistas. El Dia de la Mujer no sedpuamitar a una mocién y a un
acto institucional. El Dia de la Mujer debe ir agafiado de actitudes valientes y
decididas en la lucha por la igualdad de hombmasijgres.

En el Partido Andalucista votaremos a favor pswoporque se diga nada
nuevo, sino por apoyar a las Asociaciones de Msijgue firman y luchan todo el
afo. Gracias.

Sr. Alcalde Muchas gracias, Sra. Coérdoba. Por el Grupo SstEalSr.
Rodriguez.

Sr. Rodriguez Gracias, Sr. Alcalde. Una vez mas, agradecemosias las
Asociaciones de Mujeres y a las representantefaebnato de Bienestar Social
que hoy nos acompafian, su trabajo diario a lo ldegimdo el afio.

El préximo 8 de marzo, Dia Internacional de la &éeg, el Partido Socialista
seguird apostando firmemente por la defensa deddéoschos, la libertad y la
seguridad de las mujeres y en las politicas deldgdacomo instrumento para
mejorar, no sélo la vida de todas las mujeres dimdoda la ciudadania. El PSOE
esta comprometido con el cambio social que impell$aminismo. No podra haber
verdadera transformacién si no cuenta de manerxieseon las mujeres, con su
participacién y contribucién. Por ello, y con lgualdad como pilar, hemos
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abanderado, junto con el movimiento feminista, $odes conquistas para las
mujeres en Espaiia.

El 8 de marzo de 2018 marc6 un antes y un despuidsuestro pais. Las
mujeres, acompafiadas de muchos hombres, alzaramad nuestra voz contra el
machismo sin posibilidad de vuelta atrds. Desdeashdo junio contamos con un
gobierno feminista que, recogiendo ese espirituBlEl sitla la igualdad como un
asunto transversal en su agenda. Un gobierno quieflande afianzando los
avances logrados frente a aquellos posicionamieptufticos que pretenden
eliminarlo. No vamos a tolerar ni un solo retrocdee derechos de las mujeres no
se negocian.

Las mujeres sufren discriminacion en todos lositreppero es en el laboral
donde se producen una de las mayores desigualdadegiven las mujeres, pues
sin independencia econémica no hay libertad. Rentaal contra la brecha salarial,
la mayor precariedad asi como contra la discriniimaen el acceso al empleo y la
promocién profesional, el gobierno ha impulsado ymaposicion de Ley de
Igualdad Laboral que contribuira a erradicarla.

En la desigualdad entre sexos esta la raiz déolancgia de género que en
nuestro pais ha acabado con la vida de 984 mugrsede el 2003 cuando se
comienza a contabilizar los asesinatos machistasa Rcabar con ellas, son
necesarios instrumentos especificos como la LeYidiencia de Género que fue
pionera en Europa. Intentar confundirla con la dstio@ como ahora pretenden
algunos, es devolverla al espacio privado, invigdmdo su caracter machista en
lugar de considerar la proteccién de las mujer@ssyhijos e hijas, un asunto de toda
la sociedad.

Para el Gobierno, la violencia de género es elcjpal problema de nuestro
pais. Por ello, la puesta en marcha del pacto @&datviolencia de género fue la
prioridad. Las mujeres sufren otra violencia pohetho de ser mujeres como la
sexual cuya tipificacion en la normativa espafdth eevisando el Ministerio de
Justicia con el objetivo de establecer, sin dudaral, que si una mujer no dice si,
todo lo demas es no.

La prostitucion y la explotacion sexual tambiém s@olencia machista que
cosifica y mercantiliza a las mujeres. En nuestits gas cifras son terribles. El
gobierno de Espafia, de acuerdo al posicionamiehticenista del Partido
Socialista, trabaja en una ley que luche contra elfreciendo a esas mujeres la
posibilidad de un futuro digno.

Las mujeres tienen que elegir su maternidad rierde, por eso no
permitiremos que se ponga en riesgo el derechbaatay por eso el Gobierno no
niega a la mujer el acceso a la reproduccion daistidependientemente de su
orientacion sexual o su estado civil.

El Partido Socialista rechaza la gestacion potitaa®n, el fenbmeno de

vientres de alquiler, porque socava los derechdaslenujeres, en especial de las
mas vulnerables, mercantilizando sus cuerpos yfsusiones reproductivas. El
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Gobierno de Espafa perseguira las agencias queeofreada afio a cientos de
familias espafiolas esta practica a sabiendas destu@rohibida en nuestro pais.

El Partido Socialista apoya la iniciativa de haelgparos propuestos por el
Movimiento Feminista y los dos sindicatos mayoidsrUGT y CCOO, para el dia
8 de marzo e insta a la ciudadania a sumarse aeslida de reivindicacion ante la
situacion de desigualdad que viven las mujeres.

El 8 de marzo de 2019 serd de nuevo un aldabosaz@ las conciencias
civicas y politicas. Las mujeres saldran a la sallera exigir lo que les corresponde
y los hombres tenemos que estar a su lado porgpesa de las conquistas, aun
persisten discriminaciones y porque hay quienestiuian el feminismo intentando
devolverlas al pasado.

Estamos en un momento delicadisimo para la igdaldara la democracia
incluso. El pasado dia 20 de febrero, un senad&Qb¢ nombrado por Andalucia
para vergiienza de todos los andaluces y andalezbged, veté e impidié que se
aprobara una declaracién contra la homofobia etepbrte porque, a su entender,
era un panfleto ideolégico que intentaba inculaarideologia de género. La
declaracion que decayo, porque necesitaba la uidadnde todos los grupos y que
ahora ira al Congreso donde esperamos que salgbaalar, defendia que la Camara
Alta estaba de acuerdo con denunciar y penalizaialstente comportamientos
LGTBIfobicos, machistas, xenéfobos y discriminateren el entorno del deporte.
Al dia siguiente, el pasado dia 21 de febrero, arlamentario andaluz pidio
oficialmente y por escrito un listado con los noeshide las personas que en
Andalucia trabajan contra la violencia de génetmsPapunten el mio, Jeslis Ramon
Rodriguez Alcazar y el de todos mis comparfierosnypedieras de Grupo e invito a
todos los concejales y concejalas de los demasoSmye hagan como nosotros.

Esa es la posicion en los temas de mujer de etidd?d&se es el Partido con
el que el Partido Popular negocié la investidurh Plesidente de la Junta de
Andalucia. Vienen tiempos dificiles para las migeneara las familias, para los
estudiantes con la reduccién de becas, pero espergume no se nos olvide
demasiado pronto. El Partido Socialista va a edtacomo siempre defendiendo la
igualdad real mas alla de mociones como la queeptasos conjuntamente con los
colectivos de mujeres y con los demas Grupos Baditimocion que, obviamente,
apoyamos pero damos un paso mas estando junto adgses cuando se
manifiesten reivindicando sus derechos, denunciaiodies los atropellos que,
basandose en un patriarcado caduco, se quieran terondesde cualquier
Administracion; en definitiva, siendo feministaggeao de boquilla y foto, sino por
convencimiento y actitud diaria. De acuerdo comteion.

Sr. Alcalde Muchas gracias. Para cerrar el turno de inteieees, Sra.
Lopez.

Sra. Lépez: Muchas gracias. Quiero agradecer el apoyo a est&dmy, por
supuesto, que estamos al lado de las mujeresupaesto que ni un paso atras en
los objetivos conseguidos, por supuesto pero hiem ld mocién no debemos usar
como moneda de cambio, no debemos hace uso partitkslos derechos de las
mujeres y las Asociaciones de Mujeres saben qumjaimos dia a dia por los
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derechos de las mujeres porque trabajan ellas conlaodo con nosotros. Desde
luego les puedo decir, que desde la Delegaciéguiddad no se da ni un paso atras
ni en violencia de género ni en derechos absolutsm@nguno de las mujeres y
ellas lo saben y, de hecho, trabajan dia a dianosotros. Pero les vuelvo a repetir,
no podemos llevar esto en sentido partidista, deed@ de cambio y a la politica de
enfrentamiento. Por eso, si no estuvimos en lafestacion de aquel dia es porque
pensdbamos que era una manifestacién preventiga datque, incluso, el Gobierno
que entraba hiciera nada absolutamente y ya estébpraviniendo. Simplemente
por eso. Pero pueden estar ustedes seguros querechaks e igualdades de las
mujeres no daremos nunca ni un paso atras y atrintenal personal del centro de
informacion a la mujer trabajando dia a dia por dei®echos, trabajando codo a
codo con las mujeres a las que quiero agradecg@resencia aqui y su trabajo
diario. Muchas gracias.

Sr. Alcalde Muchas gracias. Entiendo que se aprueba por midad y yo
quiero volver a agradecer el trabajo a la AsociaditeGA, a la Asociacién SIMA,
Santa Rosa de Lima, Vinculo Materno, a Mujeres gldga porque trabajamos
conjuntamente los 365 dias del afio no solamenierfdmociones, Sra. Cordoba,
sino poniendo en practica politicas reales desde dsyuntamiento, un
Ayuntamiento que ademas es referente en politicemles incluidas las que se
dedican a la proteccion y defensa de los derechds chujeres. Este Ayuntamiento
es el mas social de la provincia también por esttgas y es el tercero mas social
de Andalucia precisamente también porque se inclpgaditicas de igualdad y
politicas de defensa de los derechos de las mujemslo tanto usted falta a la
verdad cuando dice que este es un Ayuntamient@mpmmetido con la igualdad
y con los derechos de las mujeres y falta Ud. t&mé la verdad cuando dice que
no hacemos nada y que no trabajamos y que no estaomoprometidos por no
asistir a una manifestacién que ni siquiera fuevaoada por todos las Asociaciones
de Mujeres; en ese sentido Ud. también, en virteidodque ha dicho, también
considera que las mujeres que no asistieron a asdiastacion tampoco hacen nada
y tampoco estan comprometidas con los derechosadaujeres. Porque, por
extensién, si nosotros por no ir, asi lo hacemogspJd. también se acaba de
retratar en este Pleno. Mi pregunta es, Ud. aplarieenir aqui y leer una vez al afio,
dos veces al afio su manifiesto, ¢en qué ha padizign las politicas de este
Ayuntamiento para mejorar la vida y los derechodademujeres? Porque a Ud.,
como concejal de este Ayuntamiento y miembro dedeporacion, aunque esté en
la oposicion, también tiene el compromiso, debertehcompromiso de participar y
de realizar una politica Gtil para defender a lagenes.

Por lo tanto, lamento profundamente su intervangiamento profundamente
la utilizacion politica de este sentimiento genegak tienen todos hombres y
mujeres de Cabra de defender a capa y espadarkshds de todas las mujeres.

Sra. Cordoba, el Grupo Politico al que Ud. mereipn esta gobernando en
Andalucia, no forma parte del Gobierno y el Golmetimdaluz ha dicho claramente
que no va a dar ni un paso atras en defensa dkeiteshos de las mujeres. Mujeres
gue siguen muriendo victimas de la violencia deeg&mmujeres que en la provincia
de Cdrdoba tienen una tasa escalofriante de desemplas de un 33%. Mujeres
gue cobran en nuestra provincia 3.430 € menosocatjaé los hombres. Mujeres que
tienen una gran dificultad a la hora de entrarliy ahmercado laboral y que sufren
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una contratacion a tiempo parcial mucho mas elevpda la de los hombres.

Mujeres que cobran un 37% menos de pension quatogses. Mujeres que tienen
problemas de conciliar la vida familiar y labordlujeres que tienen también
problemas a la hora de seguir su formacién aca@démiprofesional por esos

mismos motivos, por la conciliacion de la vida féaniy laboral. La tasa de

abandono escolar en Andalucia se ha incrementddopndrario de lo que ha

ocurrido en el resto de Espafia, la tasa de abaretmuodar de mujeres en Andalucia
se ha incrementado.

Y yo creo que esto es una guerra conjunta destpdenemos que admitir que
se ha avanzado mucho con los gobiernos del PeBtdilista y también con los
gobiernos del Partido Popular. La estrategia natigara la erradicacion de la
violencia contra la mujer se hizo también con umi&mo del Partido Popular, el
Pacto de Estado que todos firmamos, al menos IssGlopos Politicos con
representacion nacional que estan aqui preseetéismnsiron y son un compromiso
férreo y firme de la sociedad espafiola para emathicviolencia de género mas alla
de las diferencias politicas que podamos tenenafeterminado momento.

Con el Partido Popular también se ha aumentagootzccion a las victimas
siendo incluidos en el programa de atencion a iesmas, los hijos de mujeres
victimas de violencia de género.

Se ha conseguido la incorporacion de mas mujémgr@ado laboral a través
de los contratos bonificados, hoy hay mas mujguesperciben la Renta Activa de
Inserciébn, mas mujeres que piden la ayuda paraambio de residencia, han
guedado reforzados los controles sobre los ages@e ha modificado el Codigo
Penal ante la violencia de género tipificando nsedelitos, todas las victimas
tienen ahora derecho a la asistencia juridica itgatu asi de un largo etcétera
podriamos estar hablando porque se adoptan med&lasanza conjuntamente y lo
haremos con mayor perspectiva y lo haremos con mefgatividad si dejamos
fuera de todo esto la contienda politica.

Por eso hoy tengo que lamentar profundamente algenlas intervenciones
gue hemos tenido la oportunidad de escuchar aquthds gracias a las mujeres.
Saben que tienen el compromiso del Gobierno Muaiigiara seguir desarrollando
el plan de igualdad que nos hemos dotado conjumigmeambién en este
Ayuntamiento, la atencion psicoldgica que se efigciendo desde los Servicios
Sociales Municipales, la orientacién laboral, latvadades, cursos y talleres que
desarrollamos conjuntamente, el centro de inforaGmaei la mujer. Todo ello es lo
que nosotros hacemaos por las mujeres y quedarrdii@iados unos y otros en este
Pleno. Muchas gracias y pasamos al siguiente mlettorden del dia.

La CorporacionPOR UNANIMIDAD de todos los miembros presentes eral
sesion acuerda aprobar la precedente Mocion.

6°.-DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO POLITICO MUNIC IPAL
SOCIALISTA SOBRE “PLANES DE EMPLEO DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA” (GEX 2019/26649).-
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La Comisién Informativa de Gobierno Interior, Hamila y Desarrollo
Econdmico, en sesiéon celebrada el dia 18 de felster8019 dictamind entre otros
asuntos del dia, el siguiente:

“5°.-2- MOCION PARA PLENO DE ESTE AYUNTAMIENTO SOBRE
‘PLANES DE EMPLEO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA”.

Una vez aprobada por UNANIMIDAD la inclusion enGaiden del dia, se dio
cuenta de la Mocion que figura en el epigrafe, gwentinuacion se transcribe:

‘“MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISRELATIVA A
LOS PLANES DE EMPLEO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

De acuerdo con lo previsto en el Reglamento de @rgaion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, elpGriunicipal Socialista del
Ayuntamiento de CABRA desea someter a la consideratel Pleno la siguiente
Mocién
EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno Socialista de la Junta de Andaluciagas marcha, sin ayuda del
anterior Gobierno de Espafa, tres Planes de Emplgestionados por los
Ayuntamientos, que suman un total de 786 milloresudos.

El primero de ellos, en 2014, por un importe tadal 254 millones de euros, 174
millones de euros para Jovenes desempleados meiw@e30 afios, mediante el
Decreto-ley 6/2014, de 29 de abril, y 80 millonesediros para desempleados de mas
de 30 afios, mediante el Decreto-ley 9/2014, decljblb.

El segundo Plan de Empleo, en 2016, conté con wiacibn de 250 millones
mediante la Ley 2/2015, de 29 de diciembre, dordiestinaban 150 millones de euros
para jovenes desempleados de menos de 30 afios) ynilldnes de euros para
desempleados de mas de 30 afos.

El tercero, se puso en marcha el pasado afio, cormporte total de mas de 282
millones de euros, mediante la Orden de 20 de fl#i@018. En el se han asignado 102
millones de euros para jovenes desempleados desnaen80 afios, mas de 61 millones
de euros para desempleados de mas de 30 afios, Hahawi de euros para
desempleados de mas de 45 afios, y una complenaet¢abi8 millones de euros donde
se prioriza la contratacion de desempleados mayde$5 afios. Ademas, en esta
nueva convocatoria se destina una dotacién de 1mes de euros para técnicos de
insercion y orientacion. Todas estas IniciativasGimperacion con la Administracion
Local tienen por objeto promover la creacién de EopEen el ambito local andaluz y
han tenido, segun los informes emitidos tanto poDireccién General de Fondos
Europeos como por los organismos europeos de dpoimaefecto contrastado.

El tercero de estos planes, puesto en marcha cowfa lo previsto en la Orden
regulatoria de 20 de julio de 2018, en el que hamespntado solicitudes 778
ayuntamientos andaluces, ha sido resuelto en laonfyde las provincias por las
Direcciones Provinciales del Servicio Andaluz deplem, de tal manera que ya se
pueden presentar las ofertas para las contratacioe@ las oficinas del Servicio
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Andaluz de Empleo En la provincia de Cérdoba estahablando de 25 194 612 € y
2797 contratos.

Por otro lado, con fecha 27 de diciembre de 201&wealico en el BOE el Real
Decreto 1462/2018, de 21 de diciembre, por el qaefim el salario minimo
interprofesional para 2019 en 900 euros/mes, sire g@n ningln caso pueda
considerarse una cuantia anual inferior a 12 606osu

Frente a ello, en los Planes de Empleo el impooreespondiente a los grupos 4 a
10 de cotizacion es de 1 300 euros al mes. Estertmmpe compone de 874,25 euros de
base salarial mas 425,75 euros correspondientescatizacion a la seguridad social.

Esta cuantia, por tanto, no alcanza el salario mmioiinterprofesional aprobado
para 2019.

Por todo lo anterior, valoramos muy positivamerdesubida del salario minimo
interprofesional a 900 €, creemos que se debe asetpl ejecucion de los planes de
empleo y que la subida del salario minimo tengarepsién en estos programas de la
Junta de Andalucia incrementando las cuantias éstatas en la Orden de 20 de julio
de 2018, en aplicacion del Real Decreto 1462/2@#321 de diciembre, por el que se
fija el salario minimo interprofesional para 201€in que ello conlleve una reduccion
del numero de contratos, de su duracion ni dedasgdas de trabajo.

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal Socialistel Ayuntamiento de Cabra
formula esta proposicion con la intencion de qu@leho se pronuncie sobre la misma
y adopte los siguientes

ACUERDOS:

1°- Instar a la Junta de Andalucia a que establdasanecanismos necesarios para
poner, a disposicion de los Ayuntamientos, los n&msl necesarios, de modo que les
permita hacer frente al incremento econdmico decleantias establecidas en la Orden
de 20 de julio de 2018, Real Decreto 1462/2018ee diciembre, por el que se fija
el salario minimo interprofesional para 2019 ».

2°- Instar al Gobierno de la Junta de AndaluciaLee gde manera inmediata, rapida
y uniforme lleve a cabo todos los procedimientos fjagan posible la seleccién de
todos los candidatos a las ofertas vinculadas a posyectos presentados por los
Ayuntamientos andaluces acogidos a la IniciativaDasarrollo local regulada en la
Orden de 20 de julio de 2018, preservando los mimgey el numero de contratos
presentados por los Ayuntamientos andaluces.

3°- Dar traslado de los presentes acuerdos al Gobiele la Junta de Andalucia, a
la Federacion Andaluza de Municipios y Provinciaa s municipios de la provincia
de Cérdoba. Cabra, 18 de febrero de 2019.Fdo JERURODRIGUEZ ALCAZAR —
Portavoz Grupo Municipal Socialista”

Se dictamina con los votos a favor del Grupo Politico Municid@BOE-A vy la
abstencién del Grupo Politico Municipal PP.”
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En el debate previo tuvieron lugar las intervenegsiguientes:

Sr. Rodriguez Gracias, Sr. Alcalde. Bueno la mocién en su expis de
motivos dice asi:El Gobierno Socialista de la Junta de Andaluciages marcha, sin
ayuda del anterior Gobierno de Espafia, tres PladesEmpleo gestionados por los
Ayuntamientos, que suman un total de 786 milloresudos.

El primero de ellos, en 2014, por un importe tadal 254 millones de euros, 174
millones de euros para Jovenes desempleados meiw@e30 afios, mediante el
Decreto-ley 6/2014, de 29 de abril, y 80 millonesediros para desempleados de mas
de 30 afios, mediante el Decreto-ley 9/2014, decljblb.

El segundo Plan de Empleo, en 2016, contd condgtaciéon de 250 millones
mediante la Ley 2/2015, de 29 de diciembre, dondmn €50 para jévenes
desempleados menores de 30y 100 para mayoi3 af&os.

El tercero, se puso en marcha el pasado afio, worimporte de mas de 282
millones. En él se asignaban 102 para jovenes dalsewios de menos de 30 afios, mas
de 61 para desempleados de mas de 30 afios, 4hesllte euros para desempleados
de mas de 45 y una complementaria de 58 millonesudes donde se prioriza la
contratacion de desempleados mayores de 55 afios.

Ademas en esta nueva convocatoria se destinaataaidn de 14 millones de euros
para técnicos de insercidn y orientacién.

Todas estas iniciativas tienen por objeto promoleercreacién de empleo. El
tercero de estos planes, como decia, puesto enhaaranforme a lo previsto en la
orden regulatoria de 20 de julio de 2018 en la dusn presentado solicitudes 778
ayuntamientos andaluces ha sido resuelto en la nfeyde las provincias por las
direcciones provinciales del Servicio Andaluz deplm de tal manera que ya se
pueden presentar las ofertas para las contratacsogre sus oficinas.

Por otro lado, con fecha 27 de diciembre se pudbéin el BOE el Real Decreto
por el que se fija el Salario Minimo Interprofesabipara 2019 en 900 euros al mes sin
gue en ningun caso pueda considerarse una cuantialanferior a 12.600 euros.

Frente a esto, los planes de empleo, el impontespondiente a los grupos 4 a 10
de cotizacién es de 1.300 euros al mes, correspoddi 874,25 a la base salarial mas
425,75 correspondientes a la cotizacion a la szt social.

Esta cuantia, por tanto, no alcanza el salario mioiinterprofesional aprobado
para 2019.

Por todo lo anterior, valoramos muy positivamerdesubida del salario minimo
interprofesional a 900 €, creemos que se debe aaetpl ejecucién de los planes de
empleo y que la subida del salario minimo tengarrepsion en estos programas de la
Junta de Andalucia incrementando las cuantias éstalas para que pueda recibirse
esta Salario Minimo sin que ello conlleve una resitire del nimero de contratos, de su
duracién ni de las jornadas de trabajo.
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Por todo lo expuesto, el Grupo Socialista del Agoriento de Cabra formula esta
proposicién para que se aprueben los siguientes@ns:

1°- Instar a la Junta de Andalucia a que establdasanecanismos necesarios para
poner a disposicion de los Ayuntamientos los remsinsecesarios, de modo que les
permita hacer frente a ese incremento econémictasleuantias establecidas en la
Orden de 20 de julio de 2018 para que se puedar fgh Salario Minimo
Interprofesional de 2019.

2°- Instar al Gobierno de la Junta de AndaluciaLee gde manera inmediata, rapida
y uniforme lleve a cabo todos los procedimientos lyaigan posible la seleccién de los
candidatos a las ofertas vinculadas a los proyepi@sentados por los Ayuntamientos
andaluces acogidos a la Iniciativa de Desarrollocdb regulada en esa Orden
preservando los proyectos y el nUmero de contrptesentados por los Ayuntamientos
andaluces.

3°- Dar traslado de los presentes acuerdos al Gobiele la Junta de Andalucia, a
la Federacion Andaluza de Municipios y Provinciaa s municipios de la provincia
de Cérdoba.”

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Rodriguez. Por el Grupo Ardista, Sr.
Osuna. Grupo Popular, Sra. Jiménez.

Sra. Jiménez Gracias Sr. Alcalde. Por parte del Grupo Popséaacepta la
exposicién de motivos si bien solicitamos al Gruacialista una enmienda en
relacion con los acuerdos de la proposicién presienpor este grupo que recoge
determinados matices que creemos importante quecsggan en los puntos de
acuerdo y que quedaria, si se acepta la enmierglprgpone el Partido Popular,
gue quedarian redactados de la siguiente manera:

El punto n°® 1 quedaria asi:

- N° 1: Instar a la Junta de Andalucia a que estydiealore los
mecanismos necesarios para poner a disposiciéosdeylintamientos los
recursos necesarios, de modo que permita hacete fanincremento
econdémico de las cuantias establecidas en la oel@0 de julio de 2018,
Real Decreto 1462/2018 de 21 de diciembre, pouelsg fija el Salario
Minimo Interprofesional para 2019.

- N° 2: Instar al Gobierno de la Junta de Andalucigua de manera
inmediata, rapida y uniforme lleve a cabo todospl@Eedimientos legales
y necesarios que hagan posible la seleccion dealudidatos a las ofertas
vinculadas a los proyectos presentados por losiaynientos Andaluces
acogidos a la iniciativa de desarrollo local redal@n la Orden de 20 de
julio de 2018, preservando los proyectos y el némde contratos
presentados por los Ayuntamientos Andaluces.

- N° 3: Este no tendria modificacién. Dar traslado loe presentes

acuerdos al Gobierno de la Junta de AndaluciaayFeedleracion Andaluza
de Municipios y Provincias y a los municipios detavincia de Cérdoba.
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Si se aceptan estos matices que irian incorporado® enmiendas a los
acuerdos de este Pleno, pues por el Partido Popliaito es a favor de la mocion.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Sr. Rodriguez, para manifestrie/or o en
contra de la enmienda.

Sr. Rodriguez Si, gracias. Sr. Alcalde. Nosotros como siemprearas del
consenso estamos dispuestos a aceptar esas paspyeEsb me llama la atencién
gue se estd acabando la legislatura y todavia estagperando a que una mocion
que traigamos se apruebe por el Partido Popular ¢aimo la presentamos. Entre
otras cosas, porgue sé que esta propuesta se bempge pgtambién se hizo en
Diputacion y se aprobd en estos términos como angdsladado la Sra. Portavoz
del Partido Popular.

El cambio en el 1er punto es donde pone “quetsblegzca” “que se estudie y
valore”. Nosotros lo aceptamos pero lo que espesad® verdad es que se
establezca lo antes posible pero, en fin, que aces esa enmienda.

Y luego la otra también la aceptamos porque, esttias cosas, “se lleven a
cabo todos los procedimientos legales y necesafoshingin momento el Partido
Socialista va a proponer que “se lleven proceditogrilegales”. Pero bueno,
evidentemente, nosotros lo dabamos por entendidn per supuesto, estamos por
aceptar esas modificaciones.

Sr. Alcalde: Pues entonces, entiendo que se aprueba por udadigon esas
enmiendas. Enmendar siempre es bueno porque siempogiece y simplemente
decir que al menos en el Programa Emplea Joveregj@e mas importante de los
gue contienen estos distintos Programas, la JumtAndlalucia recibe una fuerte
subvencion de Europa que ha sido gracias a ladgesati anterior Gobierno de
Espafia, el Partido Popular, que consigui6 de EumpRrograma de Garantia
Juvenil y esos Programas vienen fuertemente sulbrerdos a través de sus
Programas de Garantia Juvenil de la Unién Eurojesite que consiguié el Partido
Popular en el Gobierno. Y decir que el ConcejaleDatio de Recursos Humanos
tiene muy avanzadas todas las ofertas de empleorpanitirlas al SAE, que de
hecho ya se habrian remitido si no hubiese surgrdoisamente el problema que
nos trae esta mocidn, que es la adaptacion dedi@sics al Salario Minimo
Interprofesional.

Pero ya me informa el Concejal, que ya estan masittodas las ofertas de
empleo al SAE, por lo tanto, cuanto antes pondresnamarcha estos Programas de
Empleo tan necesarios para todos.

La CorporacionPOR UNANIMIDAD de todos los miembros presentes eral

sesion acuerda aprobar la precedente Mocién, con lasfivexdones propuestas por el
Grupo Politico Municipal Popular anteriormente sexitas.
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7°.- DICTAMEN SOBRE MOCION CONJUNTA DE_TODOS LOS
GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES SOBRE APOYO A LA CAZA Y EL
SILVESTRISMO (GEX 2019/2525).-

El Sr. Alcalde toma la palabra y se expresa asi:

Sr. Alcalde Igualmente quiero dar la bienvenida al Salon tends a la
Sociedad Deportiva de Cazadores de Cabra y al Qégwortivo de Caza “Pefia del
Gurripato”. Tuvimos la oportunidad de estar conamd® en la alcaldia, hemos
tenido la oportunidad de trabajar juntos a lo dade estos afios en muchas
ocasiones pero vinisteis a presentar esta mociémagy vamos a tratar. También se
les ha trasladado a los distintos Grupos Politigogsamos a proceder a su
aprobacion, entiendo, porque viene firmada porgtdde portavoces y por lo tanto
pues daros la bienvenida y nuestra gratitud tamimévuestra presencia.

A continuacion el Sr. Secretario General se digigjeal Pleno:

La Comisién Informativa de Gobierno Interior, Hamila y Desarrollo
Econdmico en sesion celebrada el dia 18 de fel@@&k8, dictamind, entre otros, el
siguiente asunto:

Fueron 2 puntos por separado que luego se adogtdugua en conjunto como
mocién del Grupo Politico Municipal PSOE y tambiial Grupo del Partido Popular
sobre apoyo a la Caza y al Silvestrismo. La prajpugs acuerdo dice asi:

“1°- La caza es una actividad con una fuerte ragme social, cultural y
econdmica en Andalucia que merece y debe ser apppaategida y fomentada por los
poderes publicos andaluces debido a su contribucdra conservacién de la
biodiversidad y al desarrollo socioeconémico dehahirural andaluz.

2°.- El silvestrismo es una practica con una fuedigambre social y cultural en
muchos puntos de Espafia en general y en la Conuiiddaluza en particular, que
merece y debe ser apoyada y fomentada por los esdptiblicos municipales,
autonoémicos y nacionales, quienes tienen el debémgedir su prohibicién mediante
la puesta en marcha de los mecanismos legalesctécy cientificos necesarios.

3°.- Esta Corporacion Municipal se compromete ayapda Caza y el Silvestrismo,
asi como a instar a los gobiernos Autonomico y tabkta apoyar ambas actividades
como motores de desarrollo socioeconémico del munoial y herramientas de
conservaciémmedioambiental.”

Se dictamina favorablemente gdNANIMIDAD de todos los miembros presentes
en la comisién llevar a Pleno la Mocidn del Part®tialista sobre apoyo a la caza y el
silvestrismo como Mocion conjunta de todos los @aupoliticos Municipales.”

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Por el Grupo Andalucista. Grupoidista: Sr.
Rodriguez.

Sr. Rodriguez Lo primero dar las gracias a las Asociacione€aeadores de
nuestra localidad que, como dice la mocién, sorAkciaciones Deportivas que mas
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egabrenses tienen en sus agrupaciones y el trghajalesarrollan, puesto que es un
trabajo que podemos considerar asi, un trabajo quetege y que cuida nuestra
naturaleza.

El Partido Socialista, el PSOE, siempre ha madtenn apoyo a través de sus
politicas de gestion y gobierno tanto en la Autofooomo en los gobiernos locales, a
través de medidas normativas a la caza ordenaaifighda y sostenible que protege
nuestro patrimonio natural y ayuda a proteger madsodiversidad.

Ademas del impacto social y medioambiental, laacéizne un impacto
socioeconémico importante en nuestra comunidadneifta la fijacion de la poblacion
al territorio en nuestros territorios rurales. Bsra cuando este tema ha irrumpido en el
debate politico y se necesita escenificar dichoyamtado que el populismo tanto de
extrema derecha como de extrema izquierda, compiteer cual va a ser mas cazador
0 mas anticazador. Nuestra organizacion tiene al del trabajo realizado y la
coherencia en su trayectoria. Esta mocion se hmmreldo con la Federacion Andaluza
de Caza y tan solo se han afadido algunos pamadssque han sido posteriormente
consensuados con esta federacion, por lo tantaapus/la mocion, claro.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, por el Grupo Popular, Sr. Casas.

Sr. Casas Gracias Sr. Alcalde. Yo, en primer lugar, quiaiedarle la
bienvenida a todo el colectivo de cazadores y tdmifklicitarles por el trabajo que
realizan, no solo en esta parte de mover y salvdguau actividad, sino en concreto,
con la actividad que vienen desarrollando en Cabréas diferentes actividades. Sin
duda ayudan a crear mas ciudad.

La caza supone un 0,3 del PIB en Espafia. Paranoscgna idea de esto, una
ideal real, del alcance que tiene, podriamos dgmrequivale a la venta neta del vino o
al 13% del sector agricola, ganadero y pesquetadl&alel sector de la construccion o
al 9% del sector financiero. Esto nos da una idgekdjran importancia que tiene en la
economia de nuestro pais. Es un sector con un mesda desdefiable que genera
187.000 empleos lo que representa un 1% de la @éblactiva de Espafia. Son datos
tan contundentes que avalan la necesidad de ponealer un sector clave para el
desarrollo rural de la mayoria de municipios rigale Espafia.

Mas alla de los datos econdémicos, es necesararavala aportacion de la
caza, como se reconoce en la propia Comunidad Eard@jo el prisma del capital
ambiental.

La caza ha ejercido durante generaciones una teboonservacion silenciosa,
y lo digo con énfasisonservacion silencios&n el control de las sobrepoblaciones y de
las enfermedades, en el cuidado, gestion y cor@érvalel medio natural, en el
mantenimiento de los espacios naturales protegidpsr supuesto, en la reduccion de
la siniestralidad agricola y en la minoracion de docidentes provocados por especies
cinegéticas.

Hay que defender la actividad cinegética y elvesilrismo y su gestion

sostenible como un elemento de conservacién y ceahar econdomico afiadido al
entorno rural, ya que alrededor de esta actividaddesarrolla actividad en otros
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sectores: servicios, hosteleria,... que generan &amrigfueza y empleo en los pueblos,
contribuyendo de manera relevante en el desartatistico y de ocio en zonas a
menudo amenazadas por el abandono y el despobtamien

La caza, podemos afirmar que ejerce un efecto pasjtivo en el arraigo
poblacional. Muchos cazadores siguen ligados amawsicipios de origen gracias a
poder ejercer esta actividad en su medio rurahafrdo un éxodo rural cada vez mas
incipiente y contribuyendo a fijar poblacién en tamas mas desfavorecidas.

Quisiera terminar afiadiendo que cuando los cetectie cazadores se tienen
gue manifestar publicamente y liderar y crear edtdsates para que su actividad sea
defendida y haya que posicionarse claramente, Egi@e@n algin momento se siente
amenazada, si no, seguramente estos 187.000aesidad de personas que la practican
no tendrian necesidad de salir a la sociedad jintgbar la actividad que ellos
desempefian.

Estoy convencido de que, a parte de intentar positse politicamente algunos
grupos, unos han estado desde el principio clarmpaosicionados, otros se van
posicionando actualmente; la verdad es que cuargtos ecolectivos salen a
reivindicarlo con manifestaciones masivas, comoefusaso del afio pasado en Madrid,
es porque se sentiran amenazados 0 necesitaraaéhaisbles en esta sociedad.

Por lo tanto, por los valores que entrafian las/idatles de la caza y el
silvestrismo, estamos totalmente a favor. Muchasigs.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Pues entiendo que se apruebanpormidad vy,
obviamente, trasladaros nuestra felicitacién y traesnhorabuena y nuestro animo.
Sabéis que tenéis un Ayuntamiento, una Corporadidmicipal que apoya la actividad
cinegética y seguiremos trabajando juntos parairshgaiendo cosas importantes para
Cabra como estais haciendo. Muchas gracias a tpdmsenas noches. Gracias por
vuestra presencia.

La CorporacionPOR UNANIMIDAD de todos los miembros presentes eral
sesion acuerda aprobar la precedente MOCION CONJUNTA DEBDOS LOS
GRUPOS POLITICOS MUNICIPALESSOBRE APOYO A LA CAZA Y EL
SILVESTRISMO

8°.- PROPUESTA INFORME CAMARA DE CUENTAS DE ANDALU CIA
DE FISCALIZACION DE DETERMINADAS AREAS DEL AYUNTAMI ENTO
DE CABRA, EJERCICIO 2016 (GEX 2019/2655).-

La Comisién Informativa de Gobierno Interior, Hamila y Desarrollo
Econdémico dictamind, entre otros asuntos, en sesidebrada el dia 18 de febrero
2019, el punto epigrafiado y que fue tratado patidade urgencia.

“Una vez aprobado por UNANIMIDAD la inclusién delupto en la Comisién
Informativa, se dio cuenta a la Comision del inferde la Camara de Cuentas cuya
documentacion obra en el expedientgugda enterada por UNANIMIDAD de todos
los miembros presentes.”
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Esta Alcaldia, propone al llustre Ayuntamiento Blefa adopcion de los
siguientes acuerdos:

1°).- Tomar conocimiento del “Informe de fiscalidac de determinadas areas
del Ayuntamiento de Cabra (Cérdoba), ejercicio 20d6n referencia SL 16/2016.

29).- Aceptar las recomendaciones efectuadas p@élmara de Cuentas de
Andalucia en el citado informe.

El Sr. Alcalde toma la palabra y se dirige al Pleamo sigue:

Sr. Alcalde: Tenemos que decir que, en primer lugar, para resbia sido
una satisfaccion poder trabajar y rendir cuenfasGéamara de Cuentas de Andalucia de
la actividad econd6mica y financiera de este Ayuigato correspondiente al afio 2016.

La Camara de Cuentas es un 6érgano que establexsgtrolEstatuto de
Autonomia para realizar controles de fiscalizac&rtodo el sector publico de la
Comunidad Auténoma y en su programa anual de fm@abnes, van incluyendo
aleatoriamente Ayuntamientos y resto de entidades gomprobar la adecuacion o no
tanto del cumplimiento de la legalidad como de lalitaria financiera de estos
organismos.

Por lo tanto, una vez que se recibe la informaqi@n parte de la Cadmara de
Cuentas de que van a venir a fiscalizar el ejerck16, nosotros desde el primer
momento le facilitamos todos los recursos mategiglaumanos que fueron requeridos
para este Ayuntamiento y toda, absolutamente ®dddrmaciéon correspondiente a los
distintos ambitos de fiscalizacién que han realizad esta Corporacion Municipal o en
esta Institucion Municipal.

Quiero agradecerles a las auditoras de la CaneaCaudntas el trabajo que han
realizado, quiero agradecerles la valoracion care thecho en ese informe sobre la
actividad economica y financiera de este Ayuntatoiean el afio 2016, que ahora
pasaremos a comentar, y quiero agradecerles lameatlaciones que nos han dado
para seguir mejorando en nuestro trabajo diario.

Lo cierto es que en un Ayuntamiento como el nogstlluso mas pequefios y
mas grandes, cuando se hace una auditoria de asfmectos, siempre hay
recomendaciones porque siempre hay espacio parejtea. Pero lo mas importante de
todo es que no se detectan indicios de resporgadbilcontable, por lo tanto, el
Ayuntamiento ha hecho las cosas segun la legalidadmo también informa la propia
Camara de Cuentas en su informe que ahora prooeder leer, también la auditoria
financiera es satisfactoria.

En este aspecto podemos hablar de que la CAma&aateas establece unas
salvedades no sustanciales, es importante, ellmeete lo que dicen textualmente es
“salvedades no significativague aparecen en el informe dando por buenos tlmdos
ambitos de fiscalizacion en todas aquellas cuesdiaignificativas conforme a la ley
gue han tenido la oportunidad de auditar.
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En ese sentido la auditoria financiera, conclay&€amara de Cuentas, dice
textualmente: “la liquidacién presupuestaria cqroesliente a los Capitulos 1, Capitulo
de personal, Capitulo de bienes corrientes y desyigastos financieros, gastos de
inversiones reales y endeudamiento asi como eneplanente de tesoreria
correspondiente al ejercicio 2016, se han prepagadodos los aspectos significativos
de conformidad con el marco normativo de informacfinanciera que resulta de
aplicacion, en particular con los principios y eribs contables contenidos en el
mismo”. Si bien, como decia anteriormente, estableas salvedades no significativas
qgue son fruto después de unas recomendacionesemie el acuerdo que vamos a
adoptar, va a tener en consideracion nuestro Asniatdo.

Con respecto al cumplimiento de la legalidad, imeate la Camara de Cuentas
concluye: “la liquidaciéon del presupuesto en lo gegpecta a los Capitulos 1, 2, 3,6y
9, el remanente de tesoreria y la contratacién @dirativa resultan conformes en todos
los aspectos significativos con la normativa aplieaa la gestion de fondos publicos”.
Por lo tanto también es una valoracion positivaqaertambién establece una serie, en
marco de mejora, con esas salvedades no signisatjue son objeto de mejora en el
informe.

Con respecto al capitulo de personal, que tankempca se ha querido crear
sobre él, lo que establece la Camara de Cuentasseguiente: “la principal diferencia
entre la plantilla, los efectivos existentes en Asluntamiento los constituye el
denominado personal laboral temporal conformad®fdrabajadores cuya antigliedad
oscila entre los 30 y 5 afios” . Entre los 30 y Bsaficstamos hablando del afio 2016,
personal que entr6 a este Ayuntamiento antes deeeegsipo de gobierno tuviese la
oportunidad de gobernar nuestra institucion. “Paontratacion de este personal no se
siguié proceso de seleccion alguno y han venideegen concatenandose contratos o
bien sin que se haya renovado de manera expreseosByzomisos laborales con el
Ayuntamiento, la regularizacién de esta anémalasién no ha tenido lugar”. Lo que
si es cierto que la Camara de Cuentas lo que estabh punto 59 de su informe es que
para proceder a regularizar esta situacion, el fayaiento lo que tiene que comenzar a
hacer es una RPT, una relacion de puestos dedrahggstion que este Ayuntamiento
ya ha puesto en marcha desde hace varios mesesngsntra en negociacion. Por lo
tanto, la propia recomendacion que la Camara det@siglice que hay que hacer para
solucionar este problema que no ha creado estpadei Gobierno, porque la propia
Céamara dice que es desde hace 5 afos para aghaf@n2016, es decir, anterior a que
este Gobierno estuviera ejerciendo la potestadrgatiea en nuestro Ayuntamiento, ya
esa recomendacion esta puesta en marcha por pastdedAyuntamiento.

En relacion a la contratacion, a los expediengesamhtratacion, donde también
se establecen unas salvedades que también soa dbjahalisis en el informe y cuyas
recomendaciones también acepta el Ayuntamiento elieetamente: “la contratacion
administrativa resulta conforme en todos sus aspesignificativos con la normativa
aplicable a la gestion de fondos publicos”.

En cuanto al endeudamiento financiero, que es atestion que analiza la
Camara de Cuentas, la propia Camara de Cuentddeestajue nuestro Ayuntamiento
de entre los Ayuntamientos de nuestro tamafio, sgmimo de todo Andalucia que
menos deuda viva tiene. Por lo tanto, también asguan noticia para nosotros que nos
da la Cdmara de Cuentas, y es que hay que redorgae ha hecho este Gobierno. Este
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Gobierno se encontr6 mas de 5.000.000 € de dewudayvahora vamos por 1.088.000.
La menos bajado en 5.000.000 €, sin subir los istpge Eso también lo dice la Camara
de Cuentas y nos sitla el séptimo en el afio 20iBaastaremos bastante por delante
porque desde el 2016 hasta ahora se ha rebajdéoda en otro 1.200.000 €. También
es favorable la Camara de Cuentas, como digo, #n aspecto, en cuestion del
endeudamiento financiero.

Ademas dice la Camara de Cuentas, que la refimeioai del pago a
proveedores del afio 2014, que tuvimos que hacargzayar miles de facturas que nos
encontramos cuando llegamos al Gobierno, supusaathecion de intereses de mas
de 140.000 €. Eso también lo dice, lo agradecergdonoce la Camara de Cuentas.

Si hablamos de remanente de tesoreria, la CaraaCaehtas también es clara
cuando establece que el remanente de tesorerizee2dl65.000 € positivos. Cuando
nosotros llegamos al Gobierno, nos encontramosinaie@manente negativo de mas de
5 millones de euros. Esto es diferencia entre supg gastos acumulados en el tiempo:
facturas sin pagar, mas de 3.000 facturas sin p#garpo de plazo que tenian que
esperar los proveedores para cobrar,...y en estpdiéramos conseguido pasar de los
mas de 5 millones de remanente negativo a loslagma# del afio 2017, que es el Ultimo
ejercicio cerrado, en positivo habiendo tenido le20&2 remanentes positivos en vez de
remanentes negativos de tesoreria. Esto tambiéiachiza y también lo reconoce la
Céamara de Cuentas y por eso también decimos cam@sperfectamente conformes y
contentos con lo que establece la Camara de Cuemtasinforme.

En cuanto a la estabilidad presupuestaria, el rimgo dice “que el
Ayuntamiento, sus organismos auténomos y la FuadaCultural Valera, liquidan su
presupuesto ajustandose al principio de estabilptaedupuestaria”. Algo que también
es fundamental haberlo conseguido para evitar, amuagia antes, planes econémicos,
financieros, etc que tuvimos que aprobar paraaj@tprincipio de estabilidad de este
Ayuntamiento.

Yo queria decir que, en cuanto conoci el informdadCamara de Cuentas y
tuve la oportunidad de leerlo que fue un lunesiragra hora de la mafiana cuando me
lo dio el Secretario, en dos horas estaba compmdei ante los medios de
comunicacion porque creo que es un buen informa Qabra y creo que, ademas,
debemos de estar muy satisfechos de ese inform@ar@énte establece cuestiones
administrativas internas no sustanciales y no fsgiivas, como el propio informe
establece, que podemos mejorar. Claro, por supgegtasi, en todos los informes de
este tipo ocurren este tipo de cuestiones. Segtw yb que he visto muchos también en
la Comision de Vistas del Tribunal de Cuentas. Rerinforme como éste, y asi nos lo
dicen las auditoras, es un informe para sentirisfegho y para seguir mejorando
porque todo obviamente es mejorable y nosotrogjd@smas. Aceptamos este informe
con satisfaccion y lo que pedimos es que entrestsifamos avanzando para que este
Ayuntamiento no vuelva al desequilibrio econémiaolos remanentes negativos, al
incremento de deuda viva y a no pagar a sus provesd
Bueno pues nada, por el Grupo Andalucista, Grumiafista. Si, Sr. Rodriguez.

Sr. Rodriguez Gracias, Sr. Alcalde. Empieza Ud. fuerte. Se ripia no

recuerda aquella frase de latin que dice “excusatiopetita accusatio manifesta” que
significa “excusa que no se pide y se da, provamatgya una acusacion manifiesta”.
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Estoy diciendo claramente “oye, aqui he metido goghmba en algun sitio” vy
perdonenme la expresién y por eso intento atagaeps antes de nada.

Yo he leido el informe también y el Partido Sastal lo Unico que hizo en una
comparecencia de prensa que hicimos en su momaatpedir que se aclararan estas
cuestiones porque habiamos leido el informe, ndsiahdlegado el informe y
entendiamos que tenia partes, esas partes queaUthniado sin importancia o no
significativas. Bien, en el informe yo no lo he enitado, si acaso me corrige Ud.
porque lo he visto en qué pagina esta, pero emdirse lo discuto. Sera asi y a mi se
me habra pasado esa expresién. Yo simplementestoesalvedades e incumplimientos,
pero bueno, sera como Ud. dice. No lo discuto.

La propuesta que Ud. nos hace es, en primer lt@yagr conocimiento que ya
lo hicimos y entendemos que como siempre se haohenheste pleno uno toma
conocimiento y nos damos por enterados como hicenda comisién y ya esta, no hay
nada mas que aprobar y la segunda aceptar laseadagiones, ¢ es que cabe otra cosa
de lo que la Camara de Cuentas nos propone? Entesdgue no, ademas, no se
equivoque Sr. Alcalde, todas las personas que estam esta corporacion estamos en
el mismo barco que Ud. dice de mejorar nuestraadug avanzar y arreglar los
pequefios problemas, las pequefias...no sé como deamidajue Ud. lo acepte, porque
como siempre nos lo cambian, aunque sean no sigvfas que las arreglemos, a eso
es a lo que me referia.

Dice el Sr. Alcalde en su propuesta, en cuantbauditoria financiera, que el
resumen en el punto 4.2, efectivamente nos dicen .nuestra opiniéon excepto plas
salvedades contenidas en el apartado 4.1 de funa@mé.Esa es la propuesta que el
Sr. Alcalde nos hace, pero se le olvida leer eabgedades que vienen en el punto
anterior, en el 4.1. Dice después el Sr. Alcaldesernpropuesta, que en cuanto al
cumplimiento de la legalidad que es el resumenl guio 5.2 pero se salta también
esos incumplimientos no significativos, vale, p@moumplimientos descritos en el
punto 5.1 que son 37.

Creemos que, tal y como solicitamos el Partidciefista en rueda de prensa,
es necesario e imprescindible que, tanto la Srac€jala de Hacienda, Sra. Pefia, el Sr.
Concejal de Personal, Sr. Calvo, nos expliquerexgtiquen no sélo a nosotros sino a
los y las egabrenses, ya que hasta ahora entendgmo® lo han hecho, Ud. si lo ha
hecho ahora sélo en algunas cuestiones, que nbquexptodas esas cuestiones que el
informe sefala, qué se ha hecho mal y qué hay quegir y como y cuando lo van a
hacer si es que no se han hecho ya. Para ello,quaradenga claro qué es lo que
gueremos que expliquen, vamos a hacer un pequedwid® por ese informe si me lo
permiten.

Lo primero que tenemos que aclarar, o que tienen aglarar, es que el
informe se refiere a 2016, tal y como se exprestagrimera pagina del informe y
sefiala en varias a lo largo del mismo.

En cuanto a la auditoria financiera, las salveslamldas que se refiere el
articulo 4.2 que viene expuestas, como decia, ehlelFundamento de la opinion
financiera con salvedades, queremos que se nagmdtalas pero en especial las que
tienen n® 8, 9, 10, 11y 12 que dicen asi:
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-“Los gastos e ingresos derivados de la gestiéonmcion y desarrollo de las
actividades acuaticas que fueron asignadas al Retto Municipal de Deporte y se
desarrollan en el Parque Deportivo figuran en lguidacién del presupuesto como
gastos e ingresos propios del Ayuntamiento. Lotogasstan reflejados en los capitulos
1, de gastos de personal, 2, de gastos en bienegndes y servicio y 6, gastos de
inversion, por un montante de 387.000 €. Diclest@s deberian haberse trasferido al
Organismo que es el que tiene otorgado su gestion,...

-“En la Plantilla del Ayuntamiento y por ende enliguidacion del presupuesto
del capitulo 1, figuran cuatro trabajadores que elapefian su trabajo en los
Patronatos; uno en Deportes y los tres restanteBienestar Social.”...

Después el n° 10 dice:

-“No ha tenido lugar la imputacion a ejercicios fmbs de los gastos
plurianuales derivados de los contratos revisadd8, y 5 que extienden su vigencia
a varios ejercicios.”

-“Exceptuando al expediente n° 9, en el resto dedexmes analizados; no se
realiza la retencion de crédito, tal como prevéfgeratoria contable.”

-“La tramitaciébn econémica del gasto de los capitilpssastos corrientes y
servicios y del 6, Inversiones reales, tiene lugemmulando todas las fases contables.
Ello tiene incidencia sobre la informacion que seddce de la liquidacién del
presupuesto, puesto que los remanentes de crépiodientes de ejecutar figuran
como créditos libres, cuando realmente estan comptiglos.”...

En cuanto al cumplimiento de la legalidad, los mplimientos no
significativos, como decia Ud., a los que se ref@rpunto 5.2 vienen descritos en el
punto5.1: Fundamento de la opiniébn sobre cumplimiento delldgd con salvedades
gue queremos que aclaren y expliquen a la ciudadangespecial el 19. El 19 dice asi:
“En el marco de la transparencia de las Adminiswaeis publicas, ,en lo que respecta
a las areas de Corporacién municipal, econémicoaticiera y presupuestaria y
contratos y servicios, el Ayuntamiento no cumple t& obligacion de publicar
informacion en su web, en los aspectos relacionadodas funciones de las diferentes
areas municipales y la relacién de puestos de fimba documento equivalente
referidos a todo tipo de personal, con indicaci@sdis retribuciones anuales.”

Los puntos 21, 22, 23 se refieren a la RPT, esadgeéa Ud. que se esta
realizando, se ha puesto en marcha pero que yamleyv bastante tiempo sin que se
vuelva a reunir esa comision.

-“El Ayuntamiento no dispone de una Relacion despngede trabajo que contribuya a
la ordenacion y organizacion de los recursos humsagoque responda a las necesidades
estructurales del Ayuntamiento.”

-“El Catdlogo de Puestos vigente no reune los rsios de una RPT, tal como se

estipula en el Art.74 del EBEP ya que no se in@icsistema de provision de los puestos, los
requisitos exigidos para su desempefio y el nidetaaplemento de destino.”
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-“El total de puestos recogidos en el catdlogo desfjmseen lo relativo al personal
laboral no recoge el total de plazas aprobadas peste colectivo.”....

En el punto 29, habla de las gratificaciones adhcfa Local:“Al menos 20
efectivos de la policia local perciben gratificacés por servicios extraordinarios por
la misma cuantia y concepto y de manera consecatiealargo de varios meses. Con
ello se desvirtla la propia naturaleza de la retigiidn que se establece en la ley: “en

”n

ningun caso podran ser fijas en su cuantia ni pdés en su devengo™.

En el 35, nos dice: ..nb se ha cumplido con la remisién a la Camara de
Cuentas de la relacion de contratos de 2016,..."

Decia al principio, que se refiere la auditoria0a6.

En cuanto a la incidencias relacionadas con laigdht y transparencia dice el
informe en su pégina 22:.L& falta de transparencia en el procedimiento de
contratacion provoca indefensién al resto de panmésrvinientes en el proceso.”....

... “el Ayuntamiento no publica en su Portal de Tigarencia informacion contractual
sobre dos de los expedientes analizados en la rayestconcretol¢s expedientes que
no voy a nombrar).

En cuanto a la informacion sobre los contratos meaaontenida en el Portal
ha de indicarse que la conforma una relacion detredos menores tramitados por el
negociado de contratacion, pero no contiene todws dontratos menores que el
Ayuntamiento gestiona.”...

En el mismo expediente, dice el informgué no se justifica la tramitacion de
urgencia” y hablade “imprevision en la programacion de las actua@sh en su
pagina 25y 26.

Refleja también el inform&ncidencias en los criterios de adjudicacion dent@tos

de musica y feria incluyéndose clausulas contraailamarco juridico.”...Eso lo dice el
informe “clausulas contrarias al marco juridico”’Entiendo que eso no es menor, pero
bueno.

Habla de "..procedimiento negociado sin negociar’En la pagina 28, “.no
se cursg invitacion a varias empresas, siendo jadidataria la Unica concurrentg...

Habla también el informe de “fraccionamiento con la finalidad de disminuir
la cuantia y eludir los requisitos de publicidadlas relativos al procedimiento de
adjudicacion...”,incumpliéndose la ley.

En la pagina 31 dice textualmente: EL’Ayuntamiento no dispone de manuales
o normas internas de funcionamiento de tesoreriapeaar de la insistencia del
Tesorero, que informa de su caracter obligatorio.”...

Y por dltimo, en las alegaciones que el Ayuntantiestiponemos, vamos

suponemos no, en el informe hemos visto que semE@®N, No tuvimos acceso a esas
alegaciones pero y no vienen aqui, sélo viene méestacion que en el informe se hace
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a las mismas, que se presentaron 16 por parteyieit@miento y de las cuales sélo se
ha remitido una con su correspondiente justifiaachos llama la atencién, otra vez, en
la pagina 56 donde se trata la alegacién 14 y qge d. “Como ya se ha expuesto en el
informe, la falta de publicacion de las actas deni@sa de contratacion merma la
transparencia en el procedimiento de contrataciomprgvoca la indefensién a los
licitadores intervinientes en el proceso. Todo ellenta contra los principios generales
gue deben inspirar la contratacion del sector péblien concreto el de transparencia
de los procedimientos...Esto esta referido al articulo 1 del Texto Refdndie la Ley
Contratos del Sector Publico.

Termino pidiendo que no miren a otro lado, quetafemente se lleven a cabo
todas esas recomendaciones que hace la Camaraeda§gue explique cémo lo van
a hacer y que no culpen como siempre a los golseanteriores, entre otras cosas
porque, aunque como Ud. dice y es verdad, queegstipo de gobierno esta desde el
afio 2011, el Partido Popular, que Uds. si nos acdealo de atras aunque no
estuviéramos, Uds. también estuvieron gobernandakPartido Andalucista del 2003
al 2007.

Que tengan en cuenta, como decia al principiogtjirdorme se refiere al 2016
y todos los incumplimientos y salvedades se refiarsu tiempo de gobierno, digan lo
gue digan y esperamos esas explicaciones que lmadmo. Muchas gracias.

Sr. Alcalde Muchas gracias, Sr. Rodriguez. Efectivamente tdleido las
salvedades del informe y ademas algunas Ud. hadquesenfiar, imagino que, quiza las
mas llamativas pero lo que hay que decir es qugamente, e insisto, es que es la
propia Camara de Cuentas la que dice que salne€dades no significativag que este
Ayuntamiento cumple con la legalidad y cumple carestabilidad y con la auditoria
financiera. Y es que lo que esta claro, Sr. Roédges que a Uds. los numeros se les
atragantan. Se les han atragantado siempre cuamdgdibernado este Ayuntamiento.
Y lo cierto es que me remito a lo que antes lesxXpeiesto pero ademas les remito a la
realidad actuad. Ud. dice que nosotros asumamostraueesponsabilidad y la
asumimos. Pero nuestra responsabilidad es la quéaesiya es la suya. Yo no le voy a
recordar cual es la suya, o la de su Partido Pwolfiorque Ud. no estaba pero si su
compafiero Sr. Caballero, que era Concejal Delegadblacienda, porque todos los
ciudadanos la saben y es que este Ayuntamient@b@rdneses en pagar, este
Ayuntamiento tenia unos remanentes negativos eoretés, es decir, cerraba los
presupuestos desequilibrados, habia mas gastosinguesos, la deuda viva se
incrementaba, ademas subian los impuestos en 4uafib8% y la verdad es que en
control de gasto andaban Uds. bastante, bastantielpe
La realidad es que cuando nosotros llegamos le dimwuelta a la tortilla y ahora
tenemos un Ayuntamiento saneado que paga en 20qdia$a reducido en 5 millones
la deuda viva, que no ha subido los impuestos &fi0g. Esa es la realidad y eso es lo
gue dice también la Camara de Cuentas. Eso tarthd#oe la Camara de Cuentas. Ud.
se ha cefiido a las salvedades no significativasagGamara de Cuentas establece para
decirnos que mejoremos en esos procedimientos, oaudé ellos administrativos y
técnicos, con los cuél Ud. comprendera que el Acalildecide donde va el ingreso de
una partida politica y otra. Obviamente ahora Qquédmara de Cuentas detecta que eso
estaria mejor en otro asiento contable pues seagugda intervencién ya tiene la nota
tomada para el proximo presupuesto.
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Pero son aspectos meramente técnicos. Mire Ud., Halla de algunas
cuestiones, se le ha olvidado una muy importariteSiS el informe habla también de
una muy importante y es que el remanente de téapterinica salvedad que le pone
importante, es precisamente que la Junta de Aridaluz nos ingresa el Teatro el
Jardinito desde hace 8 afios por o menos o 9 &fes.afios. Bueno, ¢también somos
responsables de que el Gobierno Socialista denfea 3le Andalucia maltrate a Cabra,
haya maltratado a Cabra sistematicamente y no aguseplo que nos debe? Porque eso
de que no esta debidamente reconocido no es asjugpmosotros tenemos aqui
escritos, escritos recientes de la propia Juntandalucia pidiendo documentaciéon para
proceder al pago, o0 sea que la realidad es queddohién ahi ha hecho un corta y pega
importante, un corte del informe para intentaieropmire mas alla de estas cuestiones,
la Camara de Cuentas dice lo que dice, pero vdypadar un poco mas porque también
ha sonado en diferentes lugares lo de fraude deni@grsonal del Ayuntamiento.

Bueno, aqui cada uno tiene que salvar su respitidadby yo he dicho lo que
esté haciendo el Ayuntamiento para regularizasaa personas que es lo que dice ahora
la Camara de Cuentas, pero lo llevamos haciendss aet que la Camara de Cuentas lo
dijera que hay que comenzar con la relacion detpsiee trabajo. Que Ud. ha dicho,
de las cosas que ha dicho, gue no esta publig&tamo va a estar publicada si es que
no existe? Ni la relacion de puestos de trabajel niatalogo de puestos, pero si se
publica la relacién de puestos todos los afios tpnesupuesto. Si se publica, cuando
aprobamos el presupuesto del Ayuntamiento.

Mire Ud., Sr. Rodriguez, yo, de lo que no voy arssponsable es de la gente
gue haya podido entrar aqui, como dice el informéadCamara de Cuentas, sin seguir
los procedimientos de igualdad, mérito y capaci®adque la Camara de Cuentas dice
gue eso no lo hicimos nosotros. Lo han hecho oti®$, a 30 afios atras. Eso también lo
dice el informe. Es que lo ha dicho la Camara denfas, de 5 a 30 afios atras, los que
hayan estado gobernando en ese momento. Yo desgle o estaba aqui y lo que le
puedo decir es que desde el afio 2011 que nosaoimasn®s en el gobierno y aqui hay
un informe de la Técnico de Recursos Humanos, &mio el mundo ha entrado
siguiendo los requisitos de igualdad, mérito y cajzd. Todo el mundo. Informe de la
Técnico de Recursos Humanos. Y dice exactamente:

... “Por tanto queda acreditado que la situacion de d®&uwde ley en que se
encuentran 27 trabajadores locales temporales de és/untamiento se debe a
circunstancias anteriores al afio 20711.

Aqui todo el mundo ha entrado siguiendo la ley dagtk estoy yo de Alcalde.
Antes, dice la Camara de Cuentas que no. Pero Hadblatambién de posibles
problemas con las contrataciones, que si no halcmdr, Ud. porque dice que dice la
Camara de Cuentas, perdén, porque no hay publictaue estan en indefension;
pues le voy a leer también un informe de la TécdE&ontratacion y dice asi:

“ Informo de que la Cdmara de Cuentas de Andaluciel @fforme emitido tras
la fiscalizacion del departamento de contrataci@ménistrativa de este Ayuntamiento
relativa al ejercicio 2016, refiriendo algunas setlades y recomendaciones, manifiesta
que la contratacion administrativa resulta conforeretodos los aspectos significativos
con la normativaaplicable a la gestién de fondos publitoRepito: ‘resulta conforme
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en todos los aspectos significativos con la novaatiplicable a la gestion de fondos
publicos.

Que esta funcionaria valora positivamente dichaoreendacion para mejorar
los complejos y variados procedimientos de contiataque se siguen en el negociado
a su cargo en cuya tramitacién se aplican los gpits de libertad de acceso a las
licitaciones, publicidad y transparencia con el etfbjo de asegurar la eficiente
utilizacion de los fondos publicos, la salvaguarda la libre competencia y la
seleccién de la oferta econémicamente mas vertamso prescribe la Legislacion de
Contratos del Sector Publico.”

No lo dice el Alcalde, lo dice los funcionariospeasables tanto del negociado
de personal, aqui desde que estamos nosotros g@ob&rno todos han entrado
conforme a ley y la responsable del negociado degatacion.

Por lo tanto, se piden muchas explicaciones pero siros los que en su
momento dijeron que reconocian pago ilegal a esxpke de la piscina y con los que
pasaban estas cosas, privatizaciones de servigioe el de las piscinas municipales,
no sé si Uds. se acuerdan de todo ese tipo de,@msdim, y todos con los que han
entrado, el personal, sin seguir esos criterioggdaldad, mérito y capacidad como
establece la Camara de Cuentas.

Nosotros, insisto, estamos profundamente satiste@ointeresados en las
recomendaciones de la Camara de Cuentas para segjoiando. Insisto que algunas
de las cuestiones que ya apunta el informe, hanmigstas en marcha por parte del
Ayuntamiento. Los expedientes tienen su complejidatb, como dicen los propios
responsables de las areas fiscalizadas, este Awiemti y, como dice la propia Camara
de Cuentas, este Ayuntamiento cumple con la lejyanenchufado a nadie desde el afio
2011 y cumplimos con los principios de estabiligagsupuestaria y regla del gasto que,
al final, es lo que nos posibilita tener las cugsi@neadas, hacer mas cosas por nuestra
ciudad, pagar menos intereses a los bancos, seedién politicas sociales y también
haber triplicado las ayudas que damos a los emedends en nuestro municipio. Esa
es la realidad y eso es lo que dice la Camara dat@sl

Sr. Rodriguez ¢ Permite por alusiones?
Sr. Alcalde: Si, claro.

Sr. Rodriguez Por alusiones es muy sencillo porque, yo en mingdmento he
dicho que el Ayuntamiento no cumpla, yo he dichoe'gl informe dice” ademas yo no
he dicho que no cumpla. Me he limitado a leer firme. Ud. me ha dicho que hago
corta y pega. Es verdad que se me ha olvidado lldatdinito y es que se me ha
olvidado. Lo tengo aqui apuntado y ademas por merlextensivo. Si quiere Ud.
leemos el informe de cabo a rabo pero, el remardgmtesoreria que el Ayuntamiento
cifra en 2.165.518,97 €, a mi no se me trabucamiloseros, Sr. Alcalde, pude verse
minorado porque el Ayuntamiento ha reconocido iithehente unos derechos si tener
acreditado el compromiso de la Junta de Andalugida Diputacion de asumir el
resultado de la liquidacion del convenio tripartiigaselo Ud. lo que me ha dicho a
mi, digaselo a la Cadmara de Cuentas. Si yo no est@ndo que no hayan hecho las
cosas bien, le estoy diciendo que la Cadmara det@uielice esta serie de cosas. Esos
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informes que Ud. me ha ensefiado, que yo no sdadostd porque los técnicos los han
firmado y, por lo tanto, no dudamos en absolutelties, mandeselos Ud. a la Camara
de Cuentas. El resultado es que esas 16 alegaciongs las han aceptado. Entiendo
gue esos informes se los habrd mandado ya y la r@addea Cuentas 0 no los ha
aceptado o no lo sé. El informe dice es lo que, gie@o me he inventado nada.

Y por ultimo, diga Ud. quién contraté a quién. DigaNo lance, como siempre o
como muchas veces, acusaciones a aquel PartidaliS@acien la anterior legislatura
contrat6...Digalo que no fue soélo el Partido Sodiali®l Partido Popular también
estuvo gobernando en ese periodo que Ud. dice@estaba y que yo si estaba como
concejal pero no en el equipo de gobierno, despnéa otra legislatura en la que Ud.
dice que si se hizo, yo tampoco estaba. Ud. siedipee“el Partido Socialista y yo no
estaba”. Bueno pues entonces yo también digo amedco estaba. Ud. nos achaca
aqui que tenemos que reconocer, y asi lo hacemassponsabilidad que el Partido
Socialista haya tenido a lo largo de la historia este Ayuntamiento. Haga Ud.
exactamente lo mismo con el Partido Popular, quebitn goberné en este
Ayuntamiento antes que Ud.

Sr. Alcalde: Bien, yo he dicho que la responsabilidad de tagrataciones mal
hechas son de 5 afios a 30, obviamente todos loBaya@ estado gobernando habran
tenido su parte alicuota de responsabilidad y éodigo también es que desde que estoy
YO, €s0 no pasa. Ya esta. Le gustara a Ud. magustara a Ud. menos pero, le gustara
mas yo me alegro pero, esto es asi y por lo tastaiudadanos pueden estar en ese
aspecto tranquilos y le insisto, salvedades noifgigtivas, cumplimiento de la ley y
cumplimiento de la auditoria financiera. Ayuntantiersaneado, cuentas claras,
trasparentes y sin subir los impuestos. Eso ealahbe final del informe de la Camara
de Cuentas.

La CorporacionPOR UNANIMIDAD de todos los miembros presentes eral
sesion adopta el siguiente acuerdo:

1°).- Tomar conocimiento del “Informe de fiscalizac de determinadas areas
del Ayuntamiento de Cabra (Cérdoba), ejercicio 20d6n referencia SL 16/2016.

29).- Aceptar las recomendaciones efectuadas p@ataara de Cuentas de
Andalucia en el citado informe.

9°.- ASUNTOS DE URGENCIA

NO HAY.

10 °.- RUEGOS Y PREGUNTAS

Se abre el turno de Ruegos y Preguntas. El Srldslceede la palabra al Sr.
Ortegén.

Sr. Orteg6n: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Le traigo unas imagejue, en aras a

una mejor calidad de vida en nuestra localidad yo&e a esa responsabilidad que
estamos hablando en el Pleno, yo me pregunto y lan@ep aqui ¢qué parte de
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responsabilidad tenemos en las imagenes que vawgsaacontinuacion? Sitllo ahi en
ese circulo el tramo de Cabra que vamos a ver., Biense, si van por la calle nos
vamos a encontrar con un espacio que estd inundedoasura, de residuos y yo
pregunto ¢habria posibilidades de en esa zona pm@efimpieza y un arbolado en
condiciones? Porque es un tramo bastante considergbe estd realmente
impresentable. Eso es lamentable que uno esténuksealo tenemos escasamente a
medio kilbmetro de aqui, lo tenemos muy cerca y tpryamos esa zona tan
abandonada. Eso son las antiguas instalacionesadi@dustria que teniamos aqui y que
lamentablemente se perdid, CIATE. No sé si alglmescordaran, pero es lamentable
el estado en que se encuentra. Eso lo encontranimsndo por la calle, pero sin
embargo, si vamos a la vuelta nos encontramos c@uiéntico vertedero. Sr. Alcalde,
eso es impresentable. El pueblo de Cabra no secenese vertedero ni ningan otro.
Tenemos puntos limpios, de acuerdo, tendremos gsistii pero ¢qué parte de
responsabilidad tenemos nosotros consintiendo g@sté haciendo ese vertedero? Que
ahora porque estamos en invierno, pero cuandodlegwerano los olores que van a
salir de ahi es nauseabundo. Observe en qué estaruentra eso. Eso hay que hacer
la limpieza de choque, porque eso es insalubrenyocprofesional de la salud, yo
planteo aqui qué parte de responsabilidad tenetbo®) podemos consentir que eso lo
tengamos con basura informatica ahi tirada, ahiexgtio.

Pero no solamente esto, hay una serie de agujetk gomentd que si habia
agujeros, pozos y demas que lo trajéramos, bueae po lo traigo. Mire, ese esta
tapado de mala manera, una t.v. al lado, abandgrerdaes que hay varios que estan
asi, abiertos. Eso se ve que es una antigua arquetaa sido arrancada, quiza para
vender el metal o lo que sea, pero eso esta ahialgmsear se ve, puede ser un peligro
y habra que sellarlo antes de que se ocasioners melgores. Ahi hay otro cuadrado,
bueno eso es un trazado algun dia es posible queasde alguna manera mas limpio,
pero si queremos de alguna manera que se inviemaestra tierra, que vengan aqui y
que se instalen empresas, no podemos tener pigiecso como esta. Cualquier
empresario ve eso y dice: “madre mia eso como gstane voy a otro sitio”.
Adecentemos el pueblo. Los alrededores por fawmrsenme confunda; yo sé que el
pueblo estd bien adecentado por dentro, pero losdeslores estan realmente
lamentables. Eso es un foco de infeccion cuandudieel verano, incluso ahora. Si
gueremos tener ese espacio decente, por favorl&ilda, haga lo que puedan pero
mantengan eso limpio y eviten que ahi se formevesedero que se esta formando.
Nada méas. Muchisimas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Sr. Ortegén. Sr. Caballero.

Sr. Caballero: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Bueno pues en primgar, vy
antes de que se me olvide, ruego que el negociadelaciones laborales emita un
informe con todas las personas que figuran enndésarie de esas contrataciones de las
gue habla la Camara de Cuentas con la indicaciéa deé afio corresponde cada
trabajador para conocimiento, evidentemente, dédacioén que se ha planteado aqui.

Mas cosas. En la primera legislatura se present@are del gobierno de esta
ciudad un plan de marketing dirigido a traer irigi@s empresariales para crear empleo
y riqueza en Cabra e incluso se hizo una campaéae|llamaba “Invierte en Cabra”.
En el afio 2015 se reconocia que la repercusiénantaeleseada, pero que se tenia la
esperanza de que a corto plazo, se podia obtesidtados a través de este plan. Le
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pregunto, ya que han pasado algunos afios mas,npacto ha tenido el plan de
marketing de ciudad, cuanta inversion en eurosobeatlo atraer a esta localidad y
cuantas empresas se han implantado en Cabra yosupnéstos de trabajo se han
creado.

Por otro lado también hace algunos meses, buemoegoque por lo menos un
afio hace, el Partito Socialista planteé una magada abaratar y ayudar y posibilitar el
acceso de los emprendedores a locales y nave® gneantraban actualmente cerradas
y sin ninguna utilidad. Era un tema relacionado ebarrendamiento de esos locales, la
bolsa de alquileres. Su voto fue en contra porgtgban negociando, segun figura en
las actas, con las inmobiliarias de la localidadapg@acer un planteamiento de esta
situacion. Le ruego que me informe coOmo van esgeai&ciones y esos acuerdos, si se
ha llegado a algun acuerdo con las inmobiliari@sidndo pueden tener previstas esas
conclusiones que se planteaban en esa situaciomg consecuencia de la mocién que
planted el Grupo Municipal Socialista.

Hay varias personas que han venido, bueno yo yppté el mes pasado, quiza
hace un par de meses, sobre el vallado que hay essh del antiguo “campo chico”
pero hay personas que me sorprende que diganegonces tengo que plantearlo. Me
dicen que hay algunas personas que han venidaagmeiguntar que qué pasa, vecinos
gue viven en frente, con ese vallado en frente'@ehpo chico” y que se le ha dicho
aqui, no me ha dicho quienes, que vayan al instétuidecir que lo quiten. Me sorprende
mucho eso y, evidentemente, la mujer me insisti@eydecia “que eso me han dicho,
gue yo he ido al instituto y alli no pude hablan cadie”. Entonces lo que les ruego es
que, tal como me dijeron en su momento, esa sitna@ elimine a la mayor rapidez
posible, lo mas rapido posible para evitar las aside personas y ese problema que
tienen las personas de tener que bajarse del acgoaese vallado que existe alli.

Por otro lado y yo sé que me lo va a decir, elP8rez Valenzuela me lo dice
muchas veces, que esta prevista y que cada tres redace un repaso a las distintas
fuentes publicas de la ciudad. Yo, Sr. Pérez Valelaz de verdad, si Ud. quiere ahora
vamos, de noche, como Ud. quiera. Vamos a ver afgdimentes que su estado es
verdaderamente lamentable. Es imposible que urepmperpueda agacharse alli para
beber, de verdad. Yo le ruego que aunque sea ezlmeses, cuando sea, pero que lo
hagan, que es verdad que hay algunas que estétaeo tamentable.

También hay otra cuestion que yo he planteado grasddo pleno y que se
solucion6 con una rapidez asombrosa. Yo les digemquhabiamos recibido actas de las
Juntas de Gobierno desde el 5 de Octubre con f@éehagistro de salida del 10 de
Octubre y hasta el dia 17. Bueno que habia algyumaso las habiamos recibido. Pero
mi sorpresa, me dijeron Uds. que habia unas padés por parte de la secretaria y que
se mandarian cuando se pudiera, pero mi sorprepaeeson fecha 5 de febrero nos ha
enviado de un golpe todas las actas de Junta dier@Goluiesde el 10 de octubre hasta el
17 de enero cada una con su correspondiente fectegistro. Le pongo un ejemplo, la
del 5 de octubre tiene registro la firma que apaezpii del dia 10 de octubre y la del 17
de enero del 25. Lo que quiere decir que las attastaban. Bajo mi punto de vista, lo
gque no se habia hecho era enviarlas a los conggjaldos miembros de esta
corporacién. Le ruego que, evidentemente, tal ceebagan pues que se nos vuelta a
remitir y no tengamos que pedirlas.
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Hay otra cuestion que queremos plantear aqui guesyo le pido al Sr. Alcalde
gue nos informe, por qué no se convoca la Comid@®®bras Publicas y Urbanismo.
Llevamos ya bastantes meses en los que no se @pgecComision. Mi pregunta es
¢,se han modificado los criterios? O sea, ¢ lo gies &e llevaba a la Comision ya no se
lleva?¢ No hay asuntos?¢Cual es el problema? Psogueuchos meses en los que no
hay ni una sola Comision de Obras Publicas y Ugvaoi

También hay otros érganos colegiados que llevatabi@stiempo, algunos mas
de un afio, que no se convocan y entiendo que esifgaintamiento tiene 6rganos
colegiados 0 mesas 0 comisiones en las que hagaqimlar al gobierno y resulta que
no se convocan pues yo creo que la propuesta gadalas quitemos y asi nos
ahorramos de tener tantos 6rganos de control détigm, 6rganos colegiado y con eso
pues nos ahorramos esa historia.

Otra cuestidbn y es que hay también otras personas pr el tema de las
licencias de obras, me plantean un ruego que cred rp puede pasar. Hay
concretamente alguna comunidad que ha pedido ixgrara la instalacién de un
ascensor y algunos vecinos que tienen algun prebleon la escalera y, por tanto,
tienen que quitar la escalera, pues se han idégdées a otro sitio. Pero qué pasa, que
al dia de hoy, y algunos llevan 2 meses de algeilentro sitio, no tienen concedida la
licencia. Eso es un perjuicio econémico importgraea esas personas, entonces lo que
les ruego es que aceleren o les informen qué gtupasa con el tema de las licencias.
Yo pregunté varias veces el tema de las licencaebgn Uds. darle una solucién.

Otros de los ruegos que me han hecho, que lo padir por la Linea Verde el
vecino pero me ha pedido que se lo dijera hoyoS®Y a decir, y es que la salida de la
C/Atalaya hacia Avda. Fuente de la Piedras, coarente frente al nimero 42, hay
una rejilla hundida que necesita reparacion quegmep o puede provocar accidentes.
Me van a decir “eso a la Linea Verde “, bueno gdosvoy a decir porque me lo
acaban de decir hoy mismo. Y también el espejosdesalida de la C/Atalaya hacia la
Avda. Fuente de las Piedras, no se ve. Que lo getoq lo ubiquen correctamente y ya
de camino pues también que se les dé un repasms &ggejos que algunas veces son
movidos por alguna circunstancia y evitan esoblpmas.

Otro ruego también. Después de la remodelacionPdekllon Municipal de
Deportes con una importante subvencion de la DgprtaProvincial de Cordoba y de
los arreglos que se han realizado por el propionfgmiento, yo hay una cuestién que
le voy a plantear por si es posible hacerlo. Comiog sabemos, por lo menos los que
acudimos normalmente al Pabellén, hay asientoshasu@sientos, varios asientos
sueltos en los graderios y ahora cuando entramass werdad que vemos la
remodelacién que se ha hecho, no sé si hay algsibilpdad de reponer esos asientos
o0 incluso se plantea, no sé si eso sera, puedésecamente posible o no, que de la
grada del fondo, que no se utiliza, si se puedé@argde alli y ponerlos en el otro sitio.
Se queda muy feo después de la remodelacion, gaealgunos asientos que, es verdad
gue con tantos afios como lleva el Pabellon pudan efeteriorados. Y nada mas.
Muchas gracias.

Sr. Alcalde Muchas gracias. Sr. Rodriguez. ¢Ningun asunt® rBé&n. Pues
muchas gracias, vamos a proceder a ir contestaasims asuntos.
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Sr. Ortegbn, decirle que las instantdneas que Edpuesto esta noche, sin
quitarle razon en cuanto al no buen estado en o@én y mantenimiento de las
mismas, obedecen a solares privados. Ud. como Boeralista, entiendo que con
fondos publicos hagamos, acometamos inversionesdic@ro publico en el ambito
privado. Lo que si le puedo decir es que este Ayaiento ha pedido varias veces la
limpieza y asi lo hemos hecho en algunas ocasiddegiamente, hay que volver a
reiterarlo si no se ha hecho ya, ahora lo comemi@Gompariero; el vertedero que hay
justo al final en la zona del poligono Atalaya. &mtinuo, se ha requerido a la
propiedad en multitud de ocasiones ya, que lo BmpAhi el Ayuntamiento hizo una
intervencion en la zona que era publica, se hizoswacerados, se plantaron unos
arboles pero eso ya es que no es zona ni siquieaainable. Es inurbanizable, no esta
urbanizada, es una parcela de titularidad privadarpsotros estamos continuamente
requiriendo su limpieza y su mantenimiento al igye ocurre en zonas abandonadas a
las afueras de la ciudad pero que no son propiedewcipal, por lo tanto, a nosotros lo
gue nos corresponde es instar a que lo tenganrapjte estado posible. Si decirle que
al no ser parcela en suelo urbano directo, no tampstan comprometidas en la misma
intensidad con la ordenanza de solares y vallades ogando tenemos un solar en
propio casco urbano.

Decirle que los jardines que Ud. ha comentado adévda. de Belén, son
jardines de la Cooperativa Olivarera. No son tarogaines publicos. Aunque bien es
cierto que la Cooperativa todos los afios lo limpiademas este Ayuntamiento con
autorizacion de la Cooperativa, esta aqui tambiérmmpafiero concejal, Sr. Arrabal,
después de un suceso muy comentado en Cabra, @bligéd empresa a plantar los
arboles que ahora mismo hay ahi porque ni sighigoéa arboles.

Respecto a los agujeros y los pozos quiero apravechgradecer el trabajo que
esté realizando Proteccion Civil en Cabra juné&dgainos voluntarios y a personas que
les van informando de esos pozos y agujeros quarseetectando en la ciudad, en el
término municipal. Decirle que incluso, fijese, hanido la visita incluso de Canal Sur,
etc. reconociendo el trabajo que los voluntare®tbteccion Civil estan realizando en
Cabra. Yo le ruego, tomamos nota de eso que Udicha, pero le ruego que si detecta
mAas no espere porque un accidente puede ocurrgualyuier momento, y se lo
comunique, no a nosotros, sino que se lo comuniglikattamente, si quieren, a
Proteccién Civil, si no me lo comunican a mi y s@ lo comunico directamente a
Proteccion Civil.

Yo, Sr. Caballero, no tengo ningun inconvenientedenirle ese informe de
Recursos Humanos porque quiza sea interesanteoqeanbzcamos todos. Yo no sé,
pero bueno también lo puede conocer Ud.

El plan de marketing de ciudad, obviamente, fualocumento que realiz6 el
Ayuntamiento con algunas campafas mas, inclusa fde la ciudad y que, bueno,
habla Ud. de cuantas empresas han venido. Le paddauir el nUmero de empresas
gue se han creado y en cuestion de puestos dgotrdeairle que desde que nosotros
entramos en el gobierno hay 327 parados menos bra Gaque Uds. dejaron 716
parados mas cuando se fueron. Esa es la diferentia unos y otros: Uds. cuando
gobernaron 716 parados mas; nosotros ahora quengmamos este segundo mandato,
327 parados menos.
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La limpieza de las fuentes publicas de la ciudadC8ballero, lo que le decimos
siempre es que se limpian trimestralmente las éseotnamentales. Ud. creo que se
referia a algunas fuentes de bocadillo, fuentea paber agua, porque las fuentes
ornamentales le puedo garantizar, hoy por ejemelegtado visitando la del Instituto
Aguilar y Eslava con motivo de la medalla de oroAghelalucia que le ha otorgado el
nuevo gobierno andaluz. Hoy he podido pasar tamtdéna Plaza Vieja. Yo creo que
las fuentes ornamentales de la ciudad hacia tieqnpano estaban tan bien. Cierto es
gue es cada tres meses y que estamos ya proxiegasdlo a la Semana Santa y como
Uds. saben siempre se lo decimos: se limpian paradild, se limpian para Semana
Santa, se limpian para San Juan y se limpian mptembre. Todas. Se limpian, se
vacian, se pintan y el mantenimiento diario loirgala empresa de limpieza.

Sr. Caballero, cuando las actas no llegan, nonlggeuando llegan también le
parece mal. Yo quiero agradecerle a la funcionamizargada de este asunto que haya
hecho ese gran esfuerzo por intentar actualizar llodonfeccion y redaccion de actas.
Lo ha podido hacer dedicando mucho tiempo, ademagndo a trabajar muchas
horas al Ayuntamiento, incluso por la tarde y decfjue, ademas, ha podido ser
porque ya el negociado de contratacién, aunque pséertiene mucho trabajo vy
actualmente también porque tenemos todavia queatanty licitar afortunadamente
muchas cosas, muchas obras y muchas cuestionescpeno ya le ha leido en el
informe, hay mucho expedientes que ya estan traduote o tramitados y, por lo tanto,
ha tenido un poco mas de tiempo esta funcionar&a epid adscrita al servicio de
secretaria al igual que al negociado de contratacio

Sr. Caballero, los 6rganos del Ayuntamiento se goan cuando es preciso.
Cuando hay asuntos que son competencia de esa i@Qoniie Obras Publicas y
Urbanismo, se convoca, cuando no, no se convocdo Mamos a convocar si no hay
asuntos competentes de esa Comision porque, ena® apsas, €so tiene un coste,
porque asistir a esas Comisiones pues tambiénrtas/ratribuciones y, por lo tanto, no
Se van a convocar si no hay asuntos.

En cuanto a las licencias de obras, tengo al Seirajue puede dar fe, nunca
mejor dicho, del interés y del trabajo que estealdlle, y mis compafieros Concejales en
concreto la Concejal de Urbanismo, tiene en iuai@ando ese listado. En la dltima
Junta de Gobierno Local podra Ud. observar combasilo avanzando y se han ido
otorgando licencias. El Unico que puede informar lleencias es el Sr. Arquitecto
Municipal, no es una cuestiéon que pueda informas yoie pueda informar otro técnico
del Ayuntamiento. Las licencias de obra mayor ésrina el Sr. Arquitecto Municipal.
El Sr. Arquitecto Municipal tiene 6rdenes de alfal y aqui le traigo una por escrito,
en la cudl le reclamo una agilizacién de los exgrgds. Se la voy a leer porque como
ademas es publica porque hice que se pusieraG@ficiaa Técnica, dice asi:

“Debido al retraso que acumulan los expedientes ipatebs de informe por el
Sr. Arquitecto Municipal, especialmente licenciasothras, ordeno al responsable de la
Oficina Técnica encargado de organizar las citagp@éblico con citado Sr. Arquitecto
Municipal que en todo momento quedara prohibiderinimpir el trabajo del mismo
accediendo a su despacho sin cita prév@ue es unos de los principales motivos por
los cuales el arquitecto dice que lleva retraso.

“Igualmente ordeno al Sr. Arquitecto Municipal quebédria dedicar la mitad
de su jornada laboral a informar y poner al dia licencias de obras pendientes vy el
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resto de la jornada laboral a los distintos asuntiss su negociado a su criterio, y
valorando la ficha del registro de entrada y su demnpara que sean resueltos a la
mayor celeridad.

Esta instruccién quedara sin efecto en lo relawvta organizacién del trabajo
del Sr. Arquitecto en cuanto los expedientes estéplazo de informe segun establece
la legalidad vigente y seguira en vigor en cuaat@ organizacion de las citas del Sr.
Arquitecto Municipal.

Ante cualquier reclamacion, derivar a cita en abtial para que yo le dé las
explicaciones pertinentes a quien se las tengadqué

Todo lo que esta en mi mano se esta haciendo. Guaay un informe, una
licencia de obras informada por el arquitecto,esmj siquiera esperamos a convocar la
Junta de Gobierno Local y si hay que convocarlaupgencia, se convoca por urgencia
para que esa licencia de obras salga. Las instnggiestan dadas al Arquitecto, tiene
una acumulacion de tareas, esta informando por@lepttra observar en las Ultimas
Juntas de Gobierno Local que se estan informam@éndias y esperemos que en un
relativo tiempo breve, lo mas breve posible, déisdgo por parte de esta alcaldia, el Sr.
Secretario General que informa también juridicamesbs expedientes, que lo hace de
una forma practicamente inmediata, pues podameersis al dia.

Es una cuestion que me preocupa, es una cuestida koque estoy tomando
todas las medidas que estan a mi alcance y alegepgro que también asi la
profesionalidad de los funcionarios de esta caged# ayudarnos a resolver algo que
politicamente no podemos hacer. Porque yo no pinddionarlas, sino le aseguro que
si hace falta no dormia, pero yo informaba tamtaéricencias, lo que pasa es que hay
cosas, como Ud. comprendera, que no nos COMpEIBsoi 0S.

Por mi parte nada mas, si tienen alguna cuestioiC&sas.

Sr. Casas Sr. Caballero, con respecto a los asientos detla, decirle que
efectivamente sueltos no hay, estan a los quessegalte el respaldo se les cortan y se
afinan para que no haya ningun accidente perotémié en su momento, quitar los del
fondo y es que no se puede porque es que estdossajebra. Entonces, al intentarlo,
no de tornilleria, sino que estan en obra, en @hemto en que los toquemos los
partimos porque estan en obra, entonces es imMlpoEib esperar a tener una partida,
una partida importante porque estos asientos sms ga ademas los que tenemos
cuando los sustituyamos, tenemos que sustituimosespaldo porque el respaldo puede
provocar accidentes, 0 sea que habria que adaptatl normativa de estos tiempos.
Esa idea que Ud. me sugiere lo intenté en su mamtaasladarle que es imposible y
podremos hacerlo cuando contemos con presupuesttia&

Sr. Alcalde: Muchas gracias. ¢ Alguna cuestion mas? Si, Sema@dos.

Sra. Granados Si, muchas gracias. Bien, por alusiones puntarafigunas de
las cuestiones ya aclaradas por el Sr. Alcalderelation a los resultados, al impacto
generado por ese plan de marketing, le puedo dama$ datos significativos en
relaciéon a la inversion generada en nuestro municipmparando los dos ultimos afios,
los afios 2017 y 2018. De los datos extraidossdeubvenciones de ayudas a PYMES
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gue se conceden a fondo perdido con presupuegtigrantente municipal, de fondos
municipales, como le digo, comparando el afio 20&l72018, la inversion generada ha
pasado de 500.000 € a cerca del millon de eurodo Ton inversion de los propios
empresarios que bien se instalan o bien crean awmpresas en nuestro municipio. El
namero de empresas implantadas, si le parecenemtes inconveniente en solicitar un
informe al técnico correspondiente para darseloncayor grado de detalle.

En relacién a la convocatoria a la que hacia reééae en concreto la Comision
de Obras Publicas y Urbanismos, por la parte gué @specta, es como bien decia el
Sr. Alcalde. Efectivamente, hay asuntos en lospprenormativa no es preceptivo su
informe de aprobacién por dicha Comisién sino gastd con que vayan a Junta de
Gobierno o incluso por mero decreto de alcaldizoRkar asuntos que si han sido de
relevancia y que han sido llevados, como bien Eatbhaanto a Comision como a Pleno,
gue han sido los desarrollos urbanisticos de la podiximas a las bodegas de Chiachio,
de los que hace poco tiempo aprobabamos el plaapgresperemos que en breves
fechas podamos proceder a la posterior aproba@élog restantes instrumentos de
desarrollo urbanistico. Todo esto, como bien comgeed Ud., depende de los
propietarios de los terrenos, no de nuestra pnogiantad.

También recordar la aprobacion del desarrollo ustiao del ARI-14, la zona
gue tenemos colindante al LIDL, el desarrollo Yitelizacion de urbanizacion de la
plaza conocida como V-14, la plaza del Junquillage gle hecho en breves dias
procederemos a la rotulacién de la misma. Un dafaurrbanistico que comenzaba en
2002 y que hemos conseguido solventar y finalinagste afio; numerosos proyectos de
actuaciéon que han sido llevados también a cabaiapmobacion inicial y definitiva,
que han permitido tanto la implantacion como la l@aogn de empresas en nuestro
municipio; la modificacién, las numerosas modificmes del Plan General que han
permitido, entre otras actuaciones una a las que hddia referencia, que era el
posibilitar, ocupando espacio publico, la implaiftacde ascensores u otros medios
técnicos que ayudaran a solventar las barreragestfinicas que impidieran a aquellas
personas con movilidad reducida el acceso a sanda.

Hacerle un inciso en este aspecto, son numerogsasiecho a partir de la
modificacion del Plan, las solicitudes de licendascomunidades de propietarios que
pretenden o que requieren para implantar en dicbhasinidades los ascensores. De
hecho, creo que Uds. son conocedores de una eretmnen la que nos trasladaron la
premura en la necesidad de dicho informe, de dicbdificacion del Plan, porque la
implantacién del ascensor dependia de una subvencié

No tengo inconveniente, en relacion a la solicfeda licencia a la que Ud. se
refiere, que desconozco si estan pendientes datesatidos, creo que no, pero vamos,
no tengo inconveniente, como le decia, en que astatte quién es el interesado para
intentar agilizar en la medida de lo posible tamlquie esté en nuestras manos.

Recordarle, por ejemplo también, licencias de grarergadura y de gran calado
en nuestro municipio que, no por ir a ComisionQteas Publicas y Urbanismo o a
Pleno, carecen de cierta relevancia, por ejempleed&ntemente concedida licencia
para la ampliacion para el supermercado del LIDle ha generado una inversién en
nuestro municipio, o va a generar mejor dicho, mvarsiéon que ronda el millén de
euros. Nada mas, con eso finalizo. Muchas gracias.
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Sr. Alcalde: Muchas gracias. ¢ Alguna cuestion mas? Sr. Péakn¥ela.

Sr. Pérez Valenzuela Gracias, Sr. Alcalde. Brevemente, al Sr. Caballet
Alcalde lo ha apuntado, decirle que las limpiezadad fuentes efectivamente se hacen
trimestralmente pero cuando se detecta algunarsamental o sea de las de beber, que
el agua estad en malas condiciones se acude y pgliDe hecho, en estos dias se ha
podido comprobar que se estan limpiando algunde tanamentales como de las que
bebemos agua.

Aprovecho la ocasién para recordarles a los veciues ademas de la Linea
Verde tienen otros canales de comunicacién commadinea que se llama Participa
Cabra, que es a través de Whatsapp, en la quggnaple precisamente una fuente, la
fuente de la Estacion, el dia 11 de febrero nosratij que estaba bastante sucia y
gracias a que nos mandaron un Whatsapp por esa digleAyuntamiento, pues el
miércoles 13 ya estaba limpia. Es decir, abrime8rdos canales y como siempre digo,
a este equipo de gobierno no le molesta que n@ndige una fuente esté sucia, al
contrario, queremos saberlo para acudir a limpikrlantes posible. A parte de los
controles y las revisiones que se vienen haciertimgicamente pero, tanto a Uds.
como oposicién como a los vecinos, les animo aisgguticipando y colaborando con
estas lineas de participacién ciudadana activa tigee, que ofrece nuestro
Ayuntamiento para mejorar nuestra ciudad.

Y tanto es asi, que como la solicitud que ha hé&idhade la rejilla hundida en
la C/ Atalaya con la Fuente de las Piedras, endieque a Ud. se lo haya dicho un
vecino y lo quiera decir aqui pero, fijese quéd #xque, mientras Ud. lo ha dicho, yo
he puesto esa incidencia en Linea Verde y yanetidos servicios. O sea que, entiendo
gue Ud. lo quiera decir pero a parte de decirladpuwacerlo inmediatamente porque se
tarda nada. Nada mas. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Si no hay ningunas cuestion mastratar, pues
muchas gracias a todos, buenas noches y se |daagsion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. ddcRresidente levanto la sesion
siendo las veintiuna horas y cincuenta minutoss@hs.) del dia de la fecha, de todo lo
cual se extiende la presente, lo que yo, el sewataneral, certifico.

-FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN LA FECHA DE LA FIRMA-
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