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D. Manuel Alguacil Gan

D. Rafael Moreno Camuriez

D Carmen Garcia Garcia

D¢ Teba Roldan Juez

D. Antonio Jesus Caballero Aguilera
D¢ Yolanda del Rio Pérez

D. Manuel Carnerero Alguacil
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Interventor de Fondos Acctal.:
D. Francisco Espinosa Ramirez

Secretario General:
D. Javier Ruiz Gonzalez

En la ciudad de Cabra, siendo las veinte
horas del dia veinticinco de febrero de dos
mil trece, bajo la presidencia del Sr.
Alcalde D. Fernando Priego Chacon,
asistido de mi, el Secretario General, se
reunieron en esta Casa Consistorial los
sefiores que al margen se expresan, a fin de
celebrar sesion ordinaria, en primera
convocatoria, del Ayuntamiento Pleno, con
el siguiente Orden del Dia:

1°.- TOMA DE POSESION DE UNA
CONCEJALA.

2°.- INFORME DE LA ALCALDIA.
3°.- ACUERDOS PROTOCOLARIOS.

I. PARTE RESOLUTIVA

4°.- BORRADOR DEL ACTA DE LA
SESION CELEBRADA EL DiA 24 DE
SEPTIEMBRE DE 2012.

5°.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA
RELATIVA A LA MODIFICACION
DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO
SOBRE BIENES INMUEBLES.

6°.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA
SOBRE ACUERDO DE IMPOSICION
DE TASA Y APROBACION DE LA
CORRESPONDIENTE ORDENANZA
FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR EXPEDICION DE RESOLUCION
ADMINISTRATIVA QUE ACUERDA
LA DECLARACION DE FUERA DE
ORDENACION O ASIMILADO AL
REGIMEN DE FUERA DE
ORDENACION DE



CONSTRUCCIONES, EDIFICACIONES E INSTALACIONES EN SUELO
URBANIZABLE Y EN SUELO URBANO.

7°.-  INFORME ANUAL DE INTERVENCION SOBRE CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE AJUSTE DE 2012.

8°.- PROYECTO DE ACTUACION EN SUELO NO URBANIZABLE.

9°-  EXPEDIENTE SOBRE MODIFICACION PUNTUAL DEL P.G.0.U. DE
CABRA EN EL AMBITO DEL ARTICULO 8.250.EPiIGRAFE 1.A) DE LAS NORMAS
URBANISTICAS.

10°.- EXPEDIENTE SOBRE MODIFICACION PUNTUAL DEL P.G.0.U. DE
CABRA EN EL AMBITO DEL ARTICULO 8..250. EPIGRAFE 1.C).

11°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IU-LV.CA EN RELACION CON LA
SUPRESION DE LA PAGA EXTRA DE NAVIDAD A LOS TRABAJADORES
INCLUIDOS EN EL PROGRAMA SOLIDARIOS.

12°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA RELATIVA A
MANIFIESTO EN “DEFENSA DE LA AUTONOMIiA DE ANDALUCIA” DE LA
PLATAFORMA DE ORGANIZACIONES SOCIALES DE ANDALUCIA Y
“COMPROMISO SOCIAL PARA EL PROGRESO”.

13°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA EN DEFENSA DE LAS
PERSONAS MAYORES.

14°.- MOCION DE LOS TODOS LOS GRUPOS MUNICIPALES CON MOTIVO DE
LA CELEBRACION DEL 8 DE MARZO, DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER.
15°.- MOCION DE LOS GRUPOS MUNICIPALES POPULAR Y ANDALUCISTA
SOLICITANDO A LA JUNTA DE ANDALUCIA LA PERMANENCIA DEL
PERSONAL DE ADMINISTRACION DEL HOSPITAL “INFANTA MARGARITA”
EN CABRA.

16°.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOLICITANDO A LA JUNTA DE
ANDALUCIA LA DECLARACION DE LA SUBBETICA CORDOBESA COMO AREA
DE ACTUACION INTEGRAL PREFERENTE PARA EL EMPLEO.

17°.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOLICITANDO A LA JUNTA DE
ANDALUCIA LA CONSTRUCCION EN CABRA DE NUEVAS VIVIENDAS
SOCIALES.

II. PARTE DE CONTROL DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

18°.- RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.
19°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.
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A continuacidn, se trataron los asuntos antes relacionados y también por via de
urgencia el siguiente:

- _PROPUESTA DE LA ALCALDiA SOBRE CAMBIO DE FECHA DE LA
SESION ORDINARIA DEL PLENO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE
2013.

1°.- TOMA DE POSESION DE UNA CONCEJALA.- Expedida por la Junta Electoral
Central credencial expresiva de que ha sido designada Concejala del Ayuntamiento de Cabra
(Cordoba) D? Yolanda del Rio Pérez, por estar incluida en las listas de candidatos presentada
por el Partido Socialista Obrero Espaiiol a las elecciones locales de mayo de 2011, en




sustitucion de D. Miguel Giieto Moreno por renuncia del mismo a dicho cargo, la Sra. del Rio
Pérez toma posesion de su cargo previa promesa conforme a la férmula legalmente prevenida.

2°.- INFORME DE LA ALCALDIA.- El Sr. Alcalde informa a la Corporaciéon Municipal
de lo que sigue:

Continuamos los trabajos en las distintas obras PFEA de nuestra ciudad:

-Bovedillas del Cementerio Municipal.

-Avda. José Solis.

-Calle Toledano.

-Creacion de zonas ajardinadas en la zona de Virgen de Lourdes.

-Actuacion de mejora y drenaje perimetral del muro del Cementerio Municipal.

-Construccion de escollera de seguridad en el limite de la UE-16 con la falda del Cerro de la
Atalaya.

-Obra de creacion del area de lactancia en Plaza de Espaiia.

Han terminado los trabajos y obras de adecentamiento de la rotonda de entrada a Cabra situada
frente al Poligono Industrial Manton de Manila. Igualmente se han acometido trabajos y obras
de mejora ambiental en los accesos a Cabra por la Calle Tinte y Avda. Fuente del Rio, junto al
talud de la piscina climatizada.

Asimismo se ha procedido a la limpieza del cauce del Arroyo del Chorréon a su llegada a la
Estacion de Autobuses como medida preventiva de inundaciones ante fuertes lluvias. También
se ha actuado en el Camino de las Islas.

Informo que mafiana se reanudan las obras de adaptacion de los pasos de peatones elevados
una vez que ha llegado el material que estabamos esperando.

* En Junta de Gobierno de la Excma. Diputacién Provincial de Cordoba, celebrada el
pasado dia 11 de febrero se aprobo el expediente de contratacion de las obras de
reparacion de la Ctra. CO 6211 - Cabra - Dofia Mencia. con un importe superior a
350.000,00 €.

* Asi mismo informo que ya se han mantenido los primeros encuentros de trabajo entre
técnicos de la Diputacion Provincial y de nuestro Ayuntamiento para la redaccion de un
anteproyecto técnico de actuacion en la muralla de la Villa y Calle Ana de la Rosa.

Se han recibido mas de trescientos arboles del vivero de Diputacion Provincial y han
comenzado a plantarse en diversas zonas de la ciudad mas de 50 ejemplares en el Parque
Europa y en el R-2, que se unen a lo mas de 400 ejemplares plantados en el 2012 en distintos
puntos de la localidad.

Subvenciones concedidas:

Orden de 28 de diciembre de 2012, de la Consejeria de Salud y Bienestar Social, por el
que distribuyen créditos a Ayuntamientos con poblacion superior a 20.000 habitantes para
financiar la contratacion de personal para la atenciéon a las personas en situacion de
dependencia. Importe: 52.317,00 €.

Convenio de Cooperacion entre la Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion
y el Ayuntamiento de Cabra para subvencionar actuaciones para la prevencion, seguimiento y



control del absentismo escolar, asi como para la atencion del alumnado inmigrante mediante la
aplicacion de medidas de compensacion educativa de las desigualdades, durante el curso
escolar 2012/2013. Importe: 1.600,00 €.

Se ha firmado Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Cabra y
Ecoembalajes Espafa, S.A.

He asistido entre otros a los siguientes actos y reuniones:

- El dia 29 de enero, por la mafiana mantuve una reuniéon con la empresa GSC (General
Servicios de Construccion) y por la tarde junto al Vicepresidente Primero de la Diputacion
Provincial de Cordoba y la Concejala-Delegada de Promocion Local y Desarrollo Local se
presentd la Oficina de Apoyo y Asesoramiento para Internacionalizacion de empresas, que
nace con vocacion comarcal y que va a tener su sede en nuestra ciudad.

- El dia 31 de enero, asisti a la presentacion de las Vias Verdes en la Feria Internacional de
Turismo.

- El dia 1 de febrero estuve en la presentacion del Cartel de la Semana Santa de Cabra 2013 y
en la presentacion del Museo de la Pasion de Cabra en la Feria Internacional de Turismo.

-El dia 4 de febrero, junto al Concejal-Delegado de Cultura mantuvimos una reuniéon con
técnicos de la Delegacion Provincial de Cultura y por la tarde recibi a los alumnos que han
asistido al encuentro de coros en Cabra, organizado por el Coro del I.E.S. Alcala Galiano de
Cabra. Mas tarde mantuve una reunidon con el Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo
Social de Cérdoba.

- El dia 5 de febrero, mantuve una reuniéon con la Directora del Centro de Educacion Especial
Nifio Jests (Fundacion Termens).

-El dia 8 de febrero, fui a la Final del Concurso de Agrupaciones Carnavalescas 2013.

-El dia 11 de febrero, por la mafiana, tuve una reunion con el Jefe de Servicio de Urbanismo de
la Delegacion Provincial de Vivienda y Ordenacion del Territorio y por la noche participé en el
programa de ATV con motivo de la Semana Santa.

-El dia 12 de febrero, fui a la presentacion del libro “El Guernica de la Subbética”, de Antonio
Arrabal Maiz, en Cordoba.

-El dia 13 de febrero, por la tarde, asisti a la Junta General Extraordinaria del Grupo de
Desarrollo Rural.

-El dia 14 de febrero, visité la obra de la rotonda de acceso a Cabra a la altura del Poligono
Manton de Manila y a la adecuacion de los pasos elevados, segiin normativa.

-El dia 15 de febrero, mantuve una reunion con el Presidente de la Plaza de Toros de Cabra.

- El dia 16 de febrero, asisti a la inauguracion del Museo de la Pasion, en el ILE.S. Aguilar y
Eslava, al cual felicitamos por la brillantez del acto asi como por el resultado final de ese
Museo.

-El dia 18 de febrero, por la mafana, junto con el Concejal-Delegado de Medio Ambiente,
mantuvimos una reuniéon con el Ingeniero Jefe de Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir, para tratar diversos asuntos de sumo interés para la localidad. Mas tarde visité
las obras que se estan desarrollando en el Molino del Duque a través de la Escuela Taller que
todavia esta en nuestra ciudad. Por la tarde asisti a la inauguraciéon de la exposicion “El olivo
raiz de nuestra cultura andaluza”.

-El dia 19 de febrero, asisti al Consejo General del Consorcio de Servicios Sociales de
Municipios Intermedios de la provincia de Cordoba MUNINSUR, en Montilla, y al mediodia
junto a la Concejala-Delegada de Familia, Infancia y Sanidad, visitamos la sede de la
Asociacion de Cabra Solidaria.

-El dia 20 de febrero, por la mafana, junto a la Concejala-Delegada de Hacienda, informamos
ante los medios de comunicacion a los ciudadanos, del acortamiento del plazo de pago a los



acreedores. Por la tarde atendi a varias alumnas del C.E.IP. Angel Cruz Rueda, para la
realizacion de un trabajo relacionado con las personas discapacitadas.

-El dia 22 de febrero, presenté los III Cursos Internacionales de Musica y Mastersax.

-El dia 23 de febrero, asisti a la entrega del Premio Pasion y Cofradias 2012, que este afio ha
recaido en la Hermandad y Cofradia de la Humildad y Paciencia, a la cual felicitamos, y a la
presentacion del Ultimo trabajo discografico “Angustias en tu soledad” de la Agrupacion
Musical Virgen de las Angustias.

-Esta manana, 25 de febrero, he mantenido una reunion con el Delegado de la Consejeria de
Agricultura, Pesca y Medioambiente y con el Delegado de la Consejeria de Economia,
Innovacioén, Ciencia y Empleo.

A diario se siguen recibiendo a los ciudadanos que piden cita con este Alcalde.

También informo que el dia 20 de febrero se celebr6 Consejo Local del Patronato
Municipal de Deportes.

3°.-  ACUERDOS PROTOCOLARIOS.- El Sr. Alcalde comunica a la Corporacion
Municipal de lo que sigue:

En primer lugar trasladar nuestro mas sentido pésame a la familia de D. Rafael Romero
Rosa por el accidente con el fatal resultado que tuvo en este mes, y también trasladar ese
pésame a nuestra compafiera Carmen Cuevas que es familiar directo de la victima.

Se ha remitido carta de felicitacion a D. Pablo Luque Valle, por haber sido galardonado
con el primer premio de fotografia Colef de Andalucia 2012, con una instantanea de la Via
Verde del Pas (Cantabria), asi como por la obtencion del Premio Nacional del XVI Premio de
investigacion Colef de Andalucia 2012.

Se ha remitido carta de felicitacion a D.* Lourdes Pérez Moral, por haber sido
nombrada miembro de la Red de Expertos del Proyecto Campus de Excelencia Internacional en
Patrimonio Cultural y Natural que promueve la Universidad de Jaén.

También se ha remitido carta de felicitacion a D. Eustasio Moreno Rodriguez, por su
reciente nombramiento como Presidente del Centro Filarmoénico Egabrense.

Quiero trasladar el agradecimiento a D. Antonio Egipto Sudrez Chacon por la donacion
a la Biblioteca Municipal Juan Soca de cada una de las obras, “A Pablo Guerrero en este ahora”
y “Averrores, el sabio cordobés que ilumind Europa”, asi como la donacion de D. Manuel
Guerrero Cabrera, de un ejemplar de cada una de las obras “Para despertar” y “Loco afan”.

I. PARTE RESOLUTIVA

4°.- BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL DiA 24 DE
SEPTIEMBRE DE 2012.- Por unanimidad se aprueba el borrador del acta reseiiado en el
epigrafe.

5°.-  PROPUESTA DE LA ALCALDIA RELATIVA A LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES.- En relacidon con este asunto, la Comision Informativa de Gobierno Interior,
Hacienda y Desarrollo Econdmico en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha emitido
el siguiente dictamen:




“l.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA RELATIVA A LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES.- Di6se cuenta de la Propuesta que figura en el epigrafe, cuya transcripcion
literal es como sigue:

“La Ley 16/2012, de 27 de diciembre, modifica, con efectos para 2013, la exenciéon en
el IBI prevista en el articulo 62.2.b del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales para los bienes declarados monumento o jardin historico y establece que: “No estardn
exentos los bienes inmuebles a que se refiere esta letra b) cuando estén afectos a explotaciones
economicas, salvo que les resulte de aplicacion alguno de los supuestos de exencion previsto
en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y
de los incentivos fiscales al mecenazgo, o que la sujecion al impuesto a titulo de contribuyente
recaiga sobre el Estado, las Comunidades Autonomas o las entidades locales, o sobre
organismos autonomos del Estado o entidades de derecho publico de andlogo cardcter de las
Comunidades Autonomas y de las entidades locales”

Asimismo, esta Ley introduce la posibilidad de que los ayuntamientos regulen en sus
ordenanzas fiscales una bonificacion potestativa de hasta el 95% de la cuota integra del
impuesto para este tipo de inmuebles, para lo cual deberan aprobar el texto definitivo de la
nueva ordenanza fiscal y publicarla en el boletin oficial correspondiente, todo ello con arreglo
a lo dispuesto en el articulo 17 del TRLRHL, antes del 1 de abril de 2013.

Como hasta este momento, la existencia de una explotacion econdmica en el inmueble
no era un dato relevante para la gestion del beneficio fiscal, este Equipo de Gobierno entiende
que para mantener el statu quo existente con anterioridad a la aprobacion de la Ley 16/2012,
dada la situacion de crisis econdmica que venimos padeciendo, se hace necesario modificar el
articulo 4° de nuestra Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto Sobre Bienes Inmuebles, en el
sentido de anadirle el siguiente apartado:

“C) Tendrdn derecho a una bonificacion del 95% de la cuota integra del impuesto los bienes
inmuebles excluidos de la exencion a que se refiere el ultimo parrafo de la letra b) del
apartado 2 del articulo 62 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
y se aplicara, previa solicitud del sujeto pasivo, a todos los inmuebles que tengan reconocida
la condicion de monumento o jardin historico de interés cultural”.- Cabra, 14 de febrero de
2013.- EL ALCALDE.”

La Comision Informativa, por unanimidad, dictamina favorablemente la anterior
Mocioén.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los asistentes, acuerda prestar
aprobacion al asunto epigrafiado.

6°.- PROPUESTA DE LA ALCALDiA SOBRE ACUERDO DE IMPOSICION DE
TASA Y APROBACION DE LA CORRESPONDIENTE ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR EXPEDICION DE RESOLUCION
ADMINISTRATIVA QUE ACUERDA LA DECLARACION DE FUERA DE
ORDENACION O ASIMILADO AL REGIMEN DE FUERA DE ORDENACION DE
CONSTRUCCIONES, EDIFICACIONES E INSTALACIONES EN SUELO
URBANIZABLE Y EN SUELO URBANO.- En relacion con este asunto, la Comision
Informativa de Gobierno Interior, Hacienda y Desarrollo Econdmico en sesion celebrada el dia
20 de febrero de 2013, ha emitido el siguiente dictamen:




“2.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE ACUERDO DE IMPOSICION DE TASA Y
APROBACION DE LA CORRESPONDIENTE ORDENANZA FISCAL REGULADORA
DE LA TASA POR EXPEDICION DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA QUE
ACUERDA LA DECLARACION DE FUERA DE ORDENACION O ASIMILADO AL
REGIMEN DE FUERA DE ORDENACION DE CONSTRUCCIONES, EDIFICACIONES E
INSTALACIONES EN SUELO URBANIZABLE Y EN SUELO URBANO.- Se dio cuenta de
la propuesta epigrafiada, que transcrita literalmente dice asi:

“El Alcalde que suscribe, visto el elevado niimero de solicitudes que se estan
presentando en estas oficinas municipales demandado la declaracion de fuera de ordenacion o
asimilado al régimen de fuera de ordenacion de construcciones, edificaciones e instalaciones en
suelo urbanizable y en suelo urbano, y vistos los informes de Secretaria sobre el procedimiento
a seguir y el de Intervencion relativo al estudio técnico-econdmico de costes, propone al Ilustre
Ayuntamiento Pleno se adopten los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente la imposicion de la tasa por expedicion de resolucion
administrativa que acuerde la declaracion de fuera de ordenacion o asimilado al régimen de
fuera de ordenacion de construcciones, edificaciones e instalaciones en suelo urbanizable y en
suelo urbano, y la Ordenanza Fiscal reguladora de la misma que a continuacion se recoge:

“ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR EXPEDICION DE
RESOLUCION ADMINISTRATIVA QUE ACUERDA LA DECLARACION DE FUERA
DE ORDENACION O ASIMILADO AL REGIMEN DE FUERA DE ORDENACION DE
CONSTRUCCIONES, EDIFICACIONES E INSTALACIONES EN SUELO
URBANIZABLE Y EN SUELO URBANO.

Articulo 1.- Objeto

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion y por el
articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 y 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, el decreto
60/2010 de 16 de marzo por el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica, el
Ayuntamiento de Cabra establece la "Tasa por expedicion de la resolucién administrativa que
acuerda la declaracion en situacion de fuera de ordenacién o asimilado a la de fuera de
ordenacion de aquellas construcciones, obras, edificaciones e instalaciones ubicadas en suelo
urbanizable y urbano" que se regird por la presente Ordenanza fiscal, cuyas normas atienden a
lo prevenido en el articulo 57 del citado Real Decreto.

Se dispone y exige la presente tasa, en aplicacion de lo dispuesto en el Art. 20 Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 marzo, que determina como exigibilidad de Tasa, en "numerus
apertus", en el apartado, 20.1.B) TRLRHL: "La prestacion de un servicio publico o la
realizacion de una actividad administrativa en régimen de derecho publico de competencia
local que se refiera, afecte o beneficie de modo particular al sujeto pasivo, cuando se produzca
cualquiera de las circunstancias siguientes:

a. Que no sean de solicitud o recepcidon voluntaria para los administrados. A estos efectos no se
considerard voluntaria la solicitud o la recepcion por parte de los administrados:

- Cuando venga impuesta por disposiciones legales o reglamentarias.

- Cuando los bienes, servicios o actividades requeridos sean imprescindibles para la vida
privada o social del solicitante.



b. Que no se presten o realicen por el sector privado, esté o no establecida su reserva a favor del
sector publico conforme a la normativa vigente".

Articulo 2.- Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de la Tasa la actividad Municipal, técnica y administrativa,
tendente a verificar si los actos de uso de suelo y en particular los de construccion, edificacion
e instalaciones y actividades ejecutados sin la preceptiva licencia municipal o contraviniendo la
misma, a que se refiere el articulo 53 del Reglamento de Disciplina Urbanistica de la
Comunidad Autonoma de Andalucia, aprobado por el Decreto 60/2010, de 16 de marzo, de la
Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio, en relacion a la Disposicion Adicional
Primera de la Ley 7/2002, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, y que se han realizado en
el término municipal de Cabra se ajustan a las disposiciones normativas de aplicacion a los
mismos.

Articulo 3.- Sujeto pasivo

Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisicas o juridicas y las entidades a que se
refieren los articulos 35 y 36 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que
siendo propietarios de las obras, edificaciones o instalaciones a que se refiere el articulo
primero, soliciten de la Administracion municipal, la resoluciéon administrativa por la que
comprobado el transcurso del plazo previsto para adoptar medidas de proteccion o
restauracion de la legalidad urbanistica, declare el inmueble afectado en situacion de fuera de
ordenacion o asimilacion a la de fuera de ordenacion.

Tendran la consideracion de sustitutos del contribuyente, los previstos a tales efectos en la
normativa vigente.

Articulo 4.- Responsables

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo, las personas
fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 38.1, 39, 42 y 43 de la Ley General Tributaria.

Seran responsables subsidiarios de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas
fisicas y juridicas a que se refiere el articulo 43 de la Ley General Tributaria, los
administradores de las sociedades y los sindicos, interventores o liquidadores de quiebras,
concursos, sociedades y entidades en general, en los supuestos y con el alcance que sefiala el
articulo 40 de la Ley General Tributaria.

Articulo 5.- Base Imponible
Constituye la base imponible de la tasa:

1.- La base imponible de la tasa esta constituida por el coste real y efectivo de la construccion,
instalacion u obra, y se entiende por tal, a estos efectos, el coste de ejecucion material de
aquella.

No forman parte de la base imponible el impuesto sobre el valor afadido y demas impuestos
analogos propios de regimenes especiales, las tasas, precios publicos y demas prestaciones
patrimoniales de caracter publico local relacionadas, en su caso, con la construccidn,
instalacion u obra, ni tampoco los honorarios de profesionales, el beneficio empresarial del
contratista ni cualquier otro concepto que no integre, estrictamente, el coste de ejecucion
material.

2.- La cuota de la tasa serd el resultado de aplicar a la base imponible el tipo de gravamen.

3.- El tipo de gravamen serd el 3 por 100.



Articulo 6. Calculo de la Base Imponible. Se calculara la obra a fecha actual y respecto a
edificaciones de nueva planta, siendo el coeficiente de calidad minima el estandar. No sera de
aplicacion la depreciacion en régimen de valoraciones, a fin de garantizar coste real, motivado
por el uso indebido de la edificacion, y la exclusién del beneficio econdomico, motivado en
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 202 LOUA.

Cuando exista discordancia entre el valor estimado como real y el que resulte de aplicar el
mencionado anteriormente, serd dirimido mediante informe Técnico Municipal, determinando
coste estimado como base imponible.

FORMULA DE CALCULO: Base imponible BI = Cp x = Cvi x Si

donde

Cp = coste prototipo = 574,09 € / m2 t

Cv = coeficiente de valor del RD 1020/93 para construcciones (se adjunta Anexo 1)

S = superficie de la construccion o parte de la construccion de una determinada tipologia
Articulo 7.- Cuota tributaria.

La cantidad a liquidar y exigir en esta tasa se obtendra de aplicar el tipo de gravamen del 3 %
sobre la Base Imponible. Cuota minima de 600,00 euros para aquellos supuestos en que una
vez aplicado el tipo impositivo éste no supere dicha cuota.

En caso de desistimiento formulado por el solicitante con anterioridad a que sea dictada la
resolucion administrativa objeto de la peticion, las cuotas a liquidar serdn del 10% de las
sefialadas en el niimero anterior, con un minimo de 60 euros, siempre que la actividad
municipal se hubiera iniciado efectivamente, y a salvo de las posibles consultas previas para
ver la viabilidad de la solicitud, en ningin caso procedera devolucion cuando se haya
expedido el documento o resuelto un expediente de caducidad por causas imputables al
interesado.

Articulo 8.- Exenciones y bonificaciones
No se concederan exencion ni bonificacion alguna en la exaccion de la Tasa.
Articulo 9.- Devengo

1. Se devenga la Tasa y nace la obligacion de contribuir cuando se inicie la actividad
municipal que constituye su hecho imponible. A estos efectos, se entenderan iniciada dicha
actividad en la fecha de presentacion efectiva de la oportuna solicitud expresa por parte del
sujeto pasivo.

2. La obligacién de contribuir, una vez nacida, no se vera afectada en modo alguno por la
renuncia o desistimiento del solicitante antes de ser dictada la resolucion administrativa que
ponga fin al procedimiento, con independencia del reconocimiento o no de la situacion legal
de fuera de ordenacion o asimilado.

3. El incumplimiento del deber de contribuir, por parte del sujeto pasivo, implicara el inicio de
ejercicio de Potestad Sancionadora, en los términos expuestos en el Art. 178 y siguientes de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y segiin Real Decreto 2.063/04, de 15 de
octubre, Reglamento General del Régimen Sancionador Tributario, ante Sujeto Responsable,
definidos en el articulo 181 de la Ley General Tributaria.

Articulo 10.- Declaracion

Los solicitantes de la declaracion, presentaran en el Registro General, la correspondiente
solicitud, segin modelo normalizado, acompafnada del correspondiente justificante de ingreso



de la tasa y con la documentacion que al efecto se requiera en el mencionado modelo
normalizado.

Articulo 11.- Liquidacion e ingreso

1. Las Tasas por expedicion de la resolucion administrativa que acuerda la declaracion en
situacion de fuera de ordenacion o asimilado a la de fuera de ordenacion de aquellas obras,
edificaciones e instalaciones ubicadas en suelo urbanizable o urbano se exigiran en régimen de
autoliquidacion, y mediante deposito previo de su importe total como prevé el articulo 26 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, TRLRHL.

2. Los sujetos pasivos estan obligados a practicar la autoliquidacion de conformidad con la
tasa de aplicacion en los impresos habilitados al efecto por la Administracion municipal y
realizar su ingreso en el lugar y de la forma establecidos al efecto para los ingresos; debiéndola
presentar junto con la solicitud.

3. El pago de la autoliquidacién, presentada por el interesado sera a cuenta de la liquidacion
definitiva que proceda.

4. La Administracion municipal, una vez realizadas las actuaciones motivadas por los
servicios urbanisticos prestados, tras la comprobacion de éstos y de las autoliquidaciones
presentadas, o liquidaciones abonadas, practicara finalmente la correspondiente liquidacién
definitiva, exigiendo del sujeto pasivo o reintegrandole, en su caso, la cantidad diferencial que
resulte o elevando a definitiva la provisional cuando no exista variacion alguna.

Articulo 12.- Infracciones y sanciones

En todo lo relativo a la determinacidn de sujetos responsables y la calificacidon de infracciones
tributarias, asi como de las sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estara a
lo dispuesto en los articulos 181 y siguientes de la Ley General Tributaria.

Disposicion Final

La presente Ordenanza fiscal, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion integra en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba.

ANEXO 1: TABLA DE COEFICIENTES DEL VALOR DE LAS CONSTRUCCIONES
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CUADRO DE COEFICIENTES DEL VALOR DE LAS CONSTRUCCIONES
EDIFICIOS CATEGORIA
uso CLASE MODALIDAD 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.1. Viviendas 1.1.1. Edificacién abierta 165 140 120 1,05 095 085 0,75 0,65 0,55
colectivas de 1.1.2. En manzana cerrada 1,60 1,35 1,15 1,00 090 0,80 0,70 0,60 0,50
car4cter urbano 1.1.3. Garajes trasteros y locales en 0,90 0,80 0,72 0,63 0,56 050 0,40 0,36 0,30
1 estructura
RESIDENCIAL 1.2. Viviendas 1.2.1. Edificacién aislada o pareada 1,85 160 1,35 1,20 1,10 1,00 090 0,80 0,70
unifamiliares de 1.2.2. En linea 0 manzana cerrada 1,80 155 1,30 1,15 1,05 0,95 0,85 075 0.65
caracter urbano 1.2.3. Garajes y porches en planta baja 140 120 1.00 0,90 0.80 070 060 050 0.40
1.3. Fdiﬁcacién 1.3. Uso exclusivo de vivienda 1,35 1,20 1,05 090 0,80 0,70 0,60 0,50 040
rura :
2.1. Fabricas 2.1.1. Fabricas en una planta 1,05 0,90 0,75 0,60 0,50 040 0,30 0,20 0,10
Almacenes 2.1.2. Fabricas en varias plantas _ 1,15 1,00 0,85 0,70 0,60 0,50 0 40 0 30 O 20
Talleres Granjas 2.1.3. Almacenes, talleres y granjas 0,85 0,70 0,60 0,50 045 040 0,35 0.30 0 20
2 2.2. Garajes 2.2.1. Garajes 1,15 1,00 0,85 0,70 0,60 0,50 0,40 0,30 0,20
INDUSTRIAL Aparcamientos 2.2.2. Aparcamientos 0,95 0,80 0,65 0,50 040 0,30 0,20 0,10 0,05
2.3. Servicios de 2.3.1. Estaciones de servicio 1,80 1,60 140 1,25 120 1,10 1,00 0,90 0,80
Transporte 1 2.3.2 Fstaciones, puertos v aeropuertos 255 225 200 190 180 140 125 110 100
3.1. Edificio 3.1.1. Oficinas muiltiples 2,00 1,80 1,60 145 1,30 1,15 1,00 0,90 0,75
3 Exclusivo 3.1.2. Oficinas unitarias 220 1,95 1,75 155 140 1,25 1,10 1,00 0,90
3.2. Edificio Mixto 3.2.1. Unido a viviendas 1,80 1,60 140 1,25 1,10 1,00 0,90 0,80 0,70
OFICINAS 3.2.2. Unido a industria 1,40 1,25 1,10 1,00 0,85 0,65 0,55 045 0,35
3.3.Bancay 3.3.1. En edificio exclusivo 2,95 2,65 2,35 2,10 190 1,70 1,50 1,35 1,20
Seguros 3.3.2. En edificio mixto 265 235 210 19 170 150 135 120 105
4.1. Comercios en 4.1.1. Locales comerciales 1,65 1,50 1,35 1,20 1,05 0,95 085 0,75 0,65
a Edificio Mixto 4.1.2. Galerfas comerciales 1,85 165 145 1,30 1,15 1,00 0,90 0,80 0,70
4.2. Comercios en 4.2.1. En una planta 2,40 2,15 1,90 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05 0,90
COMERCIAL Edificio Exclusivo ] 4.2.2. En vanaps plantas 220 1,95 175 1,55 140 125 1,10 1.00 0.85
4.3. Mercados 4.3.1. Mercados 2,00 1,80 1,60 1,45 1,30 1,15 1,00 0,90 0,80
Supermercados 4.3.2.Supermercados 180 160 145 130 115 100 090 080 070
5.1. Cubiertos 5.1.1. Deportes varios 2,10 1,90 1,70 1,50 1,30 1,10 0,90 0,70 0,50
5.1.2. Piscinas 2,30 2,05 1,85 1,65 1,45 1,30 1,00 0,90
5.2. Descubiertos 5.2.1. Deportts varios 0,70 0,55 0,50 045 0,35 0,25 0,20 0,10 0,05
5 5.2.2. Fiscinas 0,90 0,80 0 70 0,60 050 040 0,35 0,30 0,25
DEPORTES 5.3. Auxiliares 5.3.1. Vestuarios-Depuradoras-Calefaccién  §1,50 1,35 1,20 1,05 0,90 0,80 0,70 0,60 0,50
5.4. Espectéculos 5.4.1. Stadiums-Plazas de Toros 2,40 2,15 19 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05 0,95
Deportivos 5.4.2. Hipédromos-Canédromos- 2,20 1,95 1,75 1,55 1,40 1,25 1,10 1,00 0,9
Velédromos
6.1. Varios 6.1.1. Cubiertos-Descubiertos 1,90 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05 0,95 0,85 0,75
6 6.2. Clubs Salas de 6.2.1. Un edificio exclusivo 2,65 2,35 2,10 1,90 1,70 150 1,35 1,20 1,05
ESPECTACULOS Fiestas Discotecas 6.2.2. U_mdo a otros usos 2,20 1,95 1,75 1,55 140 1,25 1,10 1,00 0,90
6.3. Cines y 6.3.1. Cines 2,70 2,40 2,15 1,90 1,70 150 1,35 1,20 1,05
Teatros 6.3.2. Teatros 255 230 205 180 160 145 130 1,15 100
7.1. Con residencia 7.1.1. Hoteles-Hostales-Moteles 2,65 2,35 2,10 190 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05
- 7.1.2. Aparthoteles, Bungalows 2,85 2,55 2,30 2,05 1,85 1,65 1,45 1,30 1,15
7.2. Sin residencia 7.2.1. Restaurantes 2,40 2,15 1,90 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05 0,95
TURISMO 7.2.2. Bares y Cafeterfas 2,00 1,80 1,60 145 1,30 1,15 1,00 0,90 0,80
7.3. Exposiciones y 7.3.1. Casinos y Clubs Sociales ' 2,60 2,35 2,10 1,90 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05
Reuniones 7.3.2. Exposiciones v Congresos 250 225 200 1 8_0 160 145 125 1,10 1,00
8.1. Samtanos con 8.1.1. Sanatorios y Clfnicas 3,15 2,80 2,50 2,25 2,00 1,80 160 145 1,30
s cama 8.1.2. Hospitales 3,05 2,70 2,40 2,15 1,90 1,70 150 1,35 1,20
8.2. Sanitarios 8.2.1. Ambulatorios y Consultorios 2,40 2,15 190 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05 0,95
SANIDAD Y varios 8.2.2. Balnearios-Casas de Bafios 2,65 2,35 2,10 1,90 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05
BENEFICIENCIA} 8.3 Beneficios y 8.3.1. Con residencia (asilos, residencias, etc.) §2,45 2,20 2,00 1,80 1,60 1,40 1,25 1,10 1,00
Asistencia 8.3.2. Sin residencia (Comedores, clubs. etc) 11095 175 155 140 1125 110 _1.00__ 090 0.80
9 9.1. Culturales con 9.1.1. Intem_ados 2,40 2,15 19 1,70 150 1,35 1,20 1,05 095
CULTURALES Residencia 9.1.2. Colegios Mayores 240 2,35 2,10 190 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05
9.2. Culturales sin 9.2.1. Escuelas-Colegios-Facultades 1,95 1,75 1,55 1,40 1,25 1,10 1,00 0,90 0,80
Y residencia 9.2.2. Bibliotecas y Museos 2,30 2,05 1,85 1,65 1,45 1,30 1,15 1,00 0,90
RELIGIOSOS 9.3. Religiosos 9.3.1. Conventos y Centros Parroquiales 1,75 1,55 1,40 125 1,10 1,00 090 0,80 0,70
9.3.2. Iglesias v Capillas 290 240 230 200 180 160 140 120 105
10.1. Histérico 10.1.1. Monumentales 2,90 2,60 2,30 2,00 1,80 1,60 1,40 1,20 1,05
10 Artistico 10.1.2. Ambientales y Tipiccs 2,30 2,05 1,85 1,65 1,45 1,30 1,15 1,00 0,90
10.2. De carécter 10.2.1. Administrativos 2,00 1,80 1,60 1,45 1,30 1,15 1,00 0,90 0,80
EDIFICIOS Oficial 10.2.2. Representativos 240 2,15 1,90 1,70 1,50 1,35 1,20 1,05 0,95
10.3. De carécter 10.3.1. Penitenciarios-Militares y Varios 2,20 195 1,75 1,55 1,40 125 1,10 1,00 0,95
SINGULARES especial 10.3.2. Obras Urbanizacién Interior 026 022 0,18 0,15 0,11 0,08 0,06 ,04 0,03
10.3.3. Campings 0,18 0,16 0,14 0,12 0,10 0,08 0,06 0, O 02
10.3.4. Campos de Golf 0,050 0,040 0,035 0,030 0.025 0,020 0,015 0,010 0,005
10.3.5. Jardineria 0,17 0,15 0,13 0,11 0,09 0,07 0,05 0,03 0,01
10.3.6. Silos y De}lnjsnos para s6lidos 0,140 0,125 0,110 0,100 0,085 0,070 0,055 0,040 0,025
10.3.7. Depésitos liquidos y gases 0,130 0,115 0,100 0,090 0,070 0,060 0.045 0.030 0.020

SEGUNDO.- Dar al expediente la tramitacion y publicidad preceptiva, mediante exposicion
del mismo en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la
Provincia, por plazo de treinta dias habiles, dentro de los cuales los interesados podran
examinarlo y plantear las reclamaciones que estimen oportunas.

TERCERO.- Considerar, en el supuesto de que no se presentasen reclamaciones al expediente,
en el plazo anteriormente indicado, que el Acuerdo es definitivo, en base al articulo 17.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.- Cabra, 15 de febrero de 2013.- EL ALCALDE,
Fdo.: Fernando Priego Chacén.”
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La Comision Informativa, por unanimidad, dictamina favorablemente la propuesta
precedente.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los asistentes, acuerda prestar
aprobacion al asunto epigrafiado.

7°.- INFORME ANUAL DE INTERVENCION SOBRE CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE AJUSTE DE 2012.- En relacidon con este asunto, la Comisioén Informativa de Gobierno
Interior, Hacienda y Desarrollo Econdmico en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha
emitido el siguiente dictamen:

“3.- INFORME ANUAL DE INTERVENCION SOBRE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
AJUSTE DE 2012.- Se dio cuenta del informe epigrafiado, del siguiente tenor:

“Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 10 del RD-L. 7/2012, de 9 de marzo, por el
que se crea el Fondo para la financiacioén de los pagos a proveedores y en el articulo 10.3 de la
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se emite el siguiente

INFORME

A) Resumen anual del Estado de Ejecucion del Presupuesto 2012.

Se adjunta como Anexo el avance del Estado de Ejecucion del Presupuesto de 2012 a 31 de
diciembre, tanto de Ingresos como de Gastos, resumido por capitulos.

B) Ejecucion de las medidas de ingresos y gastos previstas en el Plan y, en su caso, de las
medidas adicionales adoptadas.

1.- Medidas en materia de ingresos. Dos eran las medidas propuestas. Por un lado, se habia
aplicado una Tasa anual de crecimiento media del 0,06%, calculada de forma automatica por el
programa facilitado por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, tomando como
base la recaudacion liquida de los ejercicios 2009 a 2011. Por otro, se habia estimado un
incremento de los derechos reconocidos por el concepto de IBI-Urbana, derivado de lo
dispuesto en el art. 8 del Real Decreto-Ley 20/2011, de 30 de diciembre. La cuantificacion del
ahorro previsto por ambas medidas, respecto a la liquidacion de 2011, se habia estimado en
220.000 euros. Ambas medidas han sido ejecutadas.

Adicionalmente, el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el 25 de octubre de
2011, habia adoptado el acuerdo de incrementar las Ordenanzas Fiscales de las Tasas y de las
reguladoras de los Precios Publicos para el ejercicio 2012 en un 3%, medida que también
coadyuva a la consecucion de los objetivos propuestos.

2.- Medidas en materia de gastos. También fueron dos las medidas propuestas en materia de
gastos. La primera, reduccion de costes de personal mediante la amortizacion de diversas
plazas de personal funcionario y laboral, cuantificada en un ahorro de 801.643 euros. La
segunda, creacion de una Oficina de Compras y Control del Gasto, con un ahorro estimado de
113.642 euros. Ambas medidas se han implementado.
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C) Comparacion de los detalles informativos anteriores con las previsiones contenidas en el
Plan para ese arnio y explicacion, en su caso, de las desviaciones.

1.- Estado de Ingresos. Los derechos reconocidos netos previstos en el Plan, por ingresos
corrientes, estaban cifrados en 17.197.000 euros. Con las medidas de ahorro ejecutadas durante
el ejercicio 2012, éstos han ascendido a 17.427.000 euros, pudiendo sufrir esta cantidad alguna
variacion, al no estar liquidado totalmente el Presupuesto a estas fechas.

Los ingresos financieros han superado también a los previstos en el Plan (1.913.000
€) al ingresarse 2.546.773 euros, debido a que ademas del préstamo para pago a los
proveedores (1.896.773 €) se ha concertado otro de Legislatura (650.000 €).

En resumen, podemos decir que el Plan de Ajuste, en lo que respecta a los Ingresos,
se ha cumplido en su totalidad.

2.- Estado de Gastos. Veamos cada una de las dos medidas que se implementaron.

a) Reduccién de costes de personal: Se cuantifico en un ahorro de 801.643 euros. Las plazas se
han amortizado, pero el beneficio ha sido solo de 441.307 euros. El motivo de la desviacion es
que algunas de las plazas amortizadas no estaban cubiertas, por lo que si bien hay una
importante reduccion en la cantidad presupuestada para personal en el presupuesto de 2012
respecto al de 2011 (2011 = 6.066.444, 2012 = 5.122.711, diferencia = 943.733), el efecto no
ha sido el mismo en cuanto a obligaciones reconocidas, por el motivo antes expuesto.

b) Creacion de la Oficina de Compras y Control del Gasto: Fue creada por Resolucion de la
Alcaldia de fecha 23-03-2012, con diversas competencias en materia de gastos. Su ahorro se
habia cuantificado en 113.642 euros (un 2% de las obligaciones reconocidas en el capitulo 11
del ejercicio 2011). El resultado también ha sido satisfactorio, ya que las obligaciones
reconocidas netas por el capitulo II (Gastos corrientes en bienes y servicios) en el ejercicio
2011 fueron 5.682.116 euros y las del ejercicio 2012 han sido 5.199.169, con un ahorro de
482.947 euros, muy superior al previsto inicialmente.

Conclusion

A pesar de que una de las medidas previstas (reduccion de costes de personal) no ha
dado los resultados esperados, podemos decir que el Plan en su conjunto si se ha cumplido en
el ejercicio 2012, ya que el mayor ahorro producido por el resto de las medidas adoptadas ha
paliado, con creces, el menor beneficio derivado de la reduccion de los gastos del Capitulo I
del Presupuesto.- Cabra, 30 de enero de 2013.- El Interventor Acctal, Fdo.: Francisco Espinosa
Ramirez.”

La Comision informativa, por unanimidad, toma conocimiento del anterior informe.”

Por unanimidad, el Ayuntamiento Pleno toma conocimiento del informe anual de
intervencion sobre cumplimiento del plan de ajuste de 2012.

8°.- PROYECTO DE ACTUACION EN SUELO NO URBANIZABLE.- En relacion con
el asunto epigrafiado, la Comision Informativa de Obras Publicas y Urbanismo, en sesion
celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha emitido el siguiente dictamen:

“1°.- PROYECTO DE ACTUACION EN SUELO NO URBANIZABLE.- Visto el Proyecto de
Actuacion presentado por la entidad RED DE BANDA ANCHA DE ANDALUCIA, S.A.U.,
con fecha 16 de febrero de 2012, bajo el numero de Registro de Entrada 1.421.

Visto el informe técnico del Sr. Arquitecto Municipal, de fecha 30 de marzo de 2012,
del siguiente tenor:
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“INFORME TECNICO N° 127/12 DE ARQUITECTO MUNICIPAL A

ALCALDE Y CONCEJAL DE URBANISMO

N° de ref. de entrada: 1421/12 de 16-FEB

Asunto: Expediente de legalizacion de centro de telecomunicaciones
Interesado/a:  D. Carlos Escriche Monsalve (Red Banda Ancha de Andalucia, S.A. —
-AXION-

Localizacion: Paraje La Vifiuela, Poligono 28, Parcela 243

En el plano 1.2. del PGOU, aparece el lugar de emplazamiento del centro de
telecomunicaciones como zona CS-21 del PEPMF de la provincia de Coérdoba.

En dicho plano no aparece sefialado con un punto indicativo de Sistema General de
Telecomunicaciones, como si aparece sefialada la cumbre de la Virgen de la Sierra.

En el PEPMF, en la Norma 37.3.1) se hace referencia a las infraestructuras “que
ineludiblemente deban localizarse en estos espacios”. Evidentemente no estamos en ese caso
porque las infraestructuras que ahora nos ocupan, no son las que “ineludiblemente” deban
situarse ahi, puesto que no hay una necesidad publica previa ni el PGOU lo recoge marcado en
ese enclave. Son mas bien --no lo olvidemos-- unas infraestructuras realizadas
clandestinamente al margen de la ley en un lugar no autorizado por el PGOU, ya que la
compatibilidad que reconoce el PEPMF lo es en zonas restringidas y solo para las que
ineludiblemente deban localizarse ahi, no para todas las que de manera indiscriminada e ilegal
se ubiquen en esa zona.

Por tanto, el uso telecomunicaciones no estd admitido en el enclave en que se ha
construido, por lo que este no es legalizable.

Procede no admitir a tramite el presente proyecto de actuacion.

Se hace constar que al tratarse de espacio protegido, la infraccion urbanistica cometida
no ha prescrito. Procede dar traslado del caso a la inspeccidon urbanistica municipal para que se
lleve a cabo la disciplina urbanistica.- Cabra, a 30 de marzo de 2012 .- EL ARQUITECTO
MUNICIPAL.”

La Comision Informativa, por unanimidad, dictamina favorablemente inadmitir a
tramite el Proyecto de Actuacion presentado por RED DE BANDA ANCHA DE
ANDALUCIA, S.A.U.”

El Pleno acepta y eleva a acuerdo, por unanimidad, el anterior dictamen.

9°.- EXPEDIENTE SOBRE MODIFICACION PUNTUAL DEL P.G.0.U. DE CABRA
EN EL AMBITO DEL ARTICULO 8.250.EPIGRAFE 1.A) DE LAS NORMAS
URBANISTICAS.- En relacion con este asunto, la Comision Informativa de Obras Publicas y
Urbanismo, en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha emitido el siguiente dictamen:

“2°- EXPEDIENTE SOBRE MODIFICACION PUNTUAL DEL P.G.0.U. DE CABRA EN
EL AMBITO DEL ARTICULO 8.250. EPIGRAFE 1.A) DE LAS NORMAS
URBANISTICAS.- Diése cuenta del asunto epigrafiado, del que resulta:
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Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de junio de
2012, acordo6 aprobar inicialmente la modificacion del Plan General de Ordenacion
Urbanistica en el ambito del articulo 8.250. Epigrafe 1.A) de sus normas
urbanisticas.

Visto el Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacion
ambiental unificada, se establece el régimen el régimen de organizacion y
funcionamiento de autorizaciones de actuaciones sometidas a los instrumentos de
control ambiental, de las actividades potencialmente contaminadoras de la
atmosfera y de las instalaciones que emiten compuestos orgadnicos volatiles, y se
modifica el contenido del Anexo I de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental, refleja en el epigrafe 12.3 del Anexo I, la
necesidad de someter al procedimiento de Evaluacion Ambiental los ‘“Planes
Generales de Ordenacion Urbanistica asi como las Innovaciones que afecten al
suelo no urbanizable”.

Visto el Estudio de Impacto Ambiental elaboracion por la Delegacion Municipal de
Medio ambiente con fecha 4 de diciembre de 2012, la Comision Informativa, por

unanimidad, dictamina favorablemente:

1°.- Aprobar inicialmente el Estudio de Impacto Ambiental del expediente de

modificacion puntual del Plan General de Ordenacion Urbanistica en el ambito del
articulo 8.250. Epigrafe 1.A) de sus normas urbanisticas.

2°.- Someter el Estudio de Impacto Ambiental del expediente de modificacion

puntual del Plan General de Ordenacion Urbanistica en el ambito del articulo 8.250.
Epigrafe 1.A) de sus normas urbanisticas, a informacion publica por plazo de un mes,
mediante la insercion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
en uno de los Diarios de mayor difusion provincial y el Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento.

3°.- Remitir el expediente a la Agencia de Medio Ambiente en el plazo de diez dias

desde la adopcion del presente acuerdo.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los asistentes, acuerda prestar
aprobacion al asunto epigrafiado.

10°.- EXPEDIENTE SOBRE MODIFICACION PUNTUAL DEL P.G.0.U. DE CABRA

EN EL AMBITO DEL ARTICULO 8..250. EPIGRAFE 1.C).- En relacion con este asunto,

la Comision Informativa de Obras Publicas y Urbanismo, en sesion celebrada el dia 20 de
febrero de 2013, ha emitido el siguiente dictamen:

“3°- EXPEDIENTE SOBRE MODIFICACION PUNTUAL DEL P.G.0.U. DE CABRA EN

EL AMBITO DEL ARTICULO 8.250. EPIGRAFE 1.C) DE LAS NORMAS

URBANISTICAS.- Diése cuenta del asunto epigrafiado, del que resulta:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 25 de junio de
2012, acordo6 aprobar inicialmente la modificacion del Plan General de Ordenacion
Urbanistica en el ambito del articulo 8.250. Epigrafe 1.C) de sus normas
urbanisticas.
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- Visto el Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacion
ambiental unificada, se establece el régimen el régimen de organizacion y
funcionamiento de autorizaciones de actuaciones sometidas a los instrumentos de
control ambiental, de las actividades potencialmente contaminadoras de la
atmosfera y de las instalaciones que emiten compuestos organicos volatiles, y se
modifica el contenido del Anexo I de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental, refleja en el epigrafe 12.3 del Anexo I, la
necesidad de someter al procedimiento de Evaluacion Ambiental los ‘“Planes
Generales de Ordenacion Urbanistica asi como las Innovaciones que afecten al
suelo no urbanizable”.

- Visto el Estudio de Impacto Ambiental elaboracion por la Delegacion Municipal de
Medio ambiente con fecha 4 de diciembre de 2012, la Comision Informativa, por
unanimidad, dictamina favorablemente:

1°.- Aprobar inicialmente el Estudio de Impacto Ambiental del expediente de
modificacion puntual del Plan General de Ordenacion Urbanistica en el ambito del
articulo 8.250. Epigrafe 1.C) de sus normas urbanisticas.

2°.- Someter el Estudio de Impacto Ambiental del expediente de modificacion
puntual del Plan General de Ordenacion Urbanistica en el ambito del articulo 8.250.
Epigrafe 1.C) de sus normas urbanisticas, a informacion publica por plazo de un mes,
mediante la insercion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
en uno de los Diarios de mayor difusion provincial y el Tablon de Anuncios de este
Ayuntamiento.

3°.- Remitir el expediente a la Agencia de Medio Ambiente en el plazo de diez dias
desde la adopcién del presente acuerdo.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los asistentes, acuerda prestar
aprobacion al asunto epigrafiado.

Siendo las veintidos horas y veintiséis minutos se incorpora a la sesion la Sra.
Elvira Asencio Luna.

11°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IU-LV.CA EN RELACION CON LA
SUPRESION DE LA PAGA EXTRA DE NAVIDAD A LOS TRABAJADORES
INCLUIDOS EN EL PROGRAMA SOLIDARIOS.- En relacion con este asunto, la
Comision Informativa de Gobierno Interior, Hacienda y Desarrollo Econdémico en sesion
celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha emitido el siguiente dictamen:

“4.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IU-LV.CA EN RELACION CON LA
SUPRESION DE LA PAGA EXTRA DE NAVIDAD A LOS TRABAJADORES
INCLUIDOS EN ELL. PROGRAMA SOLIDARIOS.- Se dio cuenta de la Mocioén epigrafiada,
del siguiente tenor:

“En la sesion plenaria correspondiente al mes de enero pasado fue aprobada por
unanimidad de todos los grupos politicos una mocion presentada por Izquierda Unida mediante
la cual mostrabamos nuestro desacuerdo con la supresion de la parte proporcional de la paga
extra de Navidad en la nomina de los trabajadores acogidos al PFEA, a la vez que
solicitabamos se modificaran los criterios que habian dado lugar a esta sorprendente medida.
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Queremos aprovechar estas lineas para agradecer que todos los grupos presentes en nuestro
ayuntamiento fuesen sensibles ante esta justa solicitud.

Hace pocas fechas tuvimos conocimiento que también se habia suprimido el abono de
la parte proporcional de la paga extra de Navidad en los contratos realizados al amparo del
Programa de Empleo Solidario auspiciado por el Patronato Municipal de Bienestar Social
desde el afio 2009. Si poco entendible era la aplicacion de esta medida en los trabajadores del
PFEA, menos atn lo es en este tipo de contratos destinados a soslayar, aunque sea
puntualmente, la dramatica situacion que sufren muchos de nuestros conciudadanos.

Si bien la argumentacion para posicionarnos contra los criterios utilizados en este
asunto son practicamente idénticos a los utilizados en la mocion presentada en el pleno del mes
de enero, pasamos a comentar de manera sucinta en qué fundamentamos nuestra oposicion a
este medida:

1.- E1 R.D. 20/2012 plantea como tnica excepcion a la eliminacion de la paga extra de
Navidad la no aplicacion de dicha medida a los empleados publicos cuyas retribuciones por
jornada completa, excluidos incentivos al rendimiento, no alcancen en computo anual 1,5 veces
el salario minimo interprofesional establecido en el Real Decreto 1888/2011, de 30 de
diciembre (articulo 2, apartado 6 del R.D. 20/2012).

La excepcion antes citada refleja claramente que el legislador tiene la evidente
intencién de que la supresion de la paga extra de Navidad no afecte al personal al servicio de
las Administraciones Publicas cuyos ingresos sean precarios, siendo éste el caso (obviamente)
de los trabajadores y trabajadoras que han realizado su labor en el Programa de Empleo
Solidario, ya que el hecho de ser contratados a través del mismo viene determinado por sus
circunstancias econdmicas extremadamente dificiles.

2.- El crédito presupuestario correspondiente al abono de estas cantidades no fue
incluido en la propuesta de declaracion como no disponibles de los créditos derivados de la
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 2 del Real Decreto-Ley 20/2012 y que fue aprobada en
la sesion plenaria de 26 de noviembre de 2012. Es la unica partida correspondiente a
retribuciones incluida en los capitulos I del Presupuesto del ayuntamiento y Patronatos que no
ha sido objeto de esta declaracion de no disponibilidad. Entendemos, por ello, que se habia
entendido que la aplicacion del Real Decreto no afectaba a las conceptos retributivos
correspondientes al Programa de Empleo Solidario, pues, en caso contrario, habria sido
incluida dicha partida (2312-14302) en la mencionada propuesta de no disponibilidad.

3.- La circular que establece los criterios de aplicacion del titulo I del Real Decreto-Ley
20/2012, de 13 de julio, afirma en su tercer parrafo lo siguiente: “Estos criterios, de los que se
informd en el seno de la Comision de Coordinacion del Empleo Publico el pasado 31 de julio,
tienen un cardcter meramente informativo y, por tanto, no vinculante, sin perjuicio de los que
se puedan emanar de dichos ambitos”.

Es decir, no existe una vinculacion taxativa a estos criterios de aplicacion, por lo que
podemos guiarnos por aquellos que, sin obviar el espiritu de la norma, podamos entender que
se ajustan mas fielmente a la ética y a la justicia social.

4.- Por ultimo, y creemos lo mas importante, el Programa de Empleo Solidario nace con
el proposito de paliar, aunque sea someramente, las dramaticas situaciones por las que
atraviesan muchos de los vecinos de nuestra localidad, posibilitando que mediante el trabajo en
nuestro ayuntamiento puedan conseguir unos ingresos, que sin ser nada elevados, puedan
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contribuir a mejorar coyunturalmente las duras condiciones de vida que en estos tiempos de
crisis padecen gran numero de ciudadanos egabrenses. Se ha intentado superar el concepto de
limosna o ayuda social intentando dignificar a la persona mediante la consecucion de una
retribuciéon econdmica fruto de su esfuerzo y de su trabajo. No es de recibo que se vea
mermada esta escasa y absolutamente necesaria remuneracion mediante la eliminacion de la
correspondiente parte proporcional de la paga extra de Navidad, pues ello conlleva pervertir los
principios que impregnan la creacion de este programa de solidaridad y con cuya finalidad
todos estamos de acuerdo.

Por lo anteriormente expuesto es por lo que solicitamos al ayuntamiento Pleno la
aprobacion del siguiente punto de acuerdo

- Pagar a todas las personas que hayan trabajado al amparo del Programa de Empleo
Solidario del Patronato Municipal de Bienestar Social las cantidades dejadas de abonar en
concepto de eliminacion de la parte proporcional de la paga extra de Navidad del afio 2012.-
Cabra, 18 de febrero de 2013.- PORTAVOZ GRUPO MUNICIPAL IU-LV.CA.- Fdo.-
Manuel Carnerero Alguacil.”

La Comision Informativa, por tres votos a favor de los Sres. Vocales integrantes de los
Grupos Politicos PSOE-A e IU-LV.CA. y seis abstenciones de los Sres. Vocales integrantes de
los Grupos Politicos PP y PA, dictamina favorablemente la anterior Mocion.”

El Ayuntamiento Pleno por siete votos a favor de los Concejales integrantes de los
Grupos Politicos Municipales IU-LV.CA. y PSOE-A y catorce votos en contra de los
Concejales integrantes de los Grupos Politicos Municipales PA y PP acuerda desestimar
el asunto epigrafiado.

12°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA RELATIVA A
MANIFIESTO EN “DEFENSA DE LA AUTONOMIA DE ANDALUCIA” DE LA
PLATAFORMA DE ORGANIZACIONES SOCIALES DE ANDALUCIA Y
“COMPROMISO SOCIAL PARA EL PROGRESO”.- En relacion con este asunto, la
Comision Informativa de Gobierno Interior, Hacienda y Desarrollo Econdmico en sesion
celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha emitido el siguiente dictamen:

“5.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA RELATIVA A MANIFIESTO EN
“DEFENSA DE LA AUTONOMIA DE ANDALUCIA” DE LA PLATAFORMA DE
ORGANIZACIONES SOCIALES DE ANDALUCIA Y “COMPROMISO SOCIAL PARA
EL PROGRESOQO”.- Se dio cuenta de la Mocion epigrafiada, el siguiente tenor:

“Exposicion de motivos

La Plataforma de Organizaciones Sociales de Andalucia "Compromiso Social para el
Progreso de Andalucia", integrada por UGT, CCOO, CAVA, CEPES, AL-ANDALUS,
FACUA-Andalucia, UCA-UCE, Mujeres Progresistas de Andalucia, Forum de Politicas
Feministas, ATTAC, Plataforma 2015 +, Comité de Entidades Representantes de personas con
discapacidad (CERMI-Andalucia), Asociacion Progresista de Andalucia, Federacion Andaluza
de Asociaciones de la Prensa, Asociacion de Defensa de la Sanidad Publica, CODAPA,
Coordinadora Girasol y las asociaciones de las fuerzas de seguridad (SUP, AUGC, UnionGC
y UFP), la Asociacion Memoria, Libertad y Cultura Democratica, Coordinadora Andaluza de
ONGS de Desarrollo (CAONGD), Plataforma en Defensa de los derechos de Mayores,
PEMPES/AS, Asociacion Primavera Andaluza y APJP Pablo Iglesias han convocado
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manifestaciones en las ocho provincias de Andalucia, con motivo del Dia de Andalucia, para
defender nuestros derechos como pueblo y de nuestro Estatuto de Autonomia.

Desde la Plataforma se hace un llamamiento a todas las entidades de la sociedad civil, a
los partidos politicos, al mundo de la cultura, de la comunicacion, de la Universidad, que
comprometidas con nuestro autogobierno quieren seguir defendiendo lo que los andaluces y
andaluzas ganamos primero en la calle y mas tarde en las urnas.

La Plataforma ha elaborado un manifiesto “CQMPROMISO SOCIAL PARA EL
PROGRESO EN DEFENSA DE LA AUTONOMIA DE ANDALUCIA” que dice
textualmente:

"Hace 35 afios el pueblo andaluz inicié una lucha que culmin6 con la conquista de
su autonomia, alcanzando el mismo nivel que las nacionalidades consideradas historicas por
la via recogida en el articulo 151 de la Constitucién Espafiola. Este logro, que resultd
fundamental para iniciar el camino del crecimiento econdémico y el desarrollo social
de Andalucia, fue negado en principio al asociar el calificativo de histérica a que se
hubiesen aprobado o tramitado estatutos de autonomia durante la II Republica Espafiola.
Andalucia, con un borrador de estatuto aprobado en la Asamblea de Cérdoba en 1933, no
pudo tramitarlo ante Las Cortes Generales a causa del Golpe de Estado del 18 de julio de
1936. La Dictadura de Franco haria el resto.

La lucha de los andaluces y las andaluzas dio un paso de gran trascendencia con
el historico resultado del Referéndum del 28 de febrero de 1980. Con la aprobacion
del Estatuto de Autonomia de 1981, se inicid el camino para recuperar parte importante del
retraso histérico sufrido y aminorar los desequilibrios y las desigualdades que padeciamos ante
el resto de comunidades, mas avanzadas y con mayor desarrollo.

El ejercicio de la autonomia y del autogobierno ha posibilitado desarrollar un marco
competencial propio y ha sido crucial para que Andalucia alcance un alto grado de cohesion
territorial y social, gracias al desarrollo de las infraestructuras y los avances culturales y
tecnologicos que han llegado al conjunto de la poblacion. Asi como al impulso de
unos sistemas de igualdad y proteccion social y unos servicios publicos eficientes y de calidad.

Sin embargo, estos avances no se han acompafiado de todos los cambios estructurales
necesarios en nuestro tejido productivo. Una excesiva dependencia de la construccion
residencial con un afan claramente especulador, en detrimento del desarrollo industrial, nos ha
hecho mas vulnerables a la crisis y estamos sufriendo en mayor medida la destruccion de
empleo.

La crisis econdmico-financiera, que la férrea aplicacion de politicas neoliberales
y conservadoras ha provocado, es a su vez una oportunidad para que sus culpables, los poderes
financieros y las grandes empresas desmonten el bienestar y los logros sociales conquistados.
Su idea es crear una nueva sociedad ajustada a sus intereses exclusivos, acabando con todo,
incluyendo un debilitamiento democréatico y el derecho al autogobierno.

Este cuestionamiento de los sistemas de proteccion social estd también en la base del
ataque al modelo autondmico. Nos encontramos en una situacion de riesgo extremo, ante los
embates del centralismo estatal que el gobierno del PP lleva a sus ultimas consecuencias. Al
suprimir competencias por la via de los hechos, al imponer sus ajustes y reducir la
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financiacidon, realmente se estd fomentando que los servicios publicos se privaticen y se
conviertan en negocios lucrativos.

El verdadero cariz de las politicas llamadas de austeridad y déficit controlado que se
imponen a Andalucia, es liquidar bienestar y beneficiar a grandes entidades y compaifias
privadas bancarias, de seguros, de bienes culturales y de consumo.

Nuestro empeiio por conseguir mayor equidad mediante el autogobierno se puede ver
también frenado por intereses soberanistas de caracter insolidario y egoista, propiciados por las
diferentes derechas, ya sean nacionalistas o recentralizadoras. Estas fomentan un modelo cada
vez mas asimétrico, donde las exigencias de uno, y las concesiones interesadas de otros,
producen un aumento de las diferencias y més desigualdades entre las Comunidades
Autoénomas.

Nuestra capacidad de autogobierno se ve hoy en peligro por la accidon recentralizadora
que el Gobierno de Rajoy esta llevando a efecto y que persigue reducir a la minima expresion
el estado de las autonomias, perjudicando las ventajas conquistadas por el pueblo andaluz,
provocando un retroceso en la cohesion social y territorial e imponiendo su modelo ideoldgico
en alianza con los poderes facticos tradicionales en el Estado.

Por eso, es el momento de consolidar el modelo de Estado Autondémico que hasta
la fecha ha mostrado su utilidad, y de garantizar el pleno desarrollo de nuestro Estatuto
de Autonomia, aprobado por unanimidad y con un amplio grado de consenso social, para asi
seguir avanzando en cohesion social y en generacion de riqueza, y para que €sta se reparta de
un modo madés equitativo y se mejoren las condiciones de vida del conjunto de la
sociedad andaluza.

Para preservar las conquistas de estos afos, los avances reflejados en la reforma
del Estatuto de Autonomia de Andalucia en 2007, y conservar nuestra capacidad de gestionar
y desarrollar politicas propias es necesario € imprescindible aglutinar en torno a ¢l una amplia
mayoria social.

Debemos exigir el desarrollo del Estatuto de Autonomia especialmente en todo
lo relacionado con la defensa del modelo social, el mantenimiento de los servicios publicos,
el empleo y la generacion de riqueza (potenciando otro modelo productivo, sostenible,
fomentando las energias renovables, la agroindustria, el [+D de las universidades andaluzas),
que pueden ser los instrumentos fundamentales de futuro para garantizar la cohesion social y la
igualdad de oportunidades, y ademas son las politicas mas perjudicadas por la falta de
financiacion estatal.

Apostamos por avanzar hacia un federalismo simétrico, que permita corregir
las arbitrariedades y desigualdades que se producen seguin los intereses de los gobiernos
de turno, y por dejar claramente delimitadas las competencias y un sistema de
financiacion justo, solidario y donde las personas sean su eje central, para acabar con las
politicas de premio/castigo que esta aplicando el gobierno central en su trato discriminatorio
hacia comunidades como Andalucia. En resumen, asentar y profundizar un modelo de Estado
que permita consolidar los avances producidos y aumentar el progreso econdmico, social y
democratico de la sociedad espafola y andaluza.

La sociedad civil organizada demanda al Gobierno de Andalucia wuna
decidida oposicion frente al objetivo de déficit y la austeridad impuestos desde el Gobierno de
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Madridy desde los centros de poder neoliberales y conservadores mayoritarios en la
Union Europea. La imposicion de estas politicas ultraliberales, provocan recortes de
programas, servicios y sector publico andaluz, con los consiguientes despidos y mermas de
calidad en la atencion ciudadana. El Gobierno Andaluz junto con su pueblo se debe rebelar
civica y pacificamente y todas y todos juntos debemos denunciar toda esta agresién contra
los intereses de Andalucia.

La autonomia andaluza, tiene sus raices en lo social, en busca de la igualdad y
la redistribucion de la riqueza. El autogobierno andaluz no es excluyente, sino incluyente, y
eso exige la profundizacién en la justicia social, y no la eliminacion de los derechos
sociales. “Tierra y Libertad” es nuestro lema, lo que se traduce en mas trabajo, mas derechos
sociales, més bienestar, mas igualdad, y mas derecho a gobernarnos democraticamente.

Desde la Plataforma Compromiso Social para el Progreso de Andalucia hacemos un
llamamiento a todas las entidades de la sociedad civil, a los partidos politicos, al mundo de la
cultura, de la comunicacion, de la Universidad, (y a todas aquellas personas victimas de la
crisis ya sea por despidos, paro, desahucios, exclusion o cualquier agresion a sus derechos
fundamentales y constitucionales) que comprometidas con nuestro autogobierno quieren seguir
defendiendo lo que los andaluces y andaluzas ganamos primero en la calle y mas tarde en las
urnas.

Por todo ello, “Compromiso Social para el Progreso de Andalucia” iniciamos
una campaia ciudadana en defensa de nuestros derechos como pueblo y de nuestro Estatuto de
Autonomia, que tendrd su maxima expresion movilizadora el proximo 28 de Febrero".

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Socialista propone para su aprobacion el
siguiente
ACUERDO

Primero.- Esta Corporacion se adhiere al Manifiesto "En defensa de la Autonomia de
Andalucia" de la Plataforma de Organizaciones Sociales de Andalucia "Compromiso social
para el progreso".- En Cabra, a 18 de Febrero de 2013.”

La Comision Informativa, por tres votos a favor de los Sres. Vocales integrantes de los
Grupos Politicos PSOE-A e IU-LV.CA vy seis abstenciones de los Sres. Vocales integrantes de
los Grupos Politicos PP y PA, dictamina favorablemente la Mocion maés arriba transcrita.”

El Ayuntamiento Pleno por doce votos a favor de los Concejales integrantes de los
Grupos Politicos Municipales IU-LV.CA., PSOE-A y PA y nueve votos en contra de los
Concejales integrantes del Grupo Politico Municipal PP acuerda aprobar el asunto
epigrafiado.

13°.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA EN DEFENSA DE LAS
PERSONAS MAYORES.- En relacién con este asunto, la Comision Informativa de Gobierno
Interior, Hacienda y Desarrollo Econdmico en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha
emitido el siguiente dictamen:

“6.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA EN DEFENSA DE LAS
PERSONAS MAYORES.- Se dio cuenta de la Mocioén epigrafiada, del siguiente tenor:

EXPOSICION DE MOTIVOS

21



Las politicas del Gobierno estdn perjudicando a toda la sociedad pero son los
ciudadanos y ciudadanas mas débiles, los que mas necesitan por parte de las instituciones y del
Estado, los que con mas dureza estan acusando el golpe de las politicas de recortes.

Los socialistas mostramos nuestro mas profundo rechazo a estas reformas y retrocesos
que, en absoluto estdn contribuyendo a mejorar la situacion econdmica, sino solamente a
empeorar la situacion de la ciudadania y ahogan cada dia mas a los mas desfavorecidos.

En este sentido, desde el Grupo Municipal Socialista queremos hacer hincapié¢ en la
situacion de las personas mayores como principales perjudicadas por las decisiones del
gobierno central, ya que se han incrementado casi un 3% los impuestos mientras que las
pensiones contributivas se quedan en una subida de un 1% y las no contributivas un 2%, lo que
supone una drastica reduccion del poder adquisitivo de los mayores.

La subida de la luz, la contribucion, el IVA, y cada uno de los impuestos y consumos
habituales de los mayores han subido de forma considerable también en nuestra ciudad. A
todo ello se le suma el copago sanitario, de los medicamentos, el servicio de ambulancias o
transporte sanitario, las tasas judiciales, etc... ademas del desmantelamiento de la Ley de
Dependencia, que ha supuesto que mas de 400.000 personas que lo tenian su derecho
reconocido lo han perdido de un plumazo. También han puesto punto y final al servicio de
teleasistencia y recortado drasticamente los programas dirigidos al envejecimiento activo.

La decision del gobierno de no revalorizar las pensiones, conforme al IPC y no pagar la
paga extraordinaria de Enero correspondiente a la actualizacion de 2012, supone una gran
pérdida para los mayores de nuestra ciudad, que ha supuesto que el mes pasado perdiesen una
media de 389 euros. Y esta decision llega en el peor momento ya que muchas de las familias
egabrenses han agotado todas sus prestaciones y sobreviven gracias a las pensiones de sus
mayores.

Por todo ello, el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Cabra presenta para
su aprobacion por el Pleno Municipal, la siguiente MOCION:

Con el fin de adoptar los siguientes acuerdos:

1. Rechazar enérgicamente todos los recortes que en materia social se estan realizando por
el Gobierno y que suponen un paso atras intolerable en los derechos del estado de
bienestar.

2. Instar al Gobierno de Espafia derogar las medidas que adopto y que recortan derechos a
las personas mayores, tales como la no revaloracion de las pensiones, el copago
sanitario, paralizar la ley de la dependencia, etc....

3. Apoyar el recurso ante el Tribunal Constitucional que defiende los derechos adquiridos
por los pensionistas.

4. Dar traslado de esta mocion al Gobierno de Espana y la Junta de Andalucia, la FEMP y

la FAMP.- Fdo: Teba Roldan Juez .- Portavoz del Grupo Municipal Socialista en el
Ayuntamiento de Cabra.”
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La Comision Informativa, por tres votos a favor de los Sres. Vocales integrantes de los
Grupos Politicos PSOE-A e IU-LV.CA vy seis abstenciones de los Sres. Vocales integrantes de
los Grupos Politicos PP y PA, dictamina favorablemente la Mocion que precede.”

El Sr. Ariza Campos manifiesta que no tendra inconveniente en apoyar la presente
mocion si se incorporan las siguientes adiciones:

- Instar al Gobierno de la Junta de Andalucia para que acelere la tramitacioén de los
expedientes de reconocimiento de Dependencia y se proceda a las prestaciones del
sistema de autonomia y atencion a la dependencia.

- Que por parte la Junta de Andalucia se proceda al abono de los pagos pendientes
con las empresas concertadas para la prestacion de los servicios de atencion en
residencias de mayores y Unidades de Dia y de esta forma se garantice el abono de
los sueldos al personal.

- Que por parte del Gobierno de la Junta de Andalucia se proceda a las
modificaciones presupuestarias pertinentes que garanticen y amplien las coberturas
de la Ley de Dependencia correspondientes a las competencias asumidas por
nuestra Comunidad Auténoma.

La Sra. Portavoz del Grupo Politico Municipal PSOE-A acepta las adiciones propuestas
por el Grupo Politico Municipal PA.

El Ayuntamiento Pleno por doce votos a favor de los miembros integrantes de los
Grupos Politicos Municipales IU-LV.CA., PSOE-A y PA y nueve votos en contra
correspondientes a los miembros integrantes del Grupo Politico Municipal PP acuerda:

1. Rechazar enérgicamente todos los recortes que en materia social se estan realizando
por el Gobierno y que suponen un paso atras intolerable en los derechos del estado de
bienestar.

2. Instar al Gobierno de Espaiia a derogar las medidas que adopto y que recortan
derechos a las personas mayores, tales como la no revaloracion de las pensiones, el
copago sanitario, paralizar la ley de la dependencia, etc....

3. Apoyar el recurso ante el Tribunal Constitucional que defiende los derechos
adquiridos por los pensionistas.

4. Instar al Gobierno de la Junta de Andalucia para que acelere la tramitacion de los
expedientes de reconocimiento de Dependencia y se proceda a las prestaciones del sistema
de autonomia y atencion a la dependencia.

5. Que por parte la Junta de Andalucia se proceda al abono de los pagos pendientes
con las empresas concertadas para la prestacion de los servicios de atencion en
residencias de mayores y Unidades de Dia y de esta forma se garantice el abono de los
sueldos al personal.

6. Que por parte del Gobierno de la Junta de Andalucia se proceda a las modificaciones
presupuestarias pertinentes que garanticen y amplien las coberturas de la Ley de
Dependencia correspondientes a las competencias asumidas por nuestra Comunidad
Autonoma.
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7. Dar traslado de esta mocion al Gobierno de Espafia y la Junta de Andalucia, la
FEMP y la FAMP.

14°.- MOCION DE LOS TODOS LOS GRUPOS MUNICIPALES CON MOTIVO DE
LA CELEBRACION DEL 8 DE MARZO, DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER.- En
relacion con este asunto, la Comision Informativa de Gobierno Interior, Hacienda y Desarrollo
Econdmico en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha emitido el siguiente dictamen:

“7.- MOCION DE LOS GRUPOS MUNICIPALES POPULAR Y ANDALUCISTA CON
MOTIVO DE LA CELEBRACION DEL 8 DE MARZO, DIA INTERNACIONAL DE LA
MUIJER.- Diése cuenta de la Mocion que figura en el epigrafe, cuya transcripcion literal es
como sigue:

La fecha del 8 de marzo se convierte cada afio en motivo para fijar especialmente la
atencion en las politicas de igualdad y nos sirve como toque de atencidon para continuar
trabajando intensamente para erradicar la desigualdad de las mujeres en la sociedad, que
todavia existe, tanto en el ambito publico como en el privado.

La Ley Organica para la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, aprobada por el
Congreso de los Diputados en fecha 22 de marzo de 2007, indica claramente el mandato legal
de impulsar politicas publicas para la efectiva igualdad de hombres y mujeres, recogiendo y
ampliando el espiritu que el articulo 14 de la Constitucion Espafiola plasma de forma
inequivoca.

Sabemos que atn hoy muchas mujeres de nuestro pais siguen teniendo menor tasa de
actividad y de ocupacion y registran mayor tasa de paro y temporalidad. Ademas, cobran de
media un salario un 20% inferior al de los hombres, y quedan relegadas a los sectores menos
productivos y las categorias profesionales mas bajas, percibiendo, por tanto, prestaciones
menores por desempleo y jubilacion. Estas circunstancias acaban mermando la autonomia
economica de las mujeres y, consecuentemente, el ejercicio de sus libertades individuales.

La brecha salarial, el techo de cristal, la doble o triple jornada de trabajo, la dificultad
de acceso a los puestos de decision, el desempleo, el acoso o la doble discriminacion contintian
frenando el progreso de las mujeres. La situacion de desigualdad trae aparejada la violencia
que se ejerce contra ellas, que afecta gravemente su pleno desarrollo y al de sus hijas e hijos.
Y todos estos indicadores de desigualdad se acentuan en la situacion actual de crisis.

En el mundo el 70% de las personas pobres son mujeres. Las nifias, en muchas
regiones, siguen teniendo dificultades para ir a la escuela. Cada 90 segundos una mujer muere
en el mundo durante el embarazo o debido a complicaciones derivadas del parto que podrian
evitarse. Muchas mujeres sufren impunemente mutilacion genital y agresiones sexuales sin
que sus gobiernos tomen medidas efectivas para evitarlo.

Aunque valoramos el importe impulso de la igualdad, durante los ultimos afios, en
nuestra sociedad, seguimos constatando una realidad que no nos gusta y manifestamos con
esta mocion nuestro compromiso de continuar poniendo los mecanismos necesarios a nuestro
alcance para transformar la sociedad, y nuestra adhesion y respaldo, como institucion, un afio
mas, a la conmemoracion del Dia 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujeres.

Es, por tanto, importante continuar la labor que nos permita hacer efectivo el derecho
de igualdad entre hombres y mujeres, con medidas de discriminacion positiva que concreten e
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incidan directamente en los problemas reales de las personas. Es necesario apoyar las
iniciativas emprendedoras de las mujeres, apostar por politicas que garanticen el acceso al
empleo de las mismas en igualdad de condiciones, el derecho a la conciliacion de la vida
profesional, familiar y personal y luchar contra la feminizacion de la pobreza y la exclusion
social apoyando a las mujeres en situacion de vulnerabilidad.

El Ayuntamiento de Cabra, a través de su Delegacion de Igualdad, su Centro
Municipal de Informacion a la Mujer y con la colaboracién inestimable de las asociaciones de
mujeres de la localidad, viene desarrollando desde hace 20 afios politicas que potencian la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. Desde nuestro Ayuntamiento se trabaja
incansablemente en poner las bases para que la igualdad de las mujeres sea un hecho y no una
mera aspiracion pendiente de conseguir. Recientemente se ha procedido a evaluar nuestro 11
Plan de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres (2009-2012) y se ha comenzado
a trabajar en la elaboracion del II1 Plan.

Entendemos que conseguir la igualdad real entre hombres y mujeres es crucial para un
desarrollo sostenible y equilibrado de la sociedad. Solo cuando las mujeres participen
activamente y en igualdad en todos los sectores de la vida publica y privada tendremos una
sociedad maés justa e igualitaria.

Por todo ello elevamos al Pleno de este Ilustre Ayuntamiento las siguientes:
PROPUESTAS DE ACUERDO

PRIMERO.- Promover la realizacion de campaias y actividades coordinadas por la
Delegacion de Igualdad de nuestro Ayuntamiento que tengan como objetivo la consecucion
de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres que involucren a todos los sectores de la
sociedad, a la comunidad educativa y particularmente a los medios de comunicacion como
principales formadores de opinion y eficaces aliados que pongan en cuestion los estereotipos
de género.

SEGUNDO.- Velar por la utilizacién de un lenguaje no sexista en todos los documentos
emanados de los organos del gobierno local.

TERCERO.- Instar a los Gobiernos, central y autonomico, a desarrollar medidas que
potencien la formacién y la promocion profesional de las mujeres, que garanticen la igualdad
entre mujeres y hombres en el acceso al empleo y en el disfrute de las mismas condiciones
laborales, asi como a tomar las medidas necesarias para la consecucion de una verdadera
conciliacion de la vida personal, laboral y familiar.

CUARTO.- Colaborar, dentro del marco competencial propio, con el Gobierno de la
Nacion y con el Gobierno de la Junta de Andalucia en el desarrollo y aplicacion de todas las
medidas previstas en la Ley de Igualdad efectiva entre Mujeres y Hombres, con el objetivo de
mejorar las condiciones de vida de las mujeres y avanzar hacia la igualdad real entre ambos
géneros.- Cabra, 18 de febrero de 2013.- Cristina Jiménez Lopera.- Portavoz del Grupo
Municipal Popular.- Francisco Javier Ariza Campos.- Portavoz del Grupo Municipal
Andalucista.”

La Comision Informativa, por unanimidad, dictamina favorablemente la Mocion

precedente, a la que se adhieren los Vocales representantes de los Grupos Politicos PSOE-A e
IU-LV.CA.”
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El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los asistentes, acuerda prestar
aprobacion al asunto epigrafiado.

15°.- MOCION DE LOS GRUPOS MUNICIPALES POPULAR Y ANDALUCISTA
SOLICITANDO A LA JUNTA DE ANDALUCIA LA PERMANENCIA DEL
PERSONAL DE ADMINISTRACION DEL HOSPITAL “INFANTA MARGARITA”
EN CABRA.- En relacion con este asunto, la Comision Informativa de Gobierno Interior,
Hacienda y Desarrollo Econdmico en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha emitido
el siguiente dictamen:

“8.- MOCION DE LOS GRUPOS MUNICIPALES POPULAR Y ANDALUCISTA
SOLICITANDO A LA JUNTA DE ANDALUCIA LA PERMANENCIA DEL PERSONAL
DE ADMINISTRACION DEL HOSPITAL “INFANTA MARGARITA” EN CABRA .- Se dio
cuenta de la Mocioén epigrafiada, del siguiente tenor:

“El “Infanta Margarita” de Cabra, centro hospitalario de referencia para el sur de
Cérdoba, cumpli6 el pasado afio tres décadas de funcionamiento. En ese tiempo, han sido
muchos los logros obtenidos por los profesionales de este centro que, no sin dificultades, han
asegurado una atencion sanitaria de calidad a un &rea de mas de 150.000 habitantes.

Entre los planes inmediatos del Servicio Andaluz de Salud se encuentra la creacion de
un area unica de gestion que aglutine el distrito sanitario Cordoba Sur y el hospital comarcal de
Cabra. Segtin hemos conocido por la denuncia de profesionales y del sindicato SATSE, esta
iniciativa del organismo dependiente de la Consejeria de Salud y Bienestar Social acarrearia,
entre otras medidas, el traslado de personal de administracion del hospital al complejo “Los
Santos” de la vecina localidad de Lucena.

El ayuntamiento pleno de la ciudad de Cabra rechaza frontalmente este traslado. En
primer lugar porque supone un progresivo desmantelamiento de la estructura del “Infanta
Margarita”. En segundo lugar, porque el personal adscrito a la administracion del centro habra
de trasladarse a otro destino, lo que supone un inconveniente afiadido a los trabajadores
residentes en Cabra. Por ultimo, supone un distanciamiento a la ciudadania y al propio
personal, que tendra que trasladarse para resolver cuestiones que ahora se hacen en el mismo
centro hospitalario.

Es dificil de entender que, tras unas obras de mejora y ampliacion del “Infanta
Margarita”, se use como argumento del traslado la falta de espacio en el hospital. Estamos
convencidos que la Junta de Andalucia tiene disponibilidad de ofertar en Cabra espacios
adecuados para la administracion del Hospital si es que no los habia previsto en las tltimas
obras de ampliacion. No obstante, pese a no ser competencia de la administracion local, el
ayuntamiento de Cabra, si verdaderamente se trata de un problema de espacio, se ofrece a
buscar una solucion al problema mediante la cesion de terrenos y/o espacios necesarios para
albergar las oficinas del Hospital.

Por todo ello elevamos al Pleno de este Ilustre Ayuntamiento las siguientes:
PROPUESTAS DE ACUERDO

1?- Instar a la Junta de Andalucia a que desista en su intencidn de trasladar personal de
administracion del Hospital de Cabra al complejo “Los Santos” de Lucena.-
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2%- Facultar al Sr. Alcalde para que realice cuantas gestiones sean pertinentes para la
consecucion de los objetivos de esta mocidn.- Cabra, 18 de febrero de 2013.- Cristina Jiménez
Lopera.- Portavoz del Grupo Municipal Popular.- Francisco Javier Ariza Campos.- Portavoz
del Grupo Municipal Andalucista.”

La Comision Informativa, por unanimidad, dictamina favorablemente la anterior
Mocioén.”

El Sr. Carnerero Alguacil propone la modificacion de la presente mocion en el sentido de
redactar la propuesta de acuerdo como sigue:

- Instar a que por la Delegacion Provincial de Salud se comunique oficialmente al
Ayuntamiento de Cabra la decision de no trasladar al personal de administracion del
Hospital de Cabra al complejo “Los Santos” de Lucena.

Por los Grupos proponentes de la mocion se acepta la propuesta de modificacion
introducida por el Sr. Carnerero Alguacil.

A continuacion los Grupos de IU-LV.CA. y PSOE-A acuerdan suscribir la mocion
conjuntamente con los Grupos Politicos proponentes.

Sometido a votacion, el Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los asistentes
acuerda aprobar y suscribir la mocion epigrafiada por todos los Grupos Politicos
Municipales que lo integran, acordando:

- Instar a que por la Delegacion Provincial de Salud se comunique oficialmente
al Ayuntamiento de Cabra la decision de no trasladar al personal de
administracion del Hospital de Cabra al complejo “Los Santos” de Lucena.

16°.- PROPUESTA DE LA ALCALDIiA SOLICITANDO A LA JUNTA DE
ANDALUCIA LA DECLARACION DE LA SUBBETICA CORDOBESA COMO AREA
DE ACTUACION INTEGRAL PREFERENTE PARA EL EMPLEO.- En relacién con
este asunto la Comision de Gobierno Interior, Hacienda y Desarrollo Econémico de fecha 20
de febrero de 2012, se ha pronunciado de la manera siguiente:

“9.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOLICITANDO A LA JUNTA DE ANDALUCIA
LA DECLARACION DE LA ZONA SUR DE CORDOBA COMO AREA DE ACTUACION
INTEGRAL PREFERENTE PARA EL EMPLEO.- Se dio cuenta de la Propuesta epigrafiada,
del siguiente tenor:

“El desempleo es la principal preocupacion que tienen los espafioles segun las sucesivas
encuestas del Centro de Investigaciones Sociologicas; en enero de este afo, el 81,1% de los
encuestados consideraba el paro el principal problema de Espaiia.

Como representantes de los ciudadanos, los concejales que conformamos este ayuntamiento
pleno hemos de promover cuantas iniciativas puedan aminorar este grave problema que en
Andalucia alcanza el récord nacional con un 31,23% de desempleados. Mencion aparte merece
el paro juvenil en nuestra region, que tristemente ostenta también el primer puesto en Europa
con mas de 580.000 jovenes en situacion de desempleo, casi el 50%.
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El ayuntamiento, como administracion local, no ostenta las competencias en materia de
empleo, sino que estas recaen en la administracion autondmica, que es la que debe favorecer
las medidas necesarias para la generacion de puestos de trabajo.

La Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia ha establecido unas zonas geograficas de
especial atencion para el empleo, denominadas “ATIPE”. Las Actuaciones Territoriales
Integrales Preferentes para el Empleo son planes de intervencidn, intensivos, de especiales
caracteristicas, focalizados hacia circunstancias particulares existentes en determinados
contextos de accion.

Segun el Servicio Andaluz de Empleo, la finalidad de estas actuaciones son el "equilibrio y la
solidaridad entre los territorios, mediante el didlogo, la participacion y el consenso. Desde una
perspectiva integral de las politicas de empleo y sobre la base de una mayor cooperacion entre
las instituciones y organismos de la zona, coordinando sus esfuerzos a modo de “cesta comun”,
y de acuerdo con el Modelo Social Europeo, los Planes ATIPEs contribuyen a poner en valor el
principio de gobernanza".

El sur de Cordoba, y por lo tanto Cabra, también sufre de manera dramatica el problema del
paro. Se hace necesario que las distintas administraciones sumen esfuerzos, cada una dentro de
las competencias que tiene conferidas dentro del modelo organizativo del estado, para atajar
esta situacion y materializar planes efectivos que consigan la creacion de empleo estable.

Por todo ello elevo al Pleno de este Ilustre Ayuntamiento la siguiente:
PROPUESTA DE ACUERDO

Instar a la Junta de Andalucia a que declare la zona sur de Cérdoba como territorio de
Actuacion Territorial Integral Preferente para el Empleo (ATIPE).- Cabra, 18 de febrero de
2013.- Fernando Priego Chacon.- Alcalde de Cabra.”

Tras su debate y consideracion por los Vocales representantes, y aceptadas las
modificaciones propuestas, se dictamina favorablemente por unanimidad la adopcion de los
siguientes acuerdos:

- Instar a la Junta de Andalucia a que declare la Zona de la Subbética Cordobesa
como territorio de Actuacion Territorial Integral Preferente para el Empleo (ATIPE)

- Dar traslado de esta propuesta a la Excma. Diputacion de Cordoba y a los distintos
municipios que integran la Subbética Cordobesa para que puedan adherirse a esta
solicitud.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de sus asistentes acuerda prestar
aprobacion al asunto epigrafiado.

17°.- PROPUESTA DE LA ALCALDiA SOLICITANDO A LA JUNTA DE
ANDALUCIA LA CONSTRUCCION EN CABRA DE NUEVAS VIVIENDAS
SOCIALES.- En relacion con este asunto, la Comision Informativa de Gobierno Interior,
Hacienda y Desarrollo Econdmico en sesion celebrada el dia 20 de febrero de 2013, ha emitido
el siguiente dictamen:

28



“10.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOLICITANDO A LA JUNTA DE ANDALUCIA
LA CONSTRUCCION EN CABRA DE NUEVAS VIVIENDAS SOCIALES.- Se dio cuenta
de la Propuesta epigrafiada.

Tras su debate y consideracion por los Vocales representantes, y aceptada la
modificacion introducida en su parte expositiva, la Comision Informativa dictamina
favorablemente por unanimidad la siguiente propuesta:

“La Constitucion Espaiiola, en su articulo 47, establece que todos los espafioles tienen
derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada.

Mas adelante indica que desde las administraciones han de promoverse las condiciones
necesarias y establecer las normas para hacer efectivo este derecho. Entre las iniciativas mas
destacadas para conseguir este fin, siempre debe considerarse la de dotar de viviendas
protegidas a aquellos colectivos més desfavorecidos.

La Junta de Andalucia, administracion competente en este tema, realiza promociones de
viviendas sociales con el fin de facilitar el acceso a una vivienda protegida a familias con
especiales dificultades sociales, cuyos ingresos no superen el [IPREM, o a familias que,
superando dicho nivel de ingresos, se encuentren en situacion de exclusion social por la
imposibilidad de acceso a una vivienda.

Desgraciadamente, existen en nuestra localidad muchas familias de ingresos reducidos
que no pueden hacer frente a una vivienda en condiciones que establece el mercado, muchas
mas familias de las que residen en estas viviendas, por lo que se hace necesario aumentar su
numero.

Consciente del problema que ello conlleva, el Ayuntamiento de Cabra, pondria a
disposicion de la Junta de Andalucia terrenos para llevar a cabo una nueva promocién de estas
viviendas que resolviera la actual demanda existente en la ciudad.

Por lo ello el Alcalde que suscribe eleva al Pleno de ese Ilustre Ayuntamiento la
siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

Instar a la Junta de Andalucia a que promueva en la ciudad de Cabra nuevas viviendas
de promocion publica para la integracion social.- Cabra, 18 de febrero de 2013.- Fdo.:
Fernando Priego Chacon.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de sus asistentes acuerda prestar
aprobacion al asunto epigrafiado.

II. PARTE DE CONTROL DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

18°.- RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.- Se da cuenta de las siguientes Resoluciones
de la Alcaldia adoptadas desde la ultima sesion ordinaria de este Pleno, desde la nam. 78/2013
de 25 de enero de 2013, hasta la num. 155/2013 de 22 de febrero de 2013 que han estado
disponibles para todos los Grupos Municipales en la Secretaria Municipal.
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Previa declaracion de urgencia acordada por unanimidad se trat6 también el
asunto siguiente:

19°.- PROPUESTA DE LA ALCALDIiA SOBRE CAMBIO DE FECHA DE LA SESION
ORDINARIA DEL PLENO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2013.-
Vista la propuesta de la Alcaldia sobre cambio de fecha de la sesion ordinaria del Pleno
correspondiente al mes de marzo de 2013, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los
asistentes, acuerda prestar aprobacion al asunto referido.

20°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- /.../

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, el Sr. Presidente levant6 la sesion, siendo las
cero horas y veinte minutos del dia siguiente al de la convocatoria, de todo lo cual se extiende
la presente, de lo que yo, el Secretario, certifico.
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