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AYUNT%%/ﬁENTO

CABRA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTA MIENTO

PLENO EL DIA 29 DE MARZO DE 2021.

Alcalde- Presidente:
D. Fernando Priego Chacén.

Concejales/as asistentes

Da. M2 Sierra Sabariego Padillo.

D. Alfonso Luis Vergillos Salamanca.
Da. Carmen Montes Montes.

D2, M2 Carmen Cuevas Romero.

D. Guillermo Gonzélez Cruz.

D. Francisco de Paula Casas Marin.
D2. M2 Pilar Lopez Gutiérrez.

Da. Carmen Granados Garcia.

D. Felipe José Calvo Serrano.

Da. Sara Alguacil Roldan.

D2. M2 José Romero Gomez.

Da.M2 Rosario Lama Esquinas.

D. Antonio Jesus Caballero Aguilera.
D2. Antonia Ruiz Mufoz.

D. José Alejo Ortegén Gallego.

D2. Brigida Diaz Diaz.

D. Manuel Carnerero Alguacil.

Da.M2 Sierra Guardefio Guardefio.
D. Francisco Poyato Guardefio.

D. Angel Moreno Millan interviene
mediante audioconferencia en algunos
puntos. No se contabiliza su voto
porque excusa su asistencia presencial.

Interventor de Fondos Acctal.:
D. Antonio Ortiz Garcia.

Secretaria Accidental:
D2. Ascension Molina Jurado.

En la ciudad de Cabra, siendo las
diecinueve horas (19:00h) del dia
veintinueve de marzo de dos mil
veintiuno, bajo la presidencia del Sr.
Alcalde, D. Fernando Priego Chacoén,
asistido de mi, la Secretaria General
Accidental, se reunieron en el Teatro el
Jardinito los sefiores y sefioras que al
margen se expresan, a fin de celebrar
sesion ordinaria, en primera
convocatoria, del Ayuntamiento Pleno,
con el siguiente Orden del Dia:

1.-APROBACION, SI PROCEDE, DEL
BORRADOR DEL ACTA DE LA
SESION CELEBRADA EL DIA 22 DE
FEBRERO DE 2021.

2.-INFORME DE LA ALCALDIA.
3-ACUERDOS PROTOCOLARIOS.

4.- RESOLUCIONES DE LA
ALCALDIA.
5.- DICTAMEN SOBRE

RECONOCIMIENTO )
EXTRAJUDICIAL DE CREDITO N° 1

DEL  AYUNTAMIENTO  (GEX
2021/3797).

6.- DICTAMEN RELATIVO AL
CONVENIO DE COLABORACION
CON LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y DEPORTE EN
MATERIA DE  EDUCACION

PERMANENTE PARA PERSONAS
MAYORES (GEX 2021/3060).
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7.- DICTAMEN SOBRE EXPEDIENTE RELATIVO A LA CONTRAACION POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO DE GESTION DEL SERVICIO BARESTAURANTE DE
LA FUENTE DEL RiO, MEDIANTE CONCESION (GEX 2020/128).

8.- DICTAMEN SOBRE PLAN PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAY 2022-2024 (GEX
2021/3315).

9.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE @©DADANOS-

PARTIDO DE LA CIUDADANIA SOBRE "APOYO A LA SOCIEDADDEPORTIVA DE
CAZADORES DE CABRAY A LA CAZA EN GENERAL (GEX 2021649).

10.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IODADANOS-

PARTIDO DE LA CIUDADANIA RELATIVA AL "RECONOCIMIENTO DEL PAPEL DE
LA MUJER DURANTE LA PANDEMIA Y RECORTE DE FONDOS DE PACTO DE
ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO A ENTIDADES LOALES DE
ANDALUCIA (GEX 2021/2583).

11.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE MIDAD VECINAL

EGABRENSE SOBRE "EL DEFENSOR VECINAL Y LA COMISIONESPECIAL DE
SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES". (GEX 2021/3725).

12.- DICTAMEN DEL GRUPO MUNICIPAL DE UNIDAD VECINAL EGABRENSE
SOBRE "REALIZACION DE UN PROCESO DE ESTABILIZACION CONSOLIDACION
DEL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO CE CABRA". (GEX
2021/3726).

13.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DELPARTIDO
SOCIALISTA OBRERO ESPAROL DE ANDALUCIA SOBRE "IGUADAD DE TRATO Y
NO DISCRIMINACION" (GEX 2021/3660).

14.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DELPARTIDO
SOCIALISTA OBRERO ESPARNOL DE ANDALUCIA SOBRE “INSTR LA CONCESION
DE INSTALACION DE UNA I.T.V. EN CABRA" (GEX 2021/362).

15.- ASUNTOS DE URGENCIA.

16.-RUEGOS Y PREGUNTAS.

* ¢ o6 o

Abierto el acto por la Presidencia, el Sr. Alcaddeexpresa de la siguiente forma:

1.-APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
CELEBRADA EL DIA 22 DE FEBRERO DE 2021.

Se da cuenta del borrador del acta de la sesiéni@amn celebrada el dia 22 de febrero
de 2021.

La Corporacion, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesion,
ACUERDA PRESTAR APROBACION al acta enunciada en el epigrafe.

2.-INFORME DE LA ALCALDIA.

El Sr. Alcalde informa a la Corporacién Municip& kb que sigue:
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He asistido, entre otros, a los siguientes actesigiones:

- El dia 24 de febrero presenté, junto a la Cohdagdegada de Comunicacion, el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Cabra. Mas tardetuve un encuentro con alumnos de
institutos egabrenses, por videoconferencia, caivindel dia de Andalucia.

- El dia 25 de febrero visité el Centro IFAPA deb@acon la Presidenta del Instituto de
Investigacion y Formacion Agraria y Pesquera dhut#ta de Andalucia.

- El 26 de febrero presenté, junto al Delegado aigsio, la Ruta Historica de Cabra con un
pionero sistema tecnolégico.

- El 28 de febrero asisti, junto a miembros de dgpGracion Municipal, al Pleno Institucional
con motivo del Dia de Andalucia y seguidamenteadd de nuestra bandera y el homenaje a
trabajadores del Ayuntamiento jubilados.

- El 2 de marzo mantuve una reunién con el Sr.itRrate de la Excelentisima Diputacién
Provincial de Cérdoba y mas tarde con la SubdekedatiGobierno de Espafa en Cérdoba.

- El 3 de marzo, junto al Concejal Delegado de bidrao, presenté la obra de acerado que ha
comenzado y que unira las piscinas climatizada®dejue Deportivo “Heliodoro Martin” y la
Fuente del Rio con el Puente Hierro y la Via VelMas tarde mantuve una reunion con el
Delegado Territorial de Medio Ambiente de la JutgaAndalucia en Cérdoba.

- El 4 de marzo mantuve sendas reuniones con laesapen “INJUPISA” y la empresa
“Martin Casillas”.

- ElI' 5 de marzo participé en la presentacién delnfiédrme Econémico Empresarial publicado
por el Diario La Voz de Cérdoba en el teatro Hiljacito de Cabra.

- El 6 de marzo asisti a la presentacion del cae€l25° aniversario de la bendicion de la
imagen de Nuestra Sefiora de la Aurora de la Heratbael Huerto.

- El dia 8 de marzo asisti al acto instituciondl@i@ de la Mujer y a la entrega del premio que
este afio ha sido otorgado a trabajadoras de aydwiaiailio de nuestra localidad.

- El 9 de marzo, junto a la Delegada TerritorialFaenento y Ordenacion del Territorio de la
Junta Andalucia en Cérdoba, se presentaron lasaayaldalquiler otorgadas a trece familias
egabrenses en situacion de vulnerabilidad.

- El 11 de marzo mantuve una reunién con la DeleJaxtritorial de Fomento y Vivienda de la
Junta de Andalucia en Cérdoba y mas tarde tamhbié@nreunion con el Presidente de la
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir.

- El 12 de marzo asisti al reconocimiento por bmtala entrega y dedicacién de nuestra Policia
Local con motivo del dia de nuestro Patrén, SanrigodVéartir, asi como a ciudadanos,
entidades y empresas que han colaborado con kidbtical.

- El 15 de marzo mantuve una reunién con la As@miaEntreculturas y con dirigentes de la
cadena hotelera “MS Fuente de de las piedras”. Tamnresenté el balance del primer afio de
pandemia que estamos atravesando.

-El dia 16 de marzo mantuve una reunién con laadilis de Monturque, Aguilar, Montilla,
Montalbéan y Santaella relacionada con el Rio Caflés tarde me reuni con el Delegado de
Personal de la Excma. Diputacion de Cérdoba.

- El dia 18 demarzo me reuni con empresarios del Poligono Atalayaas tarde con el
Consejo Regulador de la Denominacion de Origen &aem la cual se integran los aceites de
Cabra. Por la tarde firmé el convenio con la Agaifa Musical Nuestra Sefiora de las
Angustias de Cabra.

- El 20 de marzo visité la reanudacion de las oloels albergue turistico que estamos
construyendo en la antigua estacion de ferrocarril.

- El 21 de marzo asisti al vigésimo Pregén del &lesi.

- El 22 de marzo se firmd, con la Excelentisimaubapion Provincial de Cérdoba, el Plan
Provincial “Mas Provincia 2021".

- El 23 de marzo junto al Delegado de Cultura prgséas Jornadas de Historia y Politica,
perddn, en éste caso jornadas de historia solamente

/" Cédigo seguro de verificacion (CSV): LR R RR R LA R LT R
DBOD 2E09 07E8 291E 3358 DBODZE0907E8291E3358
Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Cabra. Podra verificarse
en www.cabra.es

Firmado por Alcalde PRIEGO CHACON FERNANDO el 23/4/2021
VOB de Secretaria Acctal. MOLINA JURADO ASCENSION el 23/4/2021

pie_fima_corto_dipu_01




- El dia 24 de marzo mantuve reunién con la Delagbefritorial de Salud de la Junta de
Andalucia. Igualmente con el Gerente de la Funda@ROMI y con la Delegada Territorial de
Educacion de la Junta de Andalucia en Cérdoba.

- El 26 de marzo, junto a la Delegada de FeriaegtBs, asisti a la exposicion en la calle de
fotografia de Semana Santa y a lo largo de estarseen nombre de la Corporacion, estamos
visitando a las distintas hermandades en el dia auueesponderia realizar sus desfiles
profesionales.

- El 28 de marzo visité, junto al Delegado Terrdbde Agricultura, es decir, esta misma
mafiana la Junta de Andalucia, nuestro nucleo meaHuertas Bajas y la Cooperativa
Olivarera de Cabra. Y comunicarles que en el diahdg el Delegado Territorial de
Agricultura, Juan Ramén Pérez, ha anunciado ldatidin, que ya estd en licitacion, la
redaccion del proyecto de la agrupacién de colestoie vertido, agrupaciéon de vertido de
Huertas Bajas. Un proyecto muy demandado por partedos, que aprobamos aqui de forma
unanime en el mes de noviembre y cuyos trabajogcpanan una vez que se haya redactado el
proyecto.

También informo que:

- el 8 de marzo se celebré la Comision Especi@dadistica y Padron.
- El 10 de marzo se celebré Comision de AbsentiEsumlar.

- Y el 23 de marzo se celebrd Junta de Portavoces.

Bueno, creo que es importante hacer el llamamiemton dia sefialado como el de hoy,
al inicio de nuestra Semana Santa, sobre la sitnat® pandemia en la ciudad. Como saben
ustedes, superamos en este momento la tasa de2@@ios por cada 100.000 habitantes, lo
gue ha significado un importante repunte en lagéak semanas, en las dos Ultimas semanas
principalmente, ademas, en los Ultimos dias. Com, &3 que quiero hacer de forma clara y
rotunda es intentar volver a apelar a la concierdiaca de todos nuestros vecinos,
principalmente en estos dias festivos para quenfarreedad no avance. El repunte es
generalizado en todo el pais, también en Cabra yatos y la tendencia no son nada buenos,
ni nada esperanzadores. Por lo cual, por favaed®mos lo maximo posible y reduzcamos
nuestra actividad social. Hagamos lo que se puadarhpero cumpliendo escrupulosamente
con las indicaciones higiénico-sanitarias y deatlisiamiento social porque, tal y como esta
ahora mismo la tendencia de la tasa de contagiokenpos encontrarnos antes de que termine
la Semana Santa con restricciones importantesgaradad de Cabra. Por lo tanto, desde aqui
quiero hacer un llamamiento a todos para que curngdacon las normas y la enfermedad no
avance de la forma en que lo estd haciendo emrestento. Es decir, quiero poner el énfasis
en que la tendencia no es para nada positiva. @iremo vamos a tener buenos datos a lo largo
de esta semana y si N0 Somos capaces de Seguiloesess, insisto, podriamos vernos, de cara
al proximo jueves que se vuelven a revisar loslesvg las restricciones en cada distrito
sanitario, en cada ciudad, podriamos vernos comwriaptes restricciones de movilidad y de
cierres que nadie desea. Pero estd en nuestra ehawdarlo, por lo tanto, por favor, sigan
todos esas recomendaciones. No son recomendacismesobligaciones que tenemos de
cumplir con esas medidas de distanciamiento ygier® por el bien de todos.

Estoy seguro que una vez mas el pueblo de Calad esta altura de las circunstancias
y asi lo vamos a hacer para no tener que lamentéwseproximos dias nuevos niveles de
restricciones y, lo que es peor, nuevos contagidstimas que es lo que tenemos que evitar a
toda costa. Asi que, mi agradecimiento por adet@néaodos.

3-ACUERDOS PROTOCOLARIOS.
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A esta alcaldia han llegado las siguientes fetimtzes; la Corporacion felicita a:

- Felicitar a D. Manuel Moyano Valverde por la midadde bronce conseguida en la prueba de
scratch en los Campeonatos de Espafia de ciclisapaatb en pista.

- Felicitar a D. Juan Ramén Pérez Valenzuela parosnbramiento como Delegado Territorial
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pdsda Junta Andalucia en Cérdoba.

- Felicitar a D. Francisco Anguita Manchado por sgguir ser finalista en los prestigiosos
premios de peluqueria “Picasso 2021".

- Y felicitar a la Cooperativa Olivarera “Virgen teSierra” de Cabra y a la empresa “Aceites
Qdim de Cabra”, por sus respectivos premios obtsnéh este mes de marzo en sus aceites,
aceites egabrenses, en las categorias de medallatdey de bronce en el concurso “Premium
Mezquita”.

Preguntados los asistentes sobre si desean af@diadelicitacion mas, éstas fueron
las intervenciones:

Sr. Carnerero Alguacil: Me gustaria que se felicitase a D. José ManueteSbl
Sabariego y a D. Miguel Angel Ballesteros Roldaseal subcampeones de Andalucia de Trail
gue se celebr6 en Antequera y también a D. Oct®alazar por el premio conseguido,
“Hombres por la Igualdad”, concedido por el Ayuntamio de Alcobendas.

Y queria hacer una pregunta sobre esto: ¢ a lagnaargjue aqui nombramos y que las
reconocemos, se les envia después, por parte datagiento, algun tipo de notificacién?

Sr. Alcalde: No. Queda la constancia de la felicitacion p@bbao el acta de Pleno y en
esta sesion.

Sr. Carnerero Alguacil: Pero, ¢que no se le envia a ellos ninguna natifina
individual?

Sra. Secretaria Por el momento, no se traslada.
Sr. Carnerero Alguacil: Yo creo que seria bastante l6gico que se le savia

Sr. Alcalde: Si, estaria bien. En el momento en que la Setaqiaeda hacerlo, pues asi
se haré.

Sr. Alcalde: De todas formas, si alguna persona de la quabdedicitada necesita un
certificado de la felicitacion, si se le puede emior parte de la Secretaria. Pero con
independencia de esto que estoy hablando, lleved ustzon, Sr. Carnerero, en que seria
conveniente la remisién por escrito de la feligiaglenaria.

Por el Grupo Socialista.

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Ruego también sestnéa el
pésame de la Corporacién Municipal a los familialed. Antonio Cantero Galisteo, fallecido
recientemente, que fue Concejal de este Ayuntamipat el Partido Andalucista en varias
Corporaciones.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Asi lo hacemos y asi tuve opatawhide hacerlo yo
también personalmente a la familia y decir tamljiéa se traslad6 un recuerdo de parte de toda
la Corporacion Municipal a la familia en su memoria
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4.- RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.

La Secretaria accidental que suscribe informBlaho de esta Corporacién de los
Decretos de Alcaldia dictados desde la convocatigdidiltimo Pleno ordinario celebrado el dia
22 de febrero de 2021, comprendidos entre los misn2021/376 al 2021/756, los cuales
aparecen transcritos al Libro de Resoluciones dddaldia que se encuentra en la Secretaria
General a disposicion de los sefiores Concejaledegeen consultarlos.

La Corporacion se da por enterada, por UNANIMIDAD de todos los miembros

presentes en la sesion, de las resoluciones de Kléa

5.- DICTAMEN SOBRE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE  CREDITO N° 1
DEL AYUNTAMIENTO (GEX 2021/3797).

La Secretaria Accidental que suscribe informa duasanto fue tratado en la
Comisiéon Informativa de Gobierno Interior, Haciengdesarrollo Econdémico, en
sesion celebrada el dia 23 de marzo de 2021, qiti® efrsiguiente dictamen:

“11.-ASUNTOS DE URGENCIA.

Una vez RATIFICADA la URGENCIA, por UNANIMIDAD dmlds los miembros
presente de la Comisién Informativa de Gobierneriot, Hacienda y Desarrollo Econémico,
se procede a incluir en el orden del dia el sigtéeasunto:

-RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITO N°1 DELUNTAMIENTO
(GEX 2021/3797).

En relacion con este asunto, se dio cuenta deiesgel informe-propuesta:
“INFORME PROPUESTA DE SECRETARIA
En relacion con el expediente de reconocimientaagdicial de créditos
(Pleno) y de conformidad con lo establecido erargtulo 175 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico ks Entidades Locales,
aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 deiemsbre, emito el siguiente
informe- propuesta, con base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Que mediante Memoria del Concejal Delegadeldiacienda de XX se vio
la necesidad de tramitar un reconocimiento extrajiad de créditos.

SEGUNDO. Con fecha XX se emitio informe por pagldrderventor.
TERCERO. Con fecha XX se emiti6 informe por pagte.d
LEGISLACION APLICABLE
» Articulos 163, 169.6, 173.5, 176 a 179 del Textfumbdo de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Btectegislativo 2/2004, de 5 de
marzo.
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Articulos 25.1, 26.1, 60.2 del Capitulo primero dé&ulo sexto de la Ley 39/1988, de
28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas lascaldesarrollado por Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Articulo 28 del Real Decreto 424/2017, de 28 deilalmor el que se regula el
régimen juridico del control interno en las entiéaddel Sector Publico Local.

Por ello, de conformidad con lo establecido enréicalo 175 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico ke Entidades Locales,
aprobado por del Real Decreto 2568/1986, de 28 aléembre, el que suscribe eleva
la siguiente propuesta de acuerdo:

PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Convalidar el gasto, procediéndose a reconocédragxdicialmente
las obligaciones correspondientes a los gastos sgierelacionan en el Anexo que
acomparia a esta propuesta.

SEGUNDQ- Aplicar, con cargo al Presupuesto del ejercici2021, el gasto
correspondiente con cargo a las aplicaciones prasstarias correspondiente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE”

El Sr. Alcalde, tras exponer ampliamente, junto @nSr. Interventor de Fondos
Accidental, la propuesta, agradece a la Intervéncl trabajo y la solucién que se le ha dado
para que puedan cobrar las facturas estas empresas.

También el Sr. Carnerero Alguacil agradece el trjabdel Sr. Ortiz Garcia y del Sr.
Bello de Morales Millan que, aunque no esté ahorssmm como Interventor en el
Ayuntamiento, esta pendiente como si lo estuviese.

La Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciela y Desarrollo Econémico,
con los votos favorables de los Sres/as Concejatesle los Grupos Municipales de
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania (1), Unidad Vel Egabrense (1) y del Partido
Popular (7) y las abstenciones de los Sres/as Cates/as del Partido Socialista Obrero
Espafiol de Andalucia (2) que dicen que se pronuméia en el Pleno, dictamina
FAVORABLEMENTE la propuesta transcrita y la propona Pleno para su aprobacion.”

Para el debate del asunto, tuvieron lugar lasesiges intervenciones:
Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Por el grupoiuda@anos, Sr. Poyato.
Sr. Poyato Guardefio De acuerdo.
Sr. Alcalde: Gracias. Por el Grupo de Unidad Vecinal EgabreBseCarnerero.
Sr. Carnerero Alguacil: Ademas de reiterar el agradecimiento al servid®

Intervencién, pues lo quisiera mencionar, y evidemnte estamos de acuerdo, como lo
dijimos en la Comisién Informativa, en el expedéeektrajudicial de crédito.
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Y si quisiera, como se dijo en la Comision Inforiwvet que por parte del Equipo de
Gobierno hubiese un compromiso, a la mayor brevedaible, de llevar a cabo la licitacion de
estos contratos. La mayoria de las facturas dguase hablan aqui se refieren a contratos de
servicios estructurales no puntuales del Ayuntatoignentendemos que es absolutamente
necesario que se produzca esa contratacién decissrvNo estamos hablando de contratos
menores que puntualmente sean necesarios, sinontl@tos como son la luz, como son los
ascensores u otros que son absolutamente esttasiuran lo cual, hace falta que se liciten
estos servicios y entendemos, y asi creo recongaradijo el Sr. Alcalde en la Comision
Formativa, hace falta un compromiso expreso desguea a llevar a cabo esta licitacion a la
mayor brevedad posible. Nuestro voto, como he ctadenes a favor.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Carnerero. Por el Grupo SstEalSr. Caballero.

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr Alcalde. Se trata de aprobarserie de
facturas correspondientes a servicios que se prestanormalidad al Ayuntamiento por parte
de diferentes empresas, aunque en esta ocaside erignforme de la Intervencién municipal
sobre el procedimiento seguido y que ademas irglieda mayoria de esos servicios necesitan
tener un contrato de prestacion de servicios eoryvpr lo que se dice que hay que solucionar
esa situacion.

Nuestro Grupo Municipal va a estar a favor del pdgdas facturas, que es lo que aqui
se somete a aprobacion. Y en todo caso, el Gobigungcipal, que es responsable de la
gestion, tendra que solucionar esta situacion deaide la no existencia de contrato y para ello
debe hacerlo a través de la Delegacidn correspatiedi®n el negociado de Contratacion. Por
lo tanto, nuestro Grupo a favor.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, sefior Caballero. Por el Grupo lBpbr. Casas.
Sr. Casas Marin De acuerdo.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Se aprueba por unanimidad. Y tdimo comenté en la
Comision Informativa, es deseo, y es ademas un i@mgo por parte de este Equipo de
Gobierno, el sacar a licitacion estos contratas mayor brevedad posible, en cuanto la carga
de trabajo lo vaya permitiendo en el departameat@ahntrataciéon, que afortunadamente tiene
mucho trabajo. Eso quiere decir que hay muchassdogeiéndose o por hacer, pero a esto,
como bien deciais antes, y yo creo que tambiéndptamos y aclaramos nosotros en la propia
Comisién Informativa, hay que darle una salida § tespuesta lo antes posible, porque si de
algo se ha preocupado este Equipo de Gobiernoeesspmente de pagar facturas y pagarlas
rapido y que los proveedores no tengan que espegiea. eso viene este expediente con todos
los informes preceptivos necesarios, tanto detkrdancion como de la Secretaria de nuestro
Ayuntamiento.

Y decir que a esta circunstancia ahora hay quee danlucién, pero estaba en una
situacion muy similar también hace diez afios dotaaebién estaban sin licitar algunos
contratos como, precisamente, los de comunicagidernet, datos con telefonia, ascensores,
suministros eléctricos con Endesa, en fin... Pergaahos toca a nosotros darle una carta de
naturaleza legal a esta circunstancia y, por ltof@n nuestro compromiso, como siempre, esta
el hacerlo a la mayor brevedad posible. Muchasagactodos.
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La Corporacion, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesién
(19 de 21) ACUERDA:

PRIMERO. - Convalidar el gasto, procediéndose a reconoceajericialmente
las obligaciones correspondientes a los gastos sgueelacionan en el Anexo que
acompafia a la propuesta.

SEGUNDO.- Aplicar, con cargo al Presupuesto del ejerci@®21, el gasto
correspondiente con cargo a las aplicaciones puestgrias correspondiente.

6.- DICTAMEN RELATIVO AL CONVENIO DE COLABORACION C ON LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE EN MATERIA DE EDU CACION
PERMANENTE PARA PERSONAS MAYORES (GEX 2021/3060).

La Secretaria Accidental que suscribe informa duasanto fue tratado en la
Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciengdesarrollo Econémico, en
sesion celebrada el dia 23 de marzo de 2021, qiti® ehsiguiente dictamen:

“2.-PROPUESTA DE ALCALDIA RELATIVA A CONVENIO DEI@BORACION CON LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE EN MATERIA DE EBOION
PERMANENTE PARA PERSONAS MAYORES (GEX 2021/3060).

Se dio cuenta de la propuesta de Alcaldia cuyortkteoal dice:

“Expediente GEX 2021/3060
Asunto: Convenio de colaboracion entre la Consajeé Educacion y Deporte de la Junta de
Andalucia y este Ayuntamiento en materia de ed@ogmrmanente para personas adultas.

PROPUESTA DE LA ALCALDIA

Visto el escrito de la Consejeria de Educacion p@t de la Junta de Andalucia por
el que, en virtud de la Orden de 10 de julio de ®0O2Zmite Convenio de colaboracion a
suscribir entre la Consejeria de Educacion y Depalt la Junta de Andalucia, Delegacion
Territorial en Coérdoba y este Ayuntamiento, en matale educacion permanente para
personas adultas.

Vista la propuesta-memoria de la Concejala DelegddaEducacion de fecha 10 de
marzo de 2021, que obra en el expediente.

Visto asimismo el informe-propuesta favorable afoifbor la Secretaria accidental de
este Ayuntamiento, con fecha 19-03-2021, que abed expediente de referencia.

En uso de las facultades que me confiere la legji@havigente, el Alcalde que suscribe
propone al Ayuntamiento Pleno la adopcion de Igsisintesacuerdos:

PRIMERO.- Aprobar el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CEJERIA
DE EDUCACION Y DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y. HE.MO.
AYUNTAMIENTO DE CABRA EN MATERIA DE EDUCACION PERENTE PARA
PERSONAS ADULTAS, que se une a la presente prapuest
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SEGUNDQ- Acordar la designaciéon de dos personas en reprexion de este
Ayuntamiento, para que formen parte de la ComigldénSeguimiento prevista en la Base
Quinta del citado Convenio.

TERCERO: Facultar al Alcalde que suscribe para la firma teformalizacion del
Convenio, asi como para la firma de cuantos doctinsesean necesarios para el desarrollo
del mismo.

CUARTO.- Trasladar el presente Acuerdo a la Consejerigedecacion y Deporte de
la Junta de Andalucia.

En Cabra, firmado electronicamente en la fecha adiima. El Alcalde, Fdo.: Fernando
Priego Chacon”

La Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciea y Desarrollo Econémico,
por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes era Isesion, dictamina
FAVORABLEMENTE la propuesta transcrita y la proponal Pleno para su aprobacion,
donde se designaran los miembros para la ComisiénSgtguimiento segun el segundo punto
de acuerdo de la citada propuesta. “

Para el debate del asunto se produjeron lasesitps intervenciones:

Sr. Alcalde; Muchas gracias, sefiora Secretaria. Los miemhbaos @sa Comision de
Seguimiento seran la sefiora Sabariego y el sefioerdo Por el Grupo de Ciudadanos, Sr.
Poyato.

Sr. Poyato Guardefio De acuerdo.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Por el Grupo de Unidad VecinabldEgnse, sefior
Carnerero.

Sr. Carnerero Alguacil: De acuerdo.

Sr. Alcalde: Gracias. Por el Grupo Municipal Socialista, se@aballero.
Sr. Caballero Aguilera: De acuerdo

Sr. Alcalde: Gracias. Por el Grupo Municipal Popular, seficsaBa

Sr. Casas Marin De acuerdo

Sr. Alcalde: Muchas gracias.

La Corporacion, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesion
(19 de 21) ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar el CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSERIA DE
EDUCACION Y DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y EL ILMO.
AYUNTAMIENTO DE CABRA EN MATERIA DE EDUCACION PERMAENTE PARA
PERSONAS ADULTAS, que se une a la presente propuest
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SEGUNDO.- Designar aD? M2 Sierra Sabariego Padillo y D. Angel Moreno Mian, en
representacion de este Ayuntamiento, para que fomaee de la Comision de Seguimiento
prevista en la Base Quinta del citado Convenio.

TERCERO: Facultar al Alcalde que suscribe para la firmaalértmalizacion del Convenio,
asi como para la firma de cuantos documentos ssasarios para el desarrollo del mismo.

CUARTO.- Trasladar el presente Acuerdo a la Consejeria dedeidn y Deporte de la Junta
de Andalucia.

/.- DICTAMEN SOBRE EXPEDIENTE RELATIVO A LA CONTRAT ACION POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO DE GESTION DEL SERVICIO BAR-R ESTAURANTE
DE LA FUENTE DEL RiO, MEDIANTE CONCESION (GEX 2020/ 12642).

La Secretaria Accidental que suscribe informa gueseinto fue tratado en la
Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciend®esarrollo Econdmico, en sesion
celebrada el dia 23 de marzo de 2021, que emiti@elente dictamen:

“3.-EXPEDIENTE RELATIVO A LA CONTRATACION POR PROGHENTO ABIERTO
DE GESTION DEL SERVICIO BAR-RESTAURANTE DE LA FUENJEL RIO,
MEDIANTTE CONCESION (GEX 2020/12642).

Se dio cuenta de la siguiente propuesta de Alcaldia

“Expediente n°: 2020/12642

Propuesta de Alcaldia.

Asunto: Contrato para la Gestion del servicio BasiRaurante de la Fuente del Rio
de Cabra, mediante concesion.

Procedimiento: Abierto, varios criterios de adjuadidn, tramitacion ordinaria.

PROPUESTA DE ALCALDIA

Visto el expediente relativo a la contratacién gwocedimiento abierto de Gestidn
del servicio Bar-Restaurante de la Fuente del RicCdbra, mediante concesion, emito el
siguiente informe-propuesta de resolucién, de aonmidad con lo establecido en el
articulo 175 del Reglamento de Organizacién, Funamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por el Real Decretd32B836, de 28 de noviembre.

Visto el informe-propuesta de Secretaria de fecBald marzo de 2021, que obra en el
expediente.

En uso de las atribuciones que me confiere la legidn vigente, el Alcalde que
suscribe propone al llustre Ayuntamiento Pleno,@d@l siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar el expediente de contratacion, mediantecedimiento
abierto para la Gestion del servicio Bar- Restaumde la Fuente del Rio de Cabra,
mediante concesion, convocando su licitacién.

SEGUNDQ Aprobar los Pliegos de Clausulas Administratividarticulares y de
Prescripciones Técnicas que regiran el contrato.

11
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TERCERO. Aprobar el Canon de licitacion recogido en eEstudio de
Viabilidad Econdémica- Financiera, elaborado pdeaconcesion del servicide Bar
- Restaurante de la Fuente del Rio de CabraalBbn concesional se establece en
la cuantia de 200 € mensuales para los dos primefuass de explotacién, lo que
supone un canon anual de 2.400 €. A partir del sdgwafio de explotacion, es decir,
para los afios 2023, 2024 y 2025, este canon seimeramentado en un 5% anual,
hasta la finalizacién del quinto afio de explotacion

ANO CANON CANON ANUAL
MENSUAL

2023 210 € 2.520 €

2024 220,5 € 2.646 €

2025 231,5€ 2.778 €

CUARTO. Dar cuenta de la presente Resolucién a Intervengi@ Tesoreria a los
efectos de practicar las anotaciones contablespgyoeedan.

QUINTO. Publicar el anuncio de licitacion en el perfil @®ntratante con el
contenido contemplado en el anexo Ill de la Ley0®972de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

SEXTO. Publicar en el perfil de contratante toda la doantacién integrante
del expediente de contratacion, en particular éegd de clausulas administrativas
particulares y el de prescripciones técnicas.

SEPTIMO. Designar a los miembros de la mesa de contratagi@ublicar su
composicién en el perfil de contratante:

PRESIDENTE: Alcalde-Presidente del llmo. Ayuntamsiede Cabra, Sr. D.

Fernando Priego Chacon. Podran sustituir al Alcaldtes Tenientes de Alcalde
que a continuacién se relacionan, en el orden ¢eeirglica, a quienes

corresponde, en cuanto tales, sustituir en la tdéal de sus funciones y por el
orden de su nombramiento, al Alcalde, en los cas®susencia, enfermedad
o impedimento que imposibilite a éste para el é@wode sus atribuciones, asi
como desempefar las funciones del Alcalde en Ipaestios de vacante en la
Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde:

PRIMERO: D. Francisco de Paula Casas Marin.
SEGUNDO: D. Angel Moreno Millan.

TERCERA: D.2 Maria del Carmen Cuevas Romero.
CUARTA: D.2 Maria Carmen Montes Montes.
QUINTO:D. Guillermo Gonzalez Cruz.

SEXTO: D. Alfonso Luis Vergillos Salamanca.
SEPTIMO: D. Felipe José Calvo Serrano.

VOCALES:

- Secretaria Acctal. del llmo. Ayuntamiento de Calaa. D.2 Ascension Molina
Jurado.

-Interventor de Fondos Acctal. del Ilmo. Ayuntanesi¢ Cabra. Sr. D. Antonio Ortiz
Garcia, Administrativo de Administracion General dste Ayuntamiento, adscrito al
Servicio de Intervencion.
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- Empleado del Negociado de Contratacion, Sr. D. Aistdavier Arana Arrebola.

SECRETARIADE LA MESA:
- Sra. D.2 Ana Isabel Luna Toro, Aux. Admvo. Del Digpaento de Secretaria.

VOCALES SUPLENTES:

-Suplente de Secretaria Acctal. del Ilmo. Ayuntatoieshe Cabra, Sra. D2.
Brigida Gueto Arroyo, Administrativa de Administi@at General adscrita al
Departamento de Secretaria Gral.

-Suplente de Interventor de Fondos del lIlmo. Ayuigato de Cabra, Sra. D.2
Rosario Molero Chacén, Administrativa de Adminisiéed General de este
Ayuntamiento, adscrita al Servicio de Intervencion.

- Suplente de empleado del Negociado de Contrata@énpD. Ledn Madero
Maiz, empleado adscrito a la Delegacién de Fefdegtas.

SUPLENTE DE LA SECRETARIA DE LA MESA:
- Sr. D. Antonio Ramos Ruiz, Administrativo de Adstiacion General de este
Ayuntamiento, adscrito a la Oficina Técnica.

OCTAVO-:Facultar al Sr. Alcalde para efectuar las aclaraoes y correcciones
de errores materiales y/o aritméticos de los plegme resulten necesarias durante el
plazo de presentacion de ofertas.

EL ALCALDE,Fdo.: Fernando Priego Chacén. (firmado electroniente en la fecha
de la firma).”

El Sr. Carnerero Alguacil agradece a la Secretagae suscribe el trabajo realizado
para el desarrollo de este expediente.

La Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciea y Desarrollo Econémico,
por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes era Isesion, dictamina
FAVORABLEMENTE la propuesta transcrita y la propona& Pleno para su aprobacion.”

Para el debate del asunto, se produjeron las siggiéntervenciones:

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Se trata dxpedéesnte en el que todos
tenemos mucho interés, como hemos hablado en médsadecasion, para sacar a licitacion el
Bar-restaurante de la Fuente del Rio. Nos const lgpy mucho interés también entre
diferentes empresas y personas de nuestra ciugadcpacurrir a este proceso, algo que es
bueno, esta concurrencia. Y si en otros Plenosriarde hemos ido aprobando otros
documentos previos exigidos por la nueva Ley dett@tws, en esta ocasion ya lo que viene es
el pliego para, una vez publicado, que ya, todeeldas interesados, puedan hacer sus ofertas
al Ayuntamiento en el proceso de licitacion. Adgrupo de Ciudadanos, Sr. Poyato.

Sr. Poyato Guardefio De acuerdo.

Sr. Alcalde: De acuerdo. Gracias. Por el Grupo de Unidad \&ddgabrense, Sr.
Carnerero.
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Sr. Carnerero Alguacil: De acuerdo. Y reiterar lo que expuse en la Camisi
Informativa de agradecimientos de la Secretaria, $ecretaria Accidental del Ayuntamiento
en concreto, por el trabajo realizado en este egptxicomplicado.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Carnerero. Por el Grupo 8steiaSr. Caballero.
Sr. Caballero Aguilera: De acuerdo.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Por el Grupo Popular, Sr. Casas.

Sr. Casas Marin De acuerdo.

Sr. Alcalde: Se aprueba por unanimidad. Yo también quieroigignl mi felicitacion
tanto al negociado de Contratacibn como a la SetaeiGeneral y también el Concejal
Delegado, Sr. Casas, porgue me consta que ha estagiopendiente también de este
procedimiento al igual que otros compafieros delfggde Gobierno.

La Corporacion, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesién
(19 de 21), ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar el expediente de contratacion, mediamteEgquimiento
abierto para la Gestion del servicio Bar- Restaerale la Fuente del Rio de Cabra,
mediante concesién, convocando su licitacion.

SEGUNDO. Aprobar los Pliegos de Clausulas AdministratiVesticulares y de
Prescripciones Técnicas que regiran el contrato.

TERCERO. Aprobar el Canon de licitaciéon recogido en E$tudio de Viabilidad
Econdmica- Financiera, elaborado para la concedgbiserviciode Bar - Restaurante de
la Fuente del Rio de Cabra. El canon concesemalstablece en la cuantia de 200 €
mensuales para los dos primeros afios de explotdoi@rue supone un canon anual de
2.400 €. A partir del segundo afio de explotaciéndecir, para los afios 2023, 2024 y
2025, este canon se vera incrementado en un 5% aasta la finalizacion del quinto afio
de explotacion:

ANO CANON CANON ANUAL
MENSUAL

2023 210 € 2.520 €

2024 220,5 € 2.646 €

2025 231,5€ 2.778 €

CUARTO. Dar cuenta de la presente Resolucién a Intervancié Tesoreria a los
efectos de practicar las anotaciones contablepmpeedan.

QUINTO. Publicar el anuncio de licitacion en el perfil dentratante con el

contenido contemplado en el anexo Ill de la Ley0®72de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.
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SEXTO. Publicar en el perfil de contratante toda la doentacion integrante del
expediente de contratacién, en particular el plied® clausulas administrativas
particulares y el de prescripciones técnicas.

SEPTIMO. Designar a los miembros de la mesa de contratagipublicar su
composicién en el perfil de contratante:

PRESIDENTE: Alcalde-Presidente del Iimo. Ayuntambderde Cabra, Sr. D.
Fernando Priego Chacon. Podran sustituir al AlcdteTenientes de Alcalde que a
continuaciéon se relacionan, en el orden que seandi quienes corresponde, en
cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus itumes y por el orden de su
nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausemcifgrmedad o impedimento
que imposibilite a éste para el ejercicio de sribwationes, asi como desempeiniar las
funciones del Alcalde en los supuestos de vacamtka élcaldia hasta que tome
posesion el nuevo Alcalde:

PRIMERO: D. Francisco de Paula Casas Marin.
SEGUNDO: D. Angel Moreno Millan.

TERCERA: D.2 Maria del Carmen Cuevas Romero.
CUARTA: D.2 Maria Carmen Montes Montes.
QUINTO:D. Guillermo Gonzalez Cruz.

SEXTO: D. Alfonso Luis Vergillos Salamanca.
SEPTIMO: D. Felipe José Calvo Serrano.

VOCALES:
- Secretaria Acctal. del limo. Ayuntamiento de Cal8ea. D.2 Ascensién Molina

Jurado.
-Interventor de Fondos Acctal. del IImo. Ayuntamgde Cabra. Sr. D. Antonio Ortiz
Garcia, Administrativo de Administraciéon General dste Ayuntamiento, adscrito al

Servicio de Intervencion.
- Empleado del Negociado de Contratacion, Sr. D. Aintdavier Arana Arrebola.

SECRETARIADE LA MESA:

- Sra. D.2 Ana Isabel Luna Toro, Aux. Admvo. Del De&panento de Secretaria.

VOCALES SUPLENTES:

-Suplente de Secretaria Acctal. del Iimo. Ayuntandeshe Cabra, Sra. D2. Brigida
Gleto Arroyo, Administrativa de Administracion Gealeadscrita al Departamento de
Secretaria Gral.

-Suplente de Interventor de Fondos del llmo. Ayumamo de Cabra, Sra. D.2
Rosario Molero Chacdén, Administrativa de Administéam General de este Ayuntamiento,
adscrita al Servicio de Intervencion.

- Suplente de empleado del Negociado de ContrataBior). Leon Madero Maiz,
empleado adscrito a la Delegacion de Feria y esta

SUPLENTE DE LA SECRETARIA DE LA MESA:

- Sr. D. Antonio Ramos Ruiz, Administrativo de Adnsimacion General de este
Ayuntamiento, adscrito a la Oficina Técnica.
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OCTAVO. -Facultar al Sr. Alcalde para efectuar las aclarses y correcciones de
errores materiales y/o aritméticos de los pliegos,resulten necesarias durante el plazo de
presentacion de ofertas.

8.- DICTAMEN SOBRE PLAN PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAZ O 2022-2024
(GEX 2021/3315).

La Secretaria Accidental que suscribe informa guesento fue tratado en la
Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciend®esarrollo Econémico, en sesién
celebrada el dia 23 de marzo de 2021, que emitigelente dictamen:

“4.-PLAN PRESUPUESTARIO A MEDIO PLAZO 2022-2024XGB21/3315).

Visto el informe de Intervencién, de fecha 12-03120elativo al Plan presupuestario
a medio plazo 2022-2024 que obra en el expediekd¢ 2021/3315.

Visto el Decreto de Alcaldia n® 2021/591, de fe@Ra03-2021, del siguiente tenor
literal:

“DECRETO
Visto el Informe de Intervencion relativo al PlareBupuestario a Medio Plazoque
abarca los ejercicios 2022 a 2024, de conformided el articulo 29 de la Ley 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria yt&ubilidad Financiera, redactado

segun el apartado diez del articulo primero de |®.1.9/2013, de 20 de diciembre, de
control de la deuda comercial en el sector publico.

Conocido el plazo improrrogable para el suministde esta informacion al
Ministerio.

Resultando que la Ley Organica 2/2012, de 27 dél,abo establece el 6rgano
competente para la aprobacion del Plan PresupuéastamMedio Plazo de forma expresa,
por lo que ha de entenderse que, de forma residoalgesponde al Alcalde-Presidente.

En virtud de la atribucién residual de art. 21.118) Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

RESUELVO

Aprobar el Plan Presupuestario a Medio Plazo infadu por la Intervencion
Municipal, con motivo del obligado suministro déoimacién al Ministerio de Hacienda.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE”
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La Comision Informativa de Gobierno Interior, Hacieda y Desarrollo Econémico, por
UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en lasis@a, ACUERDA proponer al
Pleno:

1°.-Aprobar el Plan Presupuestario a Medio Plazofdrmado por la Intervencion, con
motivo del obligado suministro de informacion al kisterio de Hacienda. “

Para el debate del punto, se dieron las siguiémiEzsyenciones:

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Por el grupidéadanos.

Sr. Poyato Guardefio De acuerdo.

Sr. Alcalde: De acuerdo. Por el Grupo de Unidad Vecinal Egad@ren

Sr. Carnerero Alguacil: De acuerdo.

Sr. Alcalde: Gracias. Por el Grupo Socialista.

Sr. Caballero Aguilera: De acuerdo

Sr. Alcalde: Gracias. Por el Grupo Popular.

Sr. Casas Marin:De acuerdo.

Sr. Alcalde: Pues se aprueba por unanimidad.

La Corporacion, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesion
(19 de 21) APRUEBA el Plan Presupuestario a Medid’lazo informado por la

Intervencién, con motivo del obligado suministro deinformacion al Ministerio de
Hacienda.

9.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE CI UDADANOS-
PARTIDO DE LA CIUDADANIA SOBRE "APOYO A LA SOCIEDAD DEPORTIVA
DE CAZADORES DE CABRA Y A LA CAZA EN GENERAL (GEX 2 021/1649).

En este punto se incorpora D2. Carmen Granadosasarc

La Secretaria Accidental que suscribe informa gueseinto fue tratado en la
Comisién Informativa de Gobierno Interior, Hacienda Desarrollo
Econdmico, en sesion celebrada el dia 23 de ma&aZ081, que emitid el
siguiente dictamen:

“5.-MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE CIUDADANOS-PARTID DE LA
CIUDADANIA SOBRE "APOYO A LA SOCIEDAD DEPORTIVA DEZADORES DE
CABRA Y A LA CAZA EN GENERAL (GEX 2021/1649).

Se dio cuenta de la mocion siguiente:
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“Francisco Poyato Guardefio, con domicilio a efedi notificaciones en Cabra, C/ Calvillo,
n° 4, como Portavoz del Grupo Municipal de Ciudam@nsegun lo establecido en el
Reglamento Organico Municipal, presenta para sbade y votacién la siguiente

MOCION DE APOYO A LA SOCIEDAD DEPORTIVA DE CAZADSGRIE CABRA Y A LA
CAZA EN GENERAL.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde comienzos de la existencia de la humanldahza ha sido una necesidad vital
para sobrevivir. En la actualidad, es una actividdd ocio que tiene lugar en habitats que
permiten la existencia de numerosas especies drades salvajes que puedan cazarse y que
constituye un gran atractivo para el cazador.

Una actividad muy importante que no se limita swate al caracter deportivo o de
ocio, sino que ademas genera actividad empresaridlene una gran influencia socio-
econdmica en las zonas en las que se realiza. @aré@, siempre dentro de unos limites, ya
gue no puede consentirse que en los cotos y fiinagéticas se lleven a cabo actividades o se
tomen actitudes que pongan en peligro el nombréadeaza o que den razones de peso a
aquellos que tratan de desacreditarla para proHgoir

Prohibir la caza seria realmente perjudicial pasd medio ambiente. Y es que la
actividad cinegética contribuye a su conservacidngpe gracias a ella, son muy extensos los
territorios que se han conservado intactos, evitagde se hayan realizado otras actividades
mas agresivas para el medio ambiente. Por estanrap8 cazadores estan obligados a pagar
licencias e impuestos por ejercer la actividad, gajue posteriormente el dinero sea
reinvertido en actividades de conservacion.

En nuestra ciudad, la Sociedad Deportiva de Cameglde Cabra, constituida en 1967,
es una entidad deportiva sin animo de lucro, irtacein la Federacion Andaluza de Caza, que
cuenta en la actualidad con unos 650 socios, gested Coto San Rodrigo con una superficie
aproximada de unas 14.000 Has del término munidailgaCabra.

La Sociedad Deportiva de Cazadores de Cabra eglerlas asociaciones mas antiguas
de nuestra localidad y con mayor nimero de asocadd igual que una de las mas
importantes dentro de nuestra geografia andaluindo la segunda en nimero de socios
federados.

En las poblaciones como nuestra ciudad, el ejevdie la caza supone un importante
movimiento econdémico, que sin lugar a dudas ayufi@mpoblacién y a que un buen ndimero
de negocios obtengan parte de sus ingresos dietdirectamente de la actividad cinegética.

Esta sociedad lleva afios realizando una gestiép tpsulta desconocida y pasa
desapercibida para la poblaciéon en general y que einbargo repercute en el conjunto de
nuestros ciudadanos, toda vez que la mayor parteudabor va encaminada a la vigilancia y
proteccion de nuestro entorno natural mas cercano.

Ademas de crear puestos de trabajo ya que tiengante todo el afio 2 personas

trabajando, una fija y otra a tiempo parcial y utercera durante unos 8 meses al afio, que
realizan:
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a) Vigilancia rural mantienen una guarderia rural permanente, espe®ate
significativa durante la época de recoleccion deateituna y en época estival, en prevencion
de incendios forestales. No hay que olvidar quegleardias vigilan las fincas que componen
el coto, incluyendo viviendas y maquinarias. Esrdéan asumido una vigilancia que deberia
corresponde a la administracion sin recibir ningipo de de ayuda para ello.

b) Campafias de siembra y ayuda a la fawmmr@ualmente se lleva a cabo la siembra,
con cereales, de un importante nimero de parcedgartidas por todo el coto, con el Unico
objetivo de que sirvan de alimentacion de las dlist especies.

Igualmente tiene colocados mas de cien puntos etwederos y comederos de trigo
para que la fauna, tanto cinegética como protegjuleeda sobrevivir durante el verano, ya que
en esta época nuestros campos se convierten eadarab desiertos con escaso alimento y
total falta de agua.

¢) Organizacién de Eventos Deportivd3ue repercuten en la difusion e imagen de
nuestra ciudad, habiéndose celebrado finales pwalas y de Espafa de las distintas
modalidades existentes y que han sido catalogadodapprensa como la mas completa y
atractiva de Espafia, me estoy refiriendo a la oigacion de la Feria de la Perdiz con
Reclamo.

Teniendo presente todo lo anterior, el Grupo Mipat de Ciudadanos propone el
debate y aprobacion de las siguientes:

PROPUESTAS DE ACUERDO

1. Que el Ayuntamiento de Cabra reconozca la itgmmia de la caza y la labor de
gestion medioambiental que la misma lleva a cabo.

2. Que nuestro Ayuntamiento de Cabra firme un epiovde colaboracion con la
Sociedad Deportiva de Cazadores de Cabra para shmello de programas de conservacion
medioambiental y vigilancia rural, asi como pararkalizacion de actividades deportivas y
otros eventos que fomenten la imagen y publicidadukstra ciudad y atraiga visitantes que
generen ingresos para nuestras empresas y comercios

3. Solicitar a las Consejerias competentes elreafimiento y repoblacién del Coto San
Rodrigo, situado en el término municipal de Caboa tina extension de mas de 14.000 Has,
con especies de caza menor (perdices, conejoss, ).

4. Que por parte de la Consejeria de Agricultu@anaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, se continle con las gestiones reladasgara la implantacién de la licencia
Interautonémica de caza a nivel nacional y en adsmo ser viable a corto plazo, suscribir los
convenios de colaboracién con otras comunidade$raumhas que permitan optimizar los
recursos cinegéticos.

5. Que el Ayuntamiento de Cabra denomine al dallefonde actualmente se encuentra
la sede social de la sociedad con@allején Sociedad Deportiva de Cazaddres

Cabra, a 8 de Febrero de 2021, Francisco Poyataam@erio, Portavoz/Concejal Grupo
Municipal Ciudadanos”
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La Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciea y Desarrollo Econémico,
con los votos favorables de los Sres/as Concejatedde los Grupos Municipales de
Ciudadanos-partido de la ciudadania (1) y del PddiPopular (7) y las abstenciones de los
Sres/as Concejales/as de los Grupos Municipale®da&ad Vecinal Egabrense (1) y Partido
Socialista Obrero Espafiol de Andalucia (2) que dicque se pronunciardn en el Pleno,
dictamina FAVORABLEMENTE la mocion transcrita y lapropone al Pleno para su
aprobacion.”

Las intervenciones que tuvieron lugar para el de kel asunto fueron las que a
continuacion se reproducen:

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Tiene la paklb@upo proponente, Sr.
Poyato.

Sr. Poyato Guardefio Esta mocion la presenta el Grupo de Ciudadares tn
compromiso que se adquiere en el mes de mayo deP@fO con motivo de las elecciones
municipales y una visita que realicé a esta sodiealdquiriendo el compromiso de apoyar a la
sociedad en todas sus actividades.

Desde comienzos de la existencia de la humanidath4a ha sido una necesidad vital
para sobrevivir. En la actualidad es una actividadocio que tiene lugar en habitats que
permiten la existencia de numerosas especies deakrs salvajes que pueden cazarse y que
constituye un gran atractivo para el cazador.

Una actividad muy importante que no se limita s@ata al caracter deportivo o de
ocio, sino que ademas genera actividad empregatiethe una gran influencia socioeconémica
en las zonas en las que se realiza. Claro estapsedentro de unos limites, ya que no puede
consentirse que en los cotos y fincas cinegétiealesen a cabo actividades o se tomen
actitudes que pongan en peligro el nombre de la oagque den razones de peso a aquellos que
tratan de desacreditarla para prohibirla.

Prohibir la caza seria realmente perjudicial phraeslio ambiente y es que la actividad
cinegética contribuye a su conservacion porqueiagax ella son muy extensos los territorios
gue se han conservado intactos evitando que se heglizado otras actividades mas agresivas
para el medio ambiente. Por esta razén, los cagadestan obligados a pagar licencias e
impuestos por ejercer la actividad para que pastagnte el dinero sea reinvertido en
actividades de conservacion.

En nuestra ciudad, la Sociedad Deportiva de Caeadie Cabra, constituida en 1967,
es una entidad deportiva sin animo de lucro irs@it la Federacion Andaluza de Caza, que
cuenta en la actualidad con unos 600 socios, ya dire ya algo mas de 800, que gestiona el
Coto San Rodrigo con una superficie aproximadadd@0D hectareas del término municipal de
Cabra.

La Sociedad Deportiva de Cazadores de Cabra edaufas asociaciones mas antigua
de nuestra localidad y con mayor nimero de asogjadagual que una de las mas importantes
dentro de nuestra geografia andaluza, siendo tandagen nimero de socios federados.

En las poblaciones como nuestra ciudad, el ejercleila caza supone un importante

movimiento econémico que sin lugar a duda ayudmmpoblacion y a que un buen ndmero de
negocios obtengan parte de sus ingresos direcidirectamente de la actividad cinegética.
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Esta sociedad lleva afios realizando una gestion rgselta desconocida y pasa
desapercibida para la poblacion en general y quesibargo repercute en el conjunto de
nuestros ciudadanos toda vez que la mayor partel d@bor va encaminada a la vigilancia y
proteccion de nuestro entorno natural mas cercdamas de crear puestos de trabajo, ya que
tienen durante todo el afio dos personas trabajandofija y otra a tiempo parcial y una
tercera durante unos ocho meses al afio, que maliza

a) vigilancia rural: mantienen una guarderia rup@rmanente especialmente
significativa durante la época de recoleccion dealeeitunas y en época estival en prevencion
de incendios forestales. No hay que olvidar queylasdias vigilan las fincas que componen el
coto, incluyendo viviendas y maquinaria, es ddeam asumido una vigilancia que deberia
corresponder a la Administracion sin recibir ningipo de ayuda por ello.

b) Campanas de siembra y ayuda a la fauna: anutdmeerleva a cabo la siembra con
cereales de un importante nimero de parcelas iggeor todo el coto con el Unico objetivo
de que sirvan de alimentacién de las distintascésgpe

Igualmente, tienen colocados mas de 100 puntosebederos y comederos de trigo,
para lo cual compran ademas 15.000 kilogramoside para que la fauna, tanto cinegética
como protegida, pueda sobrevivir durante el vegangue, en esta época, nuestros campos se
convierten en verdaderos desiertos con escasordbrgdotal falta de agua.

c¢) Otra de sus actividades es la organizacion detes deportivos que repercuten en la
difusién e imagen de nuestra ciudad, habiéndosdbiclo finales provinciales y de Espafia de
las distintas modalidades existentes y que han citlmlogadas por la prensa como la mas
completa y atractiva de Espafia. Me estoy refiriemdim organizacion de la Feria de la Perdiz
con reclamo.

Teniendo presente todo lo anterior, el Grupo Muyicide Ciudadanos propone los
siguientes puntos de acuerdo:

1°) Que el Ayuntamiento de Cabra reconozca la itapora de la caza y la labor de
gestion medioambiental que la misma lleva a cahoiehdo saber que Ciudadanos defiende
una caza sostenible, regulada y respetuosa coadibrambiente.

2% Que nuestro Ayuntamiento de Cabra firme umvenio de colaboracién con la
Sociedad Deportiva de Cazadores para el desarmdoprogramas de conservacion
medioambiental y vigilancia rural, asi como paiizar actividades deportivas y otros eventos
que fomenten la imagen y publicidad de nuestraadug atraiga visitantes que generen
ingresos para nuestra empresas y Comercios.

3°) Solicitar a las Consejerias competentes etzafoiento y repoblacion del coto San
Rodrigo situado en el término municipal de Cabra gpoa extensién, como ya deciamos, de
unas 14.000 hectéareas, con especies de caza menor.

4% Que por parte de la Consejeria de Agricult@anaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible se continle con las gestiones relacangdra la implantacion de la Licencia
Interautondmica de caza a nivel nacional y, en dasio ser viable a corto plazo, suscribir los
convenios de colaboracion con otras comunidadeSnamtas que permitan optimizar los
recursos.
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59 Y por ultimo, que el Ayuntamiento de Cabra dem® el callejon donde
actualmente se encuentra la sede como CallejondGaao Callejon Sociedad Deportiva de
Cazadores.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Poyato. Por el grupo de Whidecinal Egabrense, Sr.
Carnerero.

Sr. Carnerero Alguacil: Abstencion.
Sr. Alcalde: Gracias. Por el Grupo Socialista, Sr. Caballero.

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Hablar de la Sodeda
Cazadores de Cabra es hablar de la asociacién emgabique mas socios tiene y cuya
trayectoria es conocida no sdélo en nuestra ciuslad,en todo el territorio nacional.

La feria de La Perdiz es un referente y esta lldwam Cabra por todos los lugares. Es
una cita que esta situada en el calendario desfeni@s importantes del sector cinegético.
Ademas, a lo largo de los afios se han organizddeedies campeonatos a nivel nacional, ya
gue desde la propia Federacion Espafiola se aplestanera decidida por Cabra, su entorno,
su excelente situacién y la buena organizaciém @otiedad Deportiva de Cazadores.

Una de las labores mas importantes que se reaizahcuidado del medio ambiente en
el coto de Cabra, una gran superficie de hectatedsrreno cedidas por sus propietarios a la
sociedad y que, a través de su cuidado, trabapbgrés de repoblacion, asi como de los
bebederos y comederos que se instalan para la fdenk zona, estan realizando una
extraordinaria labor.

Tenemos muy claro que el deporte de la caceria escho de empleo muy importante
en la comunidad autbnoma andaluza, en la proviei€dérdoba y, por supuesto, en nuestra
ciudad, teniendo esa sociedad deportiva de cazadomo referente.

He tenido la oportunidad en muchas ocasiones deemancontacto con su junta
directiva y conozco de primera mano su trabajo,|pgue estamos totalmente de acuerdo con
ese acuerdo de colaboracién y es de justicia queiega firmar un convenio de colaboracion
entre Ayuntamiento y la propia sociedad. Los beiadi que se obtienen con su trabajo y la
generaciéon de riqueza y empleo que aporta estersggtiuestra comunidad merece la pena.
Hay que tener ese apoyo y reconocimiento por pifté\yuntamiento de Cabra. Por lo tanto,
nuestro grupo estara a favor de la mocion.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Caballero. Por el Grupo Rop@Ir. Casas.

Sr. Casas Marin: Gracias, Sr. Alcalde. Bueno, en los tiempos en jugnos hay
gente que piensa, desde el animalismo, que elrpligcka caceria en matar, pero la muerte, en
muchisimos casos, en la gran mayoria de los casds,menos importante. La persona que va
al campo a desarrollar la actividad de la cacévigue hace es sumergirse en ésta, convivir,
disfrutar de ella. Y hay que recordar que lo qua@® como especie y como sociedad se lo
debemos a ese instinto que tiene el ser humano @ipeesa forma de vida basada en la caza,
entre otros aspectos. No es tolerable que a ursom@erque practica la caza, que es una
actividad totalmente legitima y defendida en nae&pnstitucion, le llamen de todo. Los
cazadores muchas veces se sienten atacados psoaiedad o parte de la sociedad que no los
conoce bien. Entiendo que no hay otra maldad, laifi@lta de conocimiento, al tiempo que se
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les achacan problemas en el campo a los cazadesied@ los cazadores no son el problema,
son una gran parte de la solucion del campo.

La caza, lo han desglosado los compafieros anteniben aparte de la riqueza
econdmica y todo esto, hay que tener en cuentacfia en los dafios que se producen en las
carreteras. Hay cantidad de accidentes con resslta@ fallecimientos provocados por
animales silvestres, dafia cultivos cuando hay umgagacion o es una poblacién en exceso, lo
tenemos en nuestros olivares, tienen que protegeplantones de olivos, lo tenemos en las
vifias, se tienen en el cereal.

Los animales incontrolados provocan muchisimos scaste epizootia. Hay
enfermedades como pueden ser la sarna, como peieldetsucelosis, como puede ser la peste
bubdnica. Muchas enfermedades que necesitan egelquor parte del humano para que esto
llegue a estar de una manera controlada y no seectanen una amenaza contra el ser humano.

Las pérdidas econdmicas ya la habéis cifrado. Siantivsos los empleos y el dinero
gue mueve y genera la caza en torno a lo que somlicleos rurales. Hay que tener en cuenta
también lo que es la despoblacién rural. Muchisidggntamientos, muchisimos municipios
de nuestra Andalucia, de nuestra Espafia, vivenaenpgrte de esta practica deportiva.

Y por dltimo, no podemos olvidar la gestion amhaérjue todos los cotos de caza
realizan por la conservacion y preservacion detaraleza.

Tenemos la gran suerte, y digo que tenemos la grare, recalco lo de la suerte, de
contar en Cabra con una Sociedad Deportiva de Oezmaccon muchisimas décadas de
experiencia y demostrando el nivel que han tenidwaly sido capaces de desarrollar en su
actividad. No se ha quedado en una sola actividadindose ellos el ombligo, sino que
ademds nos han situado... Gracias a la vida soeiefagi los retos que ellos mismos, como
habéis comentado, se han lanzado. Esa feria derdé&zpoja con el reclamo, que ya va por la
séptima edicion, resulta que es un escaparateeh micional y nos sitia durante ese fin de
semana como un referente para toda Espafia.

Organizan campeonatos a nivel regional, a nivell|da propia sociedad deportiva para
sus asociados, pero a nivel regional y a nivelamati Y, I6gicamente, todo esto conlleva, sin
olvidarnos de todo lo de la conservacion y las @ap para proteger las aves insectivoras, el
control y el buen medio que requieren para susnasios de caza. Por lo tanto, entiendo o
entendemos que todo lo que aporta a la caza canwate la Sociedad Deportiva de
Cazadores de nuestra localidad, todo es positivo.

Por lo tanto, entiendo que hacerles un reconocitmipor parte del Pleno en el que
somos capaces de sumarnos a su actividad, vedaadi®rma natural, como siempre ha tenido
la sociedad, la especie humana, del mundo de & eatiendo que es un logro que hoy, aqui,
se apruebe esta mocién con ningln voto en con&adouno se esta viviendo en estos tiempos,
se estd demonizando muchas veces la caza dep@ta@.que esto habla bien de todos, de la
sociedad egabrense en este sentido. Y, por lo, tamii@o no puede ser de otra manera, a favor
de todos los puntos de la mocion.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Casas. Para concluir el tdenintervenciones, Sr.
Poyato.

Sr. Poyato Guardefio Simplemente agradecer el apoyo favorable de logpds, del
Partido Popular y Grupo Municipal Socialista, ylstencién también del Grupo de UVE.
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Y bueno, lo que ha dicho el portavoz del PartidpuPar; que en esta sesion se haya
aprobado esta mocidn sin ningun voto en contraevéehablar a las claras de la labor que esta
desarrollando esta sociedad deportiva en nuesitadi Gracias a todos.

Sr. Alcalde Muchas gracias. Se aprueba con los votos fawsabel Grupo de
Ciudadanos, Partido Socialista, Partido Popularablstencion de UVE.

La Corporacion, con los votos favorables de los Ssdas Concejales de los Grupos
Municipales de Ciudadanos-Partido de la Ciudadanial), Partido Socialista Obrero
Espafiol de Andalucia (4) y Partido Popular (13) yas abstenciones de los Sres/as.
Concejales del Grupo Municipal de Unidad Vecinal Egbrense (2) ACUERDA.:

1. Que el Ayuntamiento de Cabra reconozca la imapord de la caza y la labor de
gestion medioambiental que la misma lleva a cabo.

2. Que nuestro Ayuntamiento de Cabra firme un coiavele colaboracion con la
Sociedad Deportiva de Cazadores de Cabra parasetrdio de programas de conservacion
medioambiental y vigilancia rural, asi como paradalizacién de actividades deportivas y
otros eventos que fomenten la imagen y publicidaduestra ciudad y atraiga visitantes que
generen ingresos para nuestras empresas y comercios

3. Solicitar a las Consejerias competentes etzafoiento y repoblacién del Coto San
Rodrigo, situado en el término municipal de Calwa ana extension de mas de 14.000 Has,
con especies de caza menor (perdices, conejos, patd.

4. Que por parte de la Consejeria de Agricultanaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, se continle con las gestiones relagagara la implantacién de la licencia
Interautondmica de caza a nivel nacional y en dasoo ser viable a corto plazo, suscribir los
convenios de colaboracion con otras comunidadeSnamtas que permitan optimizar los
recursos cinegeéticos.

5. Que el Ayuntamiento de Cabra denomine al dalldionde actualmente se encuentra
la sede social de la sociedad como "Callejon Sedi€kportiva de Cazadores".

10.- DICTAMEN SOBRE_MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE C IUDADANOS-
PARTIDO DE LA CIUDADANIA RELATIVA AL "RECONOCIMIENT O DEL PAPEL
DE LA MUJER DURANTE LA PANDEMIA Y RECORTE DE FONDOS DEL PACTO
DE ESTADO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO A ENTIDADES LOCALES DE
ANDALUCIA (GEX 2021/2583).

La Secretaria Accidental que suscribe informa guasento fue tratado en la
Comisién Informativa de Gobierno Interior, Haciend®esarrollo Econdmico, en sesion
celebrada el dia 23 de marzo de 2021, que emitigeilente dictamen:

“6.- MOCION DEL GRUPO POLITICO MUNICIPAL DE CIUDAIMOS-PARTIDO DE LA
CIUDADANIA RELATIVA AL "RECONOCIMIENTO DEL PAPEL DE MUJER DURANTE
LA PANDEMIA Y RECORTE DE FONDOS DEL PACTO DE ESTADONTRA LA
VIOLENCIA DE GENERO A ENTIDADES LOCALES DE ANDALAGEX2021/2583).

24

/" Cédigo seguro de verificacién (CSV): LR R RR R LA R LT R
DBOD 2E09 07E8 291E 3358 DBOD2E0907E8291E3358
Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Cabra. Podra verificarse
en www.cabra.es
Firmado por Alcalde PRIEGO CHACON FERNANDO el 23/4/2021
VeB° de Secretaria Acctal. MOLINA JURADO ASCENSION el 23/4/2021




Se dio cuenta de la mocion que a continuaciénaestrribe:

“Francisco Poyato Guardefio, con domicilio a efeci® notificaciones en Cabra, C/ Calvillo,
n°® 4, como Portavoz del Grupo Municipal de Ciudamgnsegun lo establecido en el
Reglamento Organico Municipal, presenta para suatiely votacioén la siguiente

MOCION RELATIVA Al RECONOCIMIENTO DEL PAPEL DE LAJJBER DURANTE LA
PANDEMIA'Y RECORTE DE FONDOS DEL PACTO DE ESTADOITRA LA VIOLENCIA
DE GENERO A ENTIDADES LOCALES DE ANDALUCIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, uia ¢gbara luchar por la igualdad, la
participacién y visibilizacion del papel de la mujen todos los ambitos de la sociedad, y
especialmente en el ambito de los cuidados. Estdapandemia del Covid-19 ha puesto de
relevancia el papel que las mujeres juegan endasats de cuidados, tanto en el plano laboral
como en las cargas de trabajo en el hogar.

A pesar de que en los ultimos afios se ha consegua@participacion mas equilibrada
de hombres y mujeres en el mercado laboral, la®ragjsiguen asumiendo la mayor parte de
las responsabilidades familiares y domésticas.

La conciliacién entre vida personal y laboral estdacionada con diversos aspectos de
la organizacion de la sociedad, como flexibilidagllds horarios de trabajo, infraestructura y
oferta de servicios de cuidados para nifios y peasatependientes, cambio en las estructuras
familiares, aumento de la longevidad que conllernaumento en las necesidades de cuidados
de personas mayores o0 personas con algun tipostajtacidad.

Segun los datos del INE sobre la Frecuencia comua se realizan actividades de
trabajo no remunerado, se muestra que un 47,4% deres trabajadoras y un 31,5% de
hombres trabajadores realizan todos los dias adtisies de cuidado y educacién de sus hijos o
nietos. Asimismo, los datos sefialan que un 77,5%nujeres trabajadoras y un 32,9% de
hombres trabajadores realizan todos los dias at#igies de cocina y tareas domésticas.

Los datos muestran que las mujeres se posicionano @ sostén de las personas de la
casa y de la educacion de los hijos, una sobrecaed&rabajo que no se ha visto respondida
con mecanismos de corresponsabilidad desde otrbétdsncomo administraciones, empresas
y hogares. Ademas, esta situacion es especialnpafpable en las familias monoparentales,
en las que el 80% tienen como cabeza a una mujer.

Estas cargas también tienen su reflejo en el amlatmral, en ddénde suelen ser
asumidas casi en su totalidad por mujeres. Comostrauele esta brecha de género, el 68% de
las adaptaciones de la jornada, el 89% de las esxneids y el 95% de las jornadas reducidas
estan reconocidas a mujeres trabajadoras. Existeatosd que demuestran que las
interrupciones laborales para el cuidado de losokijtienen consecuencias negativas
duraderas en los ingresos de las mujeres debidoaapérdida de capital humano.

Estas dificultades, que ya existian de manera etstral en nuestro mercado laboral,
no han hecho sino agravarse como consecuencia plandemia de COVID-19. Como primera
respuesta para tratar de paliar esta situacionapeob6 el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de
marzo, de medidas urgentes extraordinarias paraehfiente al impacto econdémico y social
del COVID-19, que en sus articulos 5 y 6 recogia sarie de disposiciones dirigidas a
facilitar la conciliacién entre la vida laboral yamiliar de las personas trabajadores con
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necesidades de cuidado por circunstancias reladasacon la emergencia sanitaria de la
COVID-19.

No obstante, las medidas antes expuestas, comsidoytanto de manera individual
como en conjunto un avance positivo, no resultdicisates para abordar las necesidades de
conciliacion de las familias, ni con caracter gealeni tampoco atendiendo a la situacion
excepcional provocada por la emergencia sanitadasionada por la COVID-19.

En lo relativo a las politicas de igualdad, y costmente respecto a los recursos
destinados a la lucha contra la violencia de géndremos asistido a la noticia de que los
ayuntamientos andaluces estan recibiendo menosadjpar parte del Estado para la lucha
contra la violencia de género. Un hecho bochornpso cuanto supone un retroceso en la
lucha que desde todos los dmbitos de la sociedatk ya administracion, tenemos que
mantener contra la lacra de la violencia contra fasijeres.

Es absolutamente lamentable que el Gobierno fornmmoPSOE y Unidas Podemos
castigue nuevamente a Andalucia y realice un repdg fondos, en este caso del Pacto de
Estado contra la Violencia de Género, un Pactoatios los esparfioles, de forma perjudicial
con Andalucia y, sobre todo, discriminando a toldasmujeres andaluzas que estan sufriendo
violencia machista.

El recorte del Gobierno de Espafia a los municipgosialuces, cifrado en casi 1,5
millones menos, va a suponer un verdadero obstgmara la atencién a las mujeres andaluzas
que sufren la violencia doméstica, como también lsijEs e hijos; mientras que otras
comunidades con menos poblacién, como Catalufia,reaibir un millén mas.

Esta decision arbitraria, basada en una lucha ideta de un Gobierno que castiga a
los ciudadanos que libre y democraticamente hagiéteun Gobierno Autondémico de signo
diferente al central, est4 teniendo ya consecuenai@y negativas, ya que ante la falta de
fondos los ayuntamientos se estan viendo obligadpsescindir del personal experto que
atiende a estas mujeres para que logren salir dsitsacion de violencia de género porque no
pueden asumir solos el coste.

El Gobierno andaluz lleva dos afios soportando tises por parte de la oposicién
sobre la gestién en materia de igualdad y violerdéagénero. Un mantra del apocalipsis,
repetido hasta la saciedad por partidos que en tudgalentar la unidad frente a la lacra de
la violencia contra las mujeres, tratan de confundiividir y confrontar con falsedades
mientras promueven recortes inadmisibles en unaerm@atan sensible desde el Gobierno
Central.

Frente a todo ese ruido desde la Consejeria deltzuh se han mejorado, reforzado y
ampliado todos los servicios esenciales de atenaifes mujeres andaluzas con aumento de
presupuestos, personal y nuevos programas.

La lucha contra la violencia de género es una cagsa requiere la implicacion de
todos los partidos y todas las instituciones. Ddadealtad, la cooperacion y colaboracién, es
mucho mas facil alcanzar el objetivo de erradicar ld sociedad la violencia contra las
mujeres y si el Gobierno de Espafa utiliza el dodler las mujeres andaluzas con fines
electoralistas o ideologicos, es algo que todosnimémente debemos reprobar.

Teniendo presente todo lo anterior, el Grupo Mipat de Ciudadanos propone el
debate y aprobacion de la siguiente:
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PROPUESTAS DE ACUERDO
1.-En cuanto a politicas de igualdad y lucha con&raiolencia de género:

A) Instar al Gobierno de Espafia a impulsar el fortae@ento de la agenda europea
por la igualdad y reforzar, en la medida de lo fbsj los recursos para las
politicas de igualdad y género.

B) Mostrar su rotundo rechazo al recorte de casi 1#lanes de euros realizados por
el Gobierno Central a las mujeres andaluzas y ansilfas que sufren la violencia
machista.

C) Instar al Gobierno de Espafia a la rectificacion enge de la politica de reparto de
Fondos a los Ayuntamientos para la lucha contra lencia de Género,
garantizando un reparto justo y equitativo entréds los municipios de Espafa.

2. Reconocer el papel de las mujeres en nuestriedad e instara las Administraciones
Publicas a que se visibilice especialmente su ganémo en la lucha contra el Covid19.

3. Instar al Gobierno de Espafia a reconocer comuicies esenciales todas las actividades y
ocupaciones relacionadas con los cuidados, espaeiale aquellos vinculados a los mayores y
dependientes, los cuales son especialmente desadgsefior mujeres, destinando todas las
ayudas econ6micas necesarias.

4. Instar al Gobierno de Espafia a que impulse, aralplo, la elaboracién de un Pacto de
Estado por la Igualdad, la Conciliacion y la Cormsabilidad, con la participacion de las
formaciones politicas con representacién parlameatalos agentes sociales, expertos y
representantes de la sociedad civil, y en coordiivacon las Comunidades Autbnomas y las
Entidades Locales, con el objetivo de estableawralé de actuacion y articular medidas, en
todos los &mbitos sectoriales, para:

*Garantizar el derecho a la conciliacion de la vitianiliar y laboral de trabajadores
autobnomos y asalariados, y tanto en el sector piiveomo en el publico.

*Promover la corresponsabilidad, con el fin de fiaager un reparto equilibrado de las
responsabilidades familiares, evitando brechasentujeres y hombres.

eFomentar horarios mas racionales y que sean coiblest entre si, especialmente en
lo relativo a los horarios laborales y los escolaye

*Recabar la colaboracion y la implicacion de laspgasas, integrando esta promocion
de la conciliacién corresponsable dentro de la msgabilidad social empresarial.

» Apostar por la implementacién de recursos complgarios para la conciliacién de
responsabilidad publica a disposicion de todas fasiilias, mediante la puesta en
marcha de servicios complementarios en los propergros educativos (horarios de
apertura flexibles, servicios de cuidados extratses...).

5. Dar traslado del presente acuerdo al Ministedi® Igualdad, a la Consejeria de Igualdad y
Politicas Sociales de la Junta de Andalucia y a&deracion Andaluza de Municipios y
Provincias

Cabra, 26 de febrero de 2021. Francisco Poyato @a#o, Portavoz/Concejal Grupo
Municipal Ciudadanos”
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La Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciea y Desarrollo Econémico,
con los votos favorables de los Sres/as Concejatedde los Grupos Municipales de
Ciudadanos-partido de la ciudadania (1) y del PddiPopular (7) y las abstenciones de los
Sres/as Concejales/as de los Grupos Municipale®da&ad Vecinal Egabrense (1) y Partido
Socialista Obrero Espafiol de Andalucia (2) que dicque se pronunciardn en el Pleno,
dictamina FAVORABLEMENTE la mocion transcrita y lapropone al Pleno para su
aprobacion.”

Las intervenciones para el debate de la mocién lssnque se transcriben a
continuacion:

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Por el Grug@in@adanos, Sr. Poyato.

Sr. Poyato Guardefio Todos sabemos que el dia 8 de marzo se celebBiael
Internacional de la Mujer, un dia para luchar poglaldad, la participacién y la visibilizacién
en todos los ambitos de la sociedad. Es ciertcegues Ultimos afios Espafia y Andalucia han
avanzado en el reconocimiento de derechos y ladadwntre hombres y mujeres, pero son
muchos los retos alin pendientes para que nuestrantdad pueda alcanzar la plena igualdad
y reconocer el papel fundamental de la mujer spe@indmica, politica y laboralmente.

La pandemia del Coronavirus ha puesto aun mas ilermia esta desigualdad en
Andalucia, agravando la situaciéon laboral de milesmujeres que durante el confinamiento
han tenido que compaginar su trabajo con la atengi@l cuidado de nifios y familiares
dependientes o con algun tipo de discapacidad.rSdatios del INE, el 47,4% de las mujeres
trabajadoras atienden diariamente tareas doméstwasmuneradas frente al 31,5% de los
hombres trabajadores y siete de cada diez perspraafiaden tareas domésticas a su trabajo
profesional son mujeres. Esto confirma la brecltgatentre hombres y mujeres que se agrava
aln mas en familias monoparentales en las queglti@hen como cabeza a una muijer.

Es necesario que desde las Administraciones p8héicendos los niveles se articulen
mas politicas para poner fin a esta desigualdadafeeta sobremanera a las mujeres en su
conciliacion y su seguridad laboral. Los datosejefi que el 68% de las adaptaciones de
jornada, el 89% de las excelencias solicitadas 958b de las peticiones de reduccién de
jornada se destinan actualmente a mujeres trablamdizbido a la obligaciéon de atender a
familiares, quebrando asi su estabilidad laboratgnémica al reducir considerablemente sus
retribuciones salariales.

Los Ayuntamientos son la primera linea de ayudaistencia a mujeres victimas de
violencia de género. El Estado destina anualmesgdalhace afios partidas econdmicas a cada
municipio para combatir esta lacra procedente detdde Estado para la lucha contra la
violencia de género. Sin embargo para 2021 y arpdsdas altisimas cifras de casos de
violencia, el Estado ha recortado los fondos delaymunicipios en 1,5 millones de euros, lo
gue supone un retroceso histérico en la lucha a&datrviolencia machista. Este recorte es
doblemente injusto para los municipios andalucesr&a de un nuevo agravio que comete el
Gobierno Central con nuestra Comunidad en favatides de menor poblacién como Catalufia.
Mientras Andalucia se le recorta 1,5 millones, #&alDéa se le aumenta un millén mas con
respecto al afio pasado. Se trata de una decisijtnaga guiada por razones puramente
ideoldgicas. El Gobierno de Espafia castiga a auéllomunidades con un signo politico
distinto al del Gobierno, mientras que premia aeHlgs que por interés son favorables al PSOE
y a Unidas Podemos. Esto representa un agravieiabde contra todas las mujeres que sufren
la lacra de la violencia de género. La violenciagéeero no entiende de geografias ni de
ideologias. Es un problema transversal que afemtagpal a todo el pais. Desgraciadamente
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los Ayuntamientos andaluces se veran obligadogsscipdir este afio 2021 de personal experto
gue atiende a mujeres victimas al no poder aswegirramente los costes del servicio.

Desde que comenzo la legislatura, Ciudadanos hartsadp numerosas campafias de
desinformacion de la oposicion en lo relativo aitas de violencia de género. No hay que
olvidar que el Gobierno de Susana Diaz destingrsmiée uno de cuatro euros del presupuesto
para luchar contra la violencia de género, dejartlor5% sin gastar. Esto contradice
frontalmente cualquier discurso de la izquierdalenciando que en politicas de igualdad en
Andalucia habia mas propaganda que otra cosa.eFeergso Ciudadanos ha mejorado,
reforzado y ampliado todos los servicios esencidiesatencion a las mujeres andaluzas,
aumentando presupuestos, personal y programasida.ay

Podria dar aqui una extensa relacién que tengodaes tas cosas, cuanto habia antes y
lo que hay ahora, pero en fin, con esto pues haxemo serie de propuestas de acuerdo que ya
las tienen ustedes ahi en la mocion y con estadnerta intervencion.

Sr. Alcalde: Pues muchas gracias, Sr. Poyato. Por el grupdJmidad Vecinal
Egabrense, Sr. Carnerero.

Sr. Carnerero Alguacil: Muchas gracias. Creo que la mocion se puedeididdos
partes. Bueno, esto es una mocion que ha preseftadiadanos en todos sitios. Es una
mocidn que se envia para ser presentada y deleatidzon del 8 M.

La primera parte es ya redundar sobre lo aprobgdbeh dia 22 de febrero sobre el 8M,
donde hablamos de las mujeres, donde hablamosigigaldad de mujeres, donde hablamos de
las mujeres y el Covid y los problemas que acenldsiya existentes para la igualdad en la
mujer. Es decir, esta parte que ya la hemos, ya, @digrobado y, de hecho, la que se aprobd
aqui es mucho mas extensa de lo que se hablaEagrddundante con lo ya aprobado. Lo que
pasa es que se ha presentado, ya digo, que ea ézarpara el 8 de marzo, se ha presentado
con posterioridad con lo cual no se ha podido diepata ese 8 de marzo que la ha presentado
Ciudadanos en todos sitios.

Y ahora hay una segunda parte mas politica dontlee $odo, se trata de demonizar las
politicas que se hacen desde el Gobierno centoaé a violencia de género y de ensalzar las
politicas que la Consejeria de Igualdad, en mardSiddadanos, esta haciendo en la Junta de
Andalucia. Y hace unas aseveraciones, que yo dotigne se defienda, evidentemente, y
todos defendemos la lucha contra violencia de gempero hace unas aseveraciones que desde
mi punto de vista, y yo creo que de cualquiera,admolutamente demagdgicas y falsas.

Se dice, por ejemplo, que el Gobierno formado @®®OP y Unidas Podemos castiga
nuevamente a Andalucia. Discrimina a todas las mslij@ndaluzas que estan sufriendo
violencia machista. Esta decision arbitraria, basaluna lucha ideol6gica de un Gobierno que
castiga a los ciudadanos que libre y democratictartean elegido a otro Gobierno que no es el
central. Y el Gobierno de Espafia utiliza el dol@ ks mujeres andaluzas con fines
electoralistas e ideoldgicos. Me parece una batadrabsoluta, aparte de una mentira absoluta,
porgue vamos a ver, aqui se dice que se han bEjadantidades dedicadas a la violencia de
género. No es cierto. Mentira. Son los mismos. Zbmillones que son lo que se dedicaba el
afio pasado y el anterior, que es lo que vienelestdb en el Pacto de Estado. Son 20 millones
gue se dedican a la violencia de género. Estantaartn para los Ayuntamientos. Por cierto,
si no estoy equivocado, para lo que es la iguatiath mujer se ha subido un 157% en los
presupuestos de 2021.
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A lo que vamos, que son a los Ayuntamientos, atdslades locales, se dice que se
destinan menos. No. Se destinan 20 millones deseliloomismo.

¢Por qué Andalucia tiene menos? Se hace con unesosr de reparto distintos. Se
podra estd de acuerdo o no se podra estar de acyen la cantidad es absolutamente la
misma. ¢ Qué pasa? El criterio anterior, el critgtie habia en los dos o tres afios anteriores, en
los aflos anteriores, era el siguiente: se le dabdas las entidades locales 689 euros fijos y
aparte de esto se le daba 0,18 euros por habitstees lo que se daba. ¢ Qué es lo que se hace
ahora? Se ha subido esa parte fija de 689 a 1006.e0 aparte de eso, se continda igual: 0,18
euros por habitante. Antes, con estas cantidadésa lun sobrante que ahora hay menos, y
ahora explicaré por qué, y ese sobrante es elgdestinaba a los Ayuntamientos que tenian el
programa “VIOGEN" del cual ustedes habran oido &ratllosotros presentamos una mocion
en el Pleno pasado en este sentido, sobre violaecigénero, en referencia a las policias
locales, que tuviesen este sistema de seguimientaotencia de género, y se dedicaba a los
Ayuntamientos que tenian esto. Ahora, ese sobrttéién se destina a los mismos
Ayuntamientos y también se destina a los Ayuntatogeque tiene el sistema “ATENPRO”,
gue es el Sistema de Atencion y Proteccion a lewida de género. Este sobrante, el sobrante
gue habia antes, ese remanente, esas cantidades debrante es el que se utilizaba para las
localidades que tenian estos sistemas. Ese sobmanta es menor. ¢Por qué es menor?
Primero, porque se ha pasado desde el afio 201B4de&lidades con el sistema VIOGEN a
525 al dia de hoy. Lo acabo de mirar esta mafdrdidisterio del Interior del Gobierno.

Y por otro lado, si subimos de 689 euros a 1000<fijos, en Espafia hay 8.000 y algo
municipios, lo multiplicamos por algo mas de 3068e es la parte fija que sube, y son
2.500.000 de euros que van de mas como parte; Bjaquién beneficia esto? Pues beneficia
sobre todo a localidades mas pequefias. ¢Por gdadatucia hay menos? Por dos motivos.
En primer lugar, porque tenemos menos localidad=sigfias. Porque aqui se habla de
Andalucia en cuestiones ideolédgicas, pero Caslibdn sale beneficiada porque tienen
multitud, multitud de entidades locales muy, muguefias que ahora tendran un minimo de
1000 euros. Si subimos de esos 689 euros a 10@8 gutenemos, por otro lado, que el
remanente que queda hay mas pueblos para repaptirigue ahora, en vez de 374 hay 525,
pues nos queda que hay menos remanente. Al habeysnmiemanente para repartir, pues
resulta que los pueblos que antes tenian muchdeper violencia de género, ahora no lo
tienen. Afortunadamente en Andalucia habia bastante

Ese reparto es el que hace que tenga... En Andalutdanejor puede ser asi, pero en
otros sitios, al haber muchas mas localidades regs@to hace que tengan mas dinero que
tenian antes. Porque ahora tienen 1000 euros mignniodas las entidades locales de Espafia.
Ese es el reparto con el que se podra estar dedacoi@o. ..

Sr. Alcalde: Vaya concluyendo, Sr. Carnerero.

Sr. Carnerero Alguacil: Perdén. Se estara de acuerdo o no, pero evidentemadie
Se pone, creo yo, entiendo yo, en el Gobierno &:décver, como molestamos a Andalucia. A
ver, como luchamos, nos peleamos con la mujer apalal/amos a odiar a la mujer andaluza”.
No, no. El reparto se podra estar de acuerdo @ero, el reparto es como es y esos son los
criterios de reparto.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Por el Grupo Socialista, Sr. (zioa
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Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Espafia es un paisfdeencia a
la conquista de la igualdad entre hombres y mujglaspuesta en marcha de medidas para la
erradicacion de la violencia de género.

En el afio 2004 se aprobd por unanimidad la Ley cgd1/2004, de Medidas de
Proteccién Integral contra la Violencia de Géndtoa ley pionera en Europa que obliga a
todos los poderes publicos y constituye legislatiasica que han incorporado y desarrollado
las comunidades auténomas dentro del sistema aderdeaizacion politica y administrativa
que caracteriza el modelo territorial.

A pesar de todo eso, queda muchisimo que hacePaElo de Estado contra la
Violencia de Género de 2017 incluye medidas ensdde ambitos y fue el resultado de
intensas negociaciones parlamentarias en los gigdsabajo constituidos en la subcomision
parlamentaria en el Congreso de los Diputadoslg @omision de Igualdad del Senado.

Este Pacto implica incidir en todos los &mbitodadeociedad y contiene 214 medidas
del Congreso de Diputados y 267 del Senado. Desdeelegacion del Gobierno para la
Violencia de Género, érgano del Gobierno encarghdooordinar e impulsar la ejecucion de
las medidas del Pacto de Estado, se ha elaboradimaimento Unico con un total de 292
medidas estructuradas en 10 ejes. Para el desadallPacto, el Gobierno, a través de las
Delegaciones del Gobierno para la violencia de énmpulsa las medidas en coordinacion
con el resto de Ministerios, organismos autdbnomegeddientes, asi como con las
comunidades auténomas y entidades locales repagsenipor la Federacion Andaluza de
Municipios y Provincias.

En el pacto se alcanzé un compromiso econémicaaglplee supone un incremento de
mil millones de euros durante los cinco afios siges Eran 100 millones de euros adicionales
destinados a la entidades locales, 500 millonesedi®s adicionales destinadas a las
comunidades auténomas y 400 millones adicionaletindelos a las competencias estatales
contra la violencia de género dentro de los Presstps Generales del Estado, con 10 ejes de
actuacion, 10 ejes importantes y 10 ejes que viardarle la importancia capital que tiene esta
lacra de la violencia de género.

Yo tengo aqui los repartos y por poner un ejempldod Gltimos que hay, en cuanto a
lo se refiere a Cabra, por poner el caso de Caahra recibié en 2.019, segln el Boletin
Oficial del Estado, 4.389 euros de esas cantidasigmadas a las distintas localidades y en el
afio 2020, en el Boletin Oficial del Estado, 6.6844ros, lo que significa que ha recibido mas
de un afio para otro.

A mi la verdad es que me sorprende que Ciudadeatule de eso, de recortes, cuando
si ha habido recortes por parte de la Junta y aglestan en todos los medios de comunicacion.
Recortes, por ejemplo, en lo que significa la ayadmsercién laboral de mujeres, que la
eliminaron, que estan eliminadas (la eliminarorekafio 2019), o distintas cuestiones como
por ejemplo la subvencién a asociaciones de mujergidas para insercion laboral. O sea,
desde la Consejeria y, l6gicamente, para contgndariamos decir, a un socio preferente al
que hay que darle un poquito porque si no luegmo® lo encontramos en el voto, pues
Ciudadanos ha dicho hay que recortar este tema.

Por lo tanto, me sorprende mucho que desde Cindadse hable de recortes en este

tema en el que por cierto, y también es verdadi¢osg ha dicho aqui, en el mes pasado, el mes
de febrero, todos los Grupos de este Pleno, taowsGlupos firmamos un documento con
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motivo del dia 8 de marzo. Por tanto, entiendo ese debe ser el compromiso y la base
fundamental en la que nosotros debemos de estzs yodas unidos en esos compromisos.

Nosotros no podemos votar a favor de esto porgge&dmente, no son verdad muchas
de las cosas que se dicen en las que la verdamngido en eso con el portavoz de Unidad
Vecinal Egabrense, es que algunas cosas es quasestita. Es que no es ni discrepar. Por lo
tanto, nuestro voto no va a ser a favor de estadmoc

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Caballero. Por el Grupo Pop8ta. Lopez.

Sra. Lopez Gutiérrez Gracias, Sr. Alcalde. Un afio mas, este 8 de Matesde el
Partido Popular hemos puesto de manifiesto nuestmgpromiso con la reivindicacion de la
necesaria igualdad de derechos y oportunidadeasdmuijeres y de los hombres. Y de nuevo
defendemos el feminismo como el movimiento queimdiga la igualdad de género con la
cabeza alta, sin los extremismos que manipularmtepto; por un lado, los que pretenden
convertirlo en un instrumento de ataque a los hempor otro, los que tratan de invisibilizar
su necesidad en un desprecio por las aun profudidasiminaciones que aun sufren las
mujeres en el mundo.

Y este afio mas que en las Ultimas décadas tenareaoincidir en el retroceso sufrido
por la pandemia sanitaria de Covid que ha dejadm dile la forma mas cruel que en las
situaciones de crisis son las mujeres las que ne&dem, las que renuncian y se vuelven
invisibles denunciando el poco valor que la soaddada a los cuidados y al trabajo doméstico
realizado por las mujeres en comparacion al beneidjge le supone a la economia la falta de
retribucion de estos.

De nuevo, muchas mujeres han tenido que elegir egitrcuidado familiar y el
mantenimiento del empleo, entre la familia y eb&ja, cobrando especialmente importancia la
necesidad de reforzar la educacién en la corregpditd familiar, esa asignatura pendiente
de la politica de igualdad. Los datos del Institbt@cional de Estadistica lo confirman. El
tiempo que las mujeres dedican al trabajo de coidsdel hogar es de 26 horas y duplica al
gue dedican los hombres que es de 14 horas. Ersegido, Espafia ha sido el pais que en
2020 sufrié el mayor aumento en la tasa de desenfghaenino hasta situarse en el 18,4%, lo
gue coloca a nuestro pais como el segundo con araseptre las mujeres de toda la Unién
Europea, segun datos publicados por Eurostar. Bl@asado de una tasa en enero del 15,7% a
acabar el afio con un aumento de casi tres pun&®o#l perdido en ese camino miles de
talentos necesarios en nuestra sociedad y lejesaehar las alertas que suponen estos datos
desde el Gobierno de Espafa, desde ese Gobiemdjapiser feminista del Partido Socialista
y Unidas Podemos, se profundiza en las desiguadade actuaciones inaceptables que
eliminan recursos basicos en materia de violeneigéhero, donde se producen los mayores
atagues a los derechos humanos mas basicos camda hala libertad.

Desde el Ministerio de Igualdad se recortan logsiéenque desde el Pacto de Estado
corresponden a los Ayuntamientos andaluces. Enrempeen Andalucia, los Ayuntamientos
reciben un tercio menos para la atencion a lagndst lo que supone que servicios que estaban
consolidados y que eran eficaces en la atencidasdeujeres victimas de violencia de género
se tenga que reducir e incluso en muchos casosrsups.

Este 8 de marzo de 2021, desde el Partido Popeilandalucia hemos manifestado que
cada vez somos mas las mujeres andaluzas queeragen una politica basada en pancartas
y titulares, que no queremos un Ministerio de Igadlde escaparate y enfrentamientos, que
necesitamos la unién como fuerza para llegar adgsaacuerdos que beneficien a la sociedad,
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gue la hagan mas justa, mas eficaz y, en defipitivas igualitaria. Y en esa seguridad
seguiremos exigiendo al Gobierno de la nacionikaieacion de cuantos obstaculos generen
desigualdades entre hombres y mujeres, el mantemionide un reparto equitativo de los
fondos del Pacto de Estado frente a la violencigéero, que no genere desigualdades entre
las mujeres que residan en diferentes territorigsiey no suponga la eliminacién de recursos
consolidados que funcionan, asi como la absolwtasidad de recuperar el retroceso sufrido en
situacion de pandemia sanitaria. No estamos diggaiadar ni un paso atras.

Entre esas medidas que el Gobierno andaluz hagpelesnarcha como reto frente a la
pandemia, el pasado 9 de octubre se aprobd una podda Consejeria de Empleo, Formacion
y Trabajo Autbnomo por la que se establecian nuéwveas de ayuda para facilitar la igualdad
real y evitar que las mujeres abandonen el mertasal con un presupuesto inicial de 6,9
millones de euros. A través de esas lineas sechanientado el reconocimiento del papel de
los Ayuntamientos como administracion mas cercank aifusion de las medidas de
conciliacion mediante talleres y jornadas que faereta conciliacion.

Este Ayuntamiento ha trabajado en un proyecto pcua el Gobierno del cambio le ha
concedido a Cabra la mayor subvencién recibida amamtes en materia de igualdad y para
combatir la violencia de género: 92.000 euros de doales 72.000 van destinados a la
contratacion de personal cualificado que ayudesarlajeres victimas de violencia de género
ofreciéndole asesoramiento juridico, psicoldgicsogial. Y 21.000 euros irdn destinados a
campafas de concienciacién, sensibilizacién y ilisigion de un problema social que
debemos erradicar con las actuaciones firmes,srgadi enfrentamientos.

Y esas son las medidas concretas, ayudas inmegiatizsctas, politicas de igualdad
gue reflejan el interés del Gobierno andaluz poowzhar el valor y el empuje de las mujeres
andaluzas porque trabajar por las mujeres es &apaj una mejor sociedad, por la sociedad
que queremos Yy por la que creemos. A favor de EidnoMuchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Antes de concluir el turno dertgigciones por parte del
proponente, el posicionamiento de voto de grupdrddad Vecinal Egabrense.

Sr. Carnerero Alguacil: Si, bueno, yo queria comentar una cosa.
Sr. Alcalde: Entonces pide usted segundo turno.
Sr. Carnerero Alguacil: Si, si.

Sr. Alcalde: ¢ Quiere hacer uso el Sr. Poyato de su segundo ¢ucon el cierre le es
suficiente? De acuerdo. Pues entonces, Sr. Camerer

Sr. Carnerero Alguacil: Simplemente que cuando se habla de que no somatams

los repartos y demas, se puede estar a favor orgraae los criterios que se han marcado. Las
cantidades, como he dicho antes, son las mismasesas 20 millones de euros. Veinte
millones de euros son los que vienen en los presips del Estado. Esos 20 millones de
euros, las localidades a las que van son las gaes tnian mas dinero por “VIOGEN". Cabra,
como no estaba antes, como ha dicho el Sr. Cabatler4.000 y algo ha pasado a 6.000 y
algo; Montilla, como no estaba, pues similar, @d@.a 6.000 y pico. Los que si estaban, estoy
hablando de los pueblos que son similares a nesotrmo puede ser: Puente Genil, Priego,
Palma del Rio,... si bajan porque tenian cinco viecgae cobramos nosotros. Y en el caso de
pueblos pequefios como pueden ser: Nueva CarteylmeBe Espiel, Fernan Nufez,
Montemayor..., cobraban cinco veces lo que cobrabamestros. ¢Qué pasa? Después hay
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unos remanentes, es decir, dinero que no se gagtalo pueden ver ustedes porque viene
también en el Boletin Oficial del Estado, qué dines el que no se gasta en este caso, pero de
todas maneras, ¢qué es lo que se ha intentadcseaeparto? Que, sobre todo, las entidades
menores, las mas pequefias, tengan esos 1.000 Eseoaumento de trescientos y pico euros
en cada uno. Se puede estar de acuerdo o0 no, igerdalque no se puede decir nunca es que
es menos el dinero el que se gasta.

Nuestro voto va a ser la abstencion porque lagrarparte, como digo, es redundante
con lo que habiamos aprobado en su momento y landag pues la verdad, hay muchas
falsedades con las que no estamos de acuerdo.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. ¢ Quiere hacer uso, Sr. Caballero?

Sr. Caballero Aguilera: Bueno, nuestro posicionamiento es también la abigte. No
vamos a votar en contra. Y so6lo una pequefia apréciayo he escuchado muchas veces aqui
a la Sra. Lopez hablar de la no utilizacion pditie la violencia de género. Su intervencion ha
denotado lo contrario, pero bueno, entra dentrodeédlate, podriamos decir. Por lo tanto,
nuestro voto es la abstencion.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Sra. Lopez, ¢ quiere hacer ustuda? ¢ No? Pues para
concluir el turno de intervenciones, Sr. Poyato.

Sr. Poyato Guardefio En primer lugar, decirle al Sr. Carnerero que @sbcion esta
registrada el 26 de febrero y efectivamente estapstrada para el Dia Internacional de la
Muijer.

Bueno y, en otro sentido, agradecerle al PartiqouRo el apoyo. Y podria dar algunos
datos como los que tengo aqui. Los datos que eC&rallero ha dado son de 2019 y 2020.
Vamos a ver cuando vengan los del 2021 si bajalmjso Ahi veremos si es cierto o no.

Miren, el presupuesto del Instituto Andaluz de laj@, desde el inicio de la legislatura
ha aumentado en 1,3 millones superando por segafdoconsecutivo los 44 millones de
euros. En atencion a victimas desde Ayuntamienémtidades locales se ha realizado una
inversién récord para ampliar la red de apoyo g@seniento, aportando 8,5 millones en 2019,
9 millones en 2020, que se suman a los fondos alttbRie Estado, 6,9 millones, que es aqui
donde el Gobierno central esta recortando.

Servicios de atencion inmediata a mujeres victidewiolencia de género, violencia
sexual y trata: en sélo dos afios el presupuestmdés se ha multiplicado por 10 con respecto
al mejor presupuesto de la etapa socialista.

Recursos de acogida para victimas de violenciaéderg: se ha aumentado un 7 % el
gasto con respecto al mejor presupuesto de la stapalista alcanzando los 27 millones de
euros para los proximos cuatro afos, ademas sénbarporado 92 profesionales mas para
atender a las victimas en centros de emergenaas ¢k acogida y pisos tutelados, asi como la
atencion socioeducativa de los nifios y nifias aadalu

Programas de atencién psicoldgica a hijos de msij¢ictimas de violencia de género y

familiares de mujeres asesinadas: el presupuestrdtaddo un 99,4% pasando de 715.000
euros a 1.423.177€.
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Y el presupuesto para entidades sin animo de lasmgiaciones de mujeres y ayudas
econdémicas a mujeres victimas se ha incrementad®6,n3% con respecto al Ultimo
presupuesto socialista, pasando de 3,8 millone2 aillones repartidos en: 2,1 millones para
asociaciones, 4 millones para combatir la exclugidhl en ayudas directas a las victimas.
Gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Poyato. Por lo tanto, corakestenciones del Grupo
Socialista y Unidad Vecinal Egabrense, 6 abstemsioryY votos a favor del Grupo de
Ciudadanos y Grupo Popular, 14 votos a favor, sgefya la mocion.

La Corporacion municipal, con los votos favorablesle los Sres./as Concejales/as de
los Grupos Municipales de Ciudadanos-Partido de |&Ciudadania (1) y del Partido
Popular (13) y las abstenciones de los Sres./as Cejales/as de Unidad Vecinal Egabrense
(2) y Partido Socialista Obrero Espafiol de Andaluei (4) ACUERDA:

1.-En cuanto a politicas de igualdad y lucha cdatraolencia de género:

A) Instar al Gobierno de Espafia a impulsar el forigiento de la agenda europea por
la igualdad y reforzar, en la medida de lo posilde,recursos para las politicas de
igualdad y género.

B) Mostrar su rotundo rechazo al recorte de casi llfomes de euros realizados por el
Gobierno Central a las mujeres andaluzas y suslif@nque sufren la violencia
machista.

C) Instar al Gobierno de Espafia a la rectificaciérentg de la politica de reparto de
Fondos a los Ayuntamientos para la lucha contraVielencia de Género,
garantizando un reparto justo y equitativo entdesdos municipios de Espafia.

2. Reconocer el papel de las mujeres en nuestiadsoc e instara las Administraciones
Publicas a que se visibilice especialmente su gooiiamo en la lucha contra el Covid19.

3. Instar al Gobierno de Espafa a reconocer comvicies esenciales todas las actividades y
ocupaciones relacionadas con los cuidados, espexnitd aquellos vinculados a los mayores y
dependientes, los cuales son especialmente desadgsefior mujeres, destinando todas las
ayudas econOmicas necesarias.

4. Instar al Gobierno de Espafia a que impulse,agalgdo, la elaboracion de un Pacto de
Estado por la Igualdad, la Conciliacién y la Copassabilidad, con la participacion de las
formaciones politicas con representacién parlamientdos agentes sociales, expertos y
representantes de la sociedad civil, y en coor@inacon las Comunidades Auténomas y las
Entidades Locales, con el objetivo de estableceral de actuacion y articular medidas, en
todos los &mbitos sectoriales, para:

*Garantizar el derecho a la conciliacion de la Jiaailiar y laboral de trabajadores
autébnomos y asalariados, y tanto en el sectorguwicamo en el publico.

*Promover la corresponsabilidad, con el fin de fager un reparto equilibrado de las
responsabilidades familiares, evitando brecha® entijeres y hombres.

sFomentar horarios mas racionales y que sean cdrtgsaéentre si, especialmente en lo
relativo a los horarios laborales y los escolares,

*Recabar la colaboracién y la implicacién de lapesas, integrando esta promocién
de la conciliacion corresponsable dentro de laoesgbilidad social empresarial.
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» Apostar por la implementacion de recursos complgarios para la conciliacion de
responsabilidad publica a disposicion de todasfdasilias, mediante la puesta en
marcha de servicios complementarios en los propérdros educativos (horarios de
apertura flexibles, servicios de cuidados extrdeses...).

5. Dar traslado del presente acuerdo al Ministdedgualdad, a la Consejeria de Igualdad y
Politicas Sociales de la Junta de Andalucia y &dderacién Andaluza de Municipios y
Provincias

11.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE U NIDAD
VECINAL EGABRENSE SOBRE "EL DEFENSOR VECINAL Y LA C OMISION
ESPECIAL DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES". (GEX 2021 /3725).

La Secretaria Accidental que suscribe informa quasento fue tratado en la
Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciend®esarrollo Econémico, en sesion
celebrada el dia 23 de marzo de 2021, que emisigeilente dictamen:

“7.-MOCION DEL GRUPO POLITICO MUNICIPAL UNIDAD VESAL EGABRENSE "EL
DEFENSOR VECINAL Y LA COMISION ESPECIAL DE SUGERERC Y
RECLAMACIONES" (GEX 2021/3725).-

Se dio cuenta de la mocidn cuyo cuerpo es el gtrausscribe a continuacion:

“MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL DE UNIDAE®INAL EGABRENSE
SOBRE EL DEFENSOR VECINAL Y LA COMICION ESPECIAE $JGERENCIAS Y
RECLAMACIONES

En sesién plenaria de 28 de junio de 2010 fue lzqula una propuesta del grupo
municipal del Partido Popular mediante la cual sgkba la creacion en nuestra ciudad de la
figura del Defensor del Vecino o Defensor Veciraésgraciadamente, ni la Corporacion
Municipal que desarrollé su labor durante 2007/20Ev6 a efecto el cumplimiento de esta
mocidn, ni los gobiernos posteriores la han hearalidad, encontrandonos once afos después
carentes de esta institucion participativa.

Desde Unidad Vecinal Egabrense entendemos queoddmta defensa de una cultura
por los Derechos Humanos en las ciudades y mupkgigie contempla la necesidad de
construir mecanismos de proteccion y vigilancia eos derechos mediante instituciones
encargadas de defender y apoyar a los ciudadandasematerias de competencia municipal.

Estas instituciones consiguen hacer efectiva layanglasmacion del derecho de
participacién ciudadana, que es el derecho de Is@ea a intervenir en el proceso de toma de
decisiones a nivel local. Este derecho constitupa parte inseparable de la sociedad
democratica a la que en la Constitucion Espafiolal@@8 se le da carta de naturaleza,
declarando que “corresponde a los poderes publiposmover las condiciones para que la
libertad y la igualdad del individuo y de los grigen que se integra sean reales y efectivas;
remover los obstaculos que impidan o dificulteplemitud y facilitar la participacion de todos
los ciudadanos en la vida politica, econémica,walty social” (art. 9.2).

La propia Federacion Espafiola de Municipios y Rmoias (FEMP) recomienda
profundizar en la politica municipal de participaa ciudadana, hacer mas cercano el
gobierno de proximidad, y asi establece entre suemendaciones la creacion de la figura de
Defensor/a del Vecino/a (o Defensor Vecinal), caraoce de intermediacion entre el poder
municipal y la voz de la pluralidad de los vecinpgirgano capaz de proteger los derechos de
los ciudadanos y canalizar sus quejas hacia la aistriacion local.
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Por estos motivos, no es de extrafiar que numemadades del Estado Espafiol hayan
elegido su Defensor/a del Vecino/a, o hayan aprobatl correspondiente Estatuto que
reglamente su funcionamiento. En consecuenciaase hecesario desarrollar las libertades
publicas y los Derechos Humanos de proximidad,odedque son titulares las personas que
habitan las ciudades, en el marco de la relacidpeeffica Ciudadania/Administracion Local.
Por ello, es altamente interesante que el ayuntatoide Cabra, si de verdad quiere avanzar
por la senda real y no tedrica de la participacidiudadana y de lograr un gobierno y una
administraciéon municipal mas proxima a los ciudadgnponga en funcionamiento la figura
del Defensor/a Vecinal. Esto supondria un avancéaetemocratizacion real y efectiva de la
politica municipal y una garantia para la ciudadanpara su salvaguarda de los posibles
abusos de autoridad y poder y las posibles negtigende la administracion local.

Haciendo nuestras las palabras del miembro depgrmunicipal del Partido Popular
gue actuaba como portavoz en la sesién plenarid&de junio de 2010, D. Fernando Priego
Chacén, el Defensor Vecinal (la nomenclatura pusstediversa) “seria una figura que viene a
completar los mecanismos de participacion ciudadapategiendo los derechos de los
ciudadanos, vendria a completar (...... ) esos mecasistgointerrelacién que tienen los
ciudadanos con el ayuntamiento. Estd muy bien le hamos aprobado antes, que los
ciudadanos puedan presentar quejas al Ayuntamigiopee el Ayuntamiento se comprometa en
un plazo razonable a solventarlas, pero hay muab@ssiones en que esas quejas no son
resueltas satisfactoriamente para el ciudadano gdeuencontrar en la figura del Defensor
Vecinal un informador, un ayudante, una personaegtd al lado suyo para intentar solventar
estos problemas que pueden surgir con la AdmirdgiralLocal, se trata de avanzar en el
progreso social y en consolidar la cultura demoiat ¢ Qué queremos dejar muy claro? Pues
en el espiritu de esta mocion queremos dejar aa® el Defensor del Vecino solamente podra
atender a competencias municipales, no podra atecat®petencias o quejas o reclamaciones
0 asuntos que excedan de las competencias deyasttariento, para eso esta el Defensor del
Pueblo Espafiol, el Defensor del Pueblo Andaluz| deela Diputacidn, o incluso estan los
tribunales de justicia. Se trata de algo mucho rei@isple, se trata de un consejero, de una
persona que esté de la mano del ciudadano intentagyddarle. No compartimos la idea que
pueda suponer un coste excesivo 0 al menos un cpgeno se pueda permitir este
Ayuntamiento en contraposicién de los beneficios gueda dar al ciudadano, puesto que
tendra un caracter voluntario, es decir nosotragemdemos que esta figura, si queremos
ademas que se avance en el compromiso politicel] eompromiso ciudadanos de nuestros
habitantes, no deberia cobrar ninguna retribuciéor parte del Ayuntamiento y tendra un
caracter honorifico, al igual que tenemos otrasifags en Cabra como son las de los Consejos
Econdmico y Social, Participacion Ciudadana, etccgnfio mucho en la gente de mi pueblo y
yo creo que todos los que estamos aqui sabemobayumuchos ciudadanos en Cabra que
voluntariamente, sin recibir nada a cambio, dedicanchas horas de su vida, de su dia a dia a
trabajar por los demas, y esto vendria a ser owemfa mas de colaborar desde el plano
institucional con el resto de vecinos, por lo tagtoestoy seguro de que voluntarios no van a
faltar”.

Explicada la necesidad de creacion de esta figlggarticipacion ciudadana, si bien
no con argumentaciones propias, pero si correspamds al debate que tuvo lugar en la
sesion plenaria antes resefiada y concordantes @eisona proponente y con el afiadido de
gue dicha propuesta fue aprobada por el ayuntaroigidéno, entendemos que solo cabe poner
en marcha lo acordado, es decir, el funcionamiedabDefensor Vecinal y la realizacion del
correspondiente reglamento que regule su actividad.

Por otro lado, y abundando en la ineludible importia de la participacion ciudadana
y la relacion entre Ciudadania y Administracion hhcnos encontramos con que la ley
57/2003 de 16 de diciembre, de Medidas para la Mudacion del Gobierno Local, que
modificé la ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladoralde Bases de Régimen Local, introdujo
como novedad un nuevo Titulo X en el ambito orgdiniz municipal aplicable a los
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municipios de gran poblacion. En dicho Titulo, cetamente en el articulo 132, se establece
como un 6rgano necesario la Comision Especial dgefamcias y Reclamaciones que se
encargara de supervisar la actividad administrativaunicipal, de conformidad con lo
establecido en la legislacién basica estatal. 8nbésta Comisién nace como obligatoria para
ciudades densamente pobladas o que sean capit@epralincia, el articulo 20 de la
modificada Ley Reguladora de las Bases de Régimeal lespecifica que se podra crear en
todos los municipios en que el Pleno asi lo acuerde
Esta Comision tiene como objetivos principales:

- Supervisar la actividad de la Administracion Mupigi

- Recibir y canalizar las sugerencias y reclamaciorestravés de una unidad
administrativa creada a tal efecto.

- Estudiar las iniciativas y alternativas propuesta® los ciudadanos.

- Detectar las posibles deficiencias que presentes dervicios prestados por la
Administracion Municipal y formular propuestas pasa adecuada correcciéon en el
ambito de la defensa de los derechos de las veyinasinos.

- Impulsar, promover y facilitar el pleno desarrolite los derechos de participacion de
los ciudadanos que vayan encaminados a velar pomiereses generales de la ciudad
de Cabra.

- Satisfacer las necesidades de los ciudadanos yegairsuna mayor eficacia en la
gestion de los recursos publicos.

- La Comisidn supervisara la actividad de la Admiristdn municipal y dara cuenta al
Pleno, mediante un informe anual, de las quejasemadas y de las deficiencias
observadas en el funcionamiento de los serviciasicipales, con especificacion de las
sugerencias o recomendaciones no admitidas endaifistracion Local.

La composicion de la Comision Especial de Sugésng Reclamaciones seria la
misma que la que rige las distintas Comisiones rinfdivas existentes en nuestro
ayuntamiento y a la misma asistiria el Defensoringgc con voz y sin voto, e informaria con
caracter previo, en un plazo determinado, sobre ellga cuestiones que la Comisién
solicitase. Igualmente, podria presentar a esta {S@m Especial a iniciativa propia aquellas
cuestiones que considere de interés en defensasdetéreses vecinales, y de la promocion de
buenas practicas administrativas.

Dado lo anteriormente expuesto es por lo que elp@rMunicipal de Unidad Vecinal
Egabrense propone al Pleno para su posible aprabatis siguientepuntos de acuerdo

* El Ayuntamiento de Cabra acuerda poner en funcideata la institucion participativa
denominada Defensor/a Vecinal (o del Vecino/a)adeerdo a lo acordado en sesion
plenaria de 28 de junio de 2010.

» El Ayuntamiento de Cabra redactar4 un reglamente gegule la actividad de esta
figura, teniendo como base la normativa en vigotog muchos reglamentos ya
aprobados en multitud de ciudades de Espafia, ysquée aprobado en pleno una vez
esté redactado y, a ser posible, consensuado plostins grupos politicos presentes en
nuestro Ayuntamiento.

» El Ayuntamiento de Cabra acuerda la creacion d€danision Especial de Sugerencias
y Reclamaciones, en razén de lo establecido eartésulos 20 y 132 de la Ley 7/1985,
de 2 abril, Reguladora de las Bases de Régimen |Loeadificado por la Ley de
Medidas para la Modernizacion del gobierno Locad, X6 de diciembre de 2003.
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* El Ayuntamiento de Cabra elaborara un Reglamente tpgule la actividad de la
Comisién Especial de Sugerencias y Reclamacioae®&ndo como base la normativa
vigente y las regulaciones aprobadas en numerosmscipios de Espafa, debiendo ser
aprobado en sesién plenaria una vez esté redacyadoser posible, consensuado por
todos los grupos politicos presentes en nuestrotayniento.

» El Ayuntamiento de Cabra, si asi se estimase ndoepar la Secretaria General,
modificarad el Reglamento Organico Municipal y elgRenento de Participacion
Ciudadana de nuestra localidad para proceder a darespondiente homogenizacion
normativa.

Cabra, 18 de marzo de 2021. PORTAVOZ GRUPO MUNICIBAVE. Fdo.- Manuel
Carnerero Alguacil.”

La Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciea y Desarrollo Econémico,
con los votos favorables de los Sres/as Concejatede los Grupos Municipales de Unidad
Vecinal Egabrense (1), Ciudadanos-partido de ladadania (1) y Partido Socialista Obrero
Espafiol de Andalucia (2) vy las abstenciones de &®s/as Concejales/as del Partido
Popular (7) que dicen que se pronunciaran en el ite dictamina FAVORABLEMENTE la
mocion transcrita y la propone al Pleno para su ajacion.”

Para el debate de la mocién, las intervencionesofiue las que a continuacion se
transcriben:

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Por el grup@ggmente Sr. Carnerero,
tiene la palabra por tiempo de cinco minutos.

Sr. Carnerero Alguacil: Muchas gracias. La figura del defensor vecinalwede llamar
de distintas maneras, casi prefiero vecinal pommday género al hablar de vecinal, como
saben, se aprobd una mocién en este sentido € @040, en junio, creo recordar, del 2010,
pero desgraciadamente ni el Equipo de Gobiernai@legtonces yo pertenecia ni en todos los
afios que han habido con posterioridad se llevdba, G ejecutd esa mocidn para la creacién
de la figura del defensor vecinal.

El defensor vecinal no deja de ser un intermediabio intermediario entre la
ciudadania y el Ayuntamiento para todas las sugergnlas quejas, las reclamaciones que no
hayan sido atendidas o que entienda que podia balmede otra manera. Para darle la mano,
para acompafarle y solucionar los problemas pde pde los ciudadanos en esas quejas,
reclamaciones, sugerencias y todo lo que se refiegaroblemas que puedan tener los
ciudadanos, evidentemente, dentro del ambito ladadicamente, un defensor vecinal nunca
puede tratar de temas que no se refieran al aholoih

Por otro lado también, no puede ser una persortl ldefensor vecinal, que sea o que
tenga una afiliacién partidista, no puede ser wragna que esté dedicada a la carrera judicial,
por ejemplo, o que trabaje dentro del Ayuntamiebthe tener undeterminada caracteristica.

Esta figura de defensor vecinal viene a ahonddo eue seria la democracia mas alla
de la democracia representativa, que es donde @staasotros representando al pueblo. Lo
gue seria dar un paso mas hacia la democracizipativa, que es donde no solo los que
estamos aqui representando a los ciudadanos somgsd damos la voz a los ciudadanos, sino
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gue de verdad ellos la tienen también. Y para tes&voz a los ciudadanos, para darle la mano
a esos ciudadanos, pues ahi esta lo que podriagetsutha figura mas para ahondar, para
llegar o acercarnos a lo que seria esa democradiaipativa que, evidentemente, tiene que ir
de la mano de la democracia representativa.

La figura del defensor vecinal entendemos que esfignra importante. Entendemos
también que es una figura que econdémicamente ne gierque ser cara ni muchisimo menos,
evidentemente no cobraria el defensor vecinal. u® mpsotros pedimos es que se elabore un
reglamento. Cuando yo pertenecia a Izquierda Umiesentamos una mocion, en el afio 2004,
también sobre este sentido para la creacién dgueafdel defensor vecinal y presentamos un
proyecto de reglamento. Esta vez no lo hemos pred@iporque hay tantos en todos sitios que
yo creo que lo ideal seria que de manera mancomaundds pudiésemos llegar a un consenso
sobre el reglamento de la figura del defensor atciBntiendo que la figura del defensor
vecinal no puede tener controversias a la horaed& due se va a quedar puesto que es una
aprobacion plenaria y como aprobacion plenarianteseque cumplir con ese mandato que nos
da el Pleno o que nos dimos nosotros mismos &ie2@10.

Y acompafiando a esta figura tenemos lo que se@artasion Especial de Sugerencias
y Reclamaciones, que es una figura que viene esidhl en la ley que se llama la ley de
grandes ciudades que es una ley del afio 2003, 37/30en esta ley viene establecido, y
después recogido también en la Ley de Bases denBeédiocal, la obligacién, en el caso de
las grandes ciudades, las que tienen mas de 17baldantes o son capitales de provincia, de
crear una Comision Especial de Sugerencias y Reclames.

Pero esa misma ley dice también que en el casosd&yluntamientos que no tengan esa
cifra, ese nimero de habitantes, es potestad dabRil determinar la posibilidad de que se
cree esa Comision Especial de Sugerencias y Reclames. Aqui por ejemplo tenemos muy
cerca el caso de Lucena donde se cred, no sé sl fago pasado o hace dos afios, y hay
muchos sitios donde se ha determinado también ecoradigura participativa, esa Comision
Especial de Sugerencias y Reclamaciones. Yo emwmtieqee Cabra, como un pueblo
participativo, tiene también que dar paso a ladideade esa Comision de Sugerencias y
Reclamaciones que no supondria, evidentemente,otmmpingln aspecto econdmico. El
aspecto econémico seria practicamente ninguno,uposgria crear otra Comision Especial
como hemos creado alguna en este mandato corporatige trataria, entre otras cosas, de
coordinar todo lo que sea la labor de sugerencraslgmaciones por parte de los ciudadanos,
y por otro lado también el defensor vecinal formararte con voz y sin voto de esa comision
especial donde anualmente se vea obligado a datacaé Ayuntamiento de las quejas y
reclamaciones que se han presentado, hacer umimfanual de las que se han podido
solucionar y las que no.

Yo creo que es un instrumento muy positipdmero para la participacion ciudadana y
creo que también para el propio Equipo de Gobieopara el Ayuntamiento, con la
posibilidad de solucionar, de tener una herramiemia para solventar los problemas de los
ciudadanos. Por eso es por lo que pedimos el viaooa de la Corporacion.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Carnerero. Por el grupo ddacianos, Sr. Poyato.
Sr. Poyato Guardefio La Constitucién Espafiola vino a crear la figuehDefensor del
Pueblo. Siguiendo esta linea democratica el Esta®itAutonomia de la comunidad andaluza,

en sus articulos 41 y 128, establece la creacida figura del Defensor del Pueblo Andaluz.
Por tanto, seria légico que siguiendo dicha linematratica nuestro Ayuntamiento creara la
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figura del defensor del vecino o defensor vecimaha cauce de intermediacion entre el poder
municipal y la voz de los vecinos.

En tanto en cuanto nuestro Ayuntamiento de Cabrda esiministracion piblica mas
proxima a losciudadanos de la que dependen miltiples competepadiga gran variedad de
servicios, entendemos que debemos desarrollar e foeal el mencionado compromiso
democratico de crear la figura del defensor veciBala un instrumento mas que, concretado
en unas tareas y una persona, ayudara a mejoradiamen las relaciones entre ciudadanos y
Ayuntamiento. Se debe configurar esta figura comosarvicio de caracter publico con
funciones de enlace y colaboracion entre la Adrra#n Municipal y los ciudadanos que
ejerce sus funciones dentro del reglamento quesdacte al efecto, estando este grupo de
acuerdo en gue sea aprobado por el Pleno munigipahsensuado por todos los grupos que
conformamos la Corporacion.

Asimismo, tal y como pide la mocién, habra que ctataun reglamento que regule su
naturaleza juridica y competencias, su hombramientmmpatibilidades, cese, sustitucion,
tramitacion de quejas, resoluciones, notificacipets, etc.

En cuanto a la creacion de la Comision Especi@udgerencias y Reclamaciones, cuya
funcién principal sea la defensa de los derechdsslgecinos, estudiando y respondiendo sus
reclamaciones y propuestas, desde el Grupo Muhidg&iudadanos estaremos de acuerdo o
estamos de acuerdo en que ésta fuera un orgampactidormado por representantes de todos
los grupos politicos representados en el Plenoodeaf proporcional al niumero de sus
miembros para la supervision de la actividad mpaicies decir, una comision informativa mas
donde se debe de dejar claro desde un principio ofjstivos, sus competencias, su
legitimacion, su régimejuridico y también qué cosas o asuntos quedanidrslde su ambito
competencial.

Aunque es una comision que el articulo 132 de a de Reguladora de Bases de
Régimen Local deja claro que es para municipiogm@@ poblacién, desde nuestro grupo
estamos de acuerdo en su formacién. Por todo ésiamhente expuesto, a favor de la mocién.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Poyato. Por el Grupo Sodal&t. Caballero.

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias Sr. Alcalde. Se trata de unaativeE que nos
parece interesante ponerla en marcha en nuestrotayiento. Yo quiero recordar que aqui
hace algunos afios ya, en los Plenos, en las segitar@rias, se podia intervenir a través de las
personas que no podian reclamar o solicitar lo estemaran oportuno. Una figura que
lamentablemente se quedd para el recuerdo y quie saficita preguntar en los Plenos,
imagino que por la trabas o pegas que pueda hdhdroma de poder intervenir.

Bajo nuestro punto de vista, la férmula actual igpntar tiene muchos inconvenientes
para poca solucion y la sociedad egabrense yaideamidsu momento no utilizar esta formula
gue bajo mi punto de vista era bastante interesante

Que la ciudadania egabrense tenga la figura deetensbr vecinal nos parece muy
adecuado. Nos encontraremos, légicamente, creca@uein problema de qué persona y qué
perfil puede convertirse en defensor del vecintaariudad de Cabra. Habria que hacer alguna
convocatoria y ver qué persona estd dispuesta,egabrenses estarian dispuestos a ser
defensor del vecino para mediar. Estamos hablarelanddiar en problemas y buscar
soluciones. Es complicado. Yo entiendo que es doagn, pero puede ser que haya personas
gue quisieran. Y claro, si eliminamos la “afiliacipentre comillas, politica, muchas veces...
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Yo no lo digo porque sean de una filiacion politwale otra, sino porque muchas veces,
personas que estan dispuestas a estar en estésspoien este caso ser defensor del vecino,
posiblemente sean personas que hayan estado @titieapen alguna ocasion o que tengan
alguna relacion con algin partido politico, queesomalo. Yo entiendo que eso no es malo,
pero si es verdad que yo veo ahi la complicaciovedgué personas pueden estar. Bueno, sera
cuestion de verlo.

Y por supuesto, la constitucion de esa Comisiéne&iap de Quejas y Sugerencias
siempre seria buena. Siempre que sea operativih p@dEs de lo contrario nos encontrariamos
con una comisién mas, una mas detdeas comisiones que se hacen a lo largo del iemp

Todo lo que sea ayudar al ciudadano y facilitgudaibilidad de solucionar problemas
de manera rapida, fuera de la burocracia. Una bagizcque en muchas ocasiones ralentiza
cuestiones que tienen facil solucién y que lo misoon esa mediacién de ese defensor vecinal,
pueden resolverse con mayor rapidez. Nosotros estate acuerdo en que es una idea
interesante.

El reglamento es una cuestion de ir desarrollanggbmr lo tanto, nuestro voto va a ser
a favor.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Caballero. De forma teleméatiaa intervenir el
portavoz del Grupo Popular, Sr. Moreno.

Sr. Moreno Milldn: Muchas gracias, Sr. Alcalde. No sé si se me escuch
correctamente.

Sr. Alcalde: Si. Adelante, Sr. Moreno. Se le escucha muy bien.

Sr. Moreno Millan: Muchas gracias. Bien, ya lo han dicho todos lngpgs. Con esta
mocidn, Unidad Vecinal Egabrense pretende crefiguaa del defensor vecinal y la Comisién
Especial de Reclamaciones y Sugerencias. Como \aireea en la propia exposicion de
motivos de esta mocidn, tampoco es algo de obligaduplimiento la creacién de esta
Comision de Reclamaciones y Sugerencias, sobre gado poblaciones de nuestro tamafio.
Ademas, todos los objetivague busca la existencia de esa comisién, nosotrmosideramos
gue el Ayuntamiento ya cuenta con cauces mas disgestes para cumplirlos. Contamos con
el Consejo de Participacion Ciudadana, con la Reiég, por supuesto, de Participacion
Ciudadana; con las diferentes asociaciones de agcoon las cuales tenemos una relacion
muy fluida. Por lo tanto, nosotros consideramos lgugeacion de esa comision no cambiaria
ni beneficiaria a los ciudadanos. Podemos, quigfonar o adaptar lo que ya tenemos con lo
gue ya contamos, eso si, sin crear nada nuevo.

En lo que respecta al defensor vecinal, este Eqieg8obierno, presidido por usted, Sr.
Priego, esta mas que de acuerdo con la creaci@saldéigura. Compafieros de Corporacion,
nuestro Alcalde mas que ninguno, porque ya se tlaodjue fue de él de quien partio la
propuesta de la creacién de esta figura. Por ltotastamos en consonancia con los dos
primeros puntos de acuerdo de esta mocion.

Yo creo que hemos demostrado mas que con crecesoguienporta lo que digan los
ciudadanos y les voy a decir por qué. El Sr. Aledid recibido ya a cerca de 5.300 personas.
Unicamente él, al margen de las citas que hayaerega el resto de Delegados, porque nos
importan sus problemas y queremos, siempre y cuaosisea posible, solucionarlos.
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Hemos dado también la posibilidad de que nueseomas sean parte activa, en cuanto
a la mejora de nuestra ciudad se refiere, a trdgda implantacion de la app “Linea Verde”
gue en el afio 2020, por ejemplo, conté con mileindidencias y mas de un 90% de ellas
fueron solucionadas. El resto no procedia. Y lo mgmrtante: las personas que lo solicitaron
recibieron respuesta del motivo por el cual nosta

Contamos también con el Whatsapp de participadidtadana que, como no puede ser
de otro modo, he atendido para satisfaaerbién las necesidades de nuestros vecinos.

Nosotros queremos escuchar a nuestros vecinos.tri®sescuchamos a nuestros
vecinos. Nosotros tenemos como principal objetietugonar, en la medida de nuestras
posibilidades, las demandas de nuestros vecinos.

Sefior Alcalde, tal y como comenté con anteriorigddzrupo Municipal del Partido
Popular est4 de acuerdo con los dos primeros pulgossta mocion y por supuesto con el
ultimo. Por tanto, si el grupo proponente lo tiartgen, nosotros solicitariamos la votacion por
puntos, votando a favor del primero, el segundbguito y en contra del tercero y el cuarto.
Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Moreno. Para concluir el ta@dntervenciones tiene
la palabra el Sr. Carnerero.

Sr. Carnerero alguacit Bien, muchas gracias. Me alegro de oir al Sr.eévior fuerte,
gue se ha oido muy bien, y lamento no poder mimike cara aqui para hablar con él, pero
bueno, me alegro mucho que se pueda contactal eaai¢ de estos medios técnicos.

Bien, l6gicamente vamos a estar de acuerdo enegapreebe por puntos, lo cual quiere
decir que algo o parte de lo que se ha propuesta seaprobar porque al fin y al cabo, como
todo lo que presentamos, siempre va a ser la \adudel grupo que tiene legitimamente
mayoria absoluta en nuestro Ayuntamiento.

Me alegro mucho que se apruebe la figura, no quapagebe la figura del defensor
vecinal, puesto que ya se aprobd en 2010, no asl @004. Porque se ha dicho que la
iniciativa surgio en el 2010, pero bueno, la irtigia la hice yo en el 2004, lo que pasa es que
en aquel momento el Partido Popular y el Partiddafurcista votaron en contra. Pero en el
2010, y ademas utilizo, porque me parecen muy adies) las palabras del actual Sr. Alcalde
que en aquel momento actuaba como portavoz, ygm que una manera muy acertada. Y lo
dije en el debate: coincidiamos practicamente e30& del planteamiento que se hace ahi y
estamos absolutamente de acuerdo. Estdbamos ddaeneel planteamiento que por parte del
Sr. Alcalde actual se hacia con esta propuesta.

Lamento que no se apruebe la comision porque sesraprestos casos, cuando se hace
alguna propuesta, lo facil es decir: “bueno, y&bens cauces, ya tenemos otra forma de actuar
y demas”. Bueno, no es lo mismo ni muchisimo menagempre estd esa alusion facil a:
“tenemos otro medio, tenemos otras formas y teneiros canales de actuacion”.

Bueno, no va a ser posible en este momento, pencesparece muy bueno para la
ciudadania en general el que la figura del defemscinal se vaya a poner en marcha. No que
se apruebe, porque ya digo que se aprobd, singagjuaya a poner en marcha y que se vaya a
reglamentar. Y a ser posible, estoy seguro de gueser asi, con un reglamento consensuado
por parte de todos los aqui presentes.
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También hay un punto que, bueno, eso ya tendrélegido la Sra. Secretaria, donde he
intentado poner por precaucion, que si hay que finadiel reglamento orgéanico en algunas de
sus partes para determinar la figura del defensoinal, pues que asi si se hiciese. Eso ya la
Sra. Secretaria nos dira si hay que modificarl@ocen lo cual tendremos que traerlo aqui en
el caso hipotético de que hubiese que modificarlo.

Bueno, pues nada mas, agradecer a todos los gaptidsentes su visto bueno, parcial o
total, con la propuesta presentada y muchas grad@dos.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Carnerero. Se aprueban @orimidad los puntos 1,
2 y 5y decaen los puntos tercero y cuarto de leidngresentada.

Y evidentemente, yo sigo estando de acuerdo corekcidn de la figura del defensor
vecinal. Me encargué yo de redactar personalmegtella mocién que también tuve la
oportunidad de defender en el afio 2010 cuando gabarusted, Sr. Carnerero, y también
usted, Sr. Caballero, y que se aprob6 por unaninida no conocia la de 2014, perdon, la del
2004 que presento usted, Sr. Carnerero, y queasp@rd. También es cierto que usted, cuando
a partir del afio 2007 tuvo responsabilidad de gobijegtampoco lo planted. Cuando goberno
fue el Partido Popular quién plante6 esta inicaativ

Cierto es también que desde el afio 2011 no sevedth a cabo por parte del Equipo de
Gobierno que yo he precedido. También no es meapa® gue desde ese afio las prioridades
del Equipo de Gobierno tuvieron que ser otras poigusituacion asi lo requeria, la situaciéon
economica y social. No obstante, creo que es bretnmar esta iniciativa que propuse en el
afio 2010 y espero que muy pronto podamos teneakraCa figura del defensor del vecino.

Por contra, si entiendo que en Cabra hay los suafie$s cauces de comunicacion y de
participacién ciudadana para nuestros vecinos ¢ gue lo que tenemos que hacer, mas que
crear otros 6rganos distintos y mas comisiones,tguemos muchas, ya no hay fechas casi
para convocar todas las comisiones que tenemodaseereo que lo que hay es que reforzar el
papel de los 6rganos que ya tenemos como el Cohsem de Participacion Ciudadana o
también todos los cauces que mantenemos abiertoosovecinos. La verdad es que estas
figuras de estas comisiones estan preparadas aaraeg ciudades donde acceder al Alcalde o
acceder a los Concejales es complejo, es dificibpae de los ciudadanos. Pero no es el caso
de Cabra. Aqui todos los Concejales, todos los lddésa siempre hemos estado en primera
linea atendiendo a nuestros vecinos. Aqui ha dathecompafiero Angel Moreno que yo he
recibido en este tiempo a mas de 5000 vecinos itarpevia. Yo creo que cualquier vecino
gue quiera hablar con nosotros, en un poquito ntaerms de tiempo lo hace y nos ponemos a
trabajar en la resolucion de los problemas. A veeesonsigue y a veces no porque tampoco
podemos resolver todo. Ojala tuviésemos esa caghoiegsa varita magica de poder solventar
todos los problemas de todo el mundo. Pero pordona® escuchar, atender e intentarlo si que
lo hacemos y lo vamos a seguir haciendo en nuestpmnsabilidad y en nuestra conviccion a
la hora de hacer politica. Muchas gracias a todos.

La Corporacion, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesion
(20 de 21) ACUERDA

» El Ayuntamiento de Cabra acuerda poner en funciderem la institucion participativa
denominada Defensor/a Vecinal (o del Vecino/a)adeerdo a lo acordado en sesién
plenaria de 28 de junio de 2010.
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* El Ayuntamiento de Cabra redactara un reglamen® rg@gule la actividad de esta
figura, teniendo como base la normativa en vigotoy muchos reglamentos ya
aprobados en multitud de ciudades de Espafa, sepdeaprobado en pleno una vez
esté redactado y, a ser posible, consensuado ¢ws tos grupos politicos presentes en
nuestro Ayuntamiento.

» El Ayuntamiento de Cabra, si asi se estimase necepar la Secretaria General,
modificarad el Reglamento Organico Municipal y elgRenento de Participacion
Ciudadana de nuestra localidad para proceder arl@spondiente homogenizacion
normativa.

12.- DICTAMEN DEL GRUPO MUNICIPAL DE UNIDAD VECINAL EGABRENSE
SOBRE _"REALIZACION DE _UN PROCESO DE ESTABILIZACION Y
CONSOLIDACION DEL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE CABRA". (GEX 2021/3726) .

La Secretaria Accidental que suscribe informa quasento fue tratado en la
Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciend®esarrollo Econdmico, en sesién
celebrada el dia 23 de marzo de 2021, que emisigeilente dictamen:

“8.-MOCION DEL GRUPO POLITICO MUNICIPAL UNIDAD VESAL EGABRENSE
RELATIVA A REALIZACION DE UN PROCESO DE ESTABILIDYY CONSOLIDACION
DEL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTE OABRA (GEX

2021/3726).

Se dio cuenta de la mocidn siguiente:

“MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL DE UNIDAE®INAL EGABRENSE
PARA LA REALIZACION DE UN PROCESO DE ESTABILIZACMONLONSOLIDACION
DEL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENEXJABRA

El ayuntamiento de Cabra, al igual que otras muchdministraciones locales, incluye
dentro de su plantilla laboral un gran nimero degmmas con una vinculaciéon de caracter
temporal, muchas de ellas encontrandose en sitnacié fraude de ley, debido a la
concatenacién de contratos o bien por la contindaaille su relacion laboral sin la prérroga
expresa de sus contratos de trabajo. Ilgualmentisteerlgo mas de una decena de personas
gue, aunque aparecen en los anexos del PresupGesteral del Ayuntamiento calificadas de
personal laboral fijo, no se ha producido un nomhrento como tales en ningin momento. Asi
lo refleja el Informe de Fiscalizacion de deterndna areas del Ayuntamiento de Cabra sobre
el ejercicio 2016, realizado por la Camara de Casnde Andalucia.

Esta situacion de precariedad influye negativateaanto para el personal al servicio
del ayuntamiento, pues carecen de una estabiliddihitlva en su puesto de trabajo o estan
limitados en la posibilidad de promocionar internamte, como para el servicio publico que
debe prestar una Administracion Local, ya que nmgotan en la tasa de reposicién, no
pueden participar en la valoracion de procesos&éles, etc...
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La Directiva 1999/70/CE del Consejo de la UE,iygonia a los Estados miembros la
obligacion de tomar medidas para evitar la utiligat abusiva de sucesivos contratos de
trabajo de duracién determinada en las Administoagis Publicas (también en el ambito
privado). Aunque, que nosotros sepamos, no ha babid trasposicién de esta Directiva en el
ordenamiento juridico espafiol.

El 29 de marzo de 2017 tuvo lugar la firma de aguerdo entre el Ministerio de
Hacienda y Funcion Publica y las centrales sinddsamas representativas del personal al
servicio de las Administraciones Publicas. En ebmo se contemplaba, ademas de la
flexibilizacion en las reglas de la tasa de repisi¢c una serie de medidas encaminadas a la
reduccion del empleo temporal, con el objetivo elducir la temporalidad en los trabajadores
publicos por debajo del 8%, y siempre dentro ddilnges y reglas de gasto establecidos.

En virtud del anterior acuerdo, las Leyes de Bpgestos Generales del Estado para
los afios 2017 y 2018 regularon dos procesos exgralds y tasados para la consolidacion y
estabilizacion del empleo en el sector publico ddndo de que las plazas -que deben estar
dotadas presupuestariamente en ambos casos- hafadoeocupadas de forma temporal e
ininterrumpida desde una fecha anterior al 1 dererde 2005, o al menos en los tres afios
anteriores a 31 de diciembre de 2017. Igualmerdel.dy de Presupuestos Generales del
Estado para 2021, contempla una ampliacion del @lggevisto en las disposiciones
adicionales vigésima novena, trigésima y trigésprimmera de la ley 6/2018, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018 para la dmémién y publicacion de los procesos de
estabilizacion de empleo temporal. Ampliandose, carcter excepcional, hasta el 31 de
diciembre de 2021 el plazo para aprobar y publit@s procesos de estabilizacién de empleo
temporal a que se refieren las clausulas resefadas.

Segun el acuerdo Ministerio/Centrales Sindicad¢sgue hemos hecho mencién, la
articulacion de estos procesos selectivos, queda taso garantizara el cumplimiento de los
principios de libre concurrencia, igualdad, mérittapacidad y publicidad, podra ser objeto de
negociacién en cada uno de los dmbitos territogalen nuestro caso, la Administracion
Local), en cuyo marco podra ser objeto de valora@atre otros méritos, en su caso, el tiempo
de servicios prestados a la Administracion, Unicataen fase de concurso.

Continua el acuerdo afirmando que la convocatateaplazas de caracter estructural
de personal laboral que estén cubiertas por untafeaeclarado como indefinido no fijo por
sentencia judicial, no computara a efectos de @aaeposicion. Asi mismo, no computara a
efectos de tasa de reposicion la convocatoria @egd que, en los términos previstos en la
Disposicion transitoria cuarta del Texto Refundidiel Estatuto Basico del Empleado Publico,
estén dotadas presupuestariamente y, desde una &tthrior al 1 de enero de 2005, hayan
venido estando ocupadas ininterrumpidamente dedaonterina o temporal.

Parece bastante evidente que nuestro ayuntamgamee de un plan de ordenacion de
recursos humanos que, a nuestro parecer, resultabsolutamente necesario, ya que nos
encontramos con un acuerdo marco de regulacibradecbndiciones laborales y sociales de
los trabajadores al servicio del ayuntamiento deébf@aque data del afio 1992, por lo que se
encuentra totalmente obsoleto. Por otro lado, anexiste un compromiso plenario de
llevarla a cabo durante el afio en curso, no exista RPT que defina las funciones y tareas a
desarrollar por cada puesto de trabajo. Igualment® existe un itinerario de carrera
profesional, que valore la promocion interna, niplan de formacion con criterios definidos,
elaborado a partir de un analisis de las funciogdareas a desarrollar por cada empleado.
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Volviendo a nuestra premisa inicial, entendema® s ineludible que nuestro
ayuntamiento aborde la reduccion del empleo tempardravés de la consolidacion y
estabilizacion de aquellos puestos de trabajo qeadiendo a necesidades estructurales y/o
permanentes, estan cubiertos de forma precariagpgpleados de esta institucién publica, con
la finalidad de garantizar la estabilidad y seguatdljuridica de los mismos.

En razén de lo anteriormente expuesto, el grupaniaipal de Unidad Vecinal
Egabrense presenta al Ayuntamiento pleno para sibfmaprobacion, el siguiente punto de
acuerdo:

- Dado que la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presuimse&enerales del Estado para
el afio 2018, prevé en su articulo 19.uno, apartadpe, ademas de lo establecido
en el articulo 19.uno.6 de la Ley 3/2017, de 2jud®, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2017, se autoriza una tatiai@nal para la estabilizacion
de empleo temporal que incluira las plazas de radama estructural que, estando
dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupaidasforma temporal e
ininterrumpidamente al menos en los tres afios @&res a 31 de diciembre de
2017.

- Dado que la Ley 3/2017, de 27 de junio, de PressipseGenerales del Estado para
el aio 2017, en el articulo 19.uno.6 contempla témta posibilidad de llevar a
cabo procesos de consolidacion de empleo tempaorairtud de lo establecido en
la Disposicion Transitoria cuarta del Texto Refutalide la Ley del Estatuto Bésico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto &lagivo 5/2015, de 30 de
octubre, segln la cual, en cualquiera de los sestode actividad de las
Administraciones, podran ofertarse aquellas plazagie estén dotadas
presupuestariamente y, desde una fecha anteriat de enero de 2005, hayan
venido estando ocupadas ininterrumpidamente de dotemporal, asi como
aquellos trabajadores declarados por sentenciascjatts como indefinidos no
fijos.

- Dado el Real Decreto Ley 23/2020, de 23 de junidiente el cual se amplian los
plazos para la realizacion de los procesos de clidacion y estabilizacion del
personal laboral al servicio de las Administracienublicas, asi como su reflejo
en la Ley de Presupuestos Generales del Estad@s3i].

- Dado el acuerdo firmado el 29 de marzo de 2017eealtiMinisterio de Hacienda y
Funcion Publica y las Centrales Sindicales mas espntativas, mediante el cual se
comprometen a disminuir la precarizacion y tempioiad en el empleo publico.

- Dada la Directiva 199/70/CE del Consejo de la UE, 2B de junio de 1999, que
obliga a los Estados miembros a la realizacion decpsos de consolidacion del
trabajo temporal en las Administraciones Publicas.

- En razén de los argumentos juridicos anterioresofre todo, en beneficio de los
trabajadores y trabajadoras municipales y del s&ovi piblico de nuestro
Ayuntamiento, entendemos que se debe proceder a:
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e Elaborar un plan de reordenacion de recursos hunsagel Ayuntamiento de Cabra
encaminado a la realizacion de los procesos debditacion y consolidacion del
personal al servicio del mismo, ya sea personakrinb, laboral temporal,
indefinido no fijo o laboral fijo (si los hubiere).

» Dicho plan debera ser acordado y negociado condeganizaciones sindicales
presentes en nuestro Ayuntamiento, y debe conteroplaacuerdo marco que
regule los principios aplicables a todos los prazesde estabilizacion y
consolidacién a realizar en este Ayuntamiento, lgsadistintos instrumentos para
Su ejecucion. Los procesos selectivos intentaratosmas acordes con el beneficio
a los trabajadores y trabajadoras de nuestro Ayam&mto, pero con los limites
establecidos en las normas juridicas antes resesigdabviamente, cumpliendo con
todos los requisitos imprescindibles para el acce$e Administracion Publica.

« Con anterioridad a estos procesos se debera llevaabo la Relacion de Puestos
de Trabajo (aprobada su realizacién en sesion pie)a incorporar a la misma
los puestos de trabajo objeto de estos procesmadceginarios de consolidacion y
estabilizacion.

Cabra, 17 de marzo de 2021, PORTAVOZ GRUPO MUNICIRPAV.E. Fdo.- Manuel
Carnerero Alguacil “

La Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciea y Desarrollo Econdmico,
con el voto favorable del Sr. Concejal del Grupo Mcipal de Unidad Vecinal Egabrense
(1), y las abstenciones de los Sres/as ConcejadedéaCiudadanos-partido de la ciudadania
(1), Partido Socialista Obrero Espafiol de Andalud®) y Partido Popular (7) que dicen que
se pronunciardn en el Plenodictamina FAVORABLEMENTE la mocién transcrita y la
propone al Pleno para su aprobacion.”

Durante el debate de la mocidn, se dieron lasesiges intervenciones:
Sr. Alcalde: Muchas gracias. Sr. Carnerero, tiene la palabra.

Sr. Carnerero Alguacil: Muchas gracias. Nosotros entendemos que ésta &sna muy
importante para lo que es la gestion municipalafes hablando de muchas personas que
trabajan al servicio del Ayuntamiento. Personassiwpntratos estan hechos en fraude de ley.
¢, Qué quiere decir eso? Que son personas que ohbierentrado sin contrato y se han
mantenido en el tiempo, o bien han entrado conagugio contrato y se les han hecho unas
prérrogas indebidas en pocos casos, y siempre sghtenido en el tiempo sin hacer ningin
tipo de proceso constitucional con igualdad, méd#pacidad y publicidad. Y eso quiere decir
gue son contratos en fraude de ley. Y eso, esaomtigad que existe en nuestro
Ayuntamiento, no solo aqui, existe en muchisimosmgmientos, es algo que tenemos que
luchar contra ello porque le interesa a las doepague creo que al fin y al cabo son una, que
es al Ayuntamiento como tal. Al Ayuntamiento leermgisa el que haya, por ejemplo, una
estabilidad en sus trabajadores. Al dia de hoygpamplo, hay muy pocos funcionarios y a la
hora de hacer un proceso selectivo hay pocos foadms a los que echar mano. Por otro lado,
también le costaria menos dinero al Ayuntamientgym se paga menos a la Seguridad Social
I6gicamente, cuando estamos hablando de una pefigmpue cuando estamos hablando de
una persona temporal. Y los mismos trabajadoresestimlo, yo creo que son los mas
interesados. Bueno, las dos partes son interesagesto que estamos hablando de su
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estabilidad laboral. Estamos hablando de que lesopas al servicio del Ayuntamiento puedan
tener la capacidad de promocionarse, de promocemau carrera profesional, de tenerla al fin
y al cabo, esa carrera profesional. Para eso. digaque no solo pasa aqui, sino que pasa en
muchisimas administraciones, tanto de tipo local@de tipo autonémico o estatal.

Ya la Unién Europea nos exige a través de unatdieeen el afio 99, y después con
muchas posteriores, nos exige a todas las adnaicicties, a los Estados, en este caso Espafa,
gue asi se llegue a una temporalidad como much@%elEso se traduce después en un
acuerdo que tienen los sindicatos en el afio 20%7ihdicatos mas representativos en ambito
estatal, con el Ministerio. En aquel momento cree gra Montoro el que estaba en el
Ministerio de Administraciones Publicas y hay unuexdo para ir trabajando en esa
eliminacion de la precariedad laboral y de |a teralidad laboral hasta ese 8% como maximo
de temporalidad. Eso se recoge con posterioridddseRresupuestos del Estado de 2017, en
los Presupuestos del 2018 y posteriormente tantiaéta en el 2021 donde se amplian los
plazos, los presupuestos actuales, para la pdsitilie hacer un proceso o de hacer procesos
de estabilidad, de estabilizacion y consolidaciéted personas al servicio de la administracion
gue tienen un contrato de caracter temporal y que temporales al servicio de la
administracion.

Esos procesos que ya vienen recogidos en la disfossi no recuerdo mal, transitoria IV
del Estatuto de Basico del Empleado Publico quenieresos procesos de consolidacion,
vienen establecidos en esos Presupuestos Gendehlestado 2017, 2018 y posteriores. Y ahi
es donde tenemos que ir, a hacer esos procesaatdizacion y consolidacién por el bien
tanto de los trabajadores como del Ayuntamiento.

Es muy dificil. Es complicado, pero no podemos riiejaHe leido mucho sobre esto, la
Unién Europea ya es que nos lo exige. Ademas hay autoexigencia por parte de la
administracion estatal del gobierno y de los smtdis para llevar a cabo esa consolidacion y
estabilizacion de los puestos de trabajo. Percenosntramos con muchos problemas porque
no es lo mismo una entidad local, donde existenhmsipuestos de personal laboral, que los
interinos que hay en las administraciones. Todbsreas que en sanidad por ejemplo o en la
educacién hay muchisimos interinos que es distietgoersonal laboral. Es mucho mas facil
hacer procesos de consolidacion a los interinas ee las entidades locales es mucho mas
dificil porque estamos hablando de la figura quereé del indefinido no fijo porque la figura
no existia. Son las personas que recurren al jozgBdra que se determine que sean
indefinidos tienen que recurrir a la justicia.

Entonces, el primer paso que tendrian que hacertrltbajadores de servicios del
Ayuntamiento, entiendo que debe de ser, y va ar @lmmejor un poco duro, es denunciar al
Ayuntamiento. Tienen que denunciar al Ayuntamiquaoa que el Ayuntamiento les diga que
no, que no puede hacerlos fijos, laborales fijogjug tienen que recurrir a la justicia. La
justicia es la que tiene que determinar que sowrfimdos no fijos, lo cual permite esa
estabilidad para los trabajadores. Eso, normalmesgehace en muchos sitios y se hace,
obviamente, con la anuencia por parte del Ayuntamiporque es algo que interesa a ambas
partes. Pero es que las normas dicen que panadefinido, indefinido no fijo, tiene que haber
una sentencia judicial.

Eso, entre otras cosas, permitiria que al serimdet no fijos, no contaria para el tema de
la tasa de reposicién. Es decir, se podria hacgradeso de consolidacion después para
laborales fijos sin que eso contabilizase en etgso de la tasa de reposicion. Perdén. Se me
esta acabando el tiempo. Es que es un tema bastenpticado.
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Entonces, lo que entendemos nosotros es que segiiennegociar con los sindicatos. Eso
es algo obvio. Es decir, todo el proceso que sa badiene que hacer con los sindicatos y con
el departamento de Recursos Humanos del Ayuntamigetiiegar a acuerdo, a un acuerdo
marco, para hacer esos procesos de estabilizagonsplidacién que marcan las normas y que
entiendo, repito, que es bueno para todas lasspaftegicamente los procesos tienen que ser
con todos los preceptos constitucionales, como hketitho antes, como no puede ser otra
manera, de igualdad, mérito y capacidad y publitida

Bueno, voy a cortar porque llevo ya mas de seisutoé pero después, si puedo,
intervendré otra vez. Y bueno, solicitar que seella cabo ese proceso, que se inicie ese
proceso, con los sindicatos. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Gracias, Sr. Carnerero. Por el Grupo de Ciudagle®io Poyato.

Sr. Poyato Guardefio Son muchos los trabajadores-trabajadoras mutesipgue llevan
afos e incluso décadas desempefiando su trabajoestranadministracién y que nunca han
tenido la posibilidad de estabilizar su situaci@badral. No ocurre esto sélo en nuestro
Ayuntamiento, sino que ademas se da con bastatigeincia en las administraciones publicas,
sobre todo en los Ayuntamientos. Con el acuerdanparzo de 2017, entre el Ministerio de
Hacienda y las centrales sindicales mas represergatiel personal se contemplaba la
flexibilizacion de las reglas de la tasa de repésiy una serie de medidas para reducir el
empleo temporal con el objetivo de reducir la terafidad en los trabajadores publicos por
debajo del 8% y siempre dentro de los limites yaedel gasto establecido.

En virtud de este acuerdo, las leyes de los Prestps Generales del Estado para los afios
2017 y 2018 regularizaron la consolidacion y es$tauion de plazas que debian estar dotadas
presupuestariamente y que hayan estado ocupadasnue temporal e ininterrumpidamente
desde una fecha anterior al 1 de enero de 200®m@bsnen los tres dltimos afios anteriores al
31 de diciembre de 2017. Por tanto, las Leyes dsupuestos Generales del Estado de 2017 y
2018 ponen en funcionamiento estos planes de kztain y consolidacion de empleo cuya
finalidad es acabar con la temporalidad de la qmotse ha abusado en la administracion
publica y sobre todo en la administracién local.

Estos procesos se suelen llevar a cabo a través af@obacion de una oferta publica de
ocupacién extraordinaria y naturalmente que delmmasordados y negociados con las
organizaciones sindicales presentes en nuestrotayiento. Este tipo de expedientes para la
aprobacién del proceso de estabilizacién o corescitish de empleo temporal viene recogido en
el articulo 19.1.9 de los Presupuestos GeneraleEsdado del afio 2018 y en él se detallan
todos y cada uno de los pasos a seguir para lebapém de este tipo de modalidades
extraordinarias.

La Ley de Presupuestos Generales del Estado parh @htempla una ampliacion del
plazo previsto en las disposiciones adicionales3R9 31 de los Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2018, para la autorizacion ligagidn de los procesos de estabilizacién y
consolidacién de empleo temporal amplidndose caodctaxr excepcional hasta el 31 de
diciembre de 2021. La ley, como hemos dicho, yaégo®mo se deben ocupar dichas plazas en
funcién de como estén catalogadas dentro de la d&PRyuntamiento, por lo cual procede
llevar a cabo la mocion que se aprobé por esteoRdenrelacion a los puestos de trabajo e
incorporar a la misma los puestos de trabajo objetoestos procesos extraordinarios de
consolidacién y estabilizacion.
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En cuanto al procedimiento a seguir en cada cab®rdn ofertarse las plazas de naturaleza
estructural que se encuentren desempefiadas ponagion vinculacién temporal.

Y con respecto a los procesos selectivos, se deafmantizar el cumplimiento de los
principios de libre concurrencia, igualdad, mér@apacidad y publicidad.

No va a ser facil. Es més, sera complicado ya ghierta la posibilidad de iniciar estos
procesos, empiezan los problemas para llevarlabe. c

Desde nuestro grupo entendemos la finalidad y igbgtle la mocion y la vamos a apoyar
en sus tres puntos de acuerdo pidiendo, si eslppsjbe se adjunten al expediente sendos
informes, uno de Secretaria y otro de Recursos iHasyandicandonos y asesorandonos el
camino que debemos seguir para la puesta en mdecteacitada mocién. De acuerdo con la
mocion.

Sr. Alcalde: Muchas gracias Sr. Poyato. Por el Grupo Social&taCaballero.

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Esta mocion vierah@ndar en un
problema endémico del Ayuntamiento de Cabra y qdad las Corporaciones Municipales,
con mayor 0 menor acierto o con mas o menos vauyihi@n intentado dar una solucion que
procure poner un poco de orden en el personaldhdet Ayuntamiento de Cabra cuya historia
ya es sobradamente conocida por todos los grupogipales actuales y por los otros grupos
de otros partidos que ya no estan representadts @arporacion Municipal y que entiendo,
I6gicamente, no es cuestién ahora de volver adacoPor lo que estamos viendo, de lo que se
trata es de ver como se hace este proceso deligatz@bn y consolidacion del personal laboral
al servicio del Ayuntamiento.

La clave principal, y esto ya se ha hablado mucslezss, radica principalmente en la
relacion de puestos de trabajo del AyuntamientdCebra que tiene que ser una prioridad
absoluta para la Delegacion de Personal y quelaepase fundamental para ir definiendo
puestos y encajando piezas.

Los Ayuntamientos actuales tienen un grave problate personal ya que entre las
jubilaciones del personal laboral, la escasa poigete funcionarios y las limitaciones respecto
a la tasa de reposicion estan situando a los miemaesuchas ocasiones al borde de no poder
prestar con la suficiente calidad los servicioslipb que toda administracion debe, tiene
obligaciéon de prestar a los vecinos, por lo queldet Grupo Municipal Socialista pedimos al
Equipo de Gobierno que acelere ese trabajo qustdeeaalizando, que entendemos que se esta
realizando un trabajo, ademas lo hemos visto del@rias reuniones que mantenemos con las
Mesas Generales de Negociacion, etc. Esas reungpreeson muy largas y evidentemente
donde se debate mucho, pero es verdad que hayntprear buscar una formula para que
tengan, se vayan creando soluciones. Pero, |6gitamentendemos que ese trabajo hay que
hacerlo, que se debe hacer, que es largo y guealdgnte, tiene que haber voluntad, que yo
creo que si la hay.

Por lo tanto, vamos a votar a favor de esta prdpuyssque seguro, seguro que se van a ir
dando pasos, pequefios pasos, pero posiblementefpases e interesantes.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Caballero. Por el Grupo Rop&r. Moreno.

Sr. Moreno Millan: Gracias, Sr. Alcalde. La situacién del personébfal de nuestro
Ayuntamiento es consecuencia de la gestion de marsgue se ha venido realizando
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histéricamente por todas las Corporaciones. Espositodas las corporaciones municipales
hasta el afio 2011. Y para que no haya ninguna @udéio 2011 es el afio en el que el Partido
Popular llega a la Alcaldia y nuestro Alcalde adgeliesa responsabilidad y ese gran honor.

El problema viene del afio 2011 hacia atras. Nado do, lo dice un informe de la persona
responsable de Recursos Humanos de nuestro AywameimEste informe que ustedes pueden
ver aqui, que estoy ensefiando a la camara y gqaayde por tanto, queda acreditado que la
situacion de fraude de ley en que se encuentrar2Togabajadores laborales temporales de
este Ayuntamiento se debe a circunstancias angsiarafio 2011 Aqui sentadas hoy, bueno,
YO no estoy, pero en la sesion plenaria hay sesifagldonas que con anterioridad al afio 2011
han formado parte de Corporaciones Municipaleshgumecontratado del modo irregular al que
se hace referencia en el informe que acabo deYeeinguna de esas personas que estan ahi
sentadas, que de forma directa o indirecta han diicipes de esas contrataciones, son del
Partido Popular. Ninguna. Y cuando digo que sedht mal hasta el afio 2011, ¢a qué me
refiero? Pues a que en lugar de realizar ofertasmgseo publico de las vacantes que existian e
ir creando los puestos necesarios en la plansileha contratado a personal laboral temporal.
Ahora bien, ¢ cudl es nuestra obligacién? ¢ Cua ekligacién del Equipo de Gobierno actual?
Poner solucion a todo esto. Y, si es posible, muwhjor con el apoyo de toda la Corporacion
Municipal y de todo el personal municipal, que roesta que lo tenemos.

Una vez dicho esto, voy a hacer un breve recoridtdrico. En 2005 se inicia en el
Ayuntamiento un proceso de relacion y valoraciorodepuestos de trabajo y no se consigue.
Pero todos los grupos politicos, todos, por unatachi aceptan una propuesta de valoracién de
los puestos de trabajo presentada por UGT y Comasi®breras, bueno, incluso lzquierda
Unida del Sr. Carnerero. Eso si, en ese momentasiepormente tampoco llevan a cabo el
proceso de estabilizacion y consolidacion que hosyatupa.

Llegamos al afio 2012 y, debido a la ruina en la spiencontraba Espafia, se paralizan
todos los procesos de seleccidon que adn no sedeubiriciado. Y a partir de ese momento
Unicamente se permite realizar procesos de sefe@dObase al porcentaje de la tasa de
reposicion. A esto unimos que no se puede aumehtapitulo 1 del presupuesto municipal
gue es el capitulo destinado a los sueldos debpaksEs decir, cuando el Partido Popular llega
a la alcaldia es practicamente imposible creaplEzas necesarias y dotarlas econémicamente
para llevar a cabo un proceso de estabilizacidronsdaidacion del personal laboral. Esta
situacion no existia antes del 1 de enero de 24rAp que podrian haberlo llevado a cabo por
ejemplo en el afio 2005 o cuando estan el Sr. Gamgrel Sr. Caballero en el Gobierno, en el
afio 2007.

En el afio 2016, el Equipo de Gobierno del PartidpuRar contrata una empresa para que
realice una relacion y valoracion de los puestodraleajo y el proceso de estabilizacion y
consolidacién del personal laboral, pero tampom® fosible llegar a un acuerdo. En el
mandato corporativo actual no se ha parado dejarabhrespecto. Ya lo ha dicho el Sr.
Caballero. Hemos tenido muchas reuniones y en rigbpor ejemplo, tuvimos una Mesa
General de Negociacion en la que se trato la fatenbbevar a cabo la RPT, el nuevo Acuerdo
Marco y los premios de vinculacion y jubilacion iaipada. Y alli se acord6 llevar una
propuesta por parte de los trabajadores y por paries Grupos Politicos. Desgraciadamente
lleg6 la pandemia y todos los esfuerzos los volsaarocombatirla y en prestar ayuda a todos
nuestros vecinos. Pero ya, en octubre de 2020mashms de nuevo el objetivo y desde
entonces hemos mantenido numerosas reuniones qasam consultoras especializadas en el
objetivo que busca esta mocién. Tenemos tambiécitadb un informe juridico para realizar
un proceso de estabilizacion y consolidacion des@wl laboral asi como una propuesta
econdmica o presupuesto.
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Pienso que queda méas que demostrado, y ya tersefioy Alcalde, que este Equipo de
Gobierno esta trabajando y no poco para buscadrtaula legal para realizar el proceso de
estabilizacion y consolidacion del personal labdeakste Ayuntamiento. Pero créanme, todos
ustedes lo saben, no es nada facil. Fijense en ssmada facil que el propio Ministro de
Funcion Publica ha declarado en este mes de mambace nada, en el Congreso de los
Diputados, que se esta trabajando para regularnuesa ampliacion de los procesos de
estabilizacion porque se han dado cuenta de qaeestibilizacion se esta desarrollando mas
lentamente de lo previsto. Nosotros vamos a tralpgea conseguirlo. Nos vamos a dejar la
piel porque entendemos que esos trabajadores meigEen menos. Pero eso si, no se puede
hacer de cualquier forma. Vamos a hacerlo bien.

El Supremo ha ratificado la sentencia que oblig@mdos los trabajadores eventuales a
opositar para conseguir la plaza y eso no podema®go de vista.

Dicho esto, habiendo quedado evidenciado que yanest trabajando en lo que se busca
conseguir a través de esta mocidn, mostrando tadstmo compromiso al personal afectado
por la situacion, pero siendo muy consciente ddifultad de conseguir el objetivo
perseguido, votamos a favor de la mocion. Debersias anidos porque el personal municipal
afectado en nuestra ciudad no merece menos. Macacss.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Moreno. Sr. Carnerero, potoside dos minutos, para
concluir el turno de intervenciones.

Sr. Carnerero Alguacil: Bueno, yo no sé. Ustedes tienen la costumbre psende
retrotraerse a otros periodos y quiero recordaramsa nada mas. De los Ultimos 20 afios,
cuando terminemos este mandato corporativo, usted@sin estado en el gobierno 16 de esos
20 afios. Lo que dicen del 2011, de 2007 a 201hubo ni una sola contratacién como ustedes
estaban comentando. Hubo una sentencia de pergoeatenunciaron al Ayuntamiento y que
ahora son indefinidos no fijos, pero no hubo ni sola contratacién. Lo que si intentamos es
funcionarizar el Ayuntamiento y si se hicieron maghcontrataciones a través... Bueno,
contrataciones no, plazas de funcionario que deattnces no ha habido. Es decir, que los
problemas han existido con posterioridad con lade¥estabilidad Presupuestaria y demas.

Dicen que no se ha podido hacer por la cuestidosdeostes. Bueno, vuelvo a repetirle, los
costes, y pueden ustedes ver sentencias en esdosegm tengo el informe incluso de
secretarias de muchos municipios, los costes ntagss Porque estamos hablando de que los
procesos de estabilizacién, al contrario; de lo gstamos hablando es de que ya hay unos
gastos que suponen esas personas que estan ttabgjao cuesta dinero al Ayuntamiento,
sino al contrario, porque al pasar de laborales@somal indefinido se paga menos a la
Seguridad Social. Estamos hablando de unas pergoeaga estan trabajando. De lo que esta
hablando es de estabilizar, no de crear plazasasuewon lo cual no sé qué estan diciendo
ustedes. Bueno, comprendo que quieran excusaroYe achacado a ustedes absolutamente
nada. Yo sé que es muy dificil hacer esto y con UwiE supuesto pueden contar
absolutamente, como saben, para todo. Para llesav@.. No para llevar a cabo este proceso,
sino para ayudarles a ustedes a llevar este proceso

Se intentd hacer cuando yo era parte del Equip@atgerno, pero debido a problemas: no
habia los medios, no habia las herramientas quédyagia y por diversos motivos no se pudo
llevar. Entre otras cosas por el tema de la cyigi®r otros motivos que no vienen a cuento.
Pero ustedes no lo han hecho. Pero es que yo rmathacarles a ustedes que no lo hayan
hecho, como les he dicho. Si lo que estamos hablaqdi es de intentar todos de solventar un
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problema tan grave como es el de la temporalidadodetrabajadores al servicio del
Ayuntamiento. Dejémonos de decir que ustedes bitierdejaron de hacer y encima diciendo
cosas que no son ciertas porque es que desde 2P0Y¥laes que yo no recuerdo ninguna
contratacion irregular en ese sentido. Con anidadrsi. Con anterioridad, que habian otros
partidos. Y no voy a comentar qué partidos habiaarellos momentos cuando se hizo asi.
Pero es que no se trata de eso. Se trata de taadgaiones a un problema grave y en eso nos
van a encontrar siempre, en buscar solucioneseapesblema. Y con nosotros, ya digo, el
marco de acuerdo que se haga, pues eso, les pepodes participar y les aseguramos que
intentaremos ayudar en todo lo que podamos.

Y gracias por votar a favor. Esto es muy bueno pbfguntamiento y espero que se pueda
hacer de una manera adecuada porque sera buertog@sa

Sr. Alcalde Muchas gracias, Sr. Carnerero. Se aprueba pamimaiad la mocién. Y
efectivamente, es un asunto de mucha importan@ayqcreo que también por mi parte debo
de hacer algun tipo de reflexion.

Evidentemente, Sr. Carnerero, que es un asuntammportante para el Ayuntamiento, para
los trabajadores. Y lo ha sido siempre, desde @28 1. Fijese: lo ha sido siempre para este
Equipo de Gobierno. Se ha intentado en diferenm®ientos y por diferentes circunstancias,
igual que usted también se justifica cuando gobgriiévaba la Delegacién de Personal, su
partido de Izquierda Unida, no fue posible porrdifites circunstancias. Usted se ha justificado
por una: la crisis tal y cual. Bueno, pues imageeantonces nosotros ¢no?, con la que nos
encontramos. Pero bueno, la cuestién es que sedmado y no se ha podido hacer como nos
hubiese gustado porque también se ha dicho aquds ffiécil. Y yo creo que tenemos que ser
responsables y claros cuando hablamos de este pemaano crear falsas esperanzas o
frustraciones mayores a las personas que nos pestimescuchando porque estan afectadas.
Es decir, esto no es un tema con el que querertantapuntarse un tanto por traer una mocion
0 no, por apoyarla o no apoyarla, porque desdenlesgun asunto de vital importancia al que
tenemos que hacer frente, entre otras cuestione$) gue aqui se ha dicho: Europa lo exige y
el Gobierno debe de poner, desde el afio 2007 asétl intentando, debe de poner las
herramientas necesarias para que las administexcipnedan hacerlo y llevarlo a cabo. Es
decir, esto no es nuevo. Estoy hablando del afid98ea, que no es algo que esté sobre la
mesa recientemente.

Pero también me satisface escuchar aqui hablauelesp es un problema endémico del
Ayuntamiento. Es decir, eso lo ha dicho el Grupei&ista, no es un problema que haya
surgido ahora, no es un problema que se haya gknahora, que se haya creado ahora, sino
gue es un problema endémico del Ayuntamiento.

Podemos hablar de corresponsabilidad si o no,tperbién hay que ser justos y también
hay que decir las cosas como son. Y esto no esdaligga uno o diga otro, esto es lo que dice
un informe técnico y hay que hablar también cotigizs Desde que al menos yo presido este
Ayuntamiento, aqui no se ha contratado a ningumaopa en fraude de ley. Todas las
contrataciones estan hechas antes de 2011 segin g30m informe. Antes de 2011. Yo
tampoco puedo tener la memoria, Sr. Carnereroaler si en el afio 2007 6 2011 con ustedes
se contrat6 a alguien de esta forma. Usted haadfionaqui rotundamente que no. Lo podremos
ver y lo podremos comprobar, pero yo estoy en d¢dpdsolamente de decirle que todas estas
se deben a circunstancias anteriores al afio 204InoYsé si en el del 2007, cuando usted
gobernaba, llevaba Delegacion de Personal, al 844 Bubo personas que consolidaron o
personas que se contrataron en fraude de ley.afduiédn es facilmente demostrable. Lo que si
es cierto es que con nosotros no ha habido ningup® este problema es un problema mas de
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los que nos encontramos y que tenemos que resplggre este problema no es de facil
solucion.

Entre otras cuestiones, Sr. Carnerero, a mi meagust usted hace referencia a que si
nosotros siempre hablamos y decimos: “hombre, clasoque nosotros tenemos ahora la
responsabilidad de solventar los problemas”. Cuamioresponsabilidad nuestra, lo tenemos
gue asumir, pero cuando los problemas que tenem®sajucionar los crearon otros, también
creo que es de justicia decirlo. Y si usted nog djge nosotros tenemos costumbre de decir
esto, bueno, usted lleva siendo Concejal de estmtAgniento mas de 30 afios o casi treinta
aflos mientras que todo esto ocurria. Y gobernontkireuatro afios también y no le puso
solucién y llevaba su partido la Delegacion de &wab Y es que a usted se le ocurre todo
cuando esta en la oposicién, pero cuando gobiesnserle ocurre solucionar o tiene escaso
éxito a la hora de solucionar todos estos asuntesdgspués recupera inmediatamente que
llega a la oposicion.

Lo que es cierto es que en esta ocasion estamasudedo en que esto es un problema que
hay que solucionar y, por lo tanto, estamos totateneonvencidos de que desde la unidad lo
podremos hacer, por supuesto, con el didlogo adosttns representantes de los trabajadores.
Pero fijense, es que yo incluso les puedo infonalunta de Portavoces, el proximo mes, de
lo que me va a responder el Ministro el proximo&lixo, el dia 8 voy a interpelar al Ministro
de Funcién Publica y Administracion Territorial enSenado. Comparece en la Comision de
Entidades Locales y yo mismo me voy a encargareguptarle por este asunto porque lo que
esta anunciando el Gobierno y lo que ya ha admitid@obierno es que lo que estamos
hablando, que esto no es facil de solucionar ylgsidyuntamientos y las administraciones
publicas se estan encontrando con muchos problanea$iora de abordar este asunto y que
muy probablemente sea necesario hacer una modlificael Estatuto Basico del Empleado
Publico. Pero eso lo tiene que hacer el GobidPoolo tanto, vamos a hacer las cosas cuando
se abra el camino legislativo necesario y se reandabdos los obstaculos legales que en este
momento estdn sobre la mesa para poderlo resdhauso ahora se suma una sentencia
reciente del Tribunal Supremo donde obliga a questos procesos de estabilizacion aparezca
la palabra oposicion. Es decir, que no se puedalizae Unicamente por concurso, sino que
tienen que ser concurso-oposicion.

Bueno, todos esos son inconvenientes que van sdayi la hora de la regularizacion de
todos estos empleados y que vamos a tener. Cuanganbos todo el cuerpo normativo y todo
el desarrollo legal meridianamente claro por pdeieGobierno iniciaremos el proceso porque
si no estaremos haciendo el trabajo dos veces. Moptanto, creo que en este momento,
cuando el propio Gobierno esta reconociendo que figie hacer modificaciones legales para
poder llevar a cabo lo que marca la directiva ee@opo haremos, insisto, con toda la voluntad
y el convencimiento por parte de este Equipo deidBiob porque es necesario y es de justicia.
Ademds, entiendo que, aunque estos trabajadoreasemten esas circunstancias, llevan
muchos afios prestando un fantastico servicio eilmkdanos y a este Ayuntamiento y hay que
ayudarles a ver cOmo se puede regularizar esasstemcias. Pero insisto, siempre todo en el
marco de la normativa. Normativa que insisto, quasto, tiene que ser modificada, segun
palabras del propio Ministro. No obstante, el ppojdinistro me podra contestar el dia 8 y yo
le informaré en la Junta de Portavoces porque algprocesos de consolidacién que se estan
haciendo han sido recurridos y el Tribunal Supréwscesta echando para atras. Y por lo tanto,
ante esta incertidumbre juridica que existe, vaanesr como lo resuelve el Organo Ejecutivo y
Legislativo que es el que tiene que dar solucida pae después lo podamos materializar de
forma adecuada. Muchas gracias.
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La Corporacion, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesion (20
de 21) ACUERDA:

-Elaborar un plan de reordenacién de recursos hosnael Ayuntamiento de Cabra
encaminado a la realizacién de los procesos dbiksagion y consolidacion del personal
al servicio del mismo, ya sea personal interinbpotal temporal, indefinido no fijo o
laboral fijo (si los hubiere).

-Dicho plan debera ser acordado y negociado coor@smizaciones sindicales presentes en
nuestro Ayuntamiento, y debe contemplar un acuendoco que regule los principios
aplicables a todos los procesos de estabilizaciboonsolidacion a realizar en este
Ayuntamiento, y a los distintos instrumentos paraegcucion. Los procesos selectivos
intentaran ser lo mas acordes con el beneficic dribajadores y trabajadoras de nuestro
Ayuntamiento, pero con los limites establecidodasmormas juridicas antes resefiadas v,
obviamente, cumpliendo con todos los requisitosrésgndibles para el acceso a la
Administracion Puablica.

-Con anterioridad a estos procesos se debera |eweabo la Relacion de Puestos de
Trabajo (aprobada su realizacion en sesion plénaitiircorporar a la misma los puestos de
trabajo objeto de estos procesos extraordinari@®dsolidacion y estabilizacion.

13.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO
SOCIALISTA OBRERO ESPANOL DE ANDALUCIA SOBRE "IGUAL DAD DE
TRATO Y NO DISCRIMINACION" (GEX 2021/3660).

La Secretaria Accidental que suscribe informa guasento fue tratado en la
Comisién Informativa de Gobierno Interior, Haciend®esarrollo Econdmico, en sesion
celebrada el dia 23 de marzo de 2021, que emitigeilente dictamen:

“9.-MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO SOCIAOIS OBRERO
ESPANOL DE ANDALUCIA SOBRE "IGUALDAD DE TRATO Y DISCRIMINACION"
(GEX 2021/3660).

Se dio cuenta de la mocidn que sigue:

“‘“MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA SOBRE LA LBEE IGUALDAD
DE TRATO Y NO DISCRIMINACION

El pasado 16 de Febrero el pleno del Congreso deDiputados aprobd la toma en
consideraciéon de la Proposicion de Ley Integral pda Igualdad de Trato y la no
discriminacién, presentada por el Grupo Parlamemda®ocialista. Una proposicion que no es
nueva, constituye una reivindicacion y una inisiatique llevamos una década intentando
impulsar y que en la anterior legislatura queddrtcada por la disoluciéon de las Cortes por la
convocatoria electoral. Ahora, el Congreso de Idpubados ha dado paso a un proceso de
aprobacién de un marco legislativo para la igualda@ trato y de prevenciéon de la
discriminacién.

56

/" Cédigo seguro de verificacién (CSV): LR R RR R LA R LT R
DBOD 2E09 07E8 291E 3358 DBOD2E0907E8291E3358
Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Cabra. Podra verificarse
en www.cabra.es
Firmado por Alcalde PRIEGO CHACON FERNANDO el 23/4/2021
VeB° de Secretaria Acctal. MOLINA JURADO ASCENSION el 23/4/2021




Si bien las razonas que justifican y animan a ire@ulna legislacion en el @mbito de
la igualdad de trato son permanentes y propias dma $sociedad moderna, plural y
democratica, quedan acrecentadas y maximizan swengig en el contexto actual de
crispacion y radicalizacion, con la presencia deul&raderecha en las Instituciones. Es por
tanto mas necesario que nunca que Espafia se ddterdemientas y un marco juridico que
mejoren la convivencia y garanticen el derecho dileersidad.

La iniciativa legislativa que ya se tramita en ebr@reso tiene la vocacién de
convertirse en el minimo comin normativo que caygdas definiciones fundamentales del
derecho antidiscriminatorio espafiol, y al mismartp, albergue sus garantias basicas:

La dificultad de la lucha contra la discriminaciomo se halla tanto en el
reconocimiento del problema como en la proteccigal y efectiva de las victimas.

Con este marco, nos adaptamos a las normas Europeas dejar de ser una
excepcion en la UE sobre medidas de igualdad deo,trprevencion y lucha contra los
discursos de odio.

Para las y los socialistas la aprobacién de estay les el cumplimiento de un
compromiso con la igualdad y con el pleno respetdod derechos humanos. Recogido en los
Gltimos programas electorales y en las Resoluciodels 39 Congreso y el Acuerdo de
Investidura del Gobierno de Coalicién.

Es una ley para proteger y garantizar los derechesla mayoria de la poblacién
porque todos y todas, en algin momento de nuedttas, estamos expuestos a padecer algun
tipo de discriminacion. Impedir toda forma de distinacion, que conlleva a la exclusién y
estigmatizacion en ambitos como el laboral, el etivo, la deliberacion publica, la atencion
social, el acceso a la justicia, las redes sociaeguridad ciudadana y hasta la inteligencia
artificial.

Es justo recordar que la Sociedad Espafiola es dolier y sefialar el enorme avance
gue se ha producido en los ultimos afios. Precistangor este avance que se ha producido,
debemos ser exigentes y recordar que la mayorilgl@gresiones quedan impunes, ya sea
porque no llegan a denunciarse, solo se han prasen1946 denuncias durante el afio 2019,
datos oficiales del Ministerio del Interior, y $¢an a judicializarse en la gran mayoria de los
casos se archivan en los Juzgados por la inexigtahe un marco juridico claro sobre estos
hechos y los procesos asociados a los mismos.

Y lo que es mas importante, no solo se trata deneeer el tipo, circunstancias, y tipos
de discriminacién en el marco juridico, sino porgnecesitamos concienciar, estudiar y
prevenir para evitar su existencia. Es por tantohdi valor de tolerancia presente en nuestra
Sociedad, que debemos avanzar, exigiéndonos a tro®smismos que Espafia se dote de
herramientas y un marco juridico, que mejoren d¢endvencia y garantice el derecho a la
diversidad. Si no prevenimos, sensibilizamos, nmedsay protegemos a las victimas, el
derecho penal llegara muy tarde, ademas de quetiodiebe ser abordado desde lo penal.

No son conceptos ajenos a nuestro marco de coroiavgruesto que el Derecho al
respeto a la dignidad de la persona y Derecho @lamldad de trato, ya estan incluidos en la
Constitucién Espafiola, pero en muchas ocasionesengarantiza y es lo que se pretende con
esta importante iniciativa legislativa. Y se tiamée hacer para estar en sintonia con Europa
porgue no podemos ser unos de los pocos paisentieho europeo en no haber completado
la adaptaciéon de las normativas europeas, y adehagsque hacerlo desde el consenso que
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con acierto han demandado las grandes organizasioseciales y civicas que impulsan
también este avance.

Hay voces criticas que aspiran a dotarlas de ca@crganico, e incluir mucho mas
contenido relativo a delitos de odio, pero desdPattido Socialista nos hemos caracterizado
por ser posibilistas, abrir la puerta a las reivicdciones de los colectivos, que luego los
disfrutan la mayoria de la sociedad, y esta no sara excepcién. Tal como lo fue la Ley del
divorcio, del aborto, de la violencia hacia las mngs, de identidad de género, la del
matrimonio igualitario y mas reciente la de la en#gia. Con la actual composicion del
Congreso de los Diputados, la via mas agil es lodgiaaprobaciéon de una Ley de Caracter
Integral, garantista que regule las conductas iredgdes que tienen lugar en el empleo, la
educacion, la sanidad, la prestacion de serviciosiaes, el acceso a bienes y servicios
disponibles al publico y la publicidad, en deterados dmbitos de la vida politica, cultural y
social o antes nuevos retos como las redes sacyale inteligencia artificial.

En virtud de lo anteriormente expuesto el Grupo Mpal Socialista en el
Ayuntamiento de Cabra presenta la siguiente moe@imlos siguientes puntos de acuerdo:

Instar al Congreso de los Diputados y a los diféesrGrupos Parlamentarios a, que en
el mejor tiempo posible, terminar los trabajos daberacion y la aprobacién de la Ley de
Igualdad de Trato y No Discriminacion.

Instar al Gobierno de Andalucia a empezar los tjabaen el menor tiempo posible
para presentar en un plazo de no mas de tres miEsgRIés de la aprobacion de la Ley de
Igualdad de Trato, las medidas de caracter legigtay administrativo, que en el marco de sus
competencias hagan referencia a la futura nueva Ildey Igualdad de Trato y No
Discriminacién.

En Cabra a dieciséis de marzo del dos mil veintidrttonio Jesus Caballero Aguilera,
Portavoz Grupo Municipal Socialista.”

La Comision Informativa de Gobierno Interior, Hacrela y Desarrollo Econdmico,
con los votos favorables de los Sres/as Concejatesiel Grupo Municipal de Partido
Socialista Obrero Espafiol de Andalucia (2), y ladstenciones de los Sres/as
Concejales/as de Ciudadanos-Partido de la Ciudada(ii), Unidad Vecinal Egabrense
(1) y Partido Popular (7) que dicen que se pronum@n en el Pleno, dictamina
FAVORABLEMENTE la mocion transcrita y la propone d@Pleno para su aprobacién”

Para el debate de la mocién se produjeron lasvarneiones que a continuacion se
reproducen:

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Por el grupo proponente, Sr. l@aiba

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr. Alcalde. El articulo 14 deCtnstitucion
de 1978 proclama el derecho a la igualdad y a laiscriminacion citando como motivos
especialmente rechazables el nacimiento, la réaaxe, la religion u opinién y prohibiendo la
discriminacioén por cualquier otra circunstanciaspeal o social.

Ademds, el apartado segundo del articulo 9 eswmdkecobligacion de los poderes
publicos de promover las condiciones y remover dbstaculos para que la igualdad del
individuo y de los grupos a los que se integra seales y efectivas. Asi, la no discriminacion
se constituye en un complemento del derecho aikdgd y la garantia en el disfrute de todos
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los derechos fundamentales y libertades publieasjreulacion inmediata con la dignidad de
la persona, fundamento de orden politico y de la sacial. Expresa ademas el caracter
necesario de la igualdad como elemento esenciallpaonstruccién de una sociedad cada dia
mas justa.

Asimismo, la no discriminacion se articula como pinncipio basico del sistema
universal de derechos humanos y también a paftartieulo 26 del Pacto Internacional de los
Derechos Civiles y Politicos como un derecho déatar autbnomo y general. En el ambito del
Consejo de Europa, la no discriminacion es un vedencial y desde la entrada en vigor del
Protocolo nimero 12 de la Convencion Europea dedbes Humanos, la igualdad y la no
discriminacion constituyen un derecho autonomoemeddiente de los otros reconocidos en la
convencion.

Esta ley quiere situar a Espafia entre los Estaglomiestro entorno que cuentan con las
instituciones, instrumentos y técnicas juridicasgimldad de trato y no discriminacién mas
eficaces y avanzados. Tiene la vocacién de consergén el minimo comdn denominador
normativo que contenga las definiciones fundamestdél derecho antidiscriminatorio espafiol
y al mismo tiempo albergue sus garantias basicasistentes en que en su estado actual la
dificultad en la lucha contra la discriminacion se haya tanto en el reconocimiento del
problema como en la proteccion real y efectivaadevictimas. En definitiva, no es una ley mas
de derechos sociales, sino, sobre todo, de derstthtiscriminatorio especifico que viene a dar
cobertura a las que existen y a las que estan gmir, wa que los desafios de la igualdad
cambian con la sociedad y, en consecuencia, tamiiééeran hacerlo en un futuro las
respuestas debidas. La evolucion de nuestra smteedge una respuesta mas amplia y eficaz
para abordar los retos que tiene por delante eariaate integracion, ciudadania y disfrute de
los derechos humanos vy libertades fundamentaletisgiriminacion.

En Espafia hemos vivido con éxito un proceso detwapely reconocimiento a la
diversidad y pluralidad que ha conllevado un reconiento legal de los derechos de la
ciudadania y es necesario, consiguientemente, riispe una herramienta que permita de
manera efectiva disfrutar de estos a todas lasopasscon independencia de cualquier
circunstancia personal o social.

Asimismo, este proceso de apertura de la manoesalrbllo econdmico y social ha dado
lugar a una diversificacion mayor de la ciudadamiga convivencia y cohesién tiene que
garantizarse a través del reconocimiento de laidhgh de las personas, los derechos
fundamentales y el libre derecho a la personaliflatjamentos de orden publico y a la paz
social.

El derecho a la igualdad y a la no discriminaciénpnede ser abordado sélo como una
cuestién de minorias en la que se debe reconogeptgger sin sucumbir ante perjuicios,
estereotipos, mediante planes o actuaciones espsgifara determinados grupos de poblacion
gue requieren medidas determinadas. Es necesagiteofgarantias del disfrute de los que son
algunos de nuestros mayores éxitos como sociedat) ta lucha contra las enfermedades o el
aumento de la esperanza de vida, garantizando cglsacen igualdad de condiciones a
determinados bienes y servicios.

Por estas razones pedimos el apoyo de los distgrtq®s de esta Corporacién a esa
mocidn que presentamos sobre la Ley de Igualdddate y no Discriminacion.

(Durante esta intervencion del Sr. Caballero Agaijleel Sr. Alcalde abandona
momentaneamente la sesion plenaria asumiendodal®neia el Sr. Casas Marin.)
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Sr. Casas Marin Gracias, Sr. Caballero. Tiene la palabra D. AsaocPoyato.

Sr. Poyato Guardefio Todos, todas, en algin momento de nuestras \ed&mnos
expuestos a padecer algun tipo de discriminaciérpde ello por lo que se debe hacer una ley
integral con una vision de conjunto de las formaglidcriminacion. Bastantes estudios avalan
que la sociedad espafiola es tolerante, pero esquité para gque reconozcamos que Sse
producen casos de agresiones a personas motivadas prigen, su color de piel, su etnia, su
edad, su orientacion sexual, etcétera. Tambiéa gestio reconocer el enorme avance que se ha
producido en los ultimos afos, sin embargo, la mayae estas agresiones quedan impunes por
diferentes circunstancias o bien porque no llegaeraunciarse o porque se archivan en los
juzgados por la inexistencia de un marco juridieooc

Por tanto, estamos de acuerdo en el primer punigudepresenta la mocion el Grupo
Municipal Socialista para instar o para que seeiratCongreso de los Diputados y a los
diferentes grupos parlamentarios a que en el ntgrapo posible se terminen los trabajos de
elaboracion y aprobacion de la Ley de Igualdad @d¢oTy no Discriminacion.

En cuanto al segundo punto que solicita la mo@érpide instar al Gobierno de la Junta
de Andalucia a empezar los trabajos en el menmptieposible para presentar un plazo de no
mas de tres meses después de la aprobacién dg kdelklyualdad de Trato, las medidas de
caracter legislativo y administrativo que en el eoadle sus competencias hagan referencia a la
futura Ley de Igualdad de Trato y no DiscriminaciBiay que recordar, por si no lo saben, que
en Andalucia hemos sido los pioneros en aprobacuepos legales de igualdad de trato y no
discriminacién, como son la Ley 2/2014, de 8 d@juhtegral para la no discriminacion por
motivos de identidad de género y reconocimienttodalerechos de las personas transexuales
de Andalucia y la Ley 8/2017, de 28 de diciembesamarantizar los derechos, la igualdad de
trato y la no discriminacion de las personas LGYBlus familiares en Andalucia. Pero, por
supuesto, es muy bienvenida esta proposicion ddrtegral para la Igualdad de Trato y la no
Discriminacion presentada por el PSOE, aunque eahala menos que apuesten por una ley
“trans” nacional y que hayan tenido que ponersehgelga de hambre los colectivos de
personas “trans” para que se presente por otragl@ampoliticos en el Congreso la semana
pasada.

Que en Andalucia el Gobierno Andaluz, a travésadédnsejeria de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién, viene trabajando de marnetensa por la igualdad de trato y no
discriminacién de hecho. Podriamos decir que sarhgsbierno de las primeras veces en esta
material. A modo de ejemplo se ha hecho la prinigiraccién General de Diversidad, la
primera campafa de sensibilizacion “Orgullo dedé’la Junta de Andalucia para conmemorar
el Dia Internacional del Orgullo LGTBI, la primgoeogramacion especial en television que se
emite sobre esta tematica en treinta y siete dAosreacion del primer Consejo Andaluz
LGTBI, la primera vez que se edita una guia daatetie odio LGTBI por parte de la Junta, la
primera vez que se edita un folleto que recogedErechos de las personas LGTBI y las
normas que los protegen con terminologia del detegtun cédigo QR que dirige a la guia de
los delitos de odio, la primera vez que se hacecangara especifica contra la LGTBIfobia en
el deporte, el primer congreso LGTBI de Andaludi@ ge va a celebrar los dias 23 y 24 de
junio, la primera vez que se hace una campafa ifispesobre la visibilidad “trans” en
Andalucia, la primera vez que la Junta estudia &énera de personarse como acusacion
particular en los delitos de odio cometidos en Amdda contra las personas y colectivos
recogido en el articulo 510 del Codigo Penal, limera pestafia en el programa SENECA que
permite poner al alumnado “trans” el nombre elegefo los documentos de los centros
educativos, la primera vez que la Junta de Andalaabvenciona una casa de acogida para
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personas LGTBI en situacion de vulnerabilidad. Yot@sto se ha hecho en solo dos afios, sin
hablar de todos los proyectos en los que se edtdjando, por lo que sin duda, una vez que se
apruebe la ley nacional, estaremos dispuestodajaraen todo aquello que se sume a seguir
luchando por una igualdad de trato real de todaigpémsonas en Andalucia, aunque se nos
comenta por parte de los técnicos de la Consajedasu puesta en marcha en tres meses seria
imposible, por lo que entiende que seis meses ghdempo mas que razonable para que
después de la aprobacion de la Ley de Igualdadrd®d B nivel nacional, se adapten las
medidas de caracter legislativo y administrative garresponda.

Si el grupo proponente acepta seis meses 0 en mbrniiempo posible, estaremos
también a favor de este segundo punto indicandseguwenpiecen los trabajos y se hagan en el
menor tiempo posible. De acuerdo.

(El Sr. Alcalde vuelve a asumir la Presidencia & enomento.)

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Poyato. Por el grupo de Whidecinal Egabrense, Sr.
Carnerero.

Sr. Carnerero Alguacil: La verdad es que yo no sé a qué viene la moctm agui.
Bueno, aqui pone “el mejor tiempo posible”, supogge es “el menor tiempo posible”. ¢ Que
nosotros instemos a que se haga en el menor tipagible una norma? ¢O que instemos a
gué? Es que no sé. No sé, de verdad. Esto son mesaiue hacen los partidos, se las envian a
los Ayuntamientos, la presentan y es una util@ace los Ayuntamientos para los intereses
politicos, independientemente del fondo de la nracié

La verdad, no vamos a votar a favor. Nos vamossteabr porque entendemos que esto
tienen que hacerlo los representantes, que paraee$@n elegido en el Parlamento, en el
Parlamento espafiol. Estan negociando, estan tralmagobre este tema, estan elaborando la
ley. ¢ A qué viene que nosotros le digamos hacerlantes posible? Es que no tiene ningun
sentido. Haganlo bien, no en el menor tiempo pesibl

Y como Ayuntamiento, la verdad es que no son coemg&éas nuestras. ¢Qué
importancia va a tener lo que nosotros digamos jentess de decir al Parlamento? ¢Le
enviamos una carta después al Parlamento y dectmasel Ayuntamiento de Cabra ha dicho
gue lo hagan ustedes en el menor tiempo posible’véddad ¢ esto sirve para algo? Dejemos
de verdad trabajar a los representantes nuestre$ Rarlamento. Lo hardn mejor o lo haran
peor, pero nosotros es gque no tenemos nada qumrarsto mas alla de lo que es buscar el
rendimiento politico de un tema tan importante caesoel que estamos hablando y de los
Ayuntamientos.

Y la verdad, yo cada vez estoy mas contento degen@necer a ningan partido politico
fuera de Cabra, porque es que no tenemos obligatgéma de que nos manden mociones de
por ahi, tener que presentarlas aqui simplememtgieamos manda el partido y porque tenemos
gue prestarlas para que se aprueben aqui.

Nuestro voto va a ser la abstencion, no por eldatel la mocién, sino por la inutilidad
de que sea aprobada en un Ayuntamiento y mas @&l gige se haga en el menor tiempo
posible. Volvemos a decir: no nos parece adecuaeosq haga una utilizacién... bueno, es
legitimo, evidentemente, pero no nos parece logimse haga una utilizacién por parte de los
partidos de este tipo de temas tan importante agsnel que nos trae aqui. Nuestro voto va a
ser la abstencién.
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Sr. Alcalde: Muchas gracias. Por el Grupo Popular, Sr. Moreno.

Sr. Moreno Milldn: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Pienso que el mal@sta mocién
es una guerra interna, aunque muy visible, queteexdatre dos partidos, entre el Partido
Socialista y Podemos. Dos partidos que conform&oeierno de Espafia y entre sus Ministros
no paran de discutir. Bajo mi punto de vista, nosoatramos ante una lucha de dos partidos
para ver quién grita mas con la pancarta de lddgdgpor delante y quién se da méas golpes en
el pecho diciendo que es mas feminista 0 menostaadf mientras tanto a los que se supone
gue defienden, sufriendo.

Y cuando hablo de igualdad no me refiero Unicamanteigualdad de género. Yo me
refiero a la igualdad: la igualdad en generalglaldad sin tintes partidistas. Es tremendamente
importante luchar contra cualquier tipo de desida@l social que exista entre hombres y
mujeres. Tenemos que hacer todo lo posible y més quee una mujer jamas sea tratada de
manera desigual con respecto a un hombre. Jam@soHe podemos permitir. Ninguna mujer
lo merece. Pero un hombre tampoco debe ser tratadmanera desigual a una mujer. No
debemos de mirar hacia otro lado cuando todos saheaanque no todos lo reconocemos, que
en ocasiones hay hombres que son declarados aspaddta que se demuestra lo contrario. Y
eso tampoco es igualdad.

Lo mismo que tampoco favorece a la igualdad de tyaho discriminacion que el
Gobierno quiera hacer desaparecer lentamente comizagcon sufrimiento, los centros de
educacién concertada. ¢ Y qué me dicen de la edurcaspecial? Ustedes quieren acabar con
los centros de educacion especial. ¢ Eso es ladapliglue ustedes abanderan, que un nifio con
necesidades especiales estudie en el mismo cargrorgnifio que no las tenga? Es que hablan
ustedes de igualdad ¢y saben qué? Que desde Baetidb Socialista y Podemos esta en el
Gobierno, Espafia ha caido 10 posiciones en elmgni#té igualdad. Ahi estd el supuesto
Gobierno de la igualdad. Menos empleo femenino,amneducacion, mas desigualdad. Con un
eslogan y una pancarta no se consigue todo.

En 2020 Espafia fue el pais europeo donde més eledé&empleo femenino, récord de
desempleo entre los jévenes en la Unién EuropeaPB80 personas mas en pobreza severa y
un 18% de hogares con todos sus miembros en pswcesparte del resultado de sus politicas.
Sabemos que el papel lo aguanta todo, pero loftadss son los que son. Yo creo que para
cumplir con muchas de las cuestiones de estall&olderno actual debera dar un giro de 180
grados a su gestion. Y les diré por qué, porqugueshablan del informe de la Comision
Europea contra el racismo y la intolerancia, pem parece que no se dan cuenta de las
condiciones en la que se encuentran los migramedsae Palmas. No estamos tampoco de
acuerdo con la creacién de una nueva estructuranetirativa. Ahora no es el momento.

En definitiva, estamos de acuerdo en que es unelgy pero que muy importante y
necesaria, pero entendemos que hay muchas cosamgjoer. Por eso mismo el Partido
Popular por supuesto que va a contribuir a elloo Baben ¢ por qué? La igualdad no es solo
propiedad del Partido Socialista y de Podemossrsp propiedad de la izquierda.

Sr. Alcalde, ya termino. Como ya se anuncié en @hgfeso de los Diputados, el
Partido Popular va a presentar enmiendas para sfaeley conjugue la politica contra la
discriminacién con la seguridad juridica y la lifaer individual. A ver si en esta ocasion el
Partido Socialista no vota en contra. En definjtigh Partido Popular, como ya he dicho
publicamente, va a trabajar en esta ley para nrgon@orque es mas que evidente que hace
mucha falta.

62

/" Cédigo seguro de verificacion (CSV): LR R RR R LA R LT R
DBOD 2E09 07E8 291E 3358 DBODZE0907E8291E3358
Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Cabra. Podra verificarse
en www.cabra.es

Firmado por Alcalde PRIEGO CHACON FERNANDO el 23/4/2021
VOB de Secretaria Acctal. MOLINA JURADO ASCENSION el 23/4/2021

pie_fima_corto_dipu_01




Y respecto a los puntos de acuerdo, vemos con bugns instar al Congreso de los
Diputados y a sus diferentes grupos parlamentadss,como al Gobierno de la Junta de
Andalucia. Pero veo que se le ha olvidado, segueohaq sido un despiste, instar al Gobierno
de Espafia, porque permitanme la expresion, aqos foilan repaso, pero el Gobierno parece
que es maravilloso y no se le insta absolutameni&da. Son ejemplares. Pero sea como sea,
nosotros entendemos que es necesaria una ley gaatiga la igualdad de trato y no
discriminacién para solventar, entre otras mucha@s, niodas las cuestiones que he ido
comentando en mi intervencion.

Pero ademas, y en esto estoy completamente dedact@n el Sr. Caballero, ahora es
mas necesario que nunca. El Sr. Caballero ve lasidad en que es necesario porque la
ultraderecha estd en las instituciones. Yo veo deesidad en que Pedro Sanchez es el
Presidente del Gobierno y Podemos esta en el Gabidhi es donde veo yo la necesidad de
gue esta ley salga adelante. De todos modos, loriame es que los dos estamos de acuerdo,
los dos queremos una Ley de Igualdad, de Trato Pieoriminacion, asi que a favor de la
mocion. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Moreno. Para concluir eldwta intervenciones, Sr.
Caballero.

Sr. Caballero Aguileraz Muchas gracias, Sr. Alcalde. Bueno, en primeratug
aceptamos lo que ha expresado el portavoz de Gindadque se cambie lo de 3 meses por el
menor tiempo posible. Entendemos que es importante.

Agradecer al Partido Popular su voto. Lo importaese saber o pensar que hay
discriminacién o que existe discriminacién y queehéalta una ley que lo garantice. Y yo, al
Sr. Carnerero decirle que este asunto viene agquedCabra no es una isla. Y en Cabra puede
haber discriminacién por sexo, religién, opinidtg. €esta mocion viene porque los partidos
politicos, como todo el mundo, pues nos ayudanedJstmbién me ha traido aqui mociones
gue podriamos poner en duda. Y yo no las he pesstiuda. Y le voy a poner por ejemplo la
del pueblo Saharaui. Es que siempre esta ustedasomociones que son de partidos, pues
claro que si. Y yo estoy muy orgulloso de pertenecen partido como el Partido Socialista.
Usted, en su momento, era de un partido y tamb&a aqui mociones. Y ahora no es, pero
también puede utilizar argumentos de otros partmig&icos. Por lo tanto, yo entiendo que
desde el respeto, desde el respeto que merecentmdan, ésta es importante porque en Cabra,
desgraciadamente le digo, no somos una isla y pusatgir condiciones a pesar de lo buena,
en el aspecto ese, de lo tolerante que es la c@ndmegabrense.

Pero de verdad, yo le pido que si nosotros pres@#aina mocién y a usted no le
parece bien, bueno, pues diga usted que si o digal @ue no, pero no las ponga en duda.
Nosotros presentamos lo que creemos convenientégndo que es asi. Lo importante: que lo
aprueban los grupos, que va a salir adelante yofplé esta ley sirva para ayudar a esas
personas que sufren esa discriminacién y esa dddaglide trato y esa discriminacién que se
sufre y que lamentablemente en Cabra puede sueedeién.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Caballero. Entiendo que pm@ndo la enmienda del
Grupo de Ciudadanos, con 18 votos a favor y dagatisnes, se aprueba la mocion.

La Corporacién, con los votos favorables de los Sdas Concejales/as de los
Grupos Municipales del Partido Socialista Obrero Epafiol de Andalucia (4), Ciudadanos-
partido de la ciudadania (1) y Partido Popular (13)y la abstencion de los Sres./as
Concejales/as del Grupo Municipal de Unidad Vecinatgabrense (2), ACUERDA:
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-Instar al Congreso de los Diputados y a los difter® Grupos Parlamentarios a, que en
el menor tiempo posible, terminar los trabajos baracion y la aprobacién de la Ley de
Igualdad de Trato y No Discriminacion.

-Instar al Gobierno de Andalucia a empezar losajogben el menor tiempo posible
para presentar, también en el menor tiempo posildspués de la aprobacion de la Ley de
Igualdad de Trato, las medidas de caracter lepislgtadministrativo, que en el marco de sus
competencias hagan referencia a la futura nueva deylgualdad de Trato y No
Discriminacién.

14.- DICTAMEN SOBRE MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO
SOCIALISTA OBRERO ESPANOL DE ANDALUCIA SOBRE "INSTA R LA
CONCESION DE INSTALACION DE UNA L.T.V. EN CABRA" (G_EX 2021/3662).

La Secretaria Accidental que suscribe informa gquasento fue tratado en la
Comision Informativa de Gobierno Interior, Haciend®esarrollo Econdmico, en sesion
celebrada el dia 23 de marzo de 2021, que emitigelente dictamen:

“10.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO SOCISTA OBRERO
ESPANOL DE ANDALUCIA SOBRE "INSTAR LA CONCESIONNSTALACION DE UNA
I.T.V. EN CABRA" (GEX 2021/3662).

Se dio cuenta de la siguiente mocion:

“MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA PARA INSTARLA JUNTADE
ANDALUCIA A LA CONCESION DE UNA ESTACION DE INSPENCTECNICA DE
VEHICULOS (ITV) EN CABRA

La aprobacién del Real Decreto 920/2017 de 23 deie, representd una revision global y
profunda del manual anteriormente vigente, en coamtla regulaciéon de las inspecciones
técnicas a que han de someterse los vehiculosaukatios en Espafia.

Con las nuevas directrices las inspecciones tésnisa adaptaron a las prescripciones
realizadas por la Unién Europea en la Directiva Q814/45.

Actualmente las competencias sobre las inspeccioteslos vehiculos, reformas vy
modificaciones de las caracteristicas técnicas esponde a la Administracion Autondémica en
este caso a la Junta de Andalucia, quien lo gesteravés de la empresa publica VEIASA,
una servicio que se debe seguir prestando a tradeéana empresa publica, a pesar de que
existen rumores que hablan de la privatizacion pante de la Junta de Andalucia.

Teniendo en cuenta que estas inspecciones sorattyi@s por fases en funcion de vehiculos
segun establece el mencionado decreto y que lasiesés cercanas estan saturadas se hace
necesaria una estacién en Cabra para evitar demardes usuarios, ya que desde que se
Decret6 el Estado de Alarma y posteriormente, delsdee mas de un afio, pasar las
Inspecciones técnicas obligatorias se ha convertaio una verdadero odisea para los
ciudadanos, y si ademas supone alguna reforma dficexion de las caracteristicas de los
vehiculos las cita se eternizan, con el consigeigmrjuicio para los usuarios, que acumulan
retrasos muy importantes y que tienen que solidéar citas correspondientes con mucha
antelacién a la fecha que tiene que pasar la révisi
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Actualmente la zona sur de Cérdoba dispone de cuadtaciones de Inspeccién Técnica de
Vehiculos, pero esto no es suficiente, pues las e demoran durante mas de un mes y
contemplando que Cabra tiene mas de 20.000 habsgagt un Parque Automovilistico
aproximado de 15.000 vehiculos, siendo la mediantigiiedad de mas de 11 afios, y ello sin
contar los vehiculos agricolas que también tiersenbligacion de realizar este tramite, junto
con los vehiculos histéricos. Y dado que sélo wquedo porcentaje de vehiculos, en torno al
10%, estan exentos de cumplirlo por tener menod déos, consideramos la necesidad de
establecer una estacion de Inspeccion Técnica ddcMes para evitar desplazamientos,
demoras y pérdidas de tiempo, ademas de la creabddpuestos de trabajo, tan necesario
para nuestro Ciudad, ya que esta demostrado qudalsa instala una Estacion de ITV, en su
entorno se instalan empresas relacionadas con &sculos, reparaciones, etc. lo que se
convierte en inversion y creacion de empleo.
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Y en virtud de lo anteriormente expuesto, el GiMpmicipal Socialista en el Ayuntamiento de
Cabra, presenta esta mocién para su debate y amidba si procede por los Grupos
Municipales del Ayuntamiento Pleno de Cabra corsigsientes puntos de acuerdo:

Primero.- Instar a la Consejeria de Hacienda y dtiniaciéon Europea de la Junta de
Andalucia a que la empresa publica Verificacioneduktriales de Andalucia S.A (VEIASA)
proceda a la instalacion de una Estacién de Insjigt Técnica de Vehiculos (ITV) en Cabra
para evitar los constantes retrasos que se produedemas de servir para la creacion de
puestos de trabajo tan necesarios en la Ciudad.

Segundo- Instar al Ayuntamiento de Cabra a facilitss tramites para la ubicacion de la

misma, una vez que por parte de la Consejeria dedAda y Financiacion Europea de la

Junta de Andalucia se autorice la instalacién dea u@Estacion de Inspeccion Técnica de
Vehiculos (ITV).”

En Cabra, a diecisiete de marzo de dos mil veiatidmtonio Jesus Caballero Aguilera.
Portavoz del Grupo Socialista.”
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El Sr. Moreno Millan propone una enmienda de difiojue es aceptada por el Grupo
proponente, por lo que la Comisién Informativa deb{&rno Interior, Hacienda y esarrollo
Econdmico, por UNANIMIDAD de todos los miembrosspreges en la sesion, dictamina
FAVORABLEMENTE la mocién con la enmienda de adigi@propone al Pleno la adopcion
de los siguientes acuerdos:

Primero.- Instar a la Consejeria de Hacienda y digiacion Europea de la Junta de
Andalucia a que la empresa publica Verificacionedubktriales de Andalucia S.A (VEIASA)
proceda a la instalacion de una Estacion de Insfggt Técnica de Vehiculos (ITV) en Cabra
para evitar los constantes retrasos que se produademas de servir para la creacion de
puestos de trabajo tan necesarios en la Ciudad.

Segundo- Instar al Ayuntamiento de Cabra a facilitss tramites para la ubicacion de la
misma, una vez que por parte de la Consejeria deiddda y Financiacion Europea de la
Junta de Andalucia se autorice la instalacién de uEstacion de Inspeccién Técnica de
Vehiculos (ITV).

Tercero: Instar a la Consejeria de Hacienda y Financiaciomr@pea de la Junta de
Andalucia a reforzar el personal de las I.T.Vs txites mientras se amplia el numero de las
mismas.”

Para el debate del asunto, se produjeron las erieiones que a continuacion se
reproducen:

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sra. Secretaria. Por el grupocomeate, Sr. Caballero.

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Esta mocién y aunpueda
parecer que se puede decir: esto es pedir por.pgedires pedir por pedir. Cuando en un
Ayuntamiento, en un Pleno del Ayuntamiento, seairzgstas administraciones a intentar tener
un servicio como éste, el servicio de la L.T.V.begaos de las dificultades, sabemos que
posiblemente se pudo pedir hace 10 afios, 8 afimshid® 20 afios. Lo vamos a pedir ahora.
Bien, posiblemente, pues muchas veces esto m@atiakgo la consecuencia que se pide, pero
tenemos claro que hay que pedir y que hay queitsolicque hay que intentar que, a través de
las administraciones, cualquier administraciongmools tener nuevos servicios.

El servicio de L.T.V. es un servicio importantisimm servicio que va a mas, no va a
menos. El parque automovilistico cada dia es maygarinspecciones que se hacen a vehiculos
agricolas, reformas, etc., son también mayores. €puia provincia de Coérdoba hay cuatro
estaciones de inspeccion técnica, bien. Eso naeqdixir que en Cabra no pueda haber una,
sobre todo, porque ademas vemos que hay dificsltdde ciudadania tiene dificultades en
muchas ocasiones para obtener cita, para acughrestaciones de servicio de la 1.T.V.

Entendemos que es una importante mocién por aqdellque también el tener una
estacion de inspeccion técnica atrae negocioegtelno seria importante y se crearia empleo.
Repito, son ideas, son cuestiones que creo quasmasantes ponerlas aqui sobre la mesa y
gue se aprueben por unanimidad para que se puada aclas distintas administraciones a
intentar que Cabra pueda tener esos servicios.m@ngue luchar por tener el mayor nimero
de servicios y, en este caso, entendemos que |&aéTd un gran servicio para Cabra. Por eso,
desde el Grupo Socialista pedimos el apoyo de ikigbs grupos. Y habra que ir pensando
también, la pedimos, pero vamos a ver qué podemodaa, qué se puede aportar desde el
propio Ayuntamiento de Cabra, desde esta Corparablanicipal, para que eso sea una
realidad.
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Pido el voto favorable para esta mocion, que ojald una realidad mas pronto que
tarde., pero si esto sirve para que dentro de@watinco, dos, ocho, Cabra pueda tener una
estacion de vehiculo de revision, una inspeccionatgculos, pues yo creo que merecera la
pena estar aqui, venir aqui a hacer propuestas &naceptan, otras no, pero en definitiva, a
ayudar a que nuestra ciudad mejore. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Caballero. Por el grupo del&ianos, Sr. Poyato.

Sr. Poyato Guardefio La inspeccién técnica de vehiculos, I.T.V., esarvicio con el
gue se pretende aumentar la seguridad vial mediamézluccién de los fallos mecanicos y su
repercusion en los accidentes de trafico, asi ammtrolar el nivel de emisiones contaminantes
y de ruido producidos por los vehiculos a motor ebfin de preservar el medio ambiente,
mejorar la calidad de vida de los andaluces y amdal Para conseguir estos objetivos, la
empresa VEIASA, “Verificacion Industriales de Andela”, realiza controles técnicos
periodicos a los mas de 6 millones de vehiculos aieeilan por las carreteras andaluzas a
través de las estaciones de I.T.V. que se encumedtrtadas con equipos de inspeccion con el
objetivo primordial de ofrecer un servicio de gai@ncalidad y rigor en las inspecciones
reglamentarias.

La ubicacion de las estaciones |.T.V. se realizgniendo una serie de criterios de
eficacia y eficiencia, tanto de previsiéon de denaaodmo de desplazamiento. En el sur de la
provincia de Cérdoba ya existen cuatro estaciores$. V.. en Lucena, Baena, Priego de
Cérdoba y Puente Genil, por lo que nuestra ciudaél mmuy cerca de las mismas. Si a esto
afiadimos el coste de una nueva instalacion de .. fué ronda los 3-4 millones de euros, no
seria l6gico hacer esa inversion con cuatro estasialrededor relativamente cercanas. Pero
desde Ciudadanos entendemos que seria factibletiliiép por las razones siguientes: los
municipios cuya estacién L.T.V. estan en funcioreantd, estan a un nivel de ocupacién
superior al 95%, con lo cual serviria para descatigear las I.T.V.s de alrededor. Si se
construyera una estacion de L.T.V. en Cabra, ltanisa que tendran que recorrer los
ciudadanos de la zona para ir a la I.T.V. se redu€isto permitira un ahorro de millones de
kilometros al afio en desplazamientos, miles deshdeaconduccion y alrededor de 100.000
litros de ahorro en combustible que, en términamé@micos, suponen unos miles de euros al
afio ademas de evitar la emision a la atmdésferaddede 200 toneladas de diéxido de carbono.

Otro factor importante seria el poner a disposiadénVEIASA un terreno donde se
ubique la estacién de L.T.V., teniendo en cuenta ge necesitarian unos 1.000 metros
cuadrados por cada linea. En principio, se podsé@ititar dos lineas con la posibilidad de
ampliarse a otras dos en el caso de que quedanamradss. Esto supondria un terreno de
aproximadamente 5.000 metros cuadrados con unoe80s de fachada.

Un estudio de FACUA Andalucia, de enero de este(ABociacion de Consumidores),
refleja la dificultad para ser atendido en las@stees de la inspeccion técnica de vehiculos de
la Junta de Andalucia en Cérdoba. La situacion emérema se da en la de Punte de Genil, en
la que no se puede lograr cita hasta el 4 de midy@mensemos que estamos hablando hoy 29
de marzo, esto se hizo en enero, a mediados de, @oeicretamente se hizo el 19 de enero. Y
entonces el 19 de enero, para conseguir una ciRuente Genil te la daban a partir del 4 de
mayo. Este informe ha sido elaborado por FACUA losndatos recogidos el 19 de enero a
través de la web habilitada por VEIASA para sddicitita previa. La que en mejor situacién se
encuentra es la de Lucena donde habria que esiperaais 15 dias para conseguir cita. El resto:
Baena, para el 20 de abril, Priego para el 27 d& Blnente Genil hasta el 4 de mayo como he
dicho anteriormente pero teniendo en cuenta Ichgudicho, que esto se hizo el 19 de enero.
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FACUA en las conclusiones de este estudio se higidiir a la Consejeria de
Transformacion EconOmica e Industria para instarlgue tomen las medidas que sean
necesarias para solucionar la saturacion existitgervicio de I.T.V. Asi reclama al ejecutivo
autondmico que apueste por reforzar el personddsiestaciones de . T.V. para agilizar las
inspecciones y aumentar la calidad del serviciogya este viene siendo denunciado por los
sindicatos y esta provocando huelgas del sectoreatar los horarios de atencién en la medida
de lo posible, riesgo de ser multado al que se pouiédtud de conductores por no pasar la
I.T.V. a tiempo, pues el retraso en la cita noreeximente ni impide la sancién. Mas el peligro
para la seguridad vial que puede representar qoalem vehiculos que no han pasado el
debido control periddico.

Decir que VEIASA, en el mes de febrero, ha incoador 230 profesionales a su
plantilla, de los que 200 son inspectores, 12 tdsny 18 personal administrativo. Este primer
paquete de contrataciones ya ha permitido quédogpbs medios de espera bajen desde los 96
dias aproximadamente hasta los 35. En definitieanos complicada esta concesion, pero
debemos hacer una peticién seria donde se incuybitacion que se daria a la estacién L.T.V.
en caso de ser concedida. Ademas, si el grupo peop® me lo permite, afiadiria que se
solicitara a FACUA Andalucia el estudio que ha izzalo en el cual queda reflejado la
dificultad para ser atendido en las estacionessgigelccion Técnica de Vehiculos de la Junta de
Andalucia en Cérdoba, para incorporarlo naturalmahexpediente. Nuestro voto sera a favor.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Poyato. Por el Grupo de WhMecinal Egabrense,
Sr. Carnerero.

Sr. Carnerero Alguacil: De acuerdo.
Sr. Alcalde: Gracias. Por el Grupo Popular, Sr. Moreno.

Sr. Moreno Millan: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Desde el Grupo Mpaicidel
Partido Popular entendemos que cuando el Partid@lista ha presentado esta mocion, lo ha
hecho a sabiendas de que votariamos a favor, dempre hacemos cuando consideramos que
se trata de algo beneficioso para nuestra ciudadinYduda alguna, instalar una L.T.V. en
nuestra ciudad lo es. Yo creo que esta claro quisatros, que a este Equipo de Gobierno le de
igual a quién pedirle, le da igual a quién solitétaalgo para sus vecinos. Se lo pedimos al
Gobierno de Espafia gobernado por el Partido SstaiatiPodemos y, por supuesto, a la Junta
de Andalucia presidida por el Partido Popular. Paude ello es que nos hemos sumado a
iniciativas planteadas por los distintos gruposlaleCorporacion Municipal reclamando y
solicitando distintas cuestiones a la Junta de Awé® Pero nosotros, este Equipo de Gobierno
también ha solicitado distintas cuestiones y leg@® que lo seguira haciendo.

Yo creo que a nadie se le puede escapar que aki@ohbilel cambio, el Gobierno de
Juanma Moreno, el Gobierno de la Junta de Andalleimporta Cabra. Después de muchas
promesas, hasta que no ha llegado el Partido Roglutgobierno de la Junta de Andalucia, la
autovia del Olivar no ha pasado de ser una promesaplida durante muchisimo afio por el
Partido Socialista a comenzar a ser una realidezh Gantidad de inversiones de la Consejeria
de Salud y Familia en nuestra ciudad. Y fijensedest, hoy estamos de enhorabuena. Esta
misma mafiana hemos anunciado, junto al Delegadigdeultura de la Junta de Andalucia,
nuestro paisano Juan Ramoén Pérez, que una mooig&enpada por el Partido Popular y
aprobada por unanimidad en tan solo cuatro mesdsa iecho realidad. Ya esta en licitacion
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el proyecto para agrupar y depurar los vertidoagigs residuales de las Huertas Bajas. Menos
de medio afio después de haberlo solicitado.

Insisto en lo de lo dicho anteriormente. Tras tarados de Gobierno, tantos afos de
abandono del Gobierno socialista, por fin la JutaAndalucia escucha a los egabrenses. Por
fin se preocupa por los egabrenses. Por fin seaodapCabra. Lo que quiero decir con esto, lo
gue me gustaria demostrar, es que a este grupaipaimo le duelen prendas en pedir lo que
haga falta a quién le haga falta siempre y cuantendamos que sea algo bueno para nuestros
Vecinos.

Y lo que respecta a esta mocién, somos conscidatkss retrasos producido a causa de
la pandemia, entre otras cuestiones mas, que tarhhi€ propiciado estos desajustes a los que
me referia. Y no me cabe duda de que la Junta delédcia ya esta trabajando de manera
incansable en poner solucion definitiva a estauntancia. Bien es cierto que también somos
muy conscientes, somos conocedores de la granlthicque trae consigo la instalacién de
una nueva estacion de I.T.V. Pero sea como searewoods a favor de la mocién.

Antes de finalizar, y en nombre de todos mis corepasidel Grupo Municipal del
Partido Popular, quisiera agradecer al grupo prepenque haya aceptado nuestra enmienda
de adiccién, que lo que solicita es, ademas dd.lin\d. para Cabra, dotar de mas personal al
resto de estaciones de L.T.V. mientras se creaukvan Creemos que es una aportacion
interesante y necesaria la que hemos hecho yaptr,tagradecemos que la hayan aceptado.
Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Moreno. Para concluir eldute intervenciones tiene
la palabra el Sr. Caballero.

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr. Alcalde. A Ciudadanos acepmamo
también que se incorpore, que se le solicite a FA@de informe, todo lo que venga a
ayudar....

A mi me alegra mucho que por parte del Gobiern@alazdsenga todo lo que tenga que
venir y mas, al igual que del Gobierno de Espaf@o Rjue antes, desde el Gobierno de
Andalucia, también venian cosas, que no es queabsta se haya sacado de la chistera para
gue venga todo y antes no veia nada. Hay que toitara lo largo del tiempo. Las cuestiones
qgue se piden y las cuestiones que vienen. Y ajalho parece ser que estamos en racha, las
cuestiones que pedimos ahora, que también vengafa 8iuy interesante, muy importante
contar con infraestructuras, con mas servicios,més dinero. Y a mi no me duelen prendas,
si vienen todas estas cosas, de darle la enhoralale@obierno de Andalucia. No tendré
ningun inconveniente en hacerlo lo mismo que lohagui publicamente de todo lo que venga
para Cabra. Lo que viene ahora, y lo que dije ataewién se lo agradecemos al Gobierno que
venga. Y lo que venga del Gobierno Espafia, exactemigual. Y lo que venga de la
Diputacion, igual porque lo que nos mueve es qulera&Cgenga los mejores recursos y las
mejores cosas. Todo lo que venga, bienvenido sea.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Caballero. Entiendo que corerimienda que
incorpora Ciudadanos se aprueba por unanimidaetiom

La Corporacién, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesion
(20 de 21) ADOPTA el siguiente ACUERDO:
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Primero.- Instar a la Consejeria de Hacienda griiacion Europea de la Junta de Andalucia
a que la empresa publica Verificaciones Indussidke Andalucia S.A (VEIASA) proceda a la
instalacion de una Estacion de Inspeccion Téaméc®ehiculos (ITV) en Cabra para evitar
los constantes retrasos que se producen, adens&svilepara la creaciéon de puestos de trabajo
tan necesarios en la Ciudad.

Segundo- Instar al Ayuntamiento de Cabra a facilibas trdmites para la ubicacion de la
misma, una vez que por parte de la Consejeria dietia y Financiacion Europea de la Junta
de Andalucia se autorice la instalacion de unackstade Inspeccién Técnica de Vehiculos
(ITV).

Tercero-Instar a la Consejeria de Hacienda y Financiaciamofiea de la Junta de
Andalucia a reforzar el personal de las I.T.Vstexrigs mientras se amplia el nimero de las
mismas.

Cuarto- Solicitar a FACUA Andalucia el estudio dwerealizado en el cual queda reflejado la

dificultad para ser atendido en las estacionesgigelccion Técnica de Vehiculos de la Junta de
Andalucia en Cordoba.

15.- ASUNTOS DE URGENCIA.

Previa declaracion de urgencia acordada por UNARIMD, el Sr. Alcalde da lectura a
la siguiente propuesta:

“PROPUESTA GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA SOBRE DERIGON PARCIAL DE
CONCEJAL/A

Mediante el presente escrito ponemos en su conewimique con fecha 31 de marzo de
2021 renuncia de la dedicacion parcial 29 horas sustes en el Ayuntamiento de Cabra la
Concejala Antonia Ruiz Mufioz con DNI 75678856R

De igual manera con fecha 1 de Abril de 2021 tendedicacion parcial 29 horas
mensuales, en el Ayuntamiento de Cabra, si el Pbgiolo acuerda, el Concejal Antonio
Jesus Caballero Aguilera con DNI 34018031 L.

En Cabra a veinticinco de marzo del dos mil veimbiuAntonia Ruiz Mufoz. Antonio
Jesus Caballero Aguilera. *

El resultado de la votacion fue el siguiente:

Por el Grupo de CiudadanosDe acuerdo.

Por el Grupo de Unidad Vecinal EgabrenseDe acuerdo.
Por el Grupo Socialista De acuerdo.

Por el Grupo Popular. De acuerdo.

Sr. Alcalde: Se aprueba por unanimidad. Muchas gracias.
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La Corporacion, por UNANIMIDAD de todos los miembros presentes en la sesion
(20 de 21), ACEPTA la renuncia de la dedicacion paral de 29 horas mensuales en el
Ayuntamiento de Cabra de la Concejala D* Antonia Riz Mufioz con efectos del dia 31 de
marzo de 2021y ESTABLECE dicha dedicacion parcial imima de 29 horas mensuales a
D. Antonio Jesus Caballero Aguilera con efectos ddia 1 de abril de 2021.

La cuantia de dicha dedicacion asciende actualmenta 877,95 euros mensuales
brutos por doce pagas al afio, lo que hace un totde 10.535,40 euros anuales brutos.
Estas cuantias, segun se acordo en sesion del Aamiento Pleno de 20 de junio de 2019,
estan sometidas a una clausula de revisibn anuahcrementandose y disminuyéndose
cada afio en el mismo porcentaje que se efectle pdoa empleados publicos.

16.-RUEGOS Y PREGUNTAS.

Sr. Alcalde: Sr. Poyato tiene usted la palabra.

Sr. Poyato Guardefio En primer lugar, quiero agradecerles al AlcaldealySr.
Concejal de Urbanismo la atencién que tuvieronanmas personas que fueron a plantearme
unas cuestiones y yo las remitia a ellos y, bubao, quedado bastante satisfechas con la
respuesta que se les ha dado por parte del Egei@mbierno.

En la C/ Martin Belda, la C/ El Rio y la C/ Alcatgaliano me dicen que se estan
levantando los tacos que en su dia se pusierommisigino que ustedes estardn ya al corriente.
No sé si estas obras han sido recepcionadas ons@gugarantia. Bueno, le pedimos que lo
vean y que actden en consecuencia.

En la calle, me parece que se llama Alcalde Luise@ que ahora mismo es de una
sola direccion, existe aparcamiento cada seis mesimsmeses a un lado y seis meses al otro
lado de la calle, pero me comentan que a partifotele se encuentran los jardines, los jardines
donde existe un parque infantil, a partir de et$e, gle ese lugar, ya solamente se puede aparcar
en uno de los dos laterales. Entonces, me gusiageestudiasen la formula de que fuese 6
meses en un lado, 6 meses en otro. La misma perpanane indicé esto, que vive alli
concretamente, me dice que los arboles de esosgsagqye hay alli estdn muy deteriorados y
yo lo que le pido es que los revisen o que los vean

Me vuelven a pedir varias personas que frecuemt&iArquilla camino de la plaza de
abastos, que a ver si se puede habilitar alginobpam descanso en dicha calle que podria
ubicarse en lugar de algunas de las jardineras.

Existe o existia 0 no sé si existia, pero buentn peegunto al Concejal, que estudie la
posibilidad de ubicar un paso de peatones a laaalle la confluencia de la Plaza de la
Diputacion con la C/ San Marcos ya que hay un éleyeaso de vehiculos provenientes de la
Avda. Andalucia y del Moredal y los peatones tiegea arriesgarse a pasar de un lado a otro
de la calle y es un tramo pequefio, pero es petigpasa el peatdon. Que se estudie la
posibilidad de si es posible poner un paso de peato

Me comentan también varios ciudadanos que en Easade Villa Lourdes y aledafios
a la Ciudad Deportiva existen muchas farolas iad&d en medio de la acera, lo cual
imposibilita el paso de personas. No sé si este tim fin, el hecho de que tengan que estar en
el centro, 0 a ver si se puede ver la posibilidagaller quitarlas.
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Me comentan vecinos que sus pisos dan a la plazéedse encuentra la Inmaculada,
me estoy refiriendo a la plaza donde estaba ahtesagel de la Policia Local, que ven salir
roedores de la rejilla y subir por las palmerasiasibs en la citada plaza. Entonces, me
comentan que se vea a ver si estan criando all&é\& hay que hacer algo en ese sentido. Lo
planteo para que ustedes lo sepan porque me lalibho en varias ocasiones ya y varios
vecinos distintos que estan a lo mejor que su &ebit o su salita da a la plaza y ven esta
circunstancia.

Y ya por dltimo, me gustaria terminar leyendo Itgtenes:

Ante las vacaciones escolares o laborales es mordenhacer una nueva llamada a la
responsabilidad individual: de nada sirve prohidimovilidad entre provincias o los desfiles
procesionales si se producen aglomeraciones ers zarigticas, templos, calles y plazas o
terrazas. Estar el maximo tiempo posible en los icitos y exclusivamente con los
convivientes es la mejor forma en la que cada untwsl andaluces puede ayudar a evitar una
cuarta ola. Es tiempo de responsabilidad individdelterminado.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Poyato. Por el Grupo de Un\deadnal Egabrense,
Sra. Guardeiio.

Sra. Guardefio Guardefo:Muchas gracias, Sr. Alcalde. Buenas noches. Estdeu
parecer una tonteria, pero yo es que lo vengo wlsdo, sobre todo, en mi barrio. ¢Hay una
ratio de contenedores? ¢ Hay un algo que nos digaasicontenedores debe de haber por cada
vivienda, por cada habitante o algo de eso? Efigyeonas en la Barriada donde la verdad es
gue cuesta mas de medio kildmetro llevar la balsasta el contenedor mas cercano. Entonces,
si eso existe o0 si no existe, por lo menos debedaie mirar a ver qué se puede hacer porque
yo entiendo el problema y sé que nadie quiere teneontenedor en la puerta de su casa, ese
es el tema, pero que es verdad que hay persoaagiad le coge muy lejos tirar la basura.

Otra cosilla, me han comentado algunos trabajadibeela ayuda a domicilio que le
habian hecho fotos para ponerlas, junto con eb mstfotos que se pusieron para celebrar el
Dia de la Mujer, en la plaza del Ayuntamiento y gaese han visto alli. No saben por qué esas
fotos no se han llegado a poner. Nosotros supongu®®s porque eso estaba preparado de
antes, esas fotos o0 no sé, pero vamos, que nosdargan.

Otra cosilla, el pliego de limpieza de los colegis® esta haciendo, se va a hacer o lo
vamos a dejar para ya para el curso proximo? Y itamime gustaria saber a cuanto se esti
pagando la hora extra de Covid, de la limpiezeasddr Covid, de estos mismos colegios.

En el Pleno anterior, el Sr. Alcalde le contesta Sra. Diaz, con respecto a la casa del
Campo Chico, que se estaba esperando, aparte lde ¢t la insigne fundacion, que se estaba
esperando para ver un presupuesto de remanentdgratmr dicha vivienda. Yo creia que eso
lo derribaba el propietario que es quien teniableggacion de derribarlo y de asumir el costo,
por supuesto. Entonces, me gustaria saber ahiagaé p

Otra cosilla, los jardines que hay en Bachiller iegn la C/ Bachiller Ledn estan
bastante dejados. La verdad es que todos los aBas por ahi procesiones y se dejan bastante
bien. Y este afio no sé si porque no hay procesiomeasque no ha dado tiempo o por lo que
sea, estan muy dejados, estan bastantes abichados.

Otra cosa ya para terminar, que es muy importahtagnos asi lo vemos nosotros, y sé
gue no es cuestion de esta Corporaciéon ni de agte gnunicipal ni de los que gobernais. Es
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la vacuna a los usuarios de FAISEM. Es tan incaemgricomo que se ha vacunado a los

trabajadores y a los usuarios no. Entonces, ndargadacer el ruego de que el Ayuntamiento

hiciese todo lo posible para que estos usuariogasanen porque es que ho tiene ningdn

sentido que haya unos vacunados y otros no. Vamadiegado la cosa a tal extremo que hay 3

usuarios que tienen derecho a vacunarse por tengragdo 3 de discapacidad que han dicho

gue ellos no se vacunan hasta que no se vacumest@lde sus compafieros. La verdad que es
bastante triste y tierno al mismo tiempo. Ya dgtidchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sra. Guardefio. Sr. Carnerero.

Sr. Carnerero Alguacil: Muchas gracias. Bueno, en primer lugar, no s@éesivan a
responder a algo del Pleno anterior. Antes hab&amea costumbre de traer un sobre con las
respuestas que no se habian dado en el Plenooantgrd no recuerdo practicamente, salvo
muy pocas ocasiones, que se nos haya dado y noemalree hacia, obviamente, antes de
comenzar el turno de ruegos y preguntas. Yo haghosumeses que, vamos practicamente
creo que una vez o dos que no se nos ha dado stspe@sas que no se han hecho en el Pleno
anterior y no se nos ha dado por escrito. Yo ptégeor escrito unas cuantas preguntas, diez o
doce, tres creo que hice de palabra y bueno, spigane lo den después, no me la han dado.
Bueno, esto que no conste como ruego escrito, paiquo, la verdad... Hombre, que eso es lo
gue viene enmarcado en la norma. Yo creo que @ebaderlo aunque fuese una cuestion, no
sé, de cortesia aunque fuese.

Referente a los ruegos, rogamos, esto lo hice temgo, que se nos informara de los
expedientes abiertos por la Delegacion de Urbanigroonstrucciones realizadas ilegalmente
en nuestro término municipal asi como las actuasi@eguidas en estos casos. Yo hablé con el
Delegado de Urbanismo, cuando lo hice hace yafmtastaneses, y le dije que entendia que,
por las circunstancias que habia en aquel momgu&ono... Bueno, que cuando pudieran que
me lo dieran. Y rogaria, ahora que estan las citameias mejor, cuando tengan tiempo, que si
pueden hacer un informe de expedientes que hay smbrstrucciones ilegales en nuestra
localidad, pues se lo agradeceria mucho.

Algo parecido es, lo he rogado en varias ocasianesse pida la licencia de actividad a
algunas cocheras colectivas y bueno, yo rogarigoqué menos se me respondiera a ello. No
se me responde y vuelvo a repetir, aunque sea poa kortesia, deberian, aunque sea,
decirme: no podemos darselo por esto, por lo @stas son las circunstancias... Es igual,
aungue no es exactamente igual, pero que digasiqugue no; por lo menos que digan algo.
Y este tema ya ha hablado en muchas ocasionessg me ha contestado y me gustaria saber
en qué circunstancias esta. Y vuelvo a repetircteheras colectivas, yo he hablado de dos:
una esté en la Plaza de los de Condes de Cabmatnalan la calle Palomas y me gustaria saber
las circunstancias en las que se encuentran.

Y hablé hace varios Plenos también, sobre el boléste automatico que hay en la C/
Santa Rosalia. Si no me equivoco, yo creo que dossy desde el Ultimo Pleno hasta ahora,
dos veces mas. Una, ayer, que yo, de hecho, lldmgdlicia, aunque ya habian llamado otras
personas. Ayer, creo que fue por la mafiana, otm leehabian dado al bolardo. Yo,
sinceramente, de verdad, creo que tienen que cstubolardo porque genera muchos mas
problemas, bueno, supongo que para el que lo arssgh una bendicién, pero que genera
muchisimos mas problemas que los que puede salv&hlaego, seria cuestion de cambiar la
sefalizacién de prohibido el paso en ciertas hemasquel lugar.

Rogamos se incluya en el Portal de Transparenciaugstro Ayuntamiento, en el
apartado referido a Reglamentos Municipales, el tetbdo del Reglamento de
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Condecoraciones, Honores y Distinciones de la Roliocal de Cabra, que ese fue aprobado
en el 2013 pero no viene recogido dentro del palgatransparencia. A ver, esto lo he visto
ahora a razon del otro dia porque tuvimos una sekiade se le dieron medallas a policias en
razén de ese reglamento pero sin embargo no veeogido en el Portal de Transparencia.

Tampoco viene recogido en las Ordenanzas Genewmlasyrdenanza que se aprobo el
mismo dia que la mocién que presenté el Partidallopn 2010 sobre el Defensor Vecinal. Y
es una Ordenanza General sobre Presentacion ytacadni de Quejas y Sugerencias Mediante
Medios Electronicos, que se publicé el 29 de seyitie de 2010 y tampoco viene recogida esa
ordenanza en el Ayuntamiento. Y sin embargo, shevieepetida la modificacion del
Reglamento Organico Municipal, que viene tanto@lem@anzas como en reglamentos. Viene el
mismo, viene repetido en los dos sitios, con Id hahra que quitarlo de las ordenanzas, que es
donde no le corresponde.

Rogamos se nos envie si es posible una copia ldigtaproyecto, que me gustaria
conocerlo, el proyecto de consolidacion de la kad#e la Villa, que no lo conocemos, la
verdad. A mi me gustaria particularmente conocerlo.

Rogamos se nos remita copia de la autorizacion,ppdie de la Subdelegacion del
Gobierno y de la Comision de Garantias de Videtarngia, para la instalacion de camaras de
videovigilancia en el punto limpio asi como lasagizaciones similares ya solicitadas en
mdltiples ocasiones, yo la he solicitado en mudtitie ocasiones, de las camaras instaladas en
nuestra ciudad y no destinadas al control de traAfiomo puede ser la existente en la Ciudad de
los Nifios, el patio de la Casa de la Cultura cad@/IParrillas.

Y del mismo modo, volvemos a insistir en que nasitan las resoluciones firmadas
por el Sr. Alcalde, como responsable maximo de ¢mifistracion con competencias en
materia de trafico, en este caso la local, dondme deenir reflejado, segun la disposicién
adicional Unica del Real Decreto 598/1999, la ifieation genérica de las vias publicas o
tramos de aquéllas cuya imagen sea susceptibleedeaptada, las medidas tendentes a
garantizar la preservacion de la disponibilidadhfickencialidad e integridad de las grabaciones
0 registros obtenidos, asi como el 6rgano encardadsu custodia y de la resolucién de las
solicitudes, acceso y cancelacion. Esto lo he dichohas veces.

Esto que viene ahora es algo de lo que ha dicBo. éloyato. En la C/ Alcala Galiano,
muchos baches que hay alli. Se ha comentado agari@ocasiones.

Creo que en la C/Rio, que es una calle que se ¢t Hece muy poco, también hay
unos baches de iguales caracteristicas, muy pasdage sobre todo cuando llueve, pues es
muy peligroso para los viandantes y también paraédhiculos.

Y esto es una pregunta: ¢cual creen ustedes qpigpasblema para que muchos de los
policias, constantes policias locales, se vayatras ¢ocalidades pidiendo la movilidad? Yo
estoy seguro de que no es sélo por el sueldo. Tieadaber algin problema mas para eso. Me
gustaria saber, que me dijeran, cual es su oppoéque se estd generando un problema grave
en nuestra policia. Entre personas que se jubilargsonas que se van pidiendo movilidad, los
gue me preocupan son los que piden movilidad, sajiee se jubilan, porque eso es razén de
vida, pero, la verdad, ¢por qué se van? ¢ Cual @®lglema, para que se vayan? Y la verdad
gue me cuesta mucho, me resisto a pensar quessptir euestiones econdémicas.

Y ya para finalizar, hace pocos dias se han cealebtas IV Jornadas de
Historias con el patrocinio de la Fundacion Cultivfalera. Nos gustaria saber si los gastos
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generados por las mismas se van a incluir dentréoslecorrespondientes a la Fundacién

Cultural Valera o, por el contrario, se incorporaagos propios de la Delegaciéon Municipal de

Cultura. Y nuestra pregunta viene determinada momu 2018 si fueron registrados estos
gastos, los gastos de aquellas jornadas que hiciex® primeras, creo que fueron, dentro de la
Fundacién, dentro de los gastos de la Fundacido. $fe embargo, al afio siguiente, en 2019,

no. No tenemos mas actas de otros gastos. Entaneegustaria saber si los dos gastos que
tenemos, las dos actas que tenemos de gasto, esialsé en la Jornadas de Historia y los otros
no. Nos gustaria saber cudl va a ser la deterndimasi se van a incluir los gastos de las

Jornadas de Historia 0 no en los que se refietefrandaciéon Cultural Valera. Nada mas.

Sr. Alcalde: Muchas gracias Sr. Carnerero. Bueno, pues vaniaoatestando algunas
de las preguntas. Decirle, la motivacion personal puede tener un determinado agente para
decidir un traslado a otro Cuerpo de Policia Locaimo usted puede entender, es ajena a este
Equipo de Gobierno. No tienen el por qué justificani el por qué informarnos. Deja usted, a
lo mejor, sobre la mesa una sombra de dudas de glgblema que dice usted que pudiera
existir. Le puedo garantizar que, al menos por ememto, aqui no ha entrado la Policia
Judicial a llevarse ordenadores, como ocurrié coamsted gobernaba, ni ha habido ningun
problema de denuncias cruzadas ni nada por eb,estimo se origind bajo su gobierno. Otra
cuestion distinta es que puedan tener los agentgm dipo de motivacién para poder
trasladarse. A mi se me ocurre, personalmentemehos de ellos, pues por cercania a su
domicilio, cuando convocan una plaza la puedergarar.

Con respecto... Bueno, pues es evidente, creo querhab hecho a lo largo de estos
afos, posiblemente casi unas 80 o0 90 calles. ¥ dstacalles han dado problemas. Es cierto y
hay que reconocerlo. En la calle, curiosamentda & Alcala Galiano, en el tramo, digamos,
final tiene un problema con unos baches, ya de bhastante tiempo, que vamos a intentar
resolver con remanentes, si es posible. Y tamdidramo final de la C/ el Rio. Bueno, en
tantas obras, alglin problema también puede exBSsr.decir, nosotros confiamos en las
direcciones técnicas y los problemas de bachesepuedurrir. Sobre todo en calles que
soportan tanto trafico e incluso trafico pesadaolauses escolares etc., como es el caso de la
C/Rio. Eso ocurre con bastante frecuencia. Lo quecuirre con bastante frecuencia es tener
gue levantar calles enteras recién hechas. Esaédarab un problema. Una cosa son baches y
otra cosa son obras realmente mal ejecutadasiategudad. Intentaremos resolver a la mayor
brevedad posible.

Yo creo que con el tema de las camaras, y estd tmro su primer ruego, se le ha
contestado ya aqui en multitud de ocasiones. Admnno se viene ya con el sobre y el papel
porgue los tiempos cambian, Sr. Carnerero. A loomieace 27 afos pues era asi, pero hay
muchas formas de contestarle. Dedicamos mucho ¢tiemgada Pleno a contestar a sus ruegos
y preguntas. Existen los correos electronicos,t@xi®tros medios de comunicacion para
contestarle. Y tengo entendido, y asi me consta,sjumo todos, una parte importante de los
ruegos que usted dejd por escrito, se le han dadtesUsted ha dicho aqui que no se le ha
contestado a nada. Y yo tengo aqui compafierostgua & informaran y le diran que le han
contestado.

Habla usted también del Portal de Transparenciasn® yo quiero felicitar a mi
compariera Sara Alguacil que ha creado este nuenal e Transparencia situando a Cabra
como el segundo Ayuntamiento mas transparente gmlancial de Cérdoba, uno de los diez
primeros de Andalucia y en un magnifico rankingielnnacional. El compromiso de este
Equipo de Gobierno con la transparencia es totan®és de los primeros en crear ese Portal de
Transparencia. Ahora hemos renovado uno, hemodai@ao nuevo que nos ha situado a la
vanguardia de toda Andalucia, insisto, y que vamesguir apostando por él y, al igual que
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hacemos aqui, rendir cuentas de todo lo que nagiptan, pues también lo hacemos con el
conjunto de nuestros vecinos a través de ese Rlerfedlansparencia.

A la Sra. Guardefio, decirle que, evidentementestexin ratio de contenedores. A lo
mejor, puntualmente hay algun problema a la horgpat#er tener mas o menos cerca un
contenedor de un domicilio en particular. Ahoraysted me dice a mi donde hay una vivienda
gue tenga que andar 500 metros, o sea, medio kildpen Cabra, para echar una basura...
Ahora después, cuando termine la sesion, me lg pée medio kilbmetro es mucha distancia.
Por lo tanto, me gustaria saber dénde es porqeel Istha afirmado aqui rotundamente y
entiendo que cuando lo dice es porque es verdae gustaria verlo porque ahi, si hay alguien
gue tiene que andar medio kildmetro para tirardsuba, le puedo asegurar que, moleste o no
moleste, hay que poner mas contenedores. Otra e$pie €so no sea verdad y sea una
exageracion pues, en fin, por la forma de hablar tgmemos nosotros los andaluces, pero
hombre, medio kildmetro es mucha distancia.

Bueno, no sé qué les ha podido ocurrir a las tagloaas a las que se les hicieron las
fotografias para el acto de homenaje. Muchas veeesgen recursos y todos no se pueden
exponer o0 no se pueden poner en un determinado gétio creo de todas formas, que es un
tema de una entidad que tampoco no es destacaaldrai@rio en el Pleno. Lo veremos, y si
ellas tienen alguna queja, pues mis compafieragnismo estoy dispuesto a atenderlas.

En cuanto al jardin de la Cuesta Bachiller Ledns@a@uando usted ha visto el jardin
porgue ya lleva bastante tiempo que ese jardin exstébras, incluso estd ahora mismo
destruido porque es que alli se esta construyesgloya a construir, una promociéon de
viviendas en alquiler muy grande y bueno pues, ngpresa constructora ha tenido que
romperlo y después pues, obviamente, lo tendraepamstruir con las consideraciones que ya
le ha impuesto el Ayuntamiento. Pero para hacebta era necesario y, por lo tanto, yo creo
gue llevara usted bastante tiempo sin pasar pop@iijue también ese jardin lleva en obras ya
unas semanas.

Bueno, y el protocolo de vacunacion, podemos ester 0 menos de acuerdo. Yo lo
puedo trasladar a la Delegacion de Salud, perceaile que, tal y como informé la Sra.
Delegada de Salud en Cabra cuando vino la semasalgqase sigue escrupulosamente el
protocolo establecido por el Gobierno de Espafsycbmunidades autébnomas en el Consejo
Interterritorial de Salud. Por lo tanto, si estolegjue hay acordado entre el Gobierno y las
comunidades autbnomas, esto es lo que tenemoss Bodiendemos la prisa por vacunarnos y
todos entendemos a las personas mas vulnerabkesogulas que mas nos preocupa en este
momento, pero los protocolos hay que seguirloy tebmo se han acordado en el seno del
Consejo Interterritorial de Salud entre el Gobieyras comunidades autonomas. No obstante,
a mi no me importa hacer esta consulta a Saludeyrgiexpliquen el por gué no se ha hecho,
gue entiendo que sera por esto que le estoy comtnty la previsién de vacunacion de estos
usuarios de FAISEM.

Muchas gracias y pasamos al Grupo Socialista. [¥ez. Perdén, Sra. Diaz, no sé si
gueria terminar de contestar... Disculpe. Sr. Casas.

Sr. Casas Marin Gracias, Sr. Alcalde. Bueno yo, recordarle alGarnerero que ha
sido un lapsus lo que ha dicho cuando ha metidal@st porque el Pleno fue el dia 22 y el dia
23, a las 9:30h la mafiana tenia usted todas lgsiqieess que me habia realizado. Las tenia por
escrito y aproveché también que estaba con la@rardefio y también le informé sobre el
asunto que ella habia interpelado con respecto @iddad Deportiva, que era lo de los
canalones de la parte trasera que da a la Vegé&rasladé. El Sr. Caballero ya habia hecho esa

76

/" Cédigo seguro de verificacion (CSV): LR R RR R LA R LT R
DBOD 2E09 07E8 291E 3358 DBODZE0907E8291E3358
Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Cabra. Podra verificarse
en www.cabra.es

Firmado por Alcalde PRIEGO CHACON FERNANDO el 23/4/2021
VOB de Secretaria Acctal. MOLINA JURADO ASCENSION el 23/4/2021

pie_fima_corto_dipu_01




cuestion en el Pleno anterior y, efectivamentdefiemos anotado como una deficiencia que
hay que subsanar eso.

Y con el Sr. Carnerero fue el tema de las acciagemetidas con el derrumbe de la C/
Ana de la Rosa vy, efectivamente, el dia 23, a 1859 9:20h de la mafiana, tenia por escrito
toda la respuesta de su pregunta. Por lo tanto.todis.

Sr. Alcalde: Sra. Diaz.

Sra. Diaz Diaz Gracias, Sr. Alcalde. Me dicen que la rampa aquiizo en la C/ San
Marcos, en la curva del Bar Cuevas, la gente dml@s menudo, sobre todo en los dias de
lluvia. Ruego que se solucione.

En Dean Padilla, las raices de un arbol estan tamdn la calle lo que dificulta el
transito a las personas, especialmente a las ersoayores, que hay bastantes que viven alli
y que van con andadores. Me comentan que haceafingscomo uno o dos afios, les dijeron a
los vecinos que lo iban a arreglar. A dia de hguesigual.

Sr. Moreno, en la sesidn ordinaria celebrada ehqm28 de diciembre de 2020, el
PSOE presenté una mocion con el fin de establemeoshgratuitos en el transporte publico
pensados en beneficio de la juventud y las persmagsres de 65 afios. Esta fue rechazada por
su grupo politico al destacar usted mismo que astatbajando en la recisién de un contrato
con la empresa concesionaria, firmada en 2017, @slelm en la negociacion de los pliegos de
prescripciones técnicas y una ordenanza para Uaaf@djudicacién. Teniendo en cuenta que,
tal y como usted dijo, el inicio del expedientegasa nueva adjudicacion lo tenia la Sra.
Secretaria sobre la mesa, me gustaria saber ai algidrto dicho expediente y en qué situacién
se encuentra.

AUn a riesgo de parecer muy reiterativa, me siglegando muchas quejas por los
excrementos de las mascotas. Ruego que se vubh@eaun llamamiento a la responsabilidad
de la ciudadania para que los recoja y utilicedaata de vinagre y agua.

Con respecto a las camaras que han puesto entellpapio, aunque nos parecen bien,
mucha gente nos dice que esto no soluciona topgmblema pues los enseres se pueden dejar
tirados en otro lado, lejos del alcance de las casng nos solicitan la amplitud de horarios
para que el reciclaje sea mas efectivo.

En la C/ Maestro Rodriguez Lépez hay un z6cal®ldioque de pisos nimero 1, que
esta cogido con precinto, creo que desde la obracgimbre. Me dicen los vecinos que
cuando lo van a arreglar.

Y ¢estan estudiando posibles alternativas paiadtafde San Juan y la de Septiembre,
en el caso de que no se puedan celebrar por leepaa® Le rogamos que se convoque con
tiempo la Comisién de Fiestas para las posiblestagiones de los grupos politicos. Muchas
gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Sr. Ortegon.
Sr. Ortegdn Gallego Muchas gracias, Sr. Alcalde. Quisiera saber,ABralde, qué
previsién de arreglo de calles se van a planifezatos proximos meses y si se van a llevar a

cabo sus arreglos con la misma técnica con la stia@sta llevando a cabo actualmente el
arreglo de la C/ Almaraz. Si vemos que son tacesegtan comprimidos, pero usted mismo lo
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ha dicho: el paso de vehiculos hace que se vaytmdo, se vayan despegando. Esa calle se
arreglé hace ya unos afios y bueno, se esta ameglactualmente. Si hay alguna otra
posibilidad de que el arreglo de las calles quieisga que hacer en el futuro tenga otro tipo de
estrategia, para que se puedan arreglar y dueer @n el tiempo

Sr. Alcalde, sabemos que se estan llevando a cdhotapiones de arboles.
Periddicamente el Ayuntamiento lo lleva a cabo.rigSgosible llevar a cabo algun tipo de
plantacién de arboles en el antiguo vertedero gaommos en Cabra? Tenga en cuenta que es
un relleno que esta con bastante desnivel y quguieamovimiento de tierra puede hacer que
surjan unos problemas realmente serios.

Ha comentado usted que no hay aqui ninguna, bumg(in punto de contenedores
mas distante, a mas de 500 metros. Yo le recueumdo hqace unos meses le planteé la
posibilidad de instalar contenedores en la zonkasléluertas de Alcantarillas puesto que los
ciudadanos que se encuentran alli, la ciudadaiaegide alli, se tienen que desplazar bastante
mas de 500 metros. Que se estudiara la posibitldgmbner alli algunos contenedores.

Y por ultimo, le traigo una gréfica, Sr. Alcaldejegquiero que vean todos, de lo que es
una produccién de energia fotovoltaica. Quisiera,Afcalde, que de verdad estudiaramos
todos los miembros de la Corporacion, que estutidsadesde el Ayuntamiento, la cantidad de
horas de sol que tenemos en nuestra localidad ysgumieden traducir en energia eléctrica.
Mire, Sr. Alcalde, qué curva de produccién tarems@a justamente cuando hay mayor
consumo. Curva de produccion, curva de consumagcicEn. Por lo tanto, podriamos tener
unos ahorros considerables en la factura ademaavithr la emisibn de gases de efecto
invernadero, ademas de la plantacion de &arbolesvadgutes. Ruego, por favor, que
estudiemos esa posibilidad y que poco a poco vayaproyectando que a nuestras
instituciones, nuestros edificios, las dotemos miergia solar fotovoltaica, que a la vista esta,
no solamente es rentable, sino que tiene unos esorbeneficios medioambientales.
Muchisimas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Ortegon. Sra. Ruiz

Sra. Ruiz Mufioz Muchas gracias, Sr. Alcalde. Mire, hace unos giédieron en prensa
unas declaraciones en las que anunciaba que Gatiemdemanda de trabajadores y que no
encontraban mano de obra. Ante este anuncio hechaigted, han sido innumerables las
personas que han pasado por huestro grupo munpipgilintando dénde se solicita mano de
obra, qué requisitos hacen falta y en qué sect@mobeita esa demanda porque, segin nos
dicen, muchos no tienen trabajo y estan interesadasber desde qué sector se demanda y no
le hemos podido contestar porque no lo sabemos.

También he conocido, por noticias publicadas, qubreve se van a acometer las obras
desde los Arcos hasta la Plaza del Ayuntamienta gae ya quede todo ese vial concluido.
Rogaria que ahora es el momento de desviar ektdrgior la Avenida de la Libertad
exceptuando, claro estd, repartidores y access adeheras. Ya va siendo hora de que se
peatonalice esa zona del centro de nuestra ciuga@spor la que mas afluencia de personas
transita.

Este ruego no sé si es para la Delegada de Pardaedines o el Delegado de Turismo.
Rogaria que en la entrada al pueblo, justamentelpirrnquillo, se instalara en los jardines de
la Plaza Vieja, al lado de la oficina de Turismo,campanario con unas medidas mas o menos
aceptables diciendo “Bienvenidos a Cabra” y se @eaccon flores segun la estacion del afio.
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Seria un atractivo muy bonito para Cabra. No s@dadilidades que hay. Es una sugerencia
gue la dejo ahi.

Los vecinos de Poeta Lucano cada dia me parandeaieme que por favor diga en
Pleno que soterren los contenedores de al ladoodeds. Estan indecorosos al lado de una
oficina de Correos. Deja mucho que desear esdoast¥ta lo he solicitado en varios Plenos,
pero es que no he tenido respuesta.

Como vuelvo a reiterar, aunque ya lo ha dicho elP8yato, el paso de peatones que
esta un poco mas para abajo de la oficina de Corisoi, de verdad que no sirve de nada
porgue lo vemos todos los dias ya que las persahbhaper tiendas, se cruzan de un lado para
otro sin mirar. Y llevo tiempo de decir que alglia thmentaremos que no se desplace ese paso
de peatones que hay inutilizado a donde si hayicggsvdiarios, que es un poquito mas
adelante. Que conste que el Grupo Municipal detid®arSocialista o ha solicitado en
innumerables ocasiones. No es capricho. Es neced&laeguridad vial y ciudadana. El martes
fui testigo de lo que podia haber sido una desg@aruzar un peaton.

Me dicen los vecinos de la Villa que las luces guesu tiempo se instalaron en la
ladera, que conduce al camino de Lucena por Mirddda Paz, estan inutilizadas, fundidas y
asi llevan ya algunos afios. Rogaria que se vuelstablecer el servicio. No sé si es LED. No
lo sé, pero, sea el que sea, espero que se regstbidli estd un vestigio de la primera puerta
al barrio de la Villa y también habia que consideran la ruta turistica adecentando el espacio
y de interés cultural. A la vez, los vecinos megaremas vigilancia en Mirador de la Paz y que
se dote de instalaciones de parque infantil, yacqul@ vez hay mas nifios al incorporarse mas
vecinos jovenes y ese barrio no tiene parque ihfa#ntnque las instalaciones, que si existian,
se retiraron en smomento, me comentan ahora que, al haber mas mifiss,podian instalar
mas actuales.

Yo sigo insistiendo en otro espacio como es lagplde toros, que tiene un deterioro
exterior lamentable. Ya son varias veces las queed&o que se le comunique a los abonados
que la adecenten. Es una propiedad privada, meagomsro, igual que otras propiedades
privadas a las que se les hizo llegar una notificepara que se pintaran las fachadas.

También me han comentado los mismos vecinos délladue le pregunte como van
las gestiones de una salida del barrio de la \itta Mirador de la Paz que llevaba en su
programa electoral. Y ya con esto paro porque garsachas cosas. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Gracias, Sra. Ruiz. Y para can8u Caballero.

Sr. Caballero Aguilera: Muchas gracias, Sr. Alcalde. Bueno, yo, como edofitimo,
tengo que ir tachando, entonces voy a ser muy bie® ruego que informen... Hay unas
fuentes en el Paseo, pero no fuentes para belggmaal de las fuentes que no estan en
funcionamiento no sé si es que tienen alguna dlifidu Entonces, le ruego que me indique a
ver si se pueden poner en funcionamiento o siniglifecultad, si se puede solucionar.

Y precisamente de agua tengo una duda y es quiiudases publicas estan todas
abiertas, pero, sin embargo, en las instalacioapsrtivas no estan. Entonces, lo que le ruego
es que si se puede, que por lo menos estén ablastdsentes. Sobre todo en la Ciudad
Deportiva porque es verdad que hay veces que lossshifios y nifias, cuando van a hacer su
actividad deportiva, unos llevan agua, otros nealley es verdad que se podria abrir. No sé si
hay alguna motivacién especial para que no lo estén
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Este es un tema que ha salido algunas veces yeotipie es una dificultad y creo que
ustedes nos han contestado incluso que no se podés, pero me siguen insistiendo, vecinos
del Vado del Moro, en el problema que tienen cdazaNo sé si hay alguna solucién para esa
zona donde hay bastantes viviendas y que tieraigmas de mucha oscuridad en esa zona.

Y también lo he preguntado, pero me siguen tamthi@ando, insistiendo, y entonces,
tengo que preguntarlo. Ya he hablado del tema derla de la Ciudad de los Nifios. Me siguen
insistiendo en que siguen las carreras de motogeyhgay mucha gente. Yo sé que el Sr.
Gonzéalez me ha contestado varias veces sobreeesteyt I6gicamente, entiendo que hay una
gestién ahi, pero claro, los propios vecinos meaesiginsistiendo. Entonces, yo lo reitero. Y
nada mas. Muchas gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias, Sr. Caballero. Comenzamos a tante$stos ruegos y
preguntas igualmente. En materia de carreras desmateo que mi compafiero, Sr. Gonzalez,
ahora le podra contestar. A mi me consta la cahtidka intervenciones, de acciones, de
sanciones e incluso de paralizacién de vehiculas hga realizado la Policia Local a este
respecto. Incluso los controles exhaustivos pardotalizacion de estos individuos en
diferentes lugares de la ciudad. Es decir, sepestiguiendo y se estd intentando limitar.

Ahora después, si quieres, nos comentas cudlesasdinentes de bocadillo que no
estan en funcionamiento para ver si hay algin proaly solucionarlo.

Respecto a la iluminacion de Vado del Moro, yadmbs hablado en alguna ocasion.
Es algo que también he hablado varias veces c@&n. &oyato. A ver, nosotros tenemos que
tener claro una cuestion. Es decir, iluminacionlipgbcomo hay en cualquier otra calle de la
ciudad no es posible poner porque legalmente né pstmitido. Es decir, la Ley de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia lo prohibe.mPro habria que desarrollar
urbanisticamente la zona y, posteriormente yaladaservicios publicos: basura, iluminacion,
etc. Esto es basico. Cualquier gestor publico lmesgue es asi. Otra cosa distinta es ver
planteamientos alternativos. A ver si pudiésemdscen algun tipo de iluminacion solar que si
permitiese la ley. No obstante, ya lo he comentadalguna ocasion, el proyecto del rio que va
a transitar en gran parte por esa zona puede geo@ntribuir a dar una respuesta a estas
peticiones. Por lo tanto, creo que también debemeoger como va avanzando ese proyecto.
Espero que el Gobierno de Espafia sea capaz dedgieshtlo a la mayor celeridad posible.

A la Sra. Diaz decirle que bueno, miraremos es@aathe la C/ San Marcos. Por cierto,
la hizo... Si, sé cual dice. La del Bar Cuevas, céanconocemos habitualmente. Y es cierto
gue tiene pendiente. Esa rampa no la hicimos rasgbero es cierto que tiene una pendiente
pronunciada. Vamos a ver las cotas que dan ymigble solventarlo.

No obstante, con esto enlazo a contestar algundasdeeguntas de la Sra. Ruiz, el
Ayuntamiento en lo que esta trabajando no es, padpacidad para hacerlo, en el proyecto de
remodelacion integral de la Avda. José Solis, seimda integracion de la Avda. José Solis con
la Plaza de Espafa. Es decir, el ambito de actuasida precisamente desde esa esquina que
estamos hablando hasta la esquina que ya fue réadadeor este Equipo de Gobierno de la
Avda. José Solis. Es decir, estamos trabajanda mdhccién del proyecto de remodelacion de
Plaza Espafia que ademdas es una cuestién que eowlckhrtido Socialista que habia que
hacer porque lo presentd en diferentes iniciatilaftegracion también dentro de la Plaza de
Espafia de ese tramo de la Avda. José Solis. Cdairttencion de todo sera que algun dia eso
podamos llevarnoslo hasta los Arcos de la C/ Bapeeyp de momento, eso no es posible
porque econémicamente no es viable. Gracias atfatezia de desarrollo urbano sostenible,
gracias a los fondos europeos que conseguimosumattempo, una de las intervenciones que
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estan previstas y programadas con esos fondos EB4&J8$a integracion urbana. Pero de ese
tramo digamos, de la Avda. José Solis con la RlezZiaspafia y la remodelacion también de la
Plaza de Espafa. Y ahi, quizds, sea el momentd guee cuando se modifiquen cotas,
podamos solventar el problema que también ha cater Sra. Diaz de esa rampa.

Decirle, con respecto a los bonos de transporte egta misma semana hemos seguido
manteniendo reuniones, pero no de los bonos dspiwae, manteniendo reuniones con el
concesionario porque existen una serie de problemagenemos que abordar y bueno, pues
estamos trabajando en ese asunto. Es lo que le jufednar hasta este momento.

Coincido con usted en que hay algunos ciudadanesiguecogen los excrementos de
sus mascotas. Nosotros intentamos hacer esas caspadi venimos realizando. Reforzaremos
las mismas para apelar a la conciencia de esosogqile tienen la obligacion de recoger los
excrementos y también de limpiar las deyecciondsgiperros.

Bueno, creo que su pregunta sobre el punto limpiomas bien enfocada a una
ampliacion de horarios. Pero deberia, bueno, tisted que conocerlo. Yo se lo informo. No
tiene por qué conocerlo porque no estaba en estatéyiento cuando esto se aprobd, pero los
horarios de apertura del punto limpio estan bajovenio-contrato con la empresa, aprobado
por este Pleno, ademas por unanimidad, los horatims dias de apertura. Entonces, esto es lo
gue esta firmado y esta contratado. Cierto es aplemnas de este servicio, esta el de recogida
de enseres a domicilio que también es gratuitalees, yo creo que se dan muchas facilidades
desde el Ayuntamiento para que las personas pukgbersitar esos enseres. El que no lo quiera
hacer, no lo va a hacer. Pero ni pongamos camaresla. Si no lo tiran ahi, pues lo tiraran en
otro lado. Eso es ya también, nuevamente comoiamtemte, apelar a la conciencia civica de
nuestros vecinos, pero creo que facilidades, egtmtAmiento esta dando. No habia punto
limpio, ahora lo hay y se mantiene, ademas, coaedagida de residuos a domicilio de caracter
gratuito.

Bueno, convocaremos la Comision de Ferias y Figatapronto sea posible. Yo creo
gue todos podemos ya estar mas o menos seguroBegiaede San Juan no puede haber.
Vamos a ver como va evolucionando la enfermedadafiél pasado pudimos hacer el acto
tradicional de Don Juan Valera. Esperemos que &®te al menos eso, también podamos
hacerlo. En fin, esto es el tiempo que nos ha mc¥d quiero reconocer el trabajo de mi
compafiera Rosi Lama que, en un momento muy difesta intentando, con toda la
imaginacién del mundo, hacer algo que no pongaetigrp a nadie, pero que a su vez, pues en
fin, sean dias especiales para todos.

Al Sr. Ortegdn, bueno, decirle que la previsioradeglo de calles usted la conoce o la
conocerda porque siempre la aprobamos aqui, o hignesupuesto o bien en dictados de obras
PFEA o bien en remanentes. Por lo tanto, ustedal@sconocer en cuanto estén previstas.

Los contenedores en Huertas de Alcantarilla, paegdigo lo mismo que antes le he
comentado a su compafiera con el tema de la ilumdmaEn los lugares que no son nucleos
urbanos desarrollados con el planeamiento urbanjgtl y como esta establecido en el plan,
no se pueden dar servicios publicos. Es ilegalbdafor lo tanto, usted nos los puede pedir
veinte mil veces, pero que sepa que es lo que tagigendo es ilegal y, por lo tanto, entiendo
gue no querra usted que yo cometa una ilegalidgtdyEotalmente convencido de eso.

Por otra parte, habla usted de la necesidad o dengeniencia de la instalacién de

energia fotovoltaica en edificios municipales oespacios publicos. Bueno, yo le vuelvo a
recordar que tenemos la estrategia de desarrdinarsostenible, que para este afio ya va el
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estudio de eficiencia energética precisamente taden a ver qué medidas podemos
implementar con esos fondos europeos, en estadsetis decir, es un aspecto en el que
estamos trabajando. Agradezco la gréfica, perdgescaie ya el Equipo de Gobierno tiene en
consideracion y viene trabajando y a través de désndos europeos vamos a intentar
implantarlo, en funcién de lo que nos diga esatatidi

A la Sra. Ruiz, por concluir, bueno, decirle quelyaue hice fue una referencia a un
comentario que me hacian muchas empresas de amidtrue la localidad. Eso no quiere
decir que no haya, seguramente, claro que halwéepale obra en paro que no hayan podido...
Pero lo que es un hecho, y se lo puedo garan@zague a mi, no una ni dos, sino bastantes
empresas de construccion, me han dicho que emestento ellos necesitarian profesionales,
no sé de qué categoria, para la ejecucion de lashanulicencias de obras que este
Ayuntamiento ha sacado para adelante y que ledactredajo encontrarlos. Quiza se estén
refiriendo en exclusiva a oficiales de primeraveadad que eso, ahi ya, lo desconozco. Peones
seguro que hay en desempleo. Eso lo sabemos. lemmsab Lamentablemente los hay. Pero
también les digo: es una grandisima noticia que ssttor, que por las circunstancias de todos
conocidas, ha estado muy mal en Cabra y ahora mestéoreactivado de una forma muy
importante. Y, junto a este sector, otras much#isidga@des complementarias a las labores de
construccién que también estan con una carga Hejeranuy importante. Y, por lo tanto, yo
creo que eso es bueno, que se reactive porque @sancactivan las obras se reactivan, no
solamente los albafiiles, por asi decirlo, sino spieeactivan los fontaneros, los electricistas,
las construcciones metdlicas, los carpinteros...e8etiva todo. Y creo que es una fantastica
noticia, también felicito al Concejal de Urbanisntye en cuestion de cuatro meses nos
hayamos puesto al dia en la licencias de obrashgysan concedido mas de 80 licencias y creo
gue eso es importante para la economia de unadciuda

Por cierto, el Concejal y el Alcalde es el misnmai,gue yo creo que es una gestion que
hemos hecho y se ha saldado con éxito.

Bueno, ya le ha contestado al tema de la obra desdecos al Ayuntamiento.

No me ha quedado claro lo que usted ha dicho daelansin campanario en la entrada
por el Junquillo, pero, si usted quiere, despuéslm@omenta con tranquilidad para cogerle la
idea porque no me ha quedado claro exactamenteelqueria decir.

Del paso de peatones de Correos, yo creo que Ibhawua que remitirle a usted es el
informe pertinente que haga la Policia Local sdéngbicacion de ese paso de peatones. Yo no
tengo ningun inconveniente en que esté en unsitibo, como podra usted imaginar. A mi,
los pasos de peatones, me gustan que estén danuéitdes, pero también donde la Policia
Local diga que tienen que estar porque para estosqmofesionales que saben de esto.

Bueno, usted pregunta por soterrar los conteneddee$oeta Lucano. A mi me
encantaria soterrar los de Poeta Lucano y muchas Bsalgo que ahora mismo no tiene
previsidn presupuestaria. Se estudiard y lo harecuamdo tengamos esa disponibilidad
presupuestaria.

Y bueno, los diferentes ruegos de los vecinos deidde la Villa. Yo creo que este
Equipo de Gobierno esta demostrando la sensibitidadiene con el barrio. Lo ha demostrado
siempre. Lo demostré cuando hicimos la intervendddntodo lo que era la proteccion
perimetral de la Parroquia de la Asuncion y Angelas mejoras que se han hecho en
diferentes puntos del barrio, la instalacion denfeerecuperacion de patrimonio, recuperacion
de espacios verdes. Todo eso se ha hecho en tayMiléspués ya queda clara la vocacion de
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este Equipo de Gobierno de solventar los problesstiacturales de ese barrio con la inversion
tan importante que hemos hecho para la laderaaderd de la Villa que, insisto, si hemos
conseguido unos 800.000 euros del 1,5% Culturaly ps que el Ayuntamiento ya habia
invertido un millbn de euros previamente, mas le gamos a poner, el 40% mas del 1,5%
Cultural, mas los fondos EDUSI, que son otros 800.Cceuros. Es decir, ahi, el
Ayuntamiento... Para parar el avance de la ladera, garantizar la seguridad del barrio, para
recuperar el patrimonio histérico van a ser magekemillones de euros. Yo creo que con eso
basta para decir cual es el compromiso de estgp&aqie Gobierno con el patrimonio histérico
y en concreto con el barrio de la Villa. Obviamestria, es, deseable y yo creo que es ademas
necesario buscar soluciones para una segunda abldario, pero todo a la vez no podemos.
Es decir, en esto vamos a ir por partes, vama@snairtar un problema importantisimo que
habia, que era el que el barrio se nos venia apaja,después, cuando terminemos con eso,
empezaremos con otro. La verdad que afortunadamestguedan muchas cosas por hacer y
aqui por lo menos hay muchas ganas de seguir ldataén asi que iremos avanzando en todas
estas cosas.

A la plaza de toros, como a cualquier otra entigashs se le comunica el deterioro
exterior, principalmente en pintura, que tiene. MoJerdad, es que también coincido con usted
en que es un monumento precioso de nuestra ciudgdeyme gusta verlo en buenas
condiciones.

Y por mi parte no tengo nada mas. No sé si algampediero mas quiere decir algo. Sr.
Gonzélez.

Sr. Gonzalez Cruz:Aprovechando la pregunta del Sr. Poyato, recudedouevo a los
conductores que en las vias de plataforma Unioe peeferencia el peatén. Eso no quita que
miraremos inmediatamente la necesidad que hayams gse paso de peatones en la esquina
C/ San Marcos con Plaza de la Diputacion. Y delimemera se actuara como corresponda con
el aparcamiento que nos dice alternativo en lalCdléde Luis Cabello.

Por otro lado, el Sr. Carnerero nos habla de lenpil Hace dos o tres dias, de nuevo
sufrié un golpe bastante importante. Ademas darlads importantes que ha recibido, pero es
qgue ya, alli, poco podemos hacer. La hemos pintedamarillo, hay un seméforo, hay una
sefial que prohibe su paso con las medidas reglar@anen horario comercial. Y bueno, ya
algun funcionario del Ayuntamiento ha estudiadpdaibilidad de poner algin panel luminoso,
pero es que la estrechez de la calle tampoco nogitpeponerlo en un sitio que merezca la
penay, eso, colocarlo y que sea Util.

Los permisos de las camaras de videovigilancia sadan llegar.

Y el motivo de los traslados, en este caso deptésias por movilidad, como bien ha
dicho el Alcalde, son muy diversos, pero a mi sean@re que pueden ser por motivos
personales. Algun opositor que cogié plaza en Calesanatural y con residencia en Sevilla. Y
bueno, mas o menos, eso, sin quitarle importancia actividad diaria de un colectivo
importante donde todos son funcionarios. Y buenespsiempre esta la negociacion para la
mayoria de los asuntos y cualquier otro motivo gadamos pensar que puede haber alli
porque pueda ser conocido.

A la Sra. Ruiz, le comento que le tengo que dew# sj, que el Partido Socialista ha
planteado aqui en repetidas ocasiones el temaedgass de peatones en la C/ Pedro Iglesias
Caballero y creo que también se le ha respondido spgun los informes, sino escritos,
verbales, de la Policia esta bien situado un paspedtones justo enfrente del acceso a la C/
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Victima del Terrorismo donde esta la Policia Naalobsted me habla del edificio de Correos.
Sé que conoce bien ese edificio, pero bueno, ardatros no podemos colocar un paso de
peatones y otro. Ese es el Gnico motivo.

Y me va a permitir el Sr. Caballero que le lea cirenglones de un escrito que hoy he
estado leyendo, concretamente hoy, en la JefawRolicia, con relacién a las motos. Y dice
asi: da datos, la matricula, el modelo, marca Hortta, etc. y mas o menos termina asi;
“...que finalmente se procede a retirar el vehiculcepasitarlo en el depdésito municipal de
esta Policia. La Policia Nacional procede a la daeién del conductor por infracciones
cometidas por no respetar el alto de la Policiarec&r de seguro, no haber pasado la I.T.V.,
carecer de espejo, no poseer el permiso de condueirlo habilita para la conduccion de esa
motocicleta Honda de 400 centimetros cubic@on esto lo que le quiero decir es que les da
igual a estas personas que se mueven en ese anienes tampoco recomendable y a las
personas que lo rodean pues también porque de siliginiene que salir el dinero para pagar
la sanciones y demas. Entonces, la Policia sigsistiendo, insistiendo y bueno, al final se
terminara con ese problema. Gracias.

Sr. Alcalde: Muchas gracias. Sr. Casas.

Sr. Casas Marin Muy rapido. A la Sra. Ruiz comentarle lo de lasek del camino de
Lucena que hasta que no esté retirado, bueno,n&daila obra a finales de este afio no
podemos arreglarlo. La obra de la muralla llevaafoss con la gria y eso. Entonces, hasta que
no esté terminada la obra, porque estan continugnpaxsando vehiculos de peso, no procede
la reparacion. Se hara ahora lo que es la luzs{Sa que baja. Van todas conectadas)

Y comentarles lo de la Plaza de Toros, ahondarogn mpas. Se le ha comunicado a la
sociedad y la respuesta que tenemos es afirmafiayan a meterle mano y a adecentar la
Plaza.

Sr. Alcalde: Si, Sra. Lépez.

Sra. Lépez Gutiérrez Referente a las fotos que se le pidi6 al colectie ayuda a
domicilio, pues la idea fue de pedirle unas fotasaseguir en la misma linea que hemos hecho
otros afios que se ha elaborado el cartel con lgemeée las mujeres o de la mujer a la que se
le daba reconocimiento ese afio por el Dia de laaMY] pensamos que lo podriamos hacer
también, pero recibimos soélo cinco fotos y entorpEsamos que, si son 105 las personas que
estan en ese colectivo, no veiamos bien ponerladioagen de cinco personas. Y como era
inviable una foto de grupo, es por lo que desistimio que esa imagen apareciera en el cartel
del programa de actividades. Pero que no habrdegmaben ponerlas en alguna exposicién
visto que ha tenido mucha aceptacion la exposigid® pusimos, porque también algunas
asociaciones me han dicho que les hubiese gustadmas representacion en esa exposicion.
Se puede llevar a cabo en otro momento y que hegyrasentacion también de este colectivo
tan esencial que ha sido reconocido este afio conjerds del Afio y no tendriamos ningdn
inconveniente en que apareciera en algun tipo pdesiion.

Sr. Alcalde: Muy bien, pues si no hay ningin asunto mas catartrMuchas gracias a

todos. Buenas noches. Levantamos la sesion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. AdeRlgsidente levanto la sesién siendo
las veintidés horas y veinte minutos (22:20h) deldk la fecha, de todo lo cual se extiende la
presente, de lo que yo, la Secretaria Accidengatifico.
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